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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo de suficiencia profesional describirda como se efectud la mejora
continua en la implementacion de un sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo
en la ejecucién del proyecto de Habilitacion Urbana Loma Bonita Etapa 2 y el proyecto
Reservorio tipo elevado de 700m3.

El proyecto de Habilitacion Urbana consta de 110,303.44 m2 donde se habilitara 507
lotes para vivienda con pistas, veredas, parques y cerco perimétrico. El proyecto del
Reservorio tipo elevado de 700 m3 de capacidad incluird una cisterna de 200 m3 con su
caseta de bombas hidréaulicas, también incluiré las lineas de induccidn, aduccion y rebose
para la recepcion, almacenar y distribuir el agua potable. Se supervisara la ejecucion de los
proyectos bajo el cumplimiento de las normas legales, verificando que cada proceso de
trabajo sea seguro y a su vez, presentando las observaciones y oportunidades de mejora
ejecutadas en el transcurso de la ejecucion de los proyectos. Bajo la supervision y ejecucion
de laempresa BIMPRO SAC y de subcontratistas de acuerdo a la necesidad, se desarrollaron
las mejoras y los resultados obtenidos fueron los objetivos presentados en la implementacion
del sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo. Los dos proyectos pertenecen al

cliente Centenario Urbanizaciones.
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CAPITULO I. INTRODUCCION

En el sector construccion, los proyectos de Habilitacion Urbana son mas frecuentes

por la necesidad y crecimiento de la poblacion buscando mejorar su calidad de vida. Las

empresas inmobiliarias estan a nivel nacional, siendo en cada localidad necesario realizar un

andlisis distinto por tipo de suelo y clima para ejecutar los proyectos. Al crear una

habilitacion urbana se tiene que evaluar la habilitacion de los servicios gestionando en cada

localidad con la entidad encargada de dicho servicio, siendo el recurso de agua potable uno

de los més complejos, lo cual hace necesario la construccion de un reservorio para almacenar

y distribuir de agua potable a toda una urbanizacion.

En el presente trabajo de suficiencia profesional se compartira la experiencia en la

ejecucion de dos proyectos:

1. Habilitacion Urbana Loma Bonita Etapa 2 en Chilca — Cafiete, con tiempo de

ejecucidén de 150 dias calendario, donde se tuvieron las siguientes actividades:

v

v

v

v

Trabajos provisionales y preliminares.

Redes de alcantarillado, redes de agua potable y conexiones domiciliarias.
Pavimentacion de vias, veredas y sardineles.

Ornamentacion de Parques.

Instalaciones de redes de media y baja tensién, y alumbrado publico.

Cerco perimétrico.

2. Reservorio tipo elevado de 700 m® de capacidad incluye lineas de impulsion,

aduccion y rebose, y de una cisterna de 200 m? de capacidad y caseta de bomba,

ubicado en la habilitacién urbana Loma Bonita Etapa 3 en Chilca — Cafiete, con

tiempo de ejecucion de 180 dias calendario, donde se tuvieron las siguientes

actividades:

v

Trabajos provisionales y preliminares.
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v Reservorio (fuste y tanque).

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

v" Lineas de impulsion, aduccion y rebose.
v Cisterna de 200 m*® de capacidad.

v" Instalacién de equipos en reservorio y cisterna.

Se efectuara la implementacion del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo en la ejecucion de los proyectos, buscando las oportunidades de mejora en los
procesos constructivos, utilizando los métodos de la “Seguridad Basada en el
Comportamiento” y el “Ciclo: Planificar, Hacer, Verificar y Actuar”. También se aplicé un
sistema nuevo, un sistema que implementé en la empresa, “Sistema de Accién de Mejora”
(SAM).

La empresa en la que desempefié mis funciones como Jefe de SSOMA fue la empresa
BIMBRO SAC, la cual inici6 sus actividades en mayo del 2019, fue creada por el Ing.
Antonio Gabriel Santa Cruz Alcantara CIP: 82636. Es una empresa dedicada a la Gerencia
de proyectos, ejecucion de obras, elaboracion de expedientes técnicos y planos, y supervision
de proyectos mediante la metodologia Buliding Information Modeling (BIM) teniendo
proyectos en el sector publico y privado.

Sus principales clientes son:

v Grupo Inmobiliario D&C SAC

v" MWF Solutions

v Compafiia Minera Antamina

v" Conectaria

v" Centenario Urbanizaciones

v" Vivaldi Inmobiliaria & Constructora

v Sol Mayor SAC

Freddy Olivares Rivas Pag. 12
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v Municipalidad San Antonio de Huarochiri

v" Municipalidad Distrital de Alis

Siendo una empresa lider en la ejecucion de proyectos y elaboracion de expedientes

mediante la metodologia BIM.

Gerente
General

Coordinador
de Proyectos
de ingenieria

Jefe de
Operaciones

Jefe de Jefe de
Supervisién SSOMA

Ingeniero
Residente

Asistente Supervisor de Supervisor de
Técnico Produccién Calidad

Supervisor de
SSOMA

Figural. Organigrama de la empresa
Fuente: Elaboracion propia
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CAPITULO Il. MARCO TEORICO

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

2.1. Marco Legal

Para los proyectos realizados se tendra como base de la normativa peruana las
siguientes normas legales, las cuales fueron base para la implementacion del sistema
de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Ley N°29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

En la norma peruana, la ley de seguridad y salud en el trabajo tiene como
objetivo principal promover una cultura de prevencién de riesgos laborales en el
Perl. Aplica a todos los sectores econémicos y de servicio. (Ley N°29783 Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo, 2011, p. 2).
D.S. 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

En la norma peruana, el Reglamento desarrolla la Ley de Seguridad y Salud
en el Trabajo, y tiene como objetivo principal promover una cultura de prevencion
de riesgos laborales en el pais, sobre la base de la observancia del deber de
prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion y control del Estado y la
participacion de los trabajadores y sus organizaciones sindicales. (D.S. 005-2012-TR
Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, 2012, p.1).
Ley N°30222 Ley que modifica a la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo

En la norma peruana, esta ley tiene por objeto modificar diversos articulos de
la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, con el fin de facilitar su implementacion,
manteniendo el nivel efectivo de proteccion de la salud y seguridad y reduciendo los
costos para las unidades productivas y los incentivos a la informalidad. Modifica los
articulos 13, 26, 28, 32, inciso d) del articulo 49, 76 y cuarta disposicion
complementaria modificatoria de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. (Ley

N° 30222 Ley que modifica la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, 2014, p. 1).

Freddy Olivares Rivas Pag. 14
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D.S. 006-2014-TR Reglamento que modifica el Reglamento de la Ley de Seguridad

y Salud en el Trabajo

Este reglamento modifica los articulos 1, 22, 27, 28, 34, 72 y 101 del
Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo. (D.S. 006-2014-TR
Reglamento que modifica el Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo, 2014, p.1).
D.S. 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector
Construccion

Este reglamento tiene por objeto establecer disposiciones minimas en
seguridad y salud en el trabajo para el sector construccion, a nivel nacional. (D.S.
011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector
Construccion, 2019, p.1).
G.050 Seguridad durante la Construccion

En el Reglamento Nacional de Edificaciones se encuentra la Norma G.050
que es una guia referida a las medidas de seguridad que deben aplicarse durante el
desarrollo de las labores de construccién civil, constituyendo una herramienta que
ayudara a preservar la seguridad y salud de quienes participan en dicha actividad de

alto riesgo. (G.050 Seguridad durante la construccion, 2009, p. 5).

2.2. Bases tedricas

Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabajo

En el D.S. 005-2012-TR se define como conjunto de elementos
interrelacionados o interactivos que tienen por objeto establecer una politica,
objetivos de seguridad y salud en el trabajo, mecanismos y acciones necesarios para

alcanzar dichos objetivos, estando intimamente relacionado con el concepto de
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responsabilidad social empresarial, en el orden de crear conciencia sobre el

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ofrecimiento de buenas condiciones laborales a los trabajadores mejorando, de este
modo, su calidad de vida, y promoviendo la competitividad de los empleadores en el
mercado. (D.S. 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud el Trabajo,
2012, p. 13).

En la empresa BIMPRO implementeé el sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo, para los proyectos ejecutados se debié hacer la revision y
actualizacién de todo el sistema, las contratistas que ejecutaron actividades debieron
presentar su dossier de seguridad la cual era revisado y validado por mi persona como
jefe de SSOMA.

Politica de la Seguridad y Salud en el Trabajo (Politica de la SST)

La ISO 45001 lo define como politica para prevenir lesiones y deterioro de la
salud relacionados con el trabajo a los trabajadores, y para proporcionar lugares de
trabajo seguros y saludables. (ISO 45001, 2018, p. 5).

ISO 45001:2018 Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

La ISO 45001:2018 es la norma internacional para sistemas de gestion de
seguridad y salud en el trabajo, esta enfocada en la proteccidn de los trabajadores y
visitantes de accidentes y enfermedades laborales. La certificacion 1SO 45001 fue
desarrollada con el objetivo de mitigar cualquier factor que pueda causar dafios
irreparables a los trabajadores. Esta norma es el resultado del esfuerzo de un comité
de expertos en seguridad y salud en el trabajo que buscaron un enfoque hacia otros
sistemas de gestidn, incluyendo la 1ISO 9001 y la ISO 14001. Ademas, considera en
su disefio, otros sistemas de gestion de SST como la OHSAS 18001 y otras directrices

y convenciones de seguridad. Como resultado, la ISO 45001 se centra en mitigar
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cualquier factor dafiino o que suponga un riesgo para el bienestar fisico y mental de

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

los trabajadores (Organismo de certificacion global, 2021).
Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)

La Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) es un derecho fundamental de todos
los trabajadores y tiene como objetivo, prevenir los accidentes de trabajo y
enfermedades ocupacionales. Para eso, las entidades publicas o privadas deberan
propiciar el mejoramiento de las condiciones de seguridad y salud en el trabajo a fin
de prevenir dafios en la integridad fisica y mental de los trabajadores que sean
consecuencia, guarden relacion o sobrevengan durante el trabajo. En el Per(, la
Seguridad y Salud en el Trabajo estd normada por la Ley N°29783, Ley de Seguridad
y Salud en el Trabajo; su Reglamento, aprobado con Decreto Supremo N°005-2012-
TR, y sus respectivas modificatorias. Dicha Ley es aplicable a todos los sectores
econdmicos y de servicios, comprende a todos los empleadores y los trabajadores
bajo el régimen laboral de la actividad privada en todo el territorio nacional,
trabajadores y funcionarios del sector publico, trabajadores de las Fuerzas Armadas
y de la Policia Nacional del Per(, y trabajadores por cuenta propia. (Obtenido del
portal de experiencia www.servir.gop.pe/sst/que-es-seguridad, 2022).

Andlisis de trabajo seguro (ATS)

El ATS es una herramienta de gestion de seguridad y salud en el trabajo donde
se enlista los pasos para ejecutar la actividad, se identifican los peligros y evaluan
los riesgos que puedan generar lesiones o dafio a los/las trabajadores/as en la
ejecucion de cada una de sus actividades de construccion; y determinar los controles.
(D.S. 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector

Construccion, 2019, p. 3).
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En los proyectos, se realizaba el correcto llenado de los ATS y posteriormente
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la revision del Ing. Residente y el area de SSOMA para poder iniciar la actividad
designada. Se realiz6 capacitaciones al personal para un mejor llenado de ATS.
Identificacion de peligros, evaluacion de riesgos y determinacion de controles
(IPERC)

La matriz IPERC es la herramienta de gestion mediante la cual se localiza 'y
reconoce que existe un peligro y se definen sus caracteristicas, para luego valorar el
nivel, grado, y gravedad de los riesgos; proporcionando la informacién necesaria para
que el/la empleador/a se encuentre en condiciones de tomar una decision apropiada
sobre la oportunidad, prioridad y tipo de medidas preventivas que debe adoptar. (D.S.
011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector
Construccion, 2019, p. 3).

Se realizd la revision de los IPERC de las subcontratistas, verificando la
identificacion de peligros la evaluacion de riesgos y medidas de control de todas las
actividades por puesto de trabajo.

Permiso escrito para trabajos de alto riesgo (PETAR)

El formato PETAR es un documento que autoriza la ejecucion de trabajos
considerados de alto riesgo, donde se cumple la verificacién de todas las medidas de
seguridad para realizar la actividad de alto riesgo. (D.S. 011-2019-TR Reglamento
de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector Construccion, 2019, p. 3).

Todos los trabajos de alto riesgo debian ser supervisados y validados
mediante los formatos de permisos escrito para trabajos de alto riesgo, en cada

formato se especifica los controles que se van a tomar para cada actividad.
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Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo
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El Plan de SST es el documento de gestion mediante el cual cada
empleador(a) planifica la implementacion de su sistema de gestion de la seguridad y
salud en el trabajo en la obra. (D.S. 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud
en el Trabajo para el sector Construccion, 2019, p. 4).

Los planes de seguridad y salud en el trabajo fueron revisados y validados
para su ejecucion de acuerdo al lugar de trabajo. Se realiz6 para cada proyecto el plan
de seguridad y salud en el trabajo.

Programa anual de Seguridad y Salud en el Trabajo

Es el conjunto de actividades de prevencion en seguridad y salud en el trabajo
que establece la organizacién, servicio o empresa para ejecutar a lo largo de un afio
o0 el tiempo que durard un proyecto para el caso de proyecto con un determinado
tiempo. (D.S. 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud el Trabajo,
2012, p. 13).

La mejora continua

Es un proceso que podria tomarse como un ciclo repetitivo, en la ISO 45001
se especifica que, al momento de realizar una accién de mejora, la entidad tiene que
reconocer los datos obtenidos de lo que se obtuvo del andlisis y el diagnostico del
como se desarrolla la SST, la evaluacién del cumplimiento, el programa de una
auditoria, revision y aceptacion por parte de la direccién. (1ISO 45001, 2018, p. 20)

En los proyectos se tuvo presente las metodologias para realizar mejoras en
todos los procesos de produccion, calidad, seguridad y salud en el trabajo.

Equipo de proteccién personal (EPP)
Los EPP son dispositivos, materiales e indumentaria personal destinados

individualmente a cada trabajador para protegerlo de uno o varios riesgos presentes
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en el trabajo y que puedan amenazar su seguridad y salud. Los EPP son una
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alternativa temporal y complementaria a las medidas preventivas de carécter
colectivo (D.S. 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud el Trabajo,
2012, p. 12).
v EPP baésico: se denomina al conjunto de EPP compuesto por el casco de
seguridad con barbiquejo, ropa de trabajo con cintas reflectivas, guantes,
botas de cuero con punta de acero y lentes de seguridad.
v EPP especifico: se denomina al EPP o conjunto de EPP que modifica al EPP
bésico segin un procedimiento especifico, sefializaciones de area de trabajo,
IPERC, ATS, PETAR, Perfil del puesto, u otra norma aprobada. Por ejemplo,
arnés de seguridad, careta de soldador, respirador contra gases, etc.
Incidente

El la 1ISO se define como incidente al suceso que surge del trabajo o en el
transcurso del trabajo que podria tener o tiene como resultado lesiones y deterioro de
la salud. (1SO 45001, 2018, p. 20).

En la norma peruana se define como suceso acaecido en el curso del trabajo
o en relacion con el trabajo, en el que la persona afectada no sufre lesiones corporales,
0 en el que éstas solo requieren cuidados de primeros auxilios. (D.S. 005-2012-TR
Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud el Trabajo, 2012, p. 13).
Cuasi-accidente

Este término sélo se menciona en la 1ISO 45001:2018 y se define como un
incidente donde no se han producido lesiones y deterioro de la salud, pero tiene el

potencial para causarlos. (ISO 45001, 2018, p.20).
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Accidente de trabajo

1 UPN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

El accidente de trabajo esta definido en la norma peruana como todo suceso
repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del trabajo y que produzca en el
trabajador una lesion orgénica, una perturbacion funcional, una invalidez o la muerte.
(D.S. 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud el Trabajo, 2012, p.
11).

Tipos de accidente de trabajo

El reglamento de la ley de SST establece que, segin su gravedad, los
accidentes de trabajo con lesiones pueden ser:

e Accidente leve: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacién médica,
que genera en el accidentado un descanso breve con retorno maximo al
dia siguiente a sus labores habituales

e Accidente incapacitante: suceso cuya lesion, resultado de la evaluacion
médica, da lugar a descanso, ausencia justificada al trabajo y tratamiento.
Segun el grado de incapacidad los accidentes incapacitantes pueden ser
total temporal, parcial permanente y total permanente.

e Accidente mortal: suceso cuyas lesiones producen la muerte del
trabajador.

Inspeccion

Las inspecciones permiten la verificacion del cumplimiento de los estandares
establecidos en las disposiciones legales y de la empresa. Proceso de observacion
directa que acopia datos sobre el trabajo, sus procesos, condiciones, medidas de
protecciéon y cumplimiento de dispositivos legales en seguridad y salud en el trabajo.
(D.S. 005-2012-TR Reglamento de la Ley de Seguridad y Salud el Trabajo, 2012, p.

13).
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Indice de frecuencia (IF)
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El indice de frecuencia nos expresa la cantidad de accidentes que ocurren en
un tiempo determinado. (Atencia y Garcia, 2019, p. 41).

Este indicador de frecuencia forma parte de determinar si el nimero que se
compara de lesiones por accidentes en la jornada laboral ocurridos en una seccion es
mayor 0 menor que en otras areas de la produccion, o que en otros procesos que se
observan peligros parecido.

Ecuacion 1. Indice de Frecuencia (IF)

N° total de accidentes

IL.F x 1000000

~ N° total de horas hombre trabajadas

Fuente: DECRETO SUPREMO N° 011-2019-TR

Donde:

N° total de accidentes: son todos los accidentes ocurridos en un tiempo
determinado, solo se contabilizan los accidentes mortales y los
incapacitantes. (D.S. 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud
en el Trabajo para el sector Construccion, 2019, p. 9).

N° total de horas hombre trabajadas (HP): Son las horas hombre
trabajadas; las horas en la que el trabajador esta expuesto al riesgo. No
se tomara en cuenta las horas por permisos laborales, enfermedades o
vacaciones. (Atencia y Garcia, 2019, p. 42).

Constante k = 1 000 000: Este valor ya esta determinado por el D.S.
011-2019-TR. (Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el

sector Construccion, 2019, p. 12).
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Indice de Severidad (IS)

El indice de severidad o gravedad como se conoce en la G.050 nos expresa el
namero de dias perdidos que ocurren en un tiempo determinado.

Para los célculos del indice de severidad se tiene en cuenta la Tabla de Dias
Cargo establecidos en el Anexo N°5 en el D.S. 011-2019-TR o el nimero de dias
perdidos por incapacidad temporal, segin corresponda. Dicha Tabla Unicamente
actia para el calculo de los indicadores. (D.S. 011-2019-TR Reglamento de

Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector Construccion, 2019, p. 9)
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Figura 2. Tabla de dias cargo

Fuente: D.S. 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector
Construccion
Ecuacion 2. Indice de Severidad (IS)

N° de dias perdidos por accidentes

= 1000000
N° total de horas hombre trabajadas x

Fuente: DECRETO SUPREMO N° 011-2019-TR
Donde:
N° de dias perdidos por accidentes: son todos los dias cargados

ocurridos en un tiempo determinado a causa de los accidentes mortales
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y los incapacitantes segn Figura 1. Tabla de dias cargo del presente
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trabajo.
N° total de horas hombre trabajadas (HP): es igual a la suma de horas
persona del personal operativo de campo y empleados/as de toda la
obra, incluidas las empresas contratistas y subcontratistas. (Reglamento
de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector Construccion, 2019,
p. 12).
Constante k = 1 000 000: Este valor ya estd determinado por el D.S.
011-2019-TR. (Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el
sector Construccion, 2019, p. 12).
indice de Accidentabilidad (1A)
El indice de accidentabilidad es el producto del indice de frecuencia por el
indice de severidad divididos por el factor de 1000, este valor esta determinado en el

reglamento de seguridad y salud en el trabajo para el sector construccion.

Ecuacion 3. Indice de accidentabilidad (I1A)

_IF+IG
" 1000

1.A

Fuente: DECRETO SUPREMO N° 011-2019-TR
Donde:
IF: indice de frecuencia
IS: Indice de severidad
Sefalizacion
Se considera sefializacion de seguridad y salud en el trabajo, a la que referida

a un objeto, actividad o situacion determinadas, proporcione una indicacion relativa
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a la seguridad y salud del trabajador o a una situacion de emergencia, mediante una
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sefial en forma de panel, una sefial luminosa o acustica, una comunicacion verbal o

una sefial gestual, segun proceda (G.050, 2009, p. 13).

Tabla 1. Colores para la sefializacion de paneles.

Colores empleados

en las sefales de Color de Significado y finalidad
: contraste
seguridad
BLANCO Prohibicion, material de prevencion y de

lucha contra incendio

BLANCO Obligacion

AMARILLO Riesgo de peligro

BLANCO Informacion de emergencia
Fuente: NTP 399.010-1 — 2004 Sefiales de seguridad

Habilitacion Urbana

Proceso de convertir un terreno rastico en urbano, mediante la ejecucion de
obras de accesibilidad, distribucion de agua y recoleccién de desague, distribucion
de energia e iluminacion publica, pistas y veredas. Adicionalmente podra contar con
redes para distribucién de gas y redes de comunicaciones. Las habilitaciones urbanas
pueden ser ejecutadas de manera progresiva (Reglamento Nacional de Edificaciones,
2006, p. 10).

El proyecto de habilitacion urbana consto de habilitar 507 lotes con los
servicios de redes eléctricas, alumbrado publico, redes sanitarias, pistas y veredas.
Reservorio de agua potable

Los reservorios de agua potable son estructuras disefiadas para el
almacenamiento y distribucion de la misma para el consumo humano mediante lineas

de distribucion y en cantidades necesarias para que se pueda cumplir con la demanda
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de toda la zona a abastecer. Asi mismo su disefio debera incluir un volumen para
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suministrar en casos de emergencias como incendios, suspension temporal de la
fuente de abastecimiento y/o paralizacién parcial de la planta de tratamiento.
(Reglamento Nacional de Edificaciones, Norma OS.030, 2006, p. 50).
Reservorio tipo elevado

Los reservorios elevados, que pueden tomar la forma esférica, cilindrica y
paralelepipeda, son construidos sobre torres, columnas, pilotes, etc. En el caso del
proyecto se realizo la construccidn de un reservorio con base de muro circular de
fuste y para la recepcion y almacenamiento del agua potable sera de forma de tronco
circular con una capacidad de 700 m3.
Caseta de bombas y valvulas

Las valvulas, accesorios y los dispositivos de medicion y control, deberan ir
alojadas en casetas que permitan realizar las labores de operacion y mantenimiento
con facilidad. (Reglamento Nacional de Edificaciones, Norma 0S.030, 2006, p. 49).

La caseta de valvulas del proyecto esta a una distancia minima de 996 m, en
el mismo lugar se edifico una cisterna de 200 m3 que cumplira la funcién de
almacenar el agua que sera impulsada hacia el reservorio mediante una linea de
impulsion de 1293 m de longitud. Todo el sistema de impulsion, aduccion y rebose
es automatizado, teniendo la cisterna y reservorio sistemas conectados para
almacenamiento y distribucion.
Seguridad Basada en el Comportamiento (SBC)

Es una de las metodologias que permite identificar, establecer, mantener y
aumentar el comportamiento seguro y, por consecuencia, reducir o eliminar los

comportamientos inseguros. Se trata de aplicar la investigacion conductual sobre el
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desempefio humano en problemas de seguridad en el lugar de trabajo. (Meli&, 2007,
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p. 5).

El propdsito de la SBC es identificar y evaluar los comportamientos no
seguros, incluyendo las condiciones inseguras que puedan influir en tales conductas,
en el ambiente de trabajo para: (a) aumentar la cantidad y la frecuencia de
comportamientos seguros, y (b) cambiar las condiciones desfavorables que
promueven la ocurrencia de conductas inseguras. (Martinez, 2015, p. 5).

Ciclo de Planificar, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA)

También conocido como el Ciclo de Deming, Se atribuyd la creacion de este proceso
al ingeniero W. Edwards Deming. El enfoque del sistema de gestién de la SST
aplicado en este documento se basa en el concepto de Planificar-Hacer-Verificar-
Actuar (PHVA). EI concepto PHVA es un proceso iterativo utilizado por las
organizaciones para lograr la mejora continua. Puede aplicarse a un sistema de
gestién y a cada uno de sus elementos individuales, como: (ISO 45001:2018, 2018,
p. 9).

Planificar: determinar y evaluar los riesgos para la SST, las oportunidades para la
SST y otros riesgos y otras oportunidades, establecer los objetivos de la SST y los
procesos necesarios para conseguir resultados de acuerdo con la politica de la SST

de la organizacion; (1ISO 45001:2018, 2018, p. 9).

Hacer: implementar los procesos segun lo planificado; (ISO 45001:2018, 2018, p.
9).
Verificar: hacer el seguimiento y la medicion de las actividades y los procesos

respecto a la politica y los objetivos de la SST, e informar sobre los resultados; (ISO

45001:2018, 2018, p. 9).
a) Actuar: tomar acciones para mejorar continuamente el desempefio de la SST

para alcanzar los resultados previstos. (ISO 45001:2018, 2018, p. 9).
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MEJORA
CONTINUA

Figura 3. Ciclo de Deming

Fuente: www.ingenieriadecalidad.com

Sistema de Accion de Mejora (SAM)

Es una metodologia utilizada en la aplicacion de acciones de mejora a partir
de los hallazgos encontrados en los procesos de auditoria interna o externa. Este
proceso tiene alcance a todas las areas de la empresa y busca la constante
participacion de los trabajadores en la mejora continua del Sistema Integrado de
Gestion. Esta metodologia se divide en tres partes, las cuales detallamos a
continuacion:

Parte N°1. Se divide en 3 pasos:

1. Primero, iniciamos con definir y/o identificar el criterio que aplica a la
Solicitud de Atencién de Mejora (SAM). Entendamos “criterio” como la
legislacion o norma bajo la cual se realiza el proceso de auditoria.
También, identificamos el hallazgo(s) y el tipo de hallazgo(s) respectivos.
Adicionalmente se ingresan datos correspondientes al proceso auditado,

tales como:
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v Proceso auditado (proceso o area auditada)

v Fecha (fecha y dia de la auditoria)

v Auditor (persona a cargo del proceso de auditoria)

v Auditado (lider del proceso o area auditada)

v Caodigo de la auditoria (cédigo asignado a la auditoria)

2. El segundo paso es llenado por el auditor “Descripcion del hallazgo”.
Acto seguido, se describe el hallazgo(s) a través de la evidencia objetiva,
citando el o los documentos observados. En este punto también es
necesario precisar la norma legal o certificada donde se presenta el
incumplimiento. De igual forma, el articulo o requisito que denota el
incumplimiento.

3. Tercero, se ingresa la “Accion correctiva inmediata”, la misma que es
llevada a cabo dentro de las 48 h siguientes de haberse comunicado el

hallazgo. Esta accion esta a cargo del lider del area o proceso auditado.

ACCIONES CORRECTIVAS ACCIONES DE MEJORA
CRITERIO 1SO 45001 Seguridad y Salud OTRO
Ocupacional
Interna OTRO
HALLAZGO | Auditoria Reclamos def
Externa cliente
TIPO DE . . Oportunidad de OTRO
HALLAZGO No Conformidad Observacion Mejorai
Proceso / Area
Fecha:
Auditor / Solicitante:
Auditado / Proveedor:
Cédigo de la auditoria:
1. DESCRIPCION DEL HALLAZGO (Descripcion de la evidencia objetiva)
2. ACCION INMEDIATA
Responsable : | | Fecha: |

Figura 4. Parte N°1 de la metodologia SAM

Fuente: Elaboracion propia
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Parte N°2. “Analisis de causa”, esta parte del analisis esta a cargo del lider

del proceso auditado.

4. Ingresamos al desarrollo de la parte principal o neuralgica de la
metodologia, la cual denominamos como “Andlisis de causa raiz”.
Entiéndase como “causa raiz” a la verdadera razén por la cual se origind
el hallazgo.

Parte n®2 [Espacio para ser llenado por los auditados / proveedores).

*Antes de llenar la Accidn Correctiva / Preventiva, realizar Liuvia de Ideas, Ishikawa y/o 5 Por qué . Se tiene un plazo de 15 dias para entregar este formato de
acciones.

3. ANALISIS DE CAUSA

Responsable : Fecha:

Figura 5. Parte N°2 de la metodologia SAM

Fuente: Elaboracion propia

Para hallar la causa raiz aplicamos tres metodologias en el orden descrito:
v LLUVIA DE IDEAS

Aqui se establece un ordenamiento de las diversas causas y el

surgimiento de posibles soluciones, a su vez identificamos qué

areas estan involucradas en el hallazgo.

1) LLUVIA DE IDEAS

N° Descripcién posible causa Area correspondiente
1

2

3

4

5

Figura 6. Método Lluvia de ideas

Fuente: Elaboracion propia
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v DIAGRAMA DE ISHIKAWA O DIAGRAMA DE CAUSA-

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

EFECTO

Nos permitird organizar toda la informacion e identificar las
posibles causas menores. Por ultimo, mediante el analisis de estas
causas podremos identificar el problema principal. Como ayuda
podemos asociar las ideas expuestas en la metodologia “Lluvia de

ideas”.

2) ANALISIS DE CAUSAS

Mano de Obra Método Material

Magquinaria Medicion Ambiente de frabajo

Figura 7. Método Ishikawa

Fuente: Elaboracién propia

v CINCO (POR QUE?
Se realizan preguntas repetidas veces y explorar la relacion de
causa y efecto relacionado al principal problema. De esta manera

hallaremos la “causa raiz”.
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3) ANALISIS 5 POR QUEs

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

N°|Nivel del problema
0

1

Figura 8. Método 5 Por ques

Fuente: Elaboracion propia

Parte N°3. Es la parte final de la metodologia y se divide en tres pasos:

5. El lider del proceso auditado esta a cargo de este paso.

Una vez identificada la causa raiz, establecemos las acciones correctivas,
cuidando que cada una de ellas corrijan las distintas observaciones
descritas en el hallazgo(s) y teniendo como objetivo la eliminacién de la
causa raiz. Asimismo, para cada accion correctiva se debe ingresar el
responsable de la ejecucion y el plazo.

6. Luego, en el paso “Verificacion del cumplimiento” se debe verificar que
cada accion correctiva se cumpla en el plazo determinado, presentando
las evidencias correspondientes.

7. Por ultimo, verificamos la eficacia de las acciones correctivas, dado que
ante la ocurrencia de una situacién parecida no aparece una no

conformidad o definido el plazo no se presentan situaciones similares.
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En caso una o alguna de ellas no cumplen con su objetivo, deben

plantearse nuevas acciones que busquen la mejora o correccion del

hallazgo(s).
4. ACCIONES CORRECTIVAS / PREVENTIVAS / MEJORA 5. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
Acciones Responsable Fecha Estatus Fecha

6. VERIFICACION DE EFICACIA

Realizado por: |Fecho de verificacion:

Figura 9. Parte N°3 de la metodologia SAM

Fuente: Creacion propia
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CAPITULO Ill. DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

1 UPN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

En el afio 2015, bajo un concurso para el puesto de Supervisor de Seguridad y Salud
en el Trabajo para la empresa Menorca Inversiones SAC, luego de tres entrevistas fui
seleccionado para tomar el puesto para un proyecto de gran envergadura, era el Condominio
Residencial La Quebrada en Cieneguilla, Lima. Pasé mi etapa de estudiante de la carrera de
ingenieria civil y el primer afio de egresado en dicha empresa, teniendo como funcion
principal la implementacion, ejecucion y control del sistema de gestion de seguridad y salud

en el trabajo, lo cual realicé en los distintos proyectos que me encomendaron.

Tabla2. Proyectos ejecutados bajo mi supervision.

Cantidad de trabajadores

Proyecto Localidad Menorca Contratistas
Condominio Residencial La Quebrada Cieneguilla - Lima 164 52
Urb. San Antonio de Carabayllo Carabayllo - Lima 94 33
Urb. Los Molinos Carabayllo - Lima 52 46
Urb. Las Cascadas Carabayllo - Lima 68 30
Urb. Residencial Las Cascadas Carabayllo - Lima 30 54
Urb. Posada Del Sol Ica - Ica 77 20
Urb. Estancia de Santa Maria Ica - Ica 40 58
Fondo Mi Vivienda Urb. Villa Saraja Ica - Ica 110 100
Reservorio tipo elevado de 1200 m3 Ica - Ica 10 30
Urb. El Olivar de Pisco Pisco - Pisco 30 10
Condominio Caleta San Antonio Camana - Arequipa 30 15
Urb. San Antonio de Pachacamac Pachacamac - Lima 84 65

Muro de contencion y relleno de la Mz

L4 Pachacamac - Lima 10 35

Fuente: Creacion propia
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En Menorca, el Ing. Antonio Santa Cruz, era gerente de operaciones, al retirarse de

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

Menorca formo la empresa BIMPRO, en el mes de noviembre del 2020 me invité a formar
parte de su empresa tomando el puesto de Jefe de SSOMA. La empresa no contaba con un
sistema de gestion de SST, es ahi que implemente un Sistema Integrado de Gestion de SST
cumpliendo la legislacion peruana e introduciendo las exigencias de la ISO 45001:2018. Al
implementar el SIG de SST bajo las metodologias como la SBC y el Ciclo PHVA, propuse
un nuevo sistema de mejoramiento, el cual lo denominé Solicitud de Accion de Mejora
(SAM), siendo un sistema que esta direccionado a la participacion de todas las areas para
una mejora continua en el SIG de SST.

Para el mes de setiembre del afio 2021, se adjudicé a la empresa BIMPRO la
supervisiony ejecucion de la habilitacion urbana de Loma Bonita Etapa 2 y de un Reservorio
tipo elevado de 700 m3 en la localidad de Chilca, Cafiete, teniendo a la subcontrata
Constructora Blas SAC como parte de la ejecucion.

Antecedentes:
La Habilitacion Urbana Loma Bonita ya tenia ejecutado la primera etapa del

proyecto, la cual fue ejecutada desde setiembre del 2020 hasta junio del 2021, en la ejecucion
de la primera etapa se registraron un total de 8 accidentes incapacitantes, dando un indice de
accidentabilidad igual a 13.03, el cual representa un valor alto para una gestion de seguridad
y salud en el trabajo.

Para la ejecucién de los proyectos:
Para los proyectos de la segunda etapa de la habilitacion urbana y del reservorio tipo

elevado, elaboré los planes de Seguridad y Salud en el Trabajo para cada proyecto,
presentando un dossier de seguridad con el siguiente contenido mas relevante:

v Objetivo, metas y programa de SST.

v’ Politica de Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo.

v IPERC.
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Mapa de riesgos.

Plan de vigilancia de la salud de los trabajadores.
Procedimientos de trabajo seguro para labores de alto riesgo.
Programa de Inspecciones.

Formatos de los registros del Sistema de Gestion de SST.

Plan de respuesta de emergencia.

Como parte de mi participacion, elaboré el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo

del proyecto Reservorio tipo elevado de 700 m® de capacidad incluye lineas de impulsion,

aduccion y rebose en la Habilitacion Urbana Loma Bonita (Ver Anexo N°1).

EL TRAEAJD Y HEDID

PLAN DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO ¥ MEDMND AMEIENTE

Obrec Conztrucoion de res=nveric bipa eleveds REP-0 de 700 m3 de cepacidad inclaye lnzes de
impul=ion, educciin y rebose en e Hehiincion Urbane Loma Bonits — Chiles — Canete - Lime

IRLE]

Hombes y Apelisos Campa firra Fexita
por Frasiy Dilvares Rives e e BECAR Ll 13000021
Fivisarla por: Dimns Bevtm A Coomiadors I3 H.'::...b:r_:'.' S
Apeohado por: Fzio B 01 Supmnec 25T AR

Figura 10. Caratula del Plan de SST del proyecto Reservorio
Fuente: Plan de SST
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Siendo de vital importancia la jerarquia de la linea de mando, se elabora un

organigrama para los proyectos, quienes seran los responsables para ejecutar los proyectos

de acuerdo a los plazos establecidos en los contratos.

EFSIBEMTE OF MEEA
ASESTENTE DE INGLHIEHD Db
RESIDENTE 2Ly
INGERIERD DE
PRODUCCION
INGINITRO S50MA
—SUPERVISUE S50MA
ERFEERLERD
L TOPBERAFD CONDUCTORES MAGIINISTAS UL
0BRA DE 0BRA
OFERARIDS 1::%;,? AIMACENERD
FRCIAL
PEON
Figurall. Organigrama de obra

Fuente: Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo.

MICANICDS

El proyecto esta ubicado a la altura del Km 52 de la Carretera Panamericana Sur.

N { | . ! ;I'N
f U v d !
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.:,“'-;_\ i
ESQUEMA D
N
© DEPARTAMENTO: LINA
. PROVINCIA; CANETE

URICACION

DISTRITO: CHILTA
ZONIFICACION: R

Ubicacion del proyecto

Figura 12.

Fuente: Memoria descriptiva del proyecto
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Estando los dos proyectos ubicados en el mismo lugar geografico, y ejecutados por

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

el mismo personal, al existir mas de 20 trabajadores en el lugar de trabajo, se procedio a
realizar la eleccion del Sub Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo tal cual lo indica el
DS 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector
Construccion en su Sub Capitulo I. Teniendo al sub comité constituido, se realizaba

reuniones mensuales ordinarias o extraordinarias llevando un cuaderno de actas.

o
TS 4.« e s 40y
Mo Rl TR TN T

cuizandbadas el
T b

Figura 13.  Eleccion y acta reunion de SCSST

Fuente: Elaboracion propia

Se desarrollara la descripcion de la experiencia por cada proyecto, empezando por el
proyecto de habilitacién urbana y luego por el proyecto de reservorio tipo elevado, para
terminar, mencionando las mejoras realizadas en todo el proyecto gque tenia en conjunto al
personal que ejecutaba los dos proyectos:

3.1. Habilitacion Urbana

El proyecto esta ubicado en el distrito de Chilca, provincia de Cafiete, a la altura del
Km 52 de la Panamericana Sur con un area de 110,303.44 m2, por el area de la habilitacion

urbana cruza la Via Metropolitana de Lima a Ica y lineas de alta tension.
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AREAS DE ZONIFICACION Y APORTES

AREA BRUTA DEL TERRENO 110,203 44 m*
AFECTACION VIA METROPOLITANA 502404 m ! y "
SERVIDUMBRE LINEA ALTATENSION  3,019.97 m* ‘

ZONIFICACION RESIDENCIAL DE 2
DENSIDAD MEDIA (R-4) 10,3034 m

AREA AFECTA A APORTES (11(2) 10225943 m*

{1} REGLAMENTO NACIONAL DE EDIFICACIONES, TIT. Il, HORMA GH.O20, CAP. IV, ARTICULD 27
"El 4rea del aporte 2 calcula como parcentale ded area bruta deducida |3 ceskon para vias expresas, anteriaies y colectoras, asl como
3% M8EEVas para obras de caracier reghonal o provingar,

{2) REGLAMENTO MACIONAL DE EDIFICACIONES, TIT. Il, HORMA GH.O20, CAP. IV, ARTICULD 31:
"Mg 52 consldarma para 2l caleulo del area de aporss |as areas comprendldas dentro de bos lados de angulos menares de 45 grados
hasta una linea perpendicular @ |a blsectriz ublcada a 25 m del vertice del anguio, ni las areas de servidumbre bajo las lineas de alta
tension”.

Figura 14.  Areas de zonificacion y aportes.

Fuente: Plano de lotizacion para recepcion de obra

Se realizara la habilitacién para 507 lotes para vivienda, con los servicios de agua y
desagule, instalaciones eléctricas, pistas y veredas, parques y cerco perimétrico. Se procedio
a dar la charla de induccién a todo el personal ingresante, siendo evaluados al termino de

ella para su posterior validacion e inicio de actividades en el proyecto.

A >y
A A 25,
-~ wind %
~F G

[} ’ -
o

ESCALA 1:1000

Figura 15. Lotizacion de Loma Bonita Etapa 2

Fuente: Expediente de inicio
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Figura 16. Vista aérea del area de Loma Bonita Etapa 2

Fuente: Expediente de inicio

En la ejecucion del proyecto se realizaron las siguientes mejoras:

En el armado del campamento, se elabor6 de acuerdo a lo que exige la G.050 en el
Art. N°7. Requisitos de lugar de trabajo, se elabor6 el mapa del campamento con areas de
trabajo que sean ambientes seguros y saludables. Se tuvo presente la sefializacion,
iluminacion, ventilacion y los servicios de bienestar segin indica la norma. Ademas, se
consider6 el cumplimiento del Plan para la vigilancia, prevencion y control de la covid-19
en el trabajo aprobado por el Minsa (Ver Anexo N°2), respecto al aforo y distanciamiento
social en cada ambiente de trabajo. Dicho plan fue actualizado segln la RM N°1275-2021-

MINSA.
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Figura 17. Caratula del Plan de vigilancia, prevencion y control del covid-19
en el trabajo

Fuente: Plan contra el covid-19

Respuesta automatica: ASUNTO: Plan de Vigilancia, prevencion y control COVID-19 _
BIMPRO S.A.C.

SALUD TRABAJO <empresa@minsa.gob.pe>
Sab 11/12/2021 1922

I’ara: Freddy QOlivares Rivas <u|i\raresrivas@hotmail.com>I

Buen dia estimado/a Ciudadano/a

El Centro Nacional de Salud O ional y Proteccion del T para la Salud (CENSOPAS-INS), en
cl imiente de lo do en el Decreto Supremo N° 117-2020-PCM, da conformidad al registro
automatico de su “Plan para la vigilancia, prevencion y control de la COVID-19 en el trabajo” (PVPC), si
este fue adjuntado al correo p dent

Cabe sefialar, que el registro de PVPC es un procedimient ini ivo de aprobacion automatica, por lo
que s tra sujeta a Fiscalizacion posterior, en el marco de lo normado por el articulo 34° del TUO de la
Ley del Procedimiento Administrative General.

En cu imiento de lo do en la Directiva Administrativa N® 321-MINSA/DGIESP-2021, se solicita a los

Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo el reporte de la vigilancia de riesgos y dafios generados por la
COVID-19 en trabajadores. Para dicho fin, se comparte en el enlace de registro.

Link de reporte de la vigilancia de riesgos y dafios generados por la COVID-19 en trabajadores »

Por ofro lado, CENSOPAS-INS viene realizando como parte de sus funciones la identificacion precoz de
posibles secuelas post-COVID-19 en los adultos que I

estan trabajando de forma pr ial,
remota o mixta. Por lo que ponemos a disposicion de Usted y su personal, un breve cuestionario {5 minutos)
que permitira estimar la magnitud de los problemas de salud fisica y mental en los adultos que actualmente
estan en modalidad p ial. Todos los datos brindados en el cuesti io seran confidenciales y
unicamente el equipo de CEMSOPAS-INS tendra acceso a ellos.

Link de identificacion de secuelas post-COVID-19 »
hitps:lidocs.google.comiforms/d/e/1 FAIpOL STP2t4 AruNMRY OsHyW9stWwZjlgg3aFDE YglLglsxgBuNgQiview
form

. le bri ial informativo pr tivo pi ional en Salud Ocupacional y A en el
contexto de la COVID-19, que puede ser difundido con sus trabajadores; adicionalmente, ayudara en la
implementacion del PVPC en su empresalentidad pablica.

Link de Material informativo »

hitps:iweb.ins gob.pelesisalud-ccupacional-y-proteccion/covid-19-en-el-frabajo

Figura 18. Correo de respuesta de aprobacion del Plan de vigilancia,
prevencion y control del covid-19 en el trabajo

Fuente: Correo hotmail
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Figura 19. Layout de campamento de obra

Fuente: Elaboracion propia

Figura 20.  Oficinas con pisos de cemento.

Fuente: Elaboracion propia

Cada maquinaria fue inspeccionada y validada su operatividad mediante la

inspeccion inicial por parte del mecanico certificado de la empresa, siendo documentado la

inspeccion y programacién de los mantenimientos preventivos de cada maquinaria. Al inicio

a cada maquinaria se le colocaba una identificacion con codigo QR, para la verificacion de
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operatividad por parte del cliente. Todos los meses se realiza el mantenimiento y verificacion
de las maquinarias y vehiculos mayores. Por parte del area de seguridad, se realiza la
inspeccion de los equipos de emergencia y sefializacion de cada maquinaria. Se verificd y

validé la documentacién de cada operador habilitado para realizar trabajos con cada

maquinaria.

——T LT e e Fe 77 =

EXCAavADGRS

2 Clemgaar
SAPIRMLAS CAT w31

CONSTRUCTON. Razaae

i e L —

e

Figura21. Documentos de validacion de maquinaria.

Fuente: Elaboracion propia

Figura22. Maquinaria pesada y vehiculos mayores.

Fuente: Elaboracion propia
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Tanto en las excavaciones para buzones o zanjas, se realiza la excavacion

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

cumpliendo con la distancia minima de 2 m del borde de la excavacion para colocar el
material saliente, los entibados se realizan previa evaluacion del estudio de suelo y las
dimensiones de la excavacion. Para las zanjas se coloco escaleras de ingreso y salida del
personal que labore en la instalacion de tuberias. También se control6 el desprendimiento de
material administrando lechada (cemento con agua) en las paredes de la excavacion.

Los trabajadores que laboraban en las excavaciones se les colocé arnés de seguridad
ante un posible rescate por atrapamiento, cada arnés era inspeccionado con su certificado de

seguridad.

Figura23.  Distanciamiento de material saliente de zanja.
Fuente: Elaboracion propia
En toda excavacidn se controlaba la mitigacion de polvo, y el personal encargado de

la actividad realizaba el llenado de ATS y del PETAR de excavacion. Siendo mi firma la

que validaba lo descrito por parte del a&rea de SSOMA.
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Mitigacion de polvo.

Figura 24.
Fuente: Elaboracion propia

— e ———— " =
para excavacion

Formatos ATS y PETAR
Fuente: Elaboracién propia

Figura 25.

En los trabajos de relleno y compactacion, se rellenaba las zanjas con material

preparado y se compactaba con rodillo compactador de 20KN con ancho de tambor de 75
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cm, o con apisonador tipo canguro de 10KN en capas de 30 cm, para el uso de los dos equipos

se hace uso de respirador media cara con filtro y orejeras, existiendo la probabilidad que el
canguro salte al empeine del operador, se incluyé el protector metatarsal ante el riesgo de

aplastamiento de pies con el equipo.

e BN

Figura 26. EPP para compactacion con apisonador

Fuente: Elaboracion propia

3.2. Reservorio tipo elevado
El proyecto del reservorio se encuentra dentro de la etapa 3 de la habilitacion urbana

Loma Bonita que esta ubicado en el distrito de Chilca, provincia de Cafiete, a la altura del
Km 52 de la Panamericana Sur, el Reservorio consta de un reservorio tipo elevado de 700
m? de capacidad, lineas de impulsion, aduccion y rebose, y de una cisterna de 200 m® de
capacidad con caseta de bomba. Se procedi6 a delimitar el area de ejecucion para realizar la

excavacion para la cimentacion.
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Figura 27.  Ubicacion de Reservorio

Fuente: Mapa de proyecto Reservorio tipo elevado de 700 m? de capacidad, lineas de
impulsién, aduccién y rebose, y de una cisterna de 200 m3 de capacidad con caseta de bomba

CISTERNA.Y CAMARA 3 , ;
DE BOMBEO CRA-1
V= 200m3
CT=102.00'm.s.n.m.
CF=98.80 m;s.n.m.
CNA= 101.40 m.s.n.m.

Figura 28.  Ubicacion de Cisterna

Fuente: Mapa de proyecto Reservorio tipo elevado de 700 m? de capacidad, lineas de
impulsién, aduccion y rebose, y de una cisterna de 200 m? de capacidad con caseta de bomba
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Figura 29. Vista aérea de zona de reservorio

Fuente: Elaboracion propia

En el estudio de mecénica de suelos con fines de cimentacion (Ver Anexo N°3) que
fue realizado en base a la Norma Técnica de Edificaciones E-050 Suelos y Cimentaciones
del Reglamento Nacional de Edificaciones segun el material presente en las calicatas en la
zona en estudio presenta un material de arena limosa con grava (SM), medianamente densa

a densa, grava angulosa y subangulosa en las siguientes condiciones:

Tabla 3. Cualidades del suelo del area de estudio.
ELEMENTO DESCRIPCION
UBICACION Distrito de Chilca, Provincia de Cafiete
ALTITUD 38 msnm
CLIMA Templado, desértico y oceanico

TEMPERATURA 22 grados Celsius (promedio)
Fuente: Estudio de mecéanica de suelos con fines de cimentacion

Segun el tipo de suelo, arena limosa con grava, teniendo la excavacion un radio de

14 m, y la profundidad mayor fue de 5 m, se evalud y concluy6 que se colocaria lechada a
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los lados de la excavacion, permitiendo realizar trabajos con bajo riesgo, tanto para los
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trabajos del solado e instalacion de acero para la cimentacion, todas las estacas o puntas de

acero expuestas contaron con protector tipo capuchén.

Figura 30. Colocacidn de lechada en paredes de excavacion

Fuente: Elaboracion propia

Figura 31. Protector para estacas 0 puntas expuestas de acero

Fuente: Elaboracion propia
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de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete
Para el vaciado masivo de la cimentacion del reservorio, que consistio en vaciar 750

m?3 de concreto, se elabord un Procedimiento Escrito de Trabajo Seguro para Vaciado masivo
(Ver Anexo N°4), en el desarrollo del vaciado se colocaron tres bombas de concreto tipo
pluma estacionadas en puntos estables y sefializados. El personal que ejecutd la actividad,
recibid una capacitacion antes del inicio de la actividad, verificando el buen uso de EPP
bésicos y especificos como trajes tyvek, guantes de jebe, careta facial tipo mica y botas de

jebe.

Figura 32.  Capacitacién para vaciado masivo

Fuente: Elaboracion propia

Luego del vaciado masivo para la cimentacion y desencofrado de los bordes de
soporte para la cimentacion, se procedié a rellenar y compactar los espacios entre la
cimentacion y el terreno adyacente a la circunferencia de la cimentacién. Luego, colocar el
acero en malla, encofrar, vaciar concreto y desencofrar para la viga circular de soporte para
el muro circular de fuste. Se rellena con material tratado y se compacta el terreno colindante

a la viga circular de fuste, con una densidad al 95%. Estando al nivel de empezar a edificar
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la viga circular de fuste, y luego de verificar y analizar las Memorias de célculo estructural
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de las partes del reservorio:
v" Memoria de célculo estructural del Muro circular de fuste (Ver Anexo N°5).
v" Memoria de calculo estructural de Viga pasarela (Ver Anexo N°6).
v" Memoria de calculo estructural de Fondo esférico (Ver Anexo N°7).

v" Memoria de calculo estructural de Tronco conico (Ver Anexo N°8).

Para la edificacién del muro circular de fuste se evalu6 y considerd usar andamios
estandarizados por los trabajos de altura que se iban a realizar para dar una mayor seguridad
al ejecutar las actividades, también se evalu6 usar escuadras metalicas como complemento
de los andamios. Se aprobo la utilizacién de andamios Layher, certificados por la entidad
AENOR (Ver Anexo N°9). El personal incluido la supervision fue capacitada en Curso para
andamieros Layher en forma teorica y practica sobre el montaje y desmontaje de andamios
Layher por parte de la empresa Layher Perd SAC para poder instalar los andamios dentro y
fuera del muro circular de fuste.

Certificado AENOR de Producto
Andamios de elementos prefabricados de
fachada

LAYHER,SA

* Teme i rdewes witte ke

MDD L s (TN L8 Loy

3]}

|

Figura 33, Certificado de operatividad de andamios

Fuente: Certificado AENOR de producto Andamios de elementos prefabricados
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Figura 34.

Capacitacién de armado de Andamios Layher

Fuente: Elaboracion propia
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Constancia de formacién armado de Andamios Layher

Fuente: Elaboracion propia
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Los andamios Layher fueron complementados con escuadras metalicas con una

capacidad de carga de 200 kg/m2 que se presenta en su memoria de calculo estructural (Ver

Anexo N°10), presentando los planos para montaje en obra (Ver Anexo N°11).

MOTAS
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Figura 36. Plano para armado de andamio externo
Fuente: Plano apto para montaje en obra
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Figura 37.  Plano para armado de andamio interno

Fuente: Plano apto para montaje en obra

3.3. Mejora continua y controles de bioseguridad

Siendo parte de la mejora continua, llegar al trabajador para crear un buen ambiente
laboral y aplicando los elementos de la implementacion de la SBC, se promociond en

coordinacion con los encargados del proyecto entregar premios mensuales a los buenos

comportamientos de los trabajadores en la ejecucién de sus actividades.
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Figura 38. Premiacion a trabajadores

Fuente: Elaboracién propia

Es muy importante la sefializacion en las zonas de trabajo, ya sean sefializaciones
verticales u horizontales de prevencién, informacion o de peligro. Ademas, por la coyuntura
actual y de acuerdo al Plan de vigilancia, prevencién y control ante el Covid-19 se debe

colocar informacién referente al covid-19.

Figura 39. Sefializacion en zona de trabajo

Fuente: Elaboracion propia
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Uno de los casos donde se utilizé la metodologia SAM, fue cuando el Ing. Josué
Viguria Berrocal, CIP: 204741, observé que los trabajadores al desplazarse por la pasarela
de andamios tipo escuadra no quedaban enganchados en todo momento, por lo cual hizo uso

de la metodologia SAM para realizar una mejora en los procesos.

ACCIONES CORRECTIVAS X ACCIONES DE MEJORA
CRITERIO ISO 45001 Seguiidad ySalud | -y O1RO
Ocupacional
Interna X OTRO
HALLAZGO | Auditoria Reclamos del
Externa cliente
TIPO DE : ” Oportunidad de OTRO
HALLAZGO No Conformidad X Observacion Mejora
Proceso / Area Operaciones - SSOMA
Fecha: 11/01/2022
Auditor / Solicitante: Josué Viguria Berrocal
Auditado / Proveedor: Cristian Gutiérrez Rojas
Cédigo de la auditoria: SAM-A004

1. DESCRIPCION DEL HALLAZGO (Descripcion de la evidencia objefiva)

En la pasarela conformada por las escuadras metdlicas que circulan el muro circular fuste, el personal al frasladarse por dicha pasarela no quedaba siempre
enganchado, quitaba el mosquetdn o los mosquetones del punto de anclaje y caminaba sin estar enganchado. El arnés cuenta con doble linea de enganche y
amortiguador de impacto. G050 Seguridad durante la construccion, Art. 20. Trabajos en altura.

2. ACCION INMEDIATA

El personal debe trasladarse estando minimo enganchado con un mosquetdn en un punto de anclagje. Se verificd que todo el personal que se trasladara por la
pasarela quede enganchado en todo momento.

Responsable : Cristian Gutiérrez Rojas Fecha: 11/01/2022

Parte n°2 (Espacio para ser llenado por los auditados / proveedores).

*Antes de llenar la Accidn Correctiva / Preventiva, realizar Lluvia de Ideas, Ishikawa y/o 5 Por qué . Se tiene un plazo de 15 dias para entregar este formato de
acciones.

3. ANALISIS DE CAUSA

No se ejecutd adecuadamente las actividades de SST, relacionadas a la sensibilizacion y concientizacion de los colaboradores

Responsable : Freddy Olivares Rivas Fecha: 12/01/2022
4. ACCIONES CORRECTIVAS / PREVENTIVAS / MEJORA 5. VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO
Acciones Responsable Fecha Estatus Fecha
Realizar capacitaciéon en trabajos en altura, Se comprobd que se realizé la capacitaciéon al
traslado por pasarelas y linea de enganche | Freddy Olivares Rivas 13/01/2022 personal que realiza las actividades en el muro 14/01/2022
de doble mosqueton. circular fuste.
Realizar el check list de amnés y linea de Personal que realiza | Constantement |En la supervision a campo se verifica que se realiza el
L N . Constantemente
enganche. actividad e check list de arnés.
Se verifico la realizacion de la inspeccion de los
Realizar inspeccidén de arnés. Freddy Olivares Rivas 26/01/2022 arneses que se estdn usando en las actividades en el 28/01/2022
muro circular fuste.

6. VERIFICACION DE EFICACIA

No se volvié a encontrar a algun trabajador recorriendo la pasarela sin quedar enganchado, minimo quedan enganchados con un mosqueton.

Realizado por: Antonio Santa Cruz Alcdntara |Fech0 de verificacion: 07/02/2022

Figura 40. Sefializacion en zona de trabajo

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 41. Capacitacion en traslado por pasarelas.

Fuente: Elaboracién propia

Para los trabajos en altura, era muy importante la participacion de toda la linea de
mando en la supervision de los trabajos, por eso incidi y realicé la capacitacion al personal
de mando en supervision de trabajos en altura, realizando peridédicamente capacitaciones a
los encargados del proyecto en como usar arnés de seguridad, doble linea de enganche,
acceso, recorrido y salida por andamios Layher, mantenimiento de arnés de seguridad y

equipo anticaida.

N g Ary : . ‘t‘-‘hﬁ i
Figura 42. Capacitacion al personal de mando

Fuente: Elaboracion propia
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Las distintas capacitaciones que realicé al personal de campo y linea de mando fueron

parte fundamental para lograr los objetivos planteados, una de las capacitaciones era de
primeros auxilios, no s6lo capacité a los miembros de las brigadas de emergencia sino a todo

el personal en temas relacionados a primeros auxilios y rescate y traslado en tabla rigida.

Figura 43. Capacitacion de primeros auxilios

Fuente: Elaboracién propia

A inicios del proyecto se presento el Plan de vigilancia, control y prevencion contra
el Covid-19 aprobado por el MINSA, el cual al recibir su aprobacion se cumpli6 en todo el
periodo de la ejecucion del proyecto. Siendo fundamental los controles de bioseguridad al
ingreso, durante y salida del proyecto. Teniendo presente el distanciamiento social, el lavado
de manos y el uso constante de mascarilla para minimizar el namero de contagios. También

se realizaron pruebas de antigeno periédicamente al personal presente en obra.
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Fuente: Elaboracién propia
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CAPITULO IV. RESULTADOS

Se puede presentar como mayor resultado que el indice de accidentabilidad lleg6 a ser CERO, lo cual implica un 100% menos comparando
con la ejecucion de la Etapa 1 del proyecto Habilitacion Urbana Loma Bonita. Para realizar la comparacion se debio recolectar los datos de la Etapa
1, que se ejecutd desde setiembre del 2020 hasta junio del 2021, en dicha etapa se acumulé un total de 190297 horas hombres trabajadas, con un
pico de 152 trabajadores, se reportaron una cantidad de 8 accidentes incapacitantes con los siguientes indicadores:

Tabla 4. Indicadores de frecuencia, severidad y accidentabilidad de la etapa 1.

o Total de Horas o : N° N° o I o P e o
MES Perlglonas THom_bre mcé?)(:cﬁgm: Accidentes  Accidentes pln\ércﬁli?s Flrne?::f:n(iiea SIQ\?elﬁfdig Accilc;]fr:tcgbcilﬁdad
rabajadas leves mortales
Set-20 75 10986 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Oct-20 80 15500 1 0 0 5 37.76 188.78 7.13
Nov-20 109 19081 1 0 0 10 43.89 329.19 14.45
Dic-20 147 24189 1 0 0 12 43.01 387.07 16.65
Ene-21 152 25327 1 0 0 7 42.07 357.58 15.04
Feb-21 148 23098 0 0 0 0 33.85 287.70 9.74
Mar-21 149 25594 3 0 0 23 48.69 396.45 19.30
Abr-21 123 23562 1 0 0 47.81 352.58 16.86
May-21 127 17588 0 0 0 43.26 319.05 13.80
Jun-21 18 5372 0 0 0 0 42.04 310.04 13.03

Fuente: Creacion propia
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Para la ejecucion de la habilitacién urbana Loma Bonita etapa 2 y del reservorio tipo elevado, ya con la gestion implementada se logro el
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objetivo principal de obtener CERO accidentes, con un total de 132151 horas hombre trabajadas. Se presenta el indice de Accidentabilidad (Ver
Anexo N°12) obtenido después de casi nueve meses de actividades en el proyecto.

Tabla5. indice de accidentabilidad de los proyectos Habilitacion urbana Loma Bonita Etapa 2 y del Reservorio tipo elevado de 700 m2de

capacidad.
rabajadas leves mortales
Set-21 22 2728 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Oct-21 51 9792 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Nov-21 103 19093 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Dic-21 121 26316 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Ene-22 113 24823 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Feb-22 109 21414 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Mar-22 92 14992.5 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
Abr-22 43 7097 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00
May-22 37 5895.5 0 0 0 0 0.00 0.00 0.00

Fuente: Creacion propia
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Para obtener el objetivo principal se realizaron oportunidades de mejora desde el

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

inicio de las actividades, como:
4.1. Disefiar un Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo acorde a la realidad del

proyecto.

Se elabord el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo cumpliendo todo lo exigido en
el Art. 18 del D.S. 011-2019-TR Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el
sector construccion. En dicho plan se describe el Programa de Seguridad y Salud en el
Trabajo con todas las actividades que se deben realizar durante la ejecucion de los proyectos.
Se planted desde el inicio reducir el indice de accidentabilidad, pero a su vez se propuso
obtener el maximo objetivo de tener Cero accidentes. También se presenta la programacion
de charlas diarias de SSOMA para inculcar una cultura de prevencion donde la participacion
de todos los miembros del staff era constante. No s6lo con su presencia, sino que también
con la realizacion de charlas por parte de los encargados del proyecto y también por parte de
los trabajadores. Hasta el 31 de mayo del 2022, se realizaron 221 charlas diarias desde el

inicio de la ejecucion de los proyectos hasta la fecha indicada.

ECHARLAS PROGRAMADAS
ECHARLAS EJECUTADAS

R IO IO ORI

%
%
2
2
%
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Figura 45. Charlas diarias de SSOMA

Fuente: Elaboracion propia
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Figura 46. Formatos de charla diaria

Fuente: Elaboracion propia

4.2.  Asumir liderazgo y compromiso al cambio

La participacién constante de los encargados del proyecto liderados por el Ing.
Residente en las charlas diarias de SSOMA, exponiendo ante los trabajadores sus
conocimientos y procedimientos de trabajo seguro. Su presencia en campo ya sea para
supervision de las actividades sino también su participacion en realizar inspecciones de
seguridad y salud en el trabajo. Por parte de la gerencia general mostrar el compromiso al
cambio e implementacion del sistema de la gestion de seguridad y salud en el trabajo, dando
las herramientas adecuadas para realizar lo presentado en el Plan de seguridad y salud en el

trabajo.

Freddy Olivares Rivas Péag. 63



“

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

Figura 47.Charlas diarias de SSOMA por parte de encargados

Fuente: Elaboracién propia

4.3. Evaluar e inspeccionar todas las actividades

Coordiné al inicio de los proyectos, que la periodicidad de las inspecciones debia ser
semanales, para ello, se elabord un cronograma de inspecciones con las responsabilidades
de quién debia ejecutarlo. Las inspecciones se debian realizar por parte del a&rea de SSOMA
pero también por el Ing. Residente y los demas encargados de los proyectos. Se realizaron
280 inspecciones siendo una herramienta fundamental para lograr los objetivos planteados.
Las inspecciones mas influyentes fueron (Ver Anexo N°13):

v Inspeccion de equipos de proteccion personal.
v Inspeccion de Orden y limpieza.

v Inspeccion de Comedor y vestidor.

v Inspeccion de Bafios y duchas.

v Inspeccion de Extintores portatiles.
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v" Inspeccion de Botiquin de primeros auxilios.

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

v" Inspeccion de Kit para derrames menores.

v Inspeccion de Herramientas manuales y de poder.
v" Inspeccion de Manejo de residuos solidos.

v Inspeccion de Escaleras.

v Inspeccion de Arnés y eslingas.

v" Inspeccion General de Seguridad y Salud en el Trabajo.

B INSPECCIONES PROGRAMADAS
| INSPECCIONES EJECUTADAS
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Figura 49. Inspecciones de SSOMA

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

Fuente: Elaboracion propia
4.4. Realizar capacitacion constante a los trabajadores

Coordiné para realizar capacitaciones semanales, capacitaciones que influyen en los
procesos constructivos como el de uso de andamios Layher, estos andamios cumplieron su
principal funcion de dar seguridad a los trabajadores, el tiempo de acceso a niveles altos fue
mas corto y seguro. Las capacitaciones permiten que el personal cambie el comportamiento
hacia la seguridad, la actitud frente a los procesos que se capacitaron fue creando una cultura
de prevencion y los trabajadores queriendo hacer seguridad. Las capacitaciones son parte del
resultado significativo de la implementacion de la gestion de seguridad y salud en el trabajo.
En total realicé 43 capacitaciones al personal de campo y a los encargados como en temas

de supervision de trabajos de alto riesgo.

Figura 50. Capacitacion de armado de andamios

Fuente: Elaboracién propia

Las capacitaciones también fueron impartidas por entidades externas como la

empresa de andamios Layher. Realizando las actividades se encontraba la necesidad de
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realizar capacitaciones no programadas, las cuales fueron se realizaban como parte de

1 UPN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

mejoras en los procesos.
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Figura 51. Capacitaciones ejecutadas

Fuente: Elaboracién propia

4.5. Elaborar un sistema de gestion participativo

La participacion en la gestion de seguridad y salud en el trabajo debe ser de todos los
trabajadores y de los representantes de la empresa, mediante el sub comité de seguridad y
salud en el trabajo en las reuniones mensuales, en las charlas diarias de SSOMA y también,
en los procesos constructivos. De esta forma se garantiza el cumplimiento de las medidas de
seguridad y salud en el trabajo segun la realidad y riesgos que estan expuestos los
trabajadores. Siendo una buena oportunidad de mejora es conseguir que los trabajadores

identifiquen posibles actos inseguros y oportunidades de mejora.

4.6. Definir objetivos claros y medir periédicamente resultados

Parte importante y resultado significativo es el cumplimiento de los objetivos
planteados, este planteamiento debe ser en base a la realidad del proyecto y la evaluacion de
los indicadores anteriores. También puede plantearse objetivos en conjunto con la

produccion del proyecto y se vea reflejado en las valorizaciones.

Freddy Olivares Rivas Pag. 67



UNIVERSIDAD

1 up“ Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

PAIVADA gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y

DEL NORTE

de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete
Tabla 6. Objetivos medibles de SSOMA.

Objetivo Indicador Meta Responsable
: #actividades realizadas x 100% / 0 Ingeniero
Cumplir con el PASST #actividades programadas 100% SSOMA
Capacitar al personal en #capacitaciones realizadas x Ingeniero
materia de SST y medio 100% / #capacitaciones 100% g
i SSOMA
ambiente programadas
Cumplir con el programa  #inspecciones realizadas x 100% 100% Ingeniero
de inspecciones de SST [ #inspecciones programadas 0 SSOMA
- indice de frecuencia acumulada .
Mantener los indices de T . Ingeniero
: - x Indice de severidad acumulada <1
accidentabilidad SSOMA
/1000
Mantener los indices de  N° accidentes incapacitantes x 1 <24 Ingeniero
frecuencia 000 000 / H-H trabajadas SSOMA
Mantener los indices de  N° dias perdidos x 1 000 000 / <36 Ingeniero
severidad H-H trabajadas SSOMA

Fuente: Creacion propia

Al tener implementado un sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo, se

veria reflejado en el avance de la obra y por consecuente en las valorizaciones, mostrando

que el comportamiento de los trabajadores frente a la seguridad afecta directamente al avance

de la obra. En las valorizaciones del proyecto Reservorio tipo elevado (Ver Anexo N°14) se

encontrd que siempre se tuvo un avance ejecutado adelantado frente a lo programado. En la

valorizacion N°1 se encuentra que lo programado fue de 8.86%, pero lo ejecutado era mayor

en 11.1% obteniendo un 19.96% con un monto de S/. 1,078,294.86.
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Tabla 7. Valorizacion N°1.

VALORIZACION N°1
14/09/21 al 31/10/21

VALORIZACION
PARCIAL ACUMULADO %

AVANCE
PROGRAMADO S/ 478,826.04 S/ 478,826.04  8.86%
AVANCE )
EJECUTADO S/1,078,294.86 S/1,078,294.86 19.96%

Fuente: Creacion propia

En la valorizacion N°2 se encuentra que lo programado fue de 28.90%, pero lo
ejecutado era mayor en 5.84% obteniendo un 34.74% con un monto de S/. 1,876,495.58. Al
tener dos proyectos ejecutandose al mismo tiempo, y en la valorizacion N°1 se tenia un

mayor porcentaje de lo ejecutado se optd por priorizar los trabajos de la habilitacion urbana.

Tabla 8. Valorizacion N°2.

VALORIZACION N°2
01/11/21 al 30/11/21

VALORIZACION
PARCIAL ACUMULADO %

AVANCE ]
PROGRAMADO §/1,082,512.52 S/1,561,338.56 28.90%

AVANCE
EJECUTADO S/798,200.72 S/ 1,876,495.58 34.74%

Fuente: Creacion propia

En la valorizacion N°3 se encuentra que lo programado fue de 50.42%, pero lo

ejecutado era mayor en 11.53% obteniendo un 61.95% con un monto de S/. 3,346,710.22.

Volviendo a presentarse un mayor avance en lo ejecutado.
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Tabla 9. Valorizacion N°3.

1 UPN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

VALORIZACION N°3

VALORIZACION 01/12/21 al 31/12/21

PARCIAL ACUMULADO %

AVANCE )

PROGRAMADO S/1,184,357.57 S/2,723,470.99 50.42%
AVANCE )

EJECUTADO S/1,470,214.64 S/ 3,346,710.22 61.95%

Fuente: Creacion propia

En las siguientes valorizaciones se siguid la linea de tener un mayor avance en lo
ejecutado respecto a el avance programado. Finalmente, la gerencia visualiz6 que las
mejoras en temas de seguridad y salud en el trabajo influyen en el desempefio de los

trabajadores.

4.7. Implementar registros acordes a la realidad de la empresa, mantener los registros

y documentar eventos.

Como parte de la implementacion del sistema de gestién es manejar registros que
faciliten la realizacién de la programacion de actividades, esto ayuda que los trabajadores no
tengan reacciones contrarias al cumplimiento de los estandares de seguridad, los formatos
deben ser amigables para los trabajadores, como el ATS, los PETAR y Check list que son
los documentos diarios que deben llenar para realizar sus actividades. También los formatos
que se usan para las inspecciones deben ser amigables para todo colaborador que las utilice
y que no solo sea entendible para el area de SSOMA. Implementé un registro para control
de visitas, donde se le indica a los visitantes al proyecto las medidas de seguridad existentes
en la obra, instrucciones y recomendaciones durante su permanencia en obra, prohibiciones,

los protocolos de bioseguridad y el mapa de riesgo actualizado.
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Figura 52.Registro de cartilla de visita

Fuente: Elaboracion propia

No solo se debe registrar las actividades programadas, también eventos o campafias
que se realicen en obra, como eventos por el dia mundial de la seguridad y salud en el trabajo,

campanas de orden y limpieza o campafas de capacitaciones extras.
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Figura 53. Registro de informe de eventos por el dia mundial de la SST

Fuente: Elaboracion propia
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1 UPN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

5.1. Conclusiones

Como primera conclusion en el presente trabajo de suficiencia profesional es la
importancia de la implementacion de un sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo
para obtener objetivos concretos, siendo el mas importante objetivo el de obtener CERO
accidentes. Los accidentes tienen como mayor causa los actos subestandares, acciones
inseguras que son generadas por los trabajadores e influyen en el comportamiento de los
colaboradores, entonces usar metodologias como la Seguridad basada en el comportamiento
sera importante para cambiar la actitud de los trabajadores frente a temas de seguridad y
salud en el trabajo.

Segundo, después de implementar un sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo en base a metodologias se muestra importantes decrecimientos de los indices de
accidentabilidad. Se evidencia crecimientos importantes del nivel de éxito de las
metodologias implementadas quedando demostrado la generalidad y funcionalidad de los
métodos, asi como la mejora continua en seguridad y salud en el trabajo.

Tercero, desde una perspectiva macro en la gestion, para implementar una cultura de
seguridad se tiene que tener el compromiso del liderazgo en la gestion de seguridad. Para
tener éxito en la gestion es necesario que se modifiquen los comportamientos de los lideres
y encargados de supervisar la gestion de seguridad y salud en el trabajo. La comunicacion y
cultura de prevencion entre el especialista en seguridad y el empleador tiene una relacion
significativa con el éxito de la seguridad.

Cuarto, las capacitaciones y dialogos con los trabajadores influyen

significativamente al éxito de la gestion de seguridad, no solo al realizar sus actividades sino
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también en el &mbito personal. Las capacitaciones incentivan a los trabajadores a ejecutar lo
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aprendido y llevar una buena practica en sus actividades.

Por ultimo, el ciclo de Planificar, Hacer, Verificar y Actuar permite evaluar
constantemente las metodologias usadas para la mejora en la gestion de seguridad. Pudiendo
evaluar la gestidn en cortos plazos y asi mediante la agilidad organizacional se puede obtener

mejores resultados para el éxito de la gestion.

5.2. Recomendaciones

Primero, en la implementacion de la gestion de seguridad, para obtener un mejor
éxito se debe contar con especialistas que tengan conocimientos y experiencia en el rubro a
la cual se implementara la gestion. Siendo la cantidad de este personal evaluado segun las
actividades que se realizarian en la obra y el nivel de riesgo de ellas, involucrando a todo el
personal de mando a intervenir en la gestion.

Segundo, se recomienda en la aplicacion de metodologias para mejorar el sistema de
gestién, se debe evaluar si seria aplicable para el rubro a la cual se ejecutard. Cada
metodologia tiene particularidades que serian mas eficientes en algunos rubros que otros.
Siendo muy importante la evaluacion inicial de los problemas que se encuentran en la
empresa.

Tercero, es importante que el representante legal, gerencia general y gerentes de
areas de la empresa participen de la implementacion del sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo, no sélo validando documentos sino presencialmente ante los trabajadores
y dando las herramientas adecuadas a sus representantes en obra.

Cuarto, para las capacitaciones se recomienda que sean realizados no so6lo por el
especialista en la gestion de seguridad y salud en el trabajo, sino también por los otros

encargados teniendo presente su especialidad. Creando liderazgo visible ante los
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trabajadores de parte de los encargados del proyecto. Las capacitaciones deben ser realizadas
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en buenos ambientes, que sean amigables para los trabajadores.

Por ultimo, se recomienda utilizar las metodologias de la seguridad basada en el
comportamiento y el ciclo de Deming como primeros métodos para implementar y/o mejorar
los sistemas de gestion en seguridad y salud en el trabajo. Dado que su &mbito de aplicacion

es al sistema de gestion y seria aplicable a cualquier rubro.
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PRESENTACION

El preserte Plan de Segundad, Salud en & Tradajo y Medio Ambiente s un documento ¥enioo normalivo cue dedne
las actnidades preventvas que s desarmollaran en forma sisiematica, ordenada y cortnua en la obra:
CONSTR_UCCION DE RESERVORIO TIPO ELEVACO REP-01 BE 700 M3 DE CAPACIDAD INCLUYE LINEAS DE
IMPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA HABILITACION URBANA LOMA BONITA - CHILCA - CANETE - LIMA
y 5u adidional MOVIMIENTO DE TIERRA DE LA HABILITACION URBANA LOMA BONITA - ETAPA 02 - CANETE.

La implermentacion del mismo nos permiira reducir y controlar los riesges de seguridad y salud en e tabap, y
aspectos ambientes, curante la gecuddn da las actividades por parte def parsonal ce CONSTRUCTCRABLAS S A.C.
la supervision y terceros.

El Plan ce Segurdad, Salud en el Trabajo v Mecio Ambiente conliene las actiidades preventivas a cesarrollarse
durante la eecucion de |3 cbra el cual se ha elaborado tomando en cuenta el Pratocolo Saritano ante el COVID-19,
la malriz de nesgos operacicnales de seguridad, salud en &l tabajo y medio ambiente de las dversas actividades cel
proceso corstructivo de la obra. gue se puadan presantar, can 13 finalidad de evitar las lesiones persanales [lesiores
leves, graves o fatales), contaminadion ambiental, los dafios a la propiedad, interupcian cel procesa e canstruccién
y pérdicas para |a emprese, y dafos a la salud,

El lagro ce los abjefvos del plan y de las metas en cada una de las aciividades. ceperdera del campromiso que
asumamos y del cumplimiento ce nuestras responsabildades cue nos compete como pane cel Sistema Integrado de
Gestidn (Caidad. Seguridad, Salud en el Trabajo y Medic Ambierte) y de todos los integrantes de la empresa.
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DATOS Y CARACTERISTICAS DE LA OBRA
Propietario R Certenano Desarmollo Urbano SA.C

Nombre de la obra ¢ Corstinuccion de resenono tipo elevado REP-01 de 700 m3 ce
capacidad induye 'neas de impulsion, acucgon y rebose enla
Hebiltacién Urbene Loma Barita — Chica - Caflete - Lime

Tiempo de sjecucion $ 450 dias calerdario.
Empresa contralista . Constructora Blas SAC.

Descripcion del trabajo Trabaos preliminares.
Trabajos provisionales,
Reservorio.
Lineas impu'sian. aduccidn, rebase)
Equipamiento

Adicicral: Movmiento de Tierra de la H.U. Loma Bonila - Etapa 02 -
Cafete

Ubicacion da la obra : Cametera Panamericana Sur (KM 52), distrio de Chilca.
Provincia de Cafete cepartamento ce Lima

Fuents: tdemeong descriptva de proyeddo  Centendne Desamolo Uano SA.C

Horarlo de trabajo . lunes a vemes: Tumo diurno de lrebgo ¢e 8.5 horas
Ingresa: 0730 h
Saida 17:00h

sabados: Tumo duma ce trabajo de 5.5 haras
Ingresa: 7:30h
Saida: 13.00h

Sobratiempos : Seran reconocidos y compensados de acuerdo a ley.
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1. OBJETIVO DEL PLAN

EPlan de Seguncac. Salud en &l Trabajo y Medio Ambiente elaborado por CONSTRUCTORA BLASSAC., fiene
el objetiva de infegrar la prevencidn de nesgos labarales a ‘os procedimientos de constuccién que s apicaran
durante la ejecuckn de b cbra CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO ELEVADQ REP-01 DE 700 M3 DE
CAPAC!DAD INCLUYE LNEAS DEIMPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA HABILITACION URSANA LOMA
BONITA - CHILCA - CANETE - LIMA y su edcianal MOVIMIENTO DE TIERRADE LA HABILITACION URBANA
LOMABONITA - ETAPA 02 - CANETE, con ¢ in de presenvar ¢l medio amblenle, la integrcad fisica y salud de
nuestros trabajadores sin dejar ce cumpir con los requerimienio de producdon calidad, cosios y plazes, duranis
la construcgdn de la obra,

2. ALCANCE DEL PLAN

El Plan de Seguridad, Saud en ¢ Trabajo y Medio Ambierte serd splcaco por lodo ¢ personal de
CONSTRUCTCRA BLAS. subcontratisias y terceros que laboren e |a cbra: CONSTRUCCIGN DE RESERVCRIO
TIPO ELEVADO REP-0! DE 700 M3 DE CAPACIDAD INCLUYE LINEAS DE IMPULSION, ADUCCICN Y
REBCSE EN LA HABILTACICN URBANA LCMA BONITA - CHILCA - CANETE - LIMA y su adicional
MOVIMIENTO DE TIERRA DE LA HABILUTACION URBANA LOMA BONITA - ETAPA 02 — CANETE, el cual
abarcara los siguientes trabsjos:

- Trabajos prefiminares.

- Trabgjos provisiorales.

- Reservorio.

- Lin=as (impulsién, acuccidn, rebose)
- Esuigamients

~  Movimiento de tiera

3, DESCRIPCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

CONSTRUCTCRA BLAS S.AC, se disefia el Sistema de Geslién ce Segundad, Salud en & Trabajo y Meca
Ambiente en conformidad con lo incdicado a la Ley N*28783, “Ley de Segundad y Salud en el Tradgo®, ¢l DS,
N°005-2012-TR, Reglamento de 2 Ley N°28783", D.S. N*011-2019-TR. "Reglamento ce Segunicac y Salud en
el Trabajo para & Sector Construocién”, Norma Técnica ce Eddicaciones G-050 ‘Seguridad durants la
Construcekén”, D.LN®1278 Ley de gestion Integral ce residucs siidos, y su reglamento D.S N*0714-2017-MINAM.
asi como la roma secional el D.S 003-2013-VIVIENDA "Reglamento para la gestion y marejo de los resicuos de
las activicaces de la construccién y demalicidn” y su madficatoria D.S N°019-2018-VIVIENDA, la Noma
Intemacional SC 140072015 ¢ IS0 45001:2018. Asmismo, $& Induldn las meddas de bosegurdac
estadlecidas en la R.M. N°0€7-2020-VIVIENDA Protocolo Santaro del Sector Vivienca, Construcdon y
Saneamienta” y RM. N*972-2020-MINSA Documento Técnico Lineamientos para la Viglancia, Prevencitn y
Conlrol de la Sahud de los trabajadores con Riesgo ¢e Exposdon a COVID-19",

Se implementeré el Sitema de Gestidn de Segundad, Salud en ¢ Trabeje y Medio Ambiente en la cbra
CONSTRUCCION DE RESERVORIC TIPO ELEVADC REP-01 DE 700 M3 DE CAPAC!DAD INCLUYE LINEAS
DE IMPULSION, ADUCCION ¥ REBOSE EN LA HABILITACION URBANA LOMA BONITA - CHILCA - CANETE
- UIMA y su adiconal MOVIMIENTO DE TIERRA DE LA HABILITACION URBANA LOMA BONITA-ETAPA 02 -
CANETE, de acuerdo al tipo de riesgos. alcance g |a obra, tiempo de ejecucién, entre afros.

4, POLITICA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Cumplendo con &l arficulo N°22 de la Ley N®28783. "Lay de Seguricad y Saluc en &l Trabajo", elrequisio 5.2 de
la norma 130 14001:2015 e 1SO 45007:2018, CONSTRUCTORA BLAS SAC expane su Pallfica del Sisterna
Integrado de Geslion en el Anexo N°01.
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5. ORGANIZACION Y RESPONSABILIDADES PARA EL DESEMPERO DEL SISTEMA DE GESTION DE
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

51. ORGANIGRAMA DE OBRA

ATSIBONTE B SARh
ASISTENE b€ INGEMER UE
SN [ caninan
INCENIERD D2
PRUDICE N
NGENIRO SSOMA
© THIRWRD
‘ 1
MALSTRO O TORGRAFO CONDRCTORTS  MAQUIMSTAS W WICkwCos
oaea
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T TMNGEATD
oL
reim

5.2. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS DE LA LINEA DE MANDO
a) Residente de obra

« Liderar. parficipar y dispaner la implementacidn dal Plan ce Segurdad, Salud en el Trabajo y macia
amblente, asi como ¢e eslatiecer los mecenismos de supenisitn y corlral para garantizar cue &
plan se cumpla en su totalidad.

¢ Liderar el cumplimiento de las medicas preventivas para la prevercion de contagio contra el COVID-
18

o \Verificar gue se cumpla los procedimientos de los requistos basicos de segundad, saludend tadaj
y medio ambierte antes gue el personel inicie sus labores en abra, na autorizendo el ngreso cel
personal que no cumpla con dehos requiskos.

* Coordinar con &l Supenvisor SSOMA la elabaracion de los procedimentos de segundad y salud en
el trabajo y medic ambiente 2 implemertarse en el proceso constructvo de la obra.

« Parlicipar en el programa da capacitacidn, inspecciores y afras activicades del Plan de Seguridad,
Selud en el Trabsjo y Medic Ambiente que le corresponda,

e Aplicer las meddes ciscipliranas & persanal que infrinje normas y los procedimientos e segurdad
en coordinacién con ¢ Supenvisor SSOMA. 12l como lo indca ¢l Reglamento Intemo de Segundad
y Salud en &l Trabajo de CONSTRUCTCRA BLAS S.AC.

o Parlicipar en la investigacion de los accidentes de tmbajo y verficar qua se cumpla las mecidas
camectivas, preventivas. capacitacién y de sensibiizaddn del personal.

b) Ingeniero SSOMA / Supervisor SSOMA

Eofa \CMEnA? A0cumarrans INA V62 Winraas 58 cOnvTVE &1 I8 000 10 Convrisst, a0fas 49 Si1 U0 canmaste ton ig (fammanin as 5 rag
0 canae 2an &l Cooraingdor S\C

T 6 de 2

Freddy Olivares Rivas Pag. 83



UNIVERSIDAD

“

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

PLAN DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO | Cédigo: RLE-SG-PLUOT

BLAS i “eron M
{ ¥ | Ol Tonstnecosn de resenena hoo clevado REF 01 de 700 md! de cpacdne versmnL

IRETRL IR R A

nedoye Incas de mpubstn aduconn y obose en b Hasd tanon (xhanal oma . Yrares
Fonts - Chic - Cater L ma® F.Sorch : 1304021

Ejecuar & Plan de Sequridad, Salud en el Trabajo y Medo Ambiente de 'a obra.

Verificar que s2 cumplan con los procedimientos para |2 prevencidn d2 comagio del COVID-19
indicados en el Plen ce Vigianca, Prevencidn y cantrel del COVD-19

Verificar que se cumpian con 108 recuiaos bisicos ce seguridad y salud en el trabajo, antes gue ¢
personal nuevo inicie sus labores en abr.

Asslir a la linea de mancdo en el desamolo de los andlisis ce riesgos, 2 los supenisores, jefes de
grupo y persoral abrero en la elaboraddn ce os AST. verificardo los permiscs ce trabajo
comesponcienrtes (excavacones, altura, caliente yio espaco confinrado), segin aplicue

Colocar y renowar cade vez que sea necasenio o requendo el mape de nesgos en les drerentes
aress de rabajo.

Realizer laincuccidn de sequrcac, salud en el trabajo (inducadn SIG) con un érfasis en les medias
preventivas ante el fiesgo de contagio del COVID-19 al parsonal antes que ingrese a laborar.
Realizar inspecciones de seguricac en la obra, repotandclo 2l Resicente de obra y & su lnea de
mando, para cue levanten 135 abservaciones.

Reportar y perficipar en les investigedones de los accicentes,

Desarrollar olras aclivicaces de secundad y saud en & radao inherentes & su cargo.

c) Ingeniero de Produccion

d

—

Coordinar los avarces ¢e obra con e Resicente de obra.

Verificar que se viene cumplimienta con a planfficacién ce cbra, en temas técnices de sequridad,
saud en ¢f lrabajo. medio ambierte. calicas, enlre otros.

Represertar &l Resicente de obre o Asistente de Residente en caso de ausenaa,

Revisidn y sprobacidn da documentos de gestidn coma ATS, PETAR u otros que sean necesanos
en los frentes de trabajo.

Conocer y cumplirlos procedimienios administratvos y estardares de segundad, salud en 2l irabajo
y medo embierte de la empresa

Cumplir obligataramerie los ineamientas para la prevencién del contagio cel COVIT-19.

Infarmar de manera inmediata cualquier fipo de accdente yo incidente, condciores y actos
insegures o sub estdndares durante ia gjecudidn de su trabejo,

Utlizer 2l equipo de proteccion personal (EPF) d2 manera en forma acecuada y abligatona curante
la glecucitn de sus labares,

Realizar oiras actvidades de seguridad, salud er el fabajo y medio ambiente inherentes a su cargo.

Ingenlero de Calldad

Elaborar y acluglizar (s en recesano) ¢ plan de gestion de caldad de |2 obra y velar por su
cumplimierto.

Coardinar con el Residarce de cbra la gjecucidn de activicaces de caidad.

Revisidn y aprobacidn de documentos de gestién camo ATS, PETAR u otros que sean necesanios
enlos freries de frabajo, en ausencia cel Residente ¢e Obra, Assiente de Resicerte e Ingeniere de
Procuccion.

Conocer y cumplr los procedimientos acministratvos y estandares de segurdad, saud en ¢l lrabajo
y medio ambierte de la emprasa.

Cumplir obligatoramente los ineamiertos para |2 prevencion el contagio del COVID-19.

Infarmar de manera inmediata cualquier fipo de acddente yo incidente, condciores y actos
ins2guros o sub estandares durarie 3 gjecudon de su tabajo.

Utlizer 2| equipo de proteccidn personal (EPP) de manera en forma acecuada y obligatoria curante
|2 gjecucion de sus fabores.

Realizer ofras actvidades de seoundad, salug en el radgo y medio ambiente inherertes & su cargo

&) Administrador de obra
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Verificar que las hemamientas, equipos portaties y equipos de proteccion personal, estén en buen
esiado y cumplan con los estandares de prevencidn ce riescos, entes de entregaros & persenal
obrero que ko solicte.

Mantener un slogk minimo ce s EPP, mascarila, productos de limpieza y cesinfeccon y equpes
de prateccidn colectiva, que asegure el abasecimiente parmanenie y reemplazo inmediato en caso
de detenioro, curante ef trenscurso ce la obra,

Mantener un registra de los ecupes de profeccidn personal entregaces al personal de obra en &
cual se inciquen: Nombres, Apelicos, DNI del trabajador, EPP enlregado y frme en sefial de
conformidad.

Cudar las herramientas, equipos, nsumos proporconados, evitanco su despercicio, mal uso.
extravios y rabas.

Realizar & ferea de! personal cbrero y enviaro al érea de Recurses Humanos

Maestro de obra

Infarmar a tedo el persanal abrero & su cargo, a c2rea de los peligros y riesgas asodacos & trabajo
que realizan y aSeGUIarse que conozoan las mecidas preventivas y ce conlrol acecuadas para evlar
accidentes y enfermedad coma el COVID-18.

Utlizar permanentemente los equipos de profecdion personal (EPP) requendos para el cesamollo de
los trabajes y exigir a su persanal abrero, &l uso camecto y abigatorio de los mismos ademas del
use de mascanlle durante & desérmolio de sus activdades en la obra

Velar constamtemente por el orden, limpieza y desinfeccion permanente en todos los frentes de
rabao. coorenando con los jefes de grupe para que estos dispongan obligatodamente su
cumplimierto.

Reportar de inmediato el Residente ce obra yio &l Supeniser SSOMA cuglquier incidenie o accicents
que ocurra en su frente de trabajo y brindar informadion veraz de lo ocumdo durante ¢l proceso de
Investigacidn coresaondens.

Desarrollar oiras activicaces de seguridad y salud en e irabajo nherentes a su cargo.

Maguinistas

Revisa preliminammente fa maguirada pesada a su cargo.

Realizar la limpleza constante ¢e |as superficies de la macunara donde enga comacio.

Liena correciamente la Iista de verficacion de macuinana pesada.

Cumplir con los lineamientos ce segundad y salud en o lrabajo establecidos.

Usar log implementes de segurided y EPP, en todo el proceso de gecucion de obra.

Cornunicar & drea de seguricad sobre cuslouier desperfacta gue presente le macuinara antes,
durante y después de la prestacidn del servido.

Cudar las heramienias, equipas, msumos proporcionados, eviando su despertido, mal uso.
exiravies y robas

Limpiar su drea de trabajo al émina de la jpmada ciaria y ala finalzacién de los trabajos de la zona.
Adicionglmente cumplr con las funciones indcadas cel parsonal en gereral {Item g),

Realizar ofras actividaces de segundad y salud en el frabsjo mherenfes a su cargo.

Conductores

Revisa preliminarmente 2l vehiculo a su cargo.

Realizar la limpieza constante de las superficies del vehiculo, donde tenga confacto.

Cumglir con los reglamentos de sepuridad de & empresa dentro y fuera de ella.

Verificar la presencia fodos los dozcumentos cue requisra para su desplazamierta con |2 uridad de
transporte

Llena carrectaments la lista de verifiicacian diaria de wehiculos mayores.

Comunicar & &rea de segundad sobre cualquier cesperecto que presente la unidad de transparte
antas, durante y después de 1a prestacion del sarvido.

Usar los implemertos de seguridad y EFP, en todo el proceso de ejecudon de obra.
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Cudar las herramizntas, equipas, msumos proporcionados, evitance su desperido, mal uso.
extravios y rabos

Adicionglmente cumplr can las funciones indcadas cel personsl en general (ltem g),

Realizar olras actvidades de seoqundad, sdud en el trabajo y medic emirene inherentes a su cago.

i} Personal en general (obreros, topografos, administrativos)

Cumplir con I procedimientos acministratives v estandares de sequridad. salud en el tradao v
medio ambierte de la emprasa.

Cumplir obligatoramenie los ineamiertos para |2 prevencion del contagio cel COVID-19.

Informar ce manera inmeciga cuaquer lips de acddente ywo Inddente, condcores vy actos
insaguros o sub estandares durarie la gjecudion de su trabajo.

Utlizar el equipo de proteccion personal (EPF) de manera en forma adecuada y obigatoda durante
la jecucion de sus labares.

Notificar al Maestro ce Obva yio Supervisor SSOMA. de aigln peligro potencial que resulte de las
praclicas [aborales que realiza

Verificar & estaco y comecto uso de 518 herramientas de trabajo ¥ equipos asigracos & s persoral
para ejecutar sus labores, los mismos que deben contar con 1 cinta de inspeccion del mas.

Agstir danamente al trabajo en buenas condiciones fisicas, sin estar bajo la influencia de alcohal,
drogas o cualauler tpo de famacos, someténdose g la prueha ce Alcotest, si saliese el resultado
positvo serd dispuesto a la Gerencia de Operaciones para cue aplicue la sarcidn de ecuerce a las
leyes [aborales vigenles.

Asstiralas chadas y/o capaciadores programadas par '3 empresa, o2 lo contrario sera susperdido
sin goce de haberes,

Realizar ofras ecfvidades de segundad, salud en el Tabaa y medic ambienta inherentes a su camge.

6. ELEMENTOS DEL PLAN

6.1. OBJETIVOS, METAS Y PROGRAMA DE SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

Los otjetivos y matas propuestas para la cbra CONSTRUCCION DE RESERVCRIO TIPO ELEVADO REP-
01 OE 700 M3 DE CAPACIDAD INCLUYE LINEAS DE MPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA
HABILITACION URBANA LOMA BCNITA ~ CHILCA - CANETE - LIMA y su adicional MOVIMIENTO DE
TIERRA DE LA HABILITACION URBANA LOMA BONITA - ETAPA 02 - CARETE, serén las siguientes:

6.1.1.

6.1.2.

Objetivos generales

Implementar las acividades de segundad, sauc en el lrabajo y mecio ambiente orentacas &
mantener cordicionas optimas de trabaja y minmizar los ircidentes ambisntales, accidentes y
enfemrecaces en el frabgjo

Objetivos espacificos
Objetive Indicador Meta Responsable

- Vadrdades vl eadas x 100 1 3 ke
Cumplr con ¢ PASST Sscimates poganads 1005 SO
Capaatiar o persoeed en malens capastacones reabziclas x 1006 ¢ 100% Frpnera
da SSTy medio ambienta ¥oapaciteziores programadas : SSCMA
Cumplr con el progama de #nspaccines raaizadas x 1008 ! 100% Ihgenera
nspecavnes de 551 AnSHERInes o o SS0A
Monkener  bs ke de Tndue de lreosren v © A Igpneia
accentasbondad Indue e sevendad asurdiaia 1000 ‘ SSOMN
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6.1.3.

Mantener ke Iddeas  de NE ansdentesincapacsantes x | 100 24 Igenen
frecuenca 000/ H Htrabegadas SSOMA
Manlener e ndess  de N dias perddas x TODI O THH 26 e
sy trabegodes £ SO

Programa de seguridad. salud en ¢l trabajo y medio ambiente

El programe de segundad. selud en & frabajo y medio embiente se encuentra en el Anexa N°02 del
presente plan. o cudl fene como base las aclividades planificadas en o item 8.

6.2. ESTRUCTURA DEL SUBCOMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

6.2.1.

522

Componentes de la organizacion de saguridad y salud en el trabajo

La seguidad estarea de todos y cada una de las personas que fomnen la organzacién de le empresa
CONSTRUCTCRA BLAS S.A.C., y na labor exclusiva de unos pooas.

La orgarizacion del sistema de segundad y salud en el frabajo de la obra tendr Jos siguientes
componentes:

6.21.1. Elempleador
El sistena d= gestién ce secundad y salud en & trabaje y medio ambiente es
responsebilided def empleador. quien asume el Idereago y compremise de esigs
aclividaces en la crganizacion.
El empieador delega las fundiores y la autordad neceseria &l personal ercargedo cel
desarollo, aplicacion y resultados de! sistema ce gestion de seguridad y salud en el
trabao, asl como & cumplimiento de las medidas prewentivas para prevens & contagio cel
COVID-19; quien rince cuentas ce sus acciones & personal o aulordad competente. el
nolo exme de su ceber de prevencisn,

6.2.1.2. Subcomite de Seguridad y Salud en el Trabajo en obra
Vigila el cumplimiento ce las nomativas de segundad y salud en e trabajo.

L& conformadion de un Subcomad ce Seguncad y Salud en obra. e realzara de acuerdo
al D.5. N"011-2019-TR Reglamento ce SST para &l secior construccion ™.

Organizacion del Subcomité de SST de obra

Cuando |z obra de construccibn incie actividedes con menos ce veinte (20 trabejadores. & arimer
diade lshores se elegird & Superssor de Seguridad y Saiud en ¢l Trabajo. mediante votacien directa
y s2creta de los trabajadares del empleadar que se encuentren laboranco en ella.

Cuandola cbra tenga vente (20) © més rabajadores se conformarg o Subcomié de SST delaobra

La eleccién del Subcomité de SST da la obra serd medianie votacidn drecta y secreta, y conforme
& lo sefieledo en & DS N°014-2079-TR

El Subcomité ce Seguricac y Salud en &l Trabajo d= obm es@rd corformado por cuatro (4)
miembras, memienienda una conformecdn bipartite y pariiana. Esto se sustenta cebido & gue la cbra
no superara los 100 rabajacores.

E| Subcomité de Sequridad y Salud en & Trebgjo de cbra estard confomado por:
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6.2.3.

6.2.5.

a) La presidencia: ¢ presicente es elegido por el propio comils. entre sus miemoros. La
presidencia es |2 encargada de convocar, presidir y cirigir las reuniones def Subcomité de
Sagundad y Salud en &l Trabajo, asi como faciliar la apicacicn y eecucion de sus acuerdos.

b) La secretaria: ¢l secrelano es elegico por €l propio comté, entre sus miembros. La secrelaria
se encanga de las labares administratvas dal Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo.

¢} Los miembros: son los demas irkegrantes el comité. Los miembros lienen como furciones
aoortar inicativas propias o de sus representados para ser tratadas en las sesicnes, asi como
fomentar y hacer cumpli log ecuerdes del Subcomaé de Seguriced y Salud en e Trebgjo de
obra.

La presicenda y la secretaria son elegicas en la sesion de instalacidn por los miembros del
Subcamité de Sequndad v Salud en el Trabajo ce obra

Vigencia

Hasta firgfizar la abra.

. Reunlones del Subcomiteé de SST de obra

El Subcamité de SST de cbra se raine ce I3 siquiente foma:

o Los acuerdos serdn sometidos a votacidn sélo ercre los miembros del Subcomité de SST de
oora

* Las ccurrencias y acuerdos adopiados n la reunidn del SCSST ce obra quedaran registrados
en actas ofidales debicamente rubricacas por sus mtegrenies en safial de conformidad y
compramiso.

* EISCSST se reunird cada 30 digs quedando a decisidn de sus miembros. frecuencias menaores
en funcién a las caracler'sticas de la obra.

El Superwsar de Seguridad y Salud en & Trabaje leva un registro en el que constan los acuerdos
adoptadas con la mé&oma autoricad del empleacer en le obra 0 cuen haga sus veces,

Funciones y responsabilidades del Suparvisor/Subcomits de SST de obra

a) Conooer los documentas e informes relatives 2 las condidones de trabajo que sean necesarics
para &l cumpimiento o2 sus fundanes, asl como los procedentes de |2 activdad preventiva en
la oors;

b} Parlicipar en |2 elatoracin, aprobacian, mplemertadion y evaluacion de las politicas, planes.
reglamentos, programas de pramacidn ce la saguridad y salud en &l trabajo y programas da
prevencin ce acclcertes v enfermedades profesionales de la obre;

c) Aprobar el Flan de Seguricad y Salud en ef Trabajo de |a chra;

d) Considerar las circunsiancies y pericipar en la irvestigacién ce les causas de todos los
acedentes, enfemedades profesionales e indoentes que ocurran en la odra, emiiendo las
recomendaciones respectvas para evitar la repefcion ce estos y haciendo seguimienio de su
implementacitn y eficada;

e) Fomuar recomencaciongs para la mejora d2 1as condiciones y &l medio ambiente de trabajo,
velar porque se lleven a cabo |&s medidas adopiadas y examinar su eficaca;

f) Realizar inspecciones perigdicas de s dreas da frabajo y de sus nsialaciones, maguiranas y
equpes, a fin ce reforzar la gestidn preventiva;

g) Vigllar & cumpimiento ¢e |a ‘egslacdn, nomas Intemas y [as especificaciones técricas del
trabajo relacionadas con la segundad y sakud en &l lugar de frabajo;

hy Promover el compromisa, colaboracién y paticipadidn activa da tocoa'es lealas trabajadores’as
en &l fomento ge la prevencion de nesgos en el lugar de trabajo.
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6.3.

i) Promover cue lodosias los/las trabajacoresias reciban, a inico de |2 relacion laboral, fa
inducadn, capadtacion y entrenamiento sobre los riesgos laborales presentes enlacbray en el
puesto de trabajo;

i) Vigiler que fodos/as loglles trabajacares/as estén informacos y conozzan los reglamentos,
imstrucciones, especficaciones técricas de lrabsjo, 8visos y demas dooumentos escntos o
graficos relatvos a la prevencion de los nesgos laborales;

k] Rewsar perbcicaverte |es estad'sticas de les incidentes accidentes y enfermedades
profesorales couridas en |a obra, cuyo regsiro y evaluaciin ceben ser corstantemente
actualizados por ella empleadaria:

1) Vigiler le ejecucitn y cumalimiento del Plan de Sequricac y Salud en & Trabao de la oors;

m) Rewvisar periddicamente |a ejecucion de los programas de capacilacion y entrenamiento. y,

n) Reporar 2 la maxma avtoricad deldz la empleador'a en la obea. o cuien haga sus vecss, la
siguiente informacicn:

n.1. Elaccidente mortal o e inddenie peligroso, ce manere nmediata; ¥
n.2. Las aclivicaces redizadas, con perodicidad timestrdl y &l finaizar su mardato.

IDENTIFICACION DE REQUISITOS LEGALES Y CONTRACTUALES RELACIONADOS CON LA
SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE

El presenrte Plan de Seguidad, Sakud en ¢l Trebgjo y Medio Ambiente se susienta en las siguientes nomas
nacionales, de chigado cumgplimiento que se tomaran en cuerta durante of desamolo de la obra:

o Leyde Seguridad y Salud en el Trabajo - Ley N*29783.

» Leyque mocifica la Ley N°23783 - Ley N°30222.

o L=y N*31246 - Mocficatorio de la Ley dz Sequndad y Salud en el Trabajo, para garantizar el derecho
de los trabagadores a e sequnided vy la saud en & tradao ante nesgo epicemiolégicn v saritario,

» Reglamenta de la Ley N°29783, Ley de Seguricad y Salud en el Trabajo - D.S. N°005-2012-TR.

s Nodificaciores @ Redamerto de Ley 29783 D S. 005-2012-TR-0.5. N*012-2014-TR.

» Modifican & Reglamenta de la Ley N*29783, Ley de Segunded y Salud en el Trabajo - D.S, N*{16-
2015-TR.

o Decreto Supremo que aprueba el reglamento de segunded y salue en el trabsjo para el sector
corstruccicn - D.S N011-2019-TR.

o 0.5 [20-2019-TR - Mocficatora del Reglamento de la Ley N°29783, Ley e Segundad y Salud en of
Trabajo, el Reglamento de |3 Ley N°28806. Ley General de Inspeccion dzl Trabajo, &l Decreta Supremo
N*017-2012-TR v el Decreto Supremo N°007-2017-TR.

o Fomatos referenciales ce registros del Sistema de gestion de Seguridad y Salud en o Trabajo - RM.
N°050-2013-TR.

» Ley que dispone madidas prevertivas cortra los efecios rocivos para la salud por 2 exposicion
prakongada a la radiacion solar — Ley N®30102

s Prolocolos de exdmeres médon caupackonales y gulas de clagndstico ce 1os examenss médicos
obligaterias por actvided - R M N°312-2011-MINSA

o Resoluckdn Miristerial N°571-2014MINSA, medifica los “Prolocolos ce Examenes Médico
Qcupacionales y Gu'as dz Diagrastico de los Examenes Médiocos Cbligatonios par Actividad™

o 0.5 N°014-2013-TR - Aprobacion del Reglamento del Registro de Auditores autonzadas para la

evaluacion penddica de! Sistema ce Gestidn de la Secundad y Salud en el Trabajo.

Noma Basca de Ergonomia y procedmienio de Riesge Disergondmica - R M. N°375-2008-TR.

Noma Técnica de Edficaciones G, 050 Segundad en la Corstruccidn.

Nomas Técnicas del Seguro Complementario d2 Trabaj de Riesgo - D.S. N°002-88-TR.

Ley que astableca la cbigacidn dz slaborar y presertar planes o coringancias - Ley N*28551.

Lay Generd Inspeccian del Trabao - Ley N 28806

D.5. N°019-20053-TR. Reglamento de la Ley Gereral de Inspecddn del Trabajo y sus modificatonas.

0.5 N*019-2007-TR y D.S. N*004-201-TR,

Ley que crea la Supenintencanda Neconel de Fiscalzacion Laboral (SUNAFIL) - Ley N* 20880,

o DL N*1278 Ley de gestion integral de residucs silicos v su reglamento D.S N*074-201 T-MINAM.
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6.4,

6.5.

o  D.5003-2012-\IVIENDA Reglamento para la gestién y manejo de los residucs de las actividades de la
corsiuceidn y demoicidn’ y su modfcatoria 0.5 013-2016-VIVIENDA

» DS N*918-2020PCM Decreto Supremo que establece las medicas que debe obsenvar la ducacania
en fa Nueva Convivencia Social y promoga el Estace de Emergencdia Nacional por fas graves
drcunstancias gue afectan la vica ce la Nacién a consecuencia del COVID-18.

o RM. N*055-2020-TR Guia para la prevencion ante &l Caronavirus (COVID-19) en el ambsio laboral.

» RM. N°087-2020-\IVIENDA Aprueban Protocolo Sanitaric del sector Vivenda corstrucddn y
sareamiento para el iricio gradual & Incremental de las acthvdades en e rearudacidn de actividades,

o RM N°972-2020-MINSA Aprobedidn cel Documento Téenico: Llinesmientos para la vigilencia
Prevencion y Cortrol ¢ la salud con nesgos de exposicion a COVID-19".

v DS N*001-2021-TR Medffica diversos erticulos cel Reglamento ce la Ley N*29783, Ley ¢e Segundad
¥ Salud en e Trabajo, aprobado por Decreto Supremo N*005-2012-TR y sus modificatorias.

s Contrato de obra “CCNSTRUCCION DE RESERVORIO TIPC ELEVADC REP-01 DE 700 M3 DE
CAPACIDAD INGLUYE LINEAS DE MPULSION, ADUCCION ¥ REBOSE EN LA HABILITAGION
URBANA LOMA BONITA - CHILCA - CANETE - LIMA”,

IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE LOS
CONTROLES OPERACIONALES, SUMETODOLOGIA Y PROCEDIMIENTO

CONSTRUCTORA BLAS S.AC. idamificara los peligros y evaluara los rissgos en las diversas acividades
que se viene ejecutanda en Iz obra; con le nalicad de identicar los niveles ce nescos y aplicarlos sistemas
de cortrol. Se realizara ura actualizacion de los peligros y los riesges segin las conciciones cambiantes
ertoma cel proceso canstructivo de |3 cbra. a través cel procedimienio SG-PA-005 Ydentficacitn de
peligros, evaluacion ce resgos y ceterminacdn ce controles’

A partir de |a identficacidn de peligros y eveluacién de riesgoe de s diversas actividades, s2 ha elabarade
el Plan de Sequndad y Selud en & Trebgo, Plan de Emergencie ¥ olras actividades que nos pemitirén
minimizar los riesgos y evitar los accidentes de trabajo y pércidas en la obra.

Después de haber anaizaca |3 informacion respecto al estudio de riesgos. CONSTRUCTORABLAS SA.C.
desarrofara su evaluacidn y sus medicas de mitigasdn

Es asl que la empresa, da cumplimierta 3 la Ley de SST N°29783 y su reglamento aprobado por el DS,
N*005-2012-TR. Modficatorias, DS N*011-2079-TR v alaNoma G050, Segundad durame |a construcadn.

Pare contraler los peligras ascciedos 2 las operaciones de |3 obra se hen elabarada “Metrices IPERC”,
formato SG-PA-005-01 Marnz ce Wenificackn de peligros, evauacdn de riesgos y celerminacion de
cantroles”. En dichas matricas se ragistran las actvidades criticas asociadas a cada peligro (fisico. cuimico,
biclbgico, peicosoda ercordmico, locadva entre otros), las mecidas de control y los procedmientos de
trabao cue sirven de guia para el desamolio ¢e las aclivicaces ce obra. o en s defecto, como referenca
para 1a elaboradon de procaomienios espacificas da trabap.

MAPAS DE RIESGOS

La elaboracion cel mapa de rizsgo estard a cargo del Supervsor SSOMA, quien a medida que se realica el
avance abra ird actuelizande & mapa ce obra con los ruevos fiesgos cue se vayan manifesiando,

El mapa de nesgo se adjunta en & Anexo N'03 eniendo en consderadon as pimeras aclividades de Ja
obra

PLAN DE VIGILANCIA DE LA SALUD DE LOS/LAS TRABAJADORESIAS

Les sctividades de selud ocupecionel a imolementer en obra serén les siguiertes:

*  Se manendré las evaluaciones médicas corespandientes, a fraves ce los examenes médicos.

o Sereaizard e entrege de informacién ccupacional de trabajacer, & cango del servicio ocupacional quien
debido 2 la pandemia se realizara via remola
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e Se realizeran las estadisticas de saud ocupadona (erfermecaces ocupacionales).

e 3Seredlizan la vigiandia d2 los trabajadores de acuerdo al nivel ce exposicion al COVID-18. & detale
del mismo se encuentra en el Plan pera a viglarcie, Prevencidn y Control del OOVID-19 esneclfico de
la obra.

* Se realizara capaciaciones e 45 minutos sobre e cumpimiento cel protocols 3 seguir para el ingraso
de personal a obra y medidas preveriivas para evitar |2 propagacion y contagio del COVID-19. (Ver SG-
PA-004-02 *Programa de charlas y capacitacianes”

o Se publicaran afches Infomnativos sobre qué medidas tomar para la prevencion del CCVID-19.

6.7. PROCEDIMIENTOS DE TRABAJO PARA LAS LABORES DE ALTO RIESGO

Log procedimientos para los trabsjos de alto riesge eleborades por CONSTRUCTCRA BLAS SAC que
aplicaran a la obra seran los siguiertes:

SG-PA-005 Procadmiento de identidcacion, evaluacidn ce nasgos y daterminacion dea controles.
SG-PA-022 Procadmiento para la intemupcién de actividades en caso de peligra inminente.
OP-PO-002 Procedmiento de Andlisis de Tradajo Securo.

QP-PO-006 Procedmiento de Escaleras, Andamios y Plataformas

QP-PO-013 Procadmisnto de Autarizacidn ce visies a aba

OP-IN-003 Instructve de Operacitn de Vehlcuos y Maguneria Pesasa

OP-INQ04 Instructvo de Heramientas manuales y de pader.

OP-PETAR-001 Procedmiento ce Excavaciones y Zanjas.

OP-PETAR-002 Procedmiento ce Trabejo en Espacios Confinades

OP-PETAR-003 Procedmiento ce Trabajo en Ature

6.8. PROGRAMA DE CAPACITACION, SENSIBILIZACION Y ENTRENAMIENTO

Las capacitadores, sensiblizeciones y enfreramienics se dardn siguienco los lireemientos establecidos en
el Plan de Vidlancia, Prevencion y Cortrol cel CONC-19 ¢e la obra

6.8.1. Inducclon

Se brndara lairducdon en seguridad y salud en el trabajo, abordandoe coma minima los siguertes
temas:

a) Palitica de Sequridad y Saluc 2n & Trabajo;
by Organizacitn del sisteme de gestidn de |2 seguricad vy salud en el trabajo en |a obra;
c] Reglamerto Inlemo de Seguridad y Salud en el Trabajo,
d) Derechos y obligaciones de loelas rabajadores'as y supenisoresias:
e) Conceptos bésicos de segundad y salud en el trabejo;
fl Reglas de transito (de ser aplicable a la obra),
y Trabajos ce alto riesgo;
1 Codigo de colores y sefighzacikn;
i) Control de sustandas peligrosas;
) Preparacion y respuesta arte emergencias, v,
k) Equipos ce protecdon persoral y protecdores coechivas;
Iy Prevencidn ce contaminadion ambiental,

Adicionalmente, de contempiard en la inducadn la capacitacan acerca del Plan de Vigilancia,
Prevencidn y Control del COVID-"9 en fa cbra

6.8.2. Capacitacion, entranamiento y sansibilizacion

El programa ce capacitacion. entrenamiento y sensbiizacion estaran dsiibuidas en chadas de 10
mirutos y capaciacones 435 minutos.
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6.10.

6.11.

Charla de 10 minutos: Antes de empezar las labores, ¢l Ingeniero SSOMA/Supervisor SSCMA.
Residente de Obra y'o Asistente de Residente impartirén la charla dz 10 mirutos al persoral
onertandoles sobre &l tabajo seguro que efectuaran. De acuerdo a los temas cue se brindaran
tambéén padran impartr les chede los Ingeniere de Procuccién, Ingeniero de Calidad yla Profesioral
de Saud

Capacltacion de 45 minutos: Estardn dingicas al persanal en genaral. y s2rdn imparticas por el
Ingeniero SSOMA'Supervisor SSOMA, Residente de Chra ylo Asistente de Resdente. Los temas
esfaan enfocados a prevencidn de accidentes, prevendion de enfemedades ocupadonales,
prevencidn de fa contaminacién ambienel, stc

Las charlas de 10 minutos y capacitaciones de 45 minutos se cesamollaran de acuerdo al programa
de chardas y capaciacones de obra SG-PA-004-02 Programa de charlas dianas y capaciacones’
segun el Anexo N°04

FORMATOS DE LOS REGISTROS DEL SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD, SALUD EN EL
TRABAJO

Asimismo, CONSTRUCTCRA BLAS S.A.C. cuenta con los registros obligatorics en base a lo sefialado al
artlcuo 33 en el Redamento ce la Ley 29783 Ley ce Seguridad y Selug en ¢l Trabejo, como parie c2 su
Sistema ce Geslion de Seguricad y Saluc en e Trabajo oganizaconal.

Pera 'a obre, se presariarén los sguientes registros:

* Registo de accidentes ce labao, enfermedades ocupacionales, incdentes peligrosos y ofres
incidentes.

« Registo ce exdmenes mécicos ocupacionales

* Registo e inspecdores.

* Registo ce estadislicas de seguncac y saluc.

* Registro equipos de segundad o emergenca.

« Registro ce induccidn, capacitacior, entrenamiento y simulacros de emengencia.

* Registo ce parmisos ce trabajo.

* Registro de aniisis segure de trabajo.

* Registro ce listas de verficadon de maguinas y vehiculos.

* Registo de ficha de sntomatologia COVID-19.

PROGRAMA DE INSPECCIONES

Las inspacciones serdn reaizacas ce acuerda a |a programacidn, en les cuales se realiza la verificacidn ded
cumplimiente de los esténcares estableddes en las disposkiores legales.

La finalidad d2 lasinspecciones es ce mantener los lugeres ce frebajo segures, cormgienco las candiciones
Inseguras y evilanco toco acks inseguro cue puedan ocasiondr dafio al persondl. maquinara, instaladores
y'o medio ambienta.

Las inspecciones se levardn a cabo seqin ¢l programa OP-PC-011-01 "Programa de inspecciones” ¢n ¢l
Arexa N*05.

MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS

El manejo de resicucs, busca resolver la problematica, consecuencia de fa gensradon de los residuos
sdidos, princpalments en cuante & su manejo, 8 macenameenio y disposicidn, tempordl y final, enfodas las
elapas de |2 obra.

Las dreas de elmacenamienio de los residuos sdlidos en & punto de generacidn. esta resule sar una de las
formas mas eficaces de mplementar las técricas de reaprovechamiento. Para esto se debera tomar como
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6.12.

6.13.

6.14.

referencia lo establecido en la NTP 900.058:2019 *GESTION DE RESICUOS'. Cadgo de Colores para o
Almacenamiento de Residues Soides; los residuos pueden ser segregados asociando un color @ recipiente
que los contendra (plasticos ylo metalicos).

Clasificacion por colores de los recipientes para residuos solidos

Colar del recipiente Aimacenaje

Amarflo [ | Fiezas metdices.

Azul Fupekes y carlanes

Blanca 5 Flasicos impes (0osas v ovases pastices, suborke doscarables, clz).

“Plomo - idno Rl;\rlmntn-. amﬂmﬁ‘ wdo cpe e ||r1|gau P ;IP‘I;I#J!}

Marrén B | Rcsiduos de slmerias o smibans.

Voo [ | yinius, b st y e, ih M SS O
Regiduos peligrosos (plasf beterias tiner, envases de aerczckes, recipientas

Rojo - de pnturaz, certuchos de tintaz de impresoras, tubarfe de asbesio-cemento.
nena ylo irEpee sanamnade &)

Fuen®: NTP 200.055-2019; Geatidny o Realduos. CO0Ipo de Caores para o Almacsnamanfo de Reslduos S4Toos.

El parsonal deba ser consciente de |a importancia de la segregacicn, debido a que acemas de clasficarios,
sa mirimizerén los resges de equelos que presenten caracter’sticas ce peligrosidad, pars lo cual ceberdn
ser capaditados en la charla de nguccién yo charas disries © capaciadones.

Los residuas que pueden ser rediclados, serdn recolectados en conterecores claramene idercificades v
almacenados para ser transportacos a os centros de reciciaje © Empresas Comercializadora de Residucs
Sdlicas o donados 2 los muricipios de '3 zona de influsncia que cuenten con &l programa de segragacion.
Los contenedores seran ubicacos en caca frente de obra, de acuero a las necesicaces del tmbajo.

La disposicion de residuos generados en |a obra serd clspuesta en boladercs eulonzados yo relleros
sanitarios. mientras que &l matenal excecerta podra ser donado a para e relleno de dreas privadas.

INVESTIGACION DE INCIDENTES, ACCIDENTES DE TRABAJO Y ENFERMEDADES
PROFESIONALES

El mecarismo para reporiar, investigar. regisirar y lomar [as acdones necesarias gue permitan preveni ia
ocurrenda y'o repetican de los incidentes laborales en CONSTRUCTORA BLAS SA.C.. se encuentra
egtablecido en & procedimienta SG-PA-012 Procedimiento de investicacdn ce acodentes e ncicentes”,

AUDITORIAS

Como parte de la verificacion ce los sistemas ce gestion, CONSTRUCTORA BLAS SA.C. puede deddr
participar en audiforias de intemas, certiicacidn y homalagacién presentanda 'as abras que se encuentran
en gjecucion.

GESTION DE MEJORA CONTINUA DE LA SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO Y MEDIO AMBIENTE
Se realzar un regstro ce ardiss v contol ¢e infarmacdn de incigentes, ecddentes y enfermedades
ocupadionales. orientacos a ulilizar la informaciin y las tendencas asociacas en forma proactiva para
reducr la ocurrencia ce este tipo ce evertos.

Las estadisticas de sequridad y salud se realizaran mensualmente, el cual se preseniara en el formato de
SG-PA-O01-01 "Registro de Estacisticas de SST°.

Pers ¢ célculo de log Indices de segurded, se tomarén en cuenta log accdentes morteles v kos que hayan
generado descanso meécico.
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indice de  Frecuerca
Mersual
Indice de  Gravedad
Mensual
indice  de  Frecuenca
Acumulado
Indice ¢ Gravedad
Acumulado
indice ce Accdentabiidad

IEm Accidentes con tiempa perdido en el mes x 1000 000 / Namero

horas frabejedas en el mes

i trabajedas en & mes

Dfas perdidas en el mes x 1000 000 ! Ndmero de horas

IFa Acckdentes con liempo percleo en el afo x 1000 000 / Horas

trabajadas &n lo que va del afo

1Ga Dfas pergicos en el afiax 1000000 / Horas frabejedes enlo que

va del afe

14 IFa x1Ga/ 1000

6.15. PLAN DE RESPUESTA ANTE EMERGENCIAS

El plan de emergenda (RLB-SGPL- 002; para |e cbra exia cetglledo en un documente arexs & este plan

En &l estdn indicados los procedimientos para alencion emergencas médcas, incendos o evacuacion en
caso de cualguer evento anomnal de cardcter natural o creaco par & hombre.

Asimismo, se anexara el Plan de Viglarcia, Frevendon y Control del COVID-19 de la obra (RLB-SG-FL-

003)

7. PRESUPUESTO

Bl presupuesto de seguridad y salud en el frabajo figura en el presupuesta genersl de g obra seglin el Anexo
N"03.
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8 PLANIFICACION DE LA ACTIVIDAD PREVENTIVA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO A IMPLEMENTARSE

LINEAMIENTOS SANITARIOS PARA LA PREVENCION DEL CONID-19
L ACTIVIDAD ] RESPONGABLE ~ ESTANDAR FINALIDAD PARTICIPANTES
T Todos 08 1DHa00ES 83N someddes a
1| Regurer, [0 Fiha e SRmatd | purimos Hamarve gedlrar ¢ estato de su sdud e 9 m:::'ﬁg’gmm*m“ Todo: ke rabaadoes
; INgreso a's ampresa. S
i . " B : ey | D8 CUTOIMIEORD @ JC dizpuseto en la M.
? ::!ngeclmv :Gr_:;‘;;g;;m Henkydr) Rexursas | kaniree M“';;?‘ E.rsop::;rmqm.pmmma Y N7 2000 MINSA v Pran i sl wplanci | Todas ke Inbigadores
hiceia i sreencin y cootrol gl COVID-1,
Werhicar o uso cbigalod de mascanla | Rezidents de oxa Todo @ pesonal dsbe mar el EPP y la g = =
. (cutearia 02 renz 8 boca) en 1de momento | SSOMA mascarila en 1odo momantc Dlaminuir& 2ontagio ds COVID:AS Todde e lrahigadone
4 :ﬂnmm iﬁﬁﬁmm‘?lrmam ad !:;Cz':":““oxa Lasvahus dhes imaaeces chee 20 soxgpunches Diesmini o coolago i CONID 19 Tukre kes Irabigankore:s
5 ::‘:m“m s duimiocsiiy dd m“”’ Desinfece &n de mancs. Demnur 4 centago 63 COVID-19 Todo: ke trabgadoe:
-] ;'I::?:k'el‘vu'sm.'wm a0 en m_ 2&'.’:‘1“ dg 023 Marterns el ddancamento waal de * Sm | Deminu o coolago de COVD A9 Todoz ke insdigadores
Todus ke habapdoes < bes modics la
Vencar k3 wmparatos comard con un | Resdents de oxa tempseanga copord ama: 0@ ngresy a Y
4 tsrmameto intarTcio SS0MA laborar, d6 resantar |8 lemparahuaa maycr Disminur &f contagi def COVIO-19 Tadoz hoa fabsjadonms
# 37 5°C ingesard ala e
Ve b imgkesr  de anbiendess | Resichnte de ot >
8 | ioomecor, otena, Emeci, vesEno. SEOMA 58 [BEAMS |3 IMPEZ3 3¢ €103 SMDEMSE | e o contago 3 CONID-1 063 130 rdasoxss
C.TX_:! r'r:'gab de limziaza COmO minme ures vi 3 dia
[t P s o™ | Espacios 8 50% e 51 caponidad. cuaic
a ggs:g;;:cﬁ;m“;z;“ 4 g’w’““\”"" G no exisla 4aaci paa el ditancaneno | Disminir d conlago 08 COVID-A9 Tudos ke trabgadors
@ 20ctal 03 1.5m v pers comedorss 2.00m
Resi du Gt Loz harcs 08 SimMUNIC 99 Mansmsn
10| Nerficar ks horarkes de almocsze séow\ o ascguranda que e cvarte con . | Dsminur o conlago de COVIDA9 Todas ke Irabigadoss
datanciamianto g6 2m entre abajadoe:
1 | Verficar o Sujo de ngreso y sdta | Rescettedecone I':"m:if’k:mﬂﬁf ™ 8 PIEO0Y | ninis o cuntagio b COVIDAS Toda: ke Irabgadas
'ORGAMNIZACION DEL SUPERVISOR i SUBCOMITE DE SST DE OBRA - )
2 Los Uabaadows ekgidn por 8 o2
Esccion de h: mprsntanis de ke : : :
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Inztacon o Supenizor JSubcomts da
557 en o obra, de acuerdo 8 la Ley de

Se ratalara una s0a vexr A an abm, de
acuerde ala Mﬂmoﬁmm?&'
-Mens de A1 tabagdoms, e daba

Contiy oo o Superveon'Comile de 55T on 2

13 | sequrctna v Sebid an &l Trabege Ne2are3 y | CONSTRUCTORABLASSAC. | s voar un Sunerisar de SST ‘S*“'E"“;’“:‘ L:’?g&'"’:}%&&“‘gfo?f%;:‘g Todss ke Irabiaadores
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REUNIONES DEL SUPERVISOR | SUBCOMITE DE SST EN OBRA
: SR RESFONSABLE. ESTANDAR B FINALIDAD PARTICIPANTES
Liewar a cabo lag reumonas mensuake donde 52
5 dehe evduw B3 Gestdn de S5T danda 3 p 2 3
Presidanie dd Comle de 55T S Acisoncia abigaloia de lodos  fos |
14 | Reunores ordnanss. A 1 reuretn sl mes. camalimisnto aLey N°29753, Reglamento vD S : i
de la vora o el secrelano. ND14-2016-TR “Sequided y Sewd en membeos da' Comig da SST dals obra.
Construcedn”
Prazogante del Comed de 55T de |
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Anexo N°2. Plan de vigilancia, control y prevencidn frente al covid-19

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

I 'PLANPARA LA VIGILANCIA, PREVENCION ¥ CONTROL DEL | o500 RLESGFLOG |

Z4BLAS o o
6 ¥ | Dbva "Tocstuccindi msenand 20 decade RFPO de 700 08 de cspeestad cige Wersdn 03
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PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL COVID-19 EN
EL TRABAJO

Obra: *Consiruccién de reservono tipo cievado REP-01 de 700 m3 de capacidad incluye lincas
de impulsion, aduccion y rebose en la Habilitacicn Urbana Loma Bonita - Chilca - Canete - Lima
(RLB)"

Nombre y Apellidos Cargo Fecha
S;!""’“ Fredcy Olivares Rivas | Jefe de SSOMA 171422021
Revisado Amonio Santa Cruz 119/
por. Alcantara Irg. Residente 122021
Aprobado Antonio Santa Cruz 2 1499004
por: Alcantara Irg. Residente 172202
Elabarado por: Revisado por: Aprobado por-
Inganizro SSOMA Rezidente de Obra Subcompé da 88T
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SETRS

I, DATOS DE LA EMPRESA...

Il DATOS DELLUGAR CE TRABAJC...

Il DATOS DEL SERVICIC DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
IV. NCMNA DE TRABAJADORES PCR RESGO DE EXPOSICION AL COVID-19 ....oveecsence e

COVID-19

ireas d¢ il n, sdocidn y otase R =shifed Uitens [ ons Reals - Chies
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CONTENIDO

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION ¥ CONTROL DEL | o0 RLESGFLOG |

So0 iensdn RFPA de 700 0Q de cpeestad incargn | Versdn 03

F opmn - 10129079

V. RESPONSASILUDADES FARA EL CUMPUMIENTO DEL PLAN... - .
VI. PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPLIMENTO DEL PLAN ... 8
VIl. PROCEDIMIENTOS PARA REGRESO Y REINCCRPORACICN AL TRABAD ... 8
8. LISTADE CHEQUEQ (CHECK LIST) DE VIGILANCIA ... e TRTRERIY, -
9. DOCUMENTO DE APROBACION DEL SUPERVISCR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO .......... 8
A0 AN KOS v, 66555 s oo SO 0 R Rpp NN 53 GG MO B 0 G A3 D v 5 S 9

Elabarado por: Revisado por: Aprobado por-
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I ta SONSTRUCTORA S AL

L. DATOS DE LA EMPRESA

Razon social: CONSTRUCTORA BLAS SAC. RU.C.: 20538566356

Direccion: Jr. M. Arangur N*8532 (Int. 201) = Urb. Santa Luzmila 1era Elapa ~ Distrito de Comas ~ Frowncia
de Lime — Region Lima

Il DATOS DEL LUGAR DE TRABAJO

Sede
temporal

Caretere Panamericana Sur (KM 52), cistrito de Chilca. Provincla de

Canete departamenio de Lima Ok

Hl. DATOS DEL SERVICIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

La obra comaré con prefesionales encargados de! sistema de gestion de seguridad v salud en el Tabgo ks
cuales se encuentan detallados en el cuadro N°01.

Cuadro N°01 - Nomina de profesionales de SST

| ? I Luger
Apellidos y nomb ltpn desyl - Mmem de ’::':' Ceires de
! trabajp
Chvannes Rz Mdy el LEHG14 lnmm?::: fehyamaitosns sk com ge ki
Rane candosl remando 5 Sxaval |, 5 ; P
Eds L)) 342244 SSOMA tameaficonsi K ranas oom pa rs

CONSTRUCTCRA BLAS S A C cuenta conun Médico Ocupaconal resporsable de & vigilancia ocupeciona de
la orgarizaddn y obras a cargo. adcionaimente como parle del cumplimierto de los requisitos def cliente se
incorpora un profesional de i saluc teniendo en corsiceradidn el nimero de trabajadores en obra. La pressnte

obra cuenta con 20 trabajadores sproximadamente por lo que se consicera un ceptro de trabajo tpo 2

Los profesionales de la salud a cargo se enauentran detaliades en el cuadro N°02.

Cuadro N*02 - Nomina de profesionales de la salud

MNédce Ooup | Enfermera
Nombreas y apelidos Jimmy A Ceoru Vikiuess Deyay Rumiche Secen
Tigo de documento ol ol
Nimero de documento ST AERE10E
Fecha de macmiento o Y =) 1ENTS0T
Edsd 43 as I afios
Puesto de rabajo Mickzn Ocpacors Mkrmes
Profesion Mislico druene Linentiada wn Enfeamesss
Espacislidad (cpcional) Medic a Oy -
Regta  Noconal  ce
Especialidad |cpcional|
Kimero de colegiatura 45540
Correo electronico uel A
Calufar 917 2%Ee3
:;?'. de trabujo / cortro de Sode pincal O
Elabarado por: Revisado por: Aprobado por:
Inganizro SSOMS Razidente de Obra Subcompé da 55T
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V.  NOMINA DE TRABAJADORES POR RIESGO DE EXPOSICION AL COVID-19

Los niveles de fesgo de los riesgos de ks pueslos ce frabajo seqin | Directva Adminstratva N*321-
MINSA/DGIESP-2021 & siguiente:

Rlesgo Bajo de Exposician: Los fabajos con un riesgo bajo ce exposcion son aquelas que no requiersn
conacto con personas, que & CoNoZcan o Se sespeche que estan infectados con SARS-CoV-2, 8s! como.
en e cue no 32 tiene coracto cercand v frecuente a meros de 1.5 mesres de distancia con el pibico en
general: o en el que se puedan usar o establecer barreras fisicas para el desamolo de la actividad laboral

- Rlesgo Mediano de Exposlcion: Los trebgjes con resgo medieno de exposicidn, son aquelos cue
requieren contacto cercano y frecuente a mencs de 1.5 metros ce distandia con e pibico en general; y que.
por las condiciones en el que se realizan ma se pueden usar o establecer bareras fisicas para el trabajo. En
€38 SrLp0 & Incluyen slguros puesics de rabaj en educackin personal, comerciantes mnoristas, vigilantes
con confacio al publico.

- Riesgo Alto de Exposicion: Trabaje con resgo polendal de exposicin a casos sospechosos o
conirmados de COVID-19 u ofro personal que debe ingresar a los ambientes o ugares de atencion de
pecientes con la CCVID-18, pero que no se encuertran expuesto a procedimenios generadares de
asrosoles en el ambiente de trabap. Esle grupo neluye a los trabajaciores de ambulanaas y rabajacores
de funeranias.

- Riesgo Muy Alto de Exposicion: Trabao en ¢ que se tere cortacto con casos sospechoso yo
canirmados de COVID-18. expuzstos a procedimiento generadores ce aeroscles, en el ambiente de trabajo.
durente procecmientos médcos espechicos o procedimientas e leboratono (menipulacidn ce muestres de
casos sospechosos o confirmacos). Incuye a os rabaadores de morgues que realzan necropsias.

Debico al elto graco de rofacidn de personal se he consiceraco como base elnivel de resgo ce expasicién por
puesto ce rabajpo segun el cuadro N°0G.

Cuadro N°03 - Riesgo de exposicion al COVID-19 por puesto de trabajo

N* Puesto de brabajo Modalldad de rabajo en obra Nivel de rlesgo de expesician al COVID-19
1 | Bradene de (ki Prrencal
2 Iogenieu SS0MA Prsecal
3 | Sucenio SSOMA Pregaral
£ mgenemde Campa | Prmeeal
5 | Ausknke de Resdeok Presecal
6 ngenio de Produccin Presazal
7 npenemde Cavid Prrencal
0 Auskonke do Caldhid Presencal
0 Topdaak Presacal
1| Admieiado o Ok Prsecal
" Ao Preszrcal
12 | Oowaterds nedars Presacal
13 Conduckor de wchicuo mayer Prccal
0 Vi Presecal

15 Conducks do ehicdos Irams Prese sl
15 | Mosgrc 02 Cos RCE
17 | Ooerurc Presecal
18 | Qldaee Presecal
19 eln Messal
2 | Emsms s 8|

Elabarado por: Revisado por: Aprobado por:
Inganizro SSOMS Razidente de Obra Subcompé da 55T
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La némina de frabajo por riesgo de exposicidn al COVIC-18 se detalla en el cuadro N°04.

Cuadro N°04 - Nomina de trabajadores por rlesgo de exposicion al COVID-19

Factor de rlesgo Fecha de
" Apelidos y nombres Ruga | Joie | Smeods: | Sodiadd & fomatdad | - Pussiota v para Covin g0 | [oicde

1 | Mlama fecuia, Junor Angelo Ceal Ll 1280022 Presencial Ho | Ol M | 161120

7 | Mlarcon Meza Yatan Hery Cal Nl A758hI8h Prasancial Ho Nadn Madia AN

3| Anglas Inoaznsis, YWilkodo Wilson Conl Ll 45391262 Presencl Ho Operarn Medis 021172021

4 | Anles Lesn, Riando Evgenn Cral Ll 09932414 Presencial Ho Operarn Medrs 2N N2t

5 | Aviles Rojas, Ricerdo Johan Coal cHl 46116801 Presancial Ho Opararo Medio 0122021
"8 | Borodhe Havarm, Juan Cwl | DMl | 02875366 | Presencal | Ho Operaro Modi 1511202

(| Fesil Chooa, Afreda Cawil Nl A7 Prasancial Ko Opararn Media 1N

& | Carcia Pupuche Jasz Fdiberto Civil Ll 26131 Mrasancial Ho | Madn Media 19117071

9 | Gomers Villanuevas, Loer Norberto Col Ll 10499028 Presencl Ho Operarn Medis 1312021
10 | Gubenez Rows, Glancarks Chastian Gl e 45394250 Presencial Ho Operarn Medie D2112021

11 | Meza Bayona. Antoro Bonfedne Covil ol 40484320 Presancial Ho Opararo Madia 210201
12 | Meza Herrera Martn Ramundo Cowl cral 4314967 | Prosoncal Ho Olizal Modis 0211202

13 | Craya Yaipen, Mnuzl Anged Ciwl Nl AA3M1A Prasznpial Ho | Ofical Madia Za Rl

11 | Poma Feril, Fdgar Coal Ll PLliE Nk Prazancial Ho | Opararn Meadia A
15 | PomaFhres, Gustiva Witk _Owl | DN | 4M0%57 | Presencel Ho Operaro Medrs 1112021

16 |Regalada Gellardo, Wider Cual CHI 41187904 Prasancial Ho Paidn Madia 161 V04

17 | Rogas Velesquaz, Juan Carlos Gl ol 06162204 Prasancal Ho Ofical Media 031 172021

18 | Santes Husmaraisi Caros Col Ol BO316786 Prasancial Ho Opararn Media MY

1% | Santee | zan, Ricardo Aldar Cail ol 11075861 Prasancial Ho Ofical Madia MU
20 | Ulkoa Viddiess, Kevn Des Cenl Ll 77297082 Presencil Ho Puin Medis lev021

21| Ramws Sarava, Ferando Lo Gomn | o | ooezad | essnowl | Mo | wgewossows  |[ENETNNN oosai
Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:
| Igerieto SSOMA Resiente e Cbra Subaid s SST
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19092021
25101

23082021

a092021
41201

1201

181002021

= Cafiety —Livg
22 | Salaza Bas, Juan Carlas | Comin ol (6370432 Presenesl Ho Amgcernen
3 Santa Cruz Nentzre, Atono Gatboel | Comin ol 167353453 Fresensal Ho Readente de Clea
24 | Olivares Rivas, Fraddy \' Comin ol 40540614 Presencal Ho Supenisar SSOMA
25 | Viguna Bertocal, Josué Adrdn | Comin ol 44441535 Prescnssal Ho Ingenicro de Produsadn
% Perez Maldsguez, Kevn Mguoel | Comin Ll 235227 Fresensial Ho fdmimstrador de Obra
7 Mnor Rangd, Yomma Faperarza | Comin ol 130640 Fresencal Ho Ingeniero de Calidad
78 | Séncher Vargas, Peoio Danio | Comin ol IELTE e Fresencal Ho Ingeriera de Campo
29 | Pino Carhuancho, Uiego Josis | Comin Ll 474725 Fresensal Ho Ingericee de Campo
30 | Lscobodo Makuoado, | emando Lingue | Comin Ul 74572150 Fiesensal Ho Msiskente de ng. de Caldsd
H Séncher Alverado, Diega Froique i Comin Dl LT Fresencal Ho Ingeriera da Campa

25102021
WA

Elaborado por.
Inpemara SSOMA

Revisado por:
Rasdenta de Obra

Aprabado por;
Subzomild da SST
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Todo personal en obra por |2 naturaleza de sus funciones debera de cumpir con &l trabajo presencial por lo cue todo & personal debera de contar con sus dos vacunas.
Los trabajadores que tienen conocimiento de pertenscer 2l grupo de rissga para la COVID-18, ceberan ce especficark en la "Ficha de sintomatologia de la COVID-19 para & regreso o

reincorparacion al trabajo (ver Anexo N°01). Asimismo. el Médica Ocupacional, como parte de 12 vigilancia médica, verificara a ravés de los examenes médicos ooupacional del personal
que rabajadores pertenscen al grupo de riesgo para la COVID-19.
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V. RESPONSABILIDADES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN

6.1,

6.2.

6.3.

64,
6.5.

6.6.

6.7.

6.9.

Gerente general: Velar por & cumplimiento de las medidas de prevenddn frente & COVID-18 en a
organizacion. Geslionar la aprobacion del presente plan ante la auloridad sanitaria, proporcionar los
recUrsee NEcesanas para |a implementacian del plan en 125 obras a cargo de CONSTRUCTORA BLAS
SAC

Garants de operacionas: Asegurar y facéitar los recurses para |2 implementadion cel presente plan &n
las obras, gestionar Jos recurses necesanos para la ivplementacidn del plan en obre en cosrdnacin con
el jefe ce proyecios y operadones ylo residentes en cbra.

Supervisor/Subcomité de SST: Viglar la implementacidn del presente plan en la obra. Coordinar con &
responsable de SST las actualzaciones del plan y'u obsevaciones. Aprobar el presente cocumento denfro
de a5 48 horas ce emitice.

Jefe de RRHH. y Logistica: Gestonar la compra y entrega de ks recurses para obre.

Asistents recursos humanos: Gestiona el ingreso cel persona 2 obra, recepcionar 3 fravés del corrso
nkpez@orsyuctorables compe o fiscamente, la ficha de sntomatologfa COVID-19. Pragramer al
personal para |as pruebas ce descarlz de COVID-19 previa indicacion del Mécico Coupacional.

Médico ecupacional: Realizer la vigilancia médica ccupaconal a os trabgadores de CONSTRUCTORA
BLAS S.AC. Evaluarlos examenes madicos para determinar los factores de riesgo. Realzar la viglanca
médica en casos scepechases a confirmacies con COVID-19. Emitir de certificados de apitud y cerificados
médicos (descarso médico) cel personal afectado por ia COVID-19

Profesional de la salud de obra; Implementar las medidas de prevercidn frerce al CCVID-18 en su
respeciiva obra. Venficar ¢ cumplimiento ¢ los lineamentos de prevercion en obra. Responsable de
gesiorar & realzar &l contol de temperatura v rivel ce axlgena de |os tabajadores en odra. &sl coma el
saguimiento ciinico de cada trabajacor y coordinacion con el médico ccupacional y la autcricac de salud
de lajurisciccin. Realizar charas y capaciiaciones sabre el COVID-18. Brinda asesaria sobre las medidas
de prevercidn conra ¢ COVID-19.

Resldents de obra: Asegurer |2 implementacién del presente plan, canaizar 'os recursos necesanos pare
el cumplmiento cel presente plan. venficar cue la Inea de manrdo operativa cumpla con os lineamientos
estableccos en el plan.

Responsable de SST en obra: Responsable de actuaizar y venficar ¢ curplimento cel plan en los
frankes de frabajo, asi como verificar todas s medicas preventivas en seguridad y saluc en el trabajo.
Implementar ‘as medidas de prevencidn frente al COVID-19 en su respectiva obra en coordiracin con el
profesioral ce la salud a cargo.

6.10. Trabajadores en general: Cumplr con as maddas de prevendion frentz a COVID-19 implementadas en

obra En &l caso de presentar sinfomas y signas de alarma del CCVID-19, no deberé acudir al centro
laboral y se reportard 8l profesional ¢e fa salud, responsabie de SST ylo resicente ce cbra. En caso de
presentar mas de 37.5°C ro debera de acudir al cankra de trabajo y debera naotificar a los responsables
de abra,

Las mecidas 3 cumplr para la vigilanca, prevendon y control del CCVID-19 por nivel de niesgo se encuzniran
detelledos en el Anexa N*0G
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PRESUPUESTO Y PROCESO DE ADQUISICION DE INSUMOS PARA EL CUMPUMIENTO DEL PLAN

£l presupresto carrespordients a obra, depencers del tipa de abra, tamafo, cantdad de trabejacores y otros
aspeclos, ¢l cual esta desallado en e presupuesto prindpal ce la abra. El presupuesto del presente plan se basa
en precios del mercado actual. siendo 2stos varables en & fiempa (Anexa N°04).

El proceso de adquiscion de los insumos se llevard a cabo a través del drea de Logistica, |a cual atendera los
requanmientas de obra para la enirega oporiuna de b solidtace.

Como parte del cumpimiento de las meddas ce prevencidn, antes de inicar activdades lzborales en obra se

debera ce implementar 2l plan de viglancia, prevencidn y control del COVID-18 de cada obra, para elo &l area

de bgfstice abastecers de todo o necesario para su implementacidn

PROCEDIMIENTOS PARA REGRESO Y REINCORPORACION AL TRABAJO

7.1. Proceso para el regreso al trabajo

711 Se establece el proceso de regreso &l trabajo, orientado & ks trabajadores cue eshuvieron en

cuarentera y no presertarcn, ri presenian sinfomatclogia, ri fueron caso sospechoso o positivo
de COVID-19.

7.1.2 Para mayor detalla se ha elaborado un flujograma para el regreso al centro de trabajo (ver Anexs
N*05).

7.2. Proceso para la reincorporacion al trabajo

7.2.1. Para'arencorporacion al frabajo se dara para aguelios frabajadores ciagrosticados con COVID-
18 que culmneron sy aigamierte domiciliaric (14 dlas). El mégico ocupecional ceberd eveluar al
trabajador y emitir e! cedificado de aptitug sienrdo informado 2! area de recursos humanos.

722 Larencorporacidn & trabaje ge los Tabgacores que cuenta con &lta epdemioldgica COVID-19 se
realizara segun el cuadro de gravedad por el que haya pasaco el trabajador, pudiendo extendarse
los 14 dias de aislamiznto. Para mayar datalle s2 ha elaborado un flujpgrama pera el regreso al
trabag (ver Arexe N*06).

LISTA DE CHEQUEOD (CHECK LIST) DE VIGILANCIA

La fsma da chequeo de vigilancia de fa COVID-19 se encuentra regisiraco en el Anzxo N°0T,

DOCUMENTO DE APROBACION DEL SUPERVISOR DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

£l acta de agrobacitn del plan por parte del Supervisor de Segundad y Seluc en &f Tradao s encuenta en &l
Anexo N°08.
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10. ANEXOS
Anexo N*01 - Flcha de sintomatologla COVID-19
FICHA DE SINTOMATOLOGEA COMID-19 PARA REGRESO O Versta 02
BLAS | | N |
\‘g | REKCORPORACION AL TRABAK) F g, 02701
He rachon a3phcascn del obeasD 08 S2i svaleacon y T COTERONE D 3 respO Yder aon |8 edss,
dprknsymmaes N ENL
Ariea i Vs jy M ol
D oweser
En los utimes 14 das calndare by isndo alguno de bos sirtomas siguisries
"w ‘ SNTONAS d [ m
1 Semeoin cwalos lemesc (i
i' 1 | Uohor de gergan s 03 ek 2o 0 dd o badd pers e
i 31 | Dolor decalega ¢ amea 0 congasion vasal
| \
4 | Avdso dd gusd vadd ot
: 5 | Cortacno con un cazo carkrmado s COVD 19
[ s | Exta ovandz 2lguna mes cazkin (92 or 2udl o Cedl)
[ 7 | Perteenca a slgin Griss e Reagn pars COVD-18
E<pac i
He racheo aspioasin del oiedns oo sebs s y we respondcn son b versd
Focha 2 ) Fimva el badyjader
LSRR
Elabarado por: Revisado por: Aprobado por-
Inganizro SSOMY Razidente de Obra Subcompé da 55T

55 NEMSA? A0UmManBng 109 162 MOrsa 25 COMGMVE A N3 2006 N0 CONMBas. antée 05 2y W50 onBEfs con B (nlemann 28 5 rad

0 canaA% an & Cooransoty 810
Mg Qe 16

Freddy Olivares Rivas

Péag. 123



UNIVERSIDAD

“

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y

de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

SONSTRUCTORA S AL

ZBLAS s o
a S | Db Cocstucchndie s §20 esln REP de 700 00 de cspeestad beige | Versdn 03
|

PLAN PARA LA VIGILANCIA, PREVENCION Y CONTROL DEL | g0, RLE-SG-FLAOT

ireas o gl fn, sducsdn y otase o R =shiRed Uitens lons Rats - Chis
- Cama -Lim

F opmn - 10129079

Anaxo N*02 - Declaracion de conocar los riesgos ds retorno o reincorporacion al centro laboral
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Anaxo N*03 - Medidas de vigilancia, prevencion y control del COVID-13

Actividades de vigilansia, prevencian y control del COVID-19 - Nivel de Riesgo Bajo y Media

Dispasicion 1: Ventiacion del centro de trabajo

- Seinstalrd ofcinas pera d Area edmin=tratva, las cuakes conterdn con vantanas perala ventiacdn netural de ks espadce.

Disposicion Z Evaluacion de la condiclon de la salud
- Todos bos puestos d2 trabepo en cbra por la raturaeza de sus fundiones serdn presencides.

artrlacdn

veces deberd de

molecuier son resubado negatva tomada a parir del dis 7 sakendario.

suspacha

_ demsald NP SWUNL S SOOI

Dispasicion 3 Puntos de lavado o desinfeccion de manocs

- Sa natalardn lavemanas el ingreso de obra dotadas de jabdn lfiquido. agua posadle y papel toala
- lag seracs gemons eslaran dofadas de jatito liqueka, aqua palabie y sapel kella

- S¢ nslalardn dspensadores de acohol on gl 1% on s amiientes de oba.

d2 manos

- H pressene pdin cosnla con i dennlEscnin del neso e exposcnin i SARS-CaV-2 pur puesia de tabap
Se apicar la Ficha de sicamanaiogia COVD 19 | Aneso N0} poe pane dal Area de Remrse Humanas &n el process da

- S apiard b Dedarstn de conooer los nesons de iehme o iercoprannn o cenlio g lebores (hnem W70@).
- De Mentficarze un caso sespechoea o Ymar conoemiento de consects directo. el profesional de & salud 2 quien haga =us

o Flaam sespadven reannd la rdcaato de acodr 2 un estabilaamanio de saud gea el descanne
o |dernficacin de cantaeias drectos aberalkes del caso smapedven, & 0s Guaes o= les indizrd ausentena par 14 dias
cakedang, que puode ser suspendida a portr dd dia 10 caiondana, al pormancoos asmlamics y lencr una prucba

o El prafezsional de la sakud daberd da raaizar e moniared da sald de bos trebejadorse con dagndetica confimado o

o Fnocaeo g mabapdoes hesplalzadas oo se edvad d sequaientn dinca, sok & drea de Rearsos Huranes
martendd comuniackan con o familer 9ol afectado pera tooocimcnto de su cstado do salud,

Loz vabajadares Mentdcadas como cese saspechonn, caso seabables o en o qua 5= confima & dagndetica de la COVID
19, o que sco comazto directa de un 2320 stepechaso, probabie ocorfimado, s digpane que ceben taner 14 dias calendaria
de aslamenio o cnsrenkng, sepn corespuntdy, v antes od egresa ol Dabap, o Seeds g profesinagl de G salod se
s 0 résaiz b evabedn dins resoeciva, gea dan por Ingizak & aibemenic o coaenlena y b ladhe peababile de
reinzorperaidn o trabejo. En el caso de B cuarentena s poede cumimer a ‘e 10 das calendaros de permanocer
azntmatico o con ol resutdo negats de una prucha melcour lomada of dia 0F o pastenor, 5 asi o indka ol procesona

- Caxdo purko de higiene de manes deberd consr von carteies que nfomizn sotree b onca corroct dod lvedoldesinfzeaon

Disposicion 4: Sensibilzacion de la prevencion del contaglo

RCones ¢n obr’

- Sa banderdn charas y cepecitacion zcbra el COVID-19 y les meddas da prevercidn (distarciemerto sccia, vacunacion,
a0 de mascEnllas wpons lemprana de sinomas, @c | seqin lo paograrady @n el 5G PA I 07 Programa de dedasy

Disposicion 5 Medidas de prevencian colectiva
- U e meassanlkes g cubina Do y ning [ver dsposicon 6]
- Uso dalentes de sequrded.
Netarcemenio isoo de d reoos Tm en d ngreso y salda de olva
Nerarcamento faso de d menos T en donde @ asequie & venhizadn de s anbentes
- Imtalacitn éc csenlonos detanciades o 1.5m
- Dietarciamento soci en camadar (1.5m)
= YVenblaaon de los ambenies
- Uso da madice digtales pimordelmante.
- Controf de eforo an 'os ambientos de trabao.
F e madie de vanspate se deberd mantenar e cetanaamenta fizioo minme de 15m

werndang, o dos mscailas quriness.
- Sa dabanin de implamantar contenedores para el acopo delos Epps

Irpeccion de Somedor y Vestdores, OP-PO-011-03 Irspecadn de Preventiva Fonts al GOVID-1%)

mezclase) matenaes: mochla rociadora, pefoe, roziadares manuales)

- Durerke < wansport: bs Febegadores deborn porsar una misscanta K195, o en su dekeck una masse il queages y un

- Ispecnones en abira (OF-W00T07 Irepecain da bpps OPARO0602 Inspescin de Hafios v Duchas, OP-IND0A03
Lmpieza y desinfeocihn diare de ve ambertes (reures hpecket o2 sodio 0 1% o doabal & T0% |runca deben

< LI proggramas de hinpieca y desmbnin s encuenia dedalaaio en el PASST (CPSGPLO0101) o oo seegshasone

kst OP-APED6-04 Lamgeeea v desinleociin de ardienles de Insbego
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Dispasicion & Medidas de proteccion personal
Se entregarén 02 mascadlas auindrgeas dianas &l incio de b pmada lze cusles serdn ragstradas &n el farmata CF PO
007 (11" Regietra Entrega Epp” cumpida la semana de antrega
= ludes s babapdomns deberan de harrr us de s dus mascanlie gamagas duraie sus aclyrkekes
- Como aitamativa y en cumplimiento les dispesiciones se padrd gestioner la anlrega de mazcariles KNS o mazcerilas
cormurnitanas, 13z cuales debeardn de usarse del siguiamie modo.
o Solo s eouenrd & v de ura pesnanl @ sl e e KNOG
o Serequentd e 5o de ura mascanla qUITiIgca y encima una camuntana
- U puesko de Irskesges g erlormenia deberd uses masan s KM% v carcis Facial cuando sumpls con ackadides caepaunes
da a0 riesgo como camperas médicas, contacto con paracnas scepechasas o conla COVID-13 pazitivo y ofres actvidades
__relazicnedes a la selud.
Disposicion 7- Vigllancia de |a salud del trabajador
Selenard el cantral de tepperatura por pane del profesnesl d2 1 salud o ensi ausenda porelrespansahiede S2T 137 5°C
retoma 8 2u domeldin) d= foma aleatena
= Conlrol de paved ce cgeno on obia por perk: del pmolesomal de s sabed o en so suseas por e responsabie de SS1 frove
manrsd enle 95% o 10055) e lorma abekanas
- Eveluadén médiza a trabejadores con tamparatra mayor 3 31.5°C o nweles da axigeno menores a 9% por parte del
pafesond dela sand las cuses 0o podrdn irgrasar a chia
- Reabzacon de posos ooivas.
- Costorsern de aulo opork: de sitomas meiquiainms (SAR) pars o mgge de potiomass de saud menkl,
- Saguimienta cirico remacto 62 ‘08 esce sospechoeas. rabables o corfimadoe
- Al e la groebe de descate de OUVIDA9 & odo e persand que se consiene sespedoso, probebie o aoich
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Anexo N°05 - Flujograma de Regreso al Centro de Trabajo
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Anexo N°06 - Flujograma de Reincorporacion al Centro de Trabajo
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Anexo N°07 - Lista de chequeo da vigilancia de la COVID-19

Lista de chequeo de Vighanci de la COVID-13

ELEMENTOS Cglln’:'i DET. ME?;?O&RM& FOR
Venlitacién de los smbientes cel contro de trabsjo (oficing, almacen) S

£8 60308 13 000 00 06 5310 58 10006 o aapdne: panddcamsns Bl

1. Toma 08 wroxstua dars en oma sedo’s S

2 Fera s ankematonga oa la CUMU-9 8

CASOS SOSPECHOSOS

Aphcacin & la Fiea eb@mdb;i;& o2 la COVID-S solabecda por MNSA & oo ke

3302 sl & llﬁlﬁ adore: & e i 3
Munifzacon y siskemienh de carsos pusifoos Si
Mentoas &n 46 INEC03 0 G308 Epachiacs S
Se wala swamioh Chiew & Jetoncs dammeie o Usteg dentiizde oome &
oapach oo I
NEDIDAS DE HIGENE

S mnguan oz ke de b de manes o agas pofanie, joen iqudo o km a
desindecthinke y popod kala .
£a asegumn punten ok akohal (8l 0Ny 6n g8 ) fam B SInccyin an manns a2
Seuhen wn pun o S o ddd deereado de akobal |3 A%y onaeene ngrmodel &
ol o Yahogo :

£6 colozan catake &n B3 £aNs6 30 153 ceMaz JPINsE o8 0z punhed de 'avane pas b
0000 adonsds od Mmandd de Iseo comein O @ uso da dcohel pans la hges de 5
mancs

SENSIBILIZACION PARA LA PREVENCION DEL CONTAGIO EN EL CENTRO DE TRABAJO

Se dilnde nionmachin 20208 covnagy 1 y ko de prokos On lbaed en lagss veitks S

Se diunde b imocilinca e bevado de manws, e o estumady cabigndose o o an
ks Bemna del vodo, o locass o rosic, el vl pracices de hgee,
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Anexo N°3. Estudio de mecanica de suelos
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/ ESTUDIO DE MECANICA
DE SUELOS CON FINES DE
CIMENTACION

CONSTRUCCION DE RESERVORIO
TIPO ELEVADO REP-01 DE 700 M? DE
CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION,
ADUCCION Y REBOSE EN LA
HABILITACION URBANA LOMA BONITA

CHILCA - CANETE - LIMA

INFORME DE MECANICA DE SUELOS EMS - 21

Estudic de Mecanica Suelos con Fines de Cimentscidn del Reservoria pare la Octubre 2021

Urbanizacién Lomas de San Bariofo Etapa 1
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INFORME TECNICO

ESTUDIO DE MECANICA DE SUELOS
CON FINES DE CIMENTACION

PROYECTO :  [Istudio de Mecanica de Suelos con Fines
de Cimentacién Construcceién de Reservorio
Tipo Elevado REP-01 700 m? de capacidad
y Lineas de Impulsion, Aduccion y Rebose

cn la ITabilitacion Urbana Loma Bonita

SOLICITANTE : CONSTRUCTORA BLAS S AC.

UBICACION : CHILCA — CANETE - LIMA
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ESTUDIO DE SUELOS CON FINES DE _CIMENTACION

Proyecto ©  “Construccion de Reservorio lipo Elevado REP-01 700 m? de
capacidad y Lineas de Impulsion Aduccion y Rebose en

Habilitacion Urbana Loma Bonita”

1. GENERALIDADES

El presente informe técnico, corresponde al estudio de Mecéanica de Suelos para
establecer la capacidad portante de los suelos de fundacién.

1.1 ALCANCES DEL ESTUDIO

Es objeto del presente Informe mostrar los trabajos reallzados, asi como los
resultados y conclusiones obtenidas, en el Estudic de Mecanica de Suelos con fines
de Cimentacion a fin de determinar la informacion requerida para el diseno de las
estructuras del Proyecto “Construccion de Reservorio Tipo Elevado REP-01 700
m? de capacidad y Lineas de Impulsion Aduccion y Rebose en Habilitacion
Urbana Loma Bonita". Este estudio ha sido ejecutado de acuerdo al articulo 1.3.2
del Reglamento Nacional de Edificaciones, Norma Técnica de Edificaciones E-
050, Suelos y Cimentaciones. (Normas Legales, El Peruano, Diclembre 2018).

El programa de trabajo realizado en este proposito ha consistido en:
~ Reconocimiento del terreno

» Recopilacién de informacién

» Ejecucién de sondajes

INFORME DE MECANICA DE SUELOS EMS - 21

Estudic de Mecanica Suelos con Fines de Cimentacidn del Reservoria pare la Octubre 2021
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» Toma de muestras alteradas

» Ejecucion de ensayos de laboratorio

» Evaluacién de los ensayos de Campo y Laboratorio
» Analisis de la Cimentacion

» Conclusiones y Recomendaciones.

1.2 UBICACION DEL AREA EN ESTUDIO

E1 distrito de Chilea es uno de los 16 distritos de la Provincia de Caiiete,
ubicada al sur del departamento de Lima, T.imita al norte con la provincia
de Luma; por ¢l este con la provincia de Huarochini: por ¢l sur con el
distrito de San Antonio, Santa Cruz de Flores y Calango v por ¢l ocste con
¢l Océano Pacifico. Chilca se encuentra a 38 metros sobre el nivel del mar,
su clima es templado, desértico v oceanico con una temperatura promedio

de 22° grados Celsius,

El tlerreno matenia del presente cstudio se cncuentra ubicado en
Habilitacion Urbana Loma Bonita, Distrito de Chilca. Provincia de Cafiete

v Departamento de Lima. Tiene un area de 700.00 m?.

INFORME DE MECANICA DE SUELOS EMS - 21
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2.

ENSAYOS DE LABORATORIO

2.1 Ensayos estandar

Con las muestras alteradas obienidas de las excavaciones (calicatas), se realizaron
ensayos estandar de clasificacion de suelos y de propiedades fisicas. En & Anexo C se
presenta los certificados de los ensayos. Los ensayos se ejecutaron siguiendo las normas
de la American Scciety For Testing and Materiales (ASTM). Las normas para estos

ensayos son las siguientes:

- Analisis granulométrico por tamizado ASTM D-422
- Contenide de humedad ASTM D-2216
- Clasificacion AASHTO AASHTO M-145

La Tabla 1.1 presenta un resumen de los resultados de los ensayes estindar reakzados,

Tabla 0.1
Resumen de los ensayos estandar de Clasificacion de suelos
Prof. Granulometria (%) Limites (%) C. H. | Clasificacién
Calicata Muestra e e
{m) Grava Arena  Finos | LL | LP. T‘ LP. | (%) {sucs)
C-03 M-1 0.104.230 | 258 62.1 123 NP NP NP | 150 SM
Abreviaturas:

MNP Mo prosents

L Limia liquico

I P Limie plashoa

1P e ve plasticied

C H.. Conlenido de humedad
Pref Profurdidag

2.2 Ensayos especiales

INFORME DE MECANICA DE SUELOS ‘ EMS - 21

Estudie

Urbanizacién Lomas de San Bariolo Etapa 1

Les ensayos para definir las propledades mecanicas permiten determinar |a resistencia de
los suelos o su comportamiento frente a las solicitaciones de cargas. Los ensayos
especiales se gjecutaron siguiendo las normas de la American Society For Testing and
Materials (ASTM). Las normas para estos ensayos son las siguientes:

- Corte Directo ASTM D-3080

La Tabla 1.2 presenta el resumen del ensayo de corte directo, realizade a la matriz del
suelo de fundacién
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Tabla 0.2
Resumen de los ensayos de Corte Directo
Corte Directo
cal SRS Profund. Clasificacion |
Ensayo | (Kglcm?) [y
C-03 N-1 0.10-4.30 Gw Remoldeado 0.10 342
Abreviaturas: ) ' )
: Cohesidn
Angulo dis ficman

3. PERFIL DEL SUELO
En base a los registros de excavacionas e inspeccion superficial del terreno se deduce la
siguiente conformacion::
Reservorio (calicata C-01. C-02 y C-03): En la zona en estudio se presenta una material
de arena limosa con grava (SM), medianamente densa a densa. grava angulosa y
subangulesa, hasta una profundidad de 4.10m.
En el Anexc B se presentan los registros de excavacion donde se podran identificar los
diferentes tipos de material presentes en las calicatas y el Anexo A se presenta la
ublcacidn de |as callcatas.

4. CIMENTACION

a. Profundidad de Cimentacion
De la interprefacion de resultados de campo y laboratorio se recomienda cimentar las
estructuras pertantes a la profundidad minna de Df (medides desde la superficie de
temrenc actual) en cual es presentado en |la Tabla 3.1 Nivel de cmentacion propuesta.
INFORME DE MECANICA DE SUELOS | EMS - 21
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Tabla 4.1
Nivel de cimentacion propuesta

Estructura Tipo de Material (::’
Rassrvorio Arena Limasa con Arana (SM) 1.10
Abreviaturas:

Df: Nwvel e cimentacidn minime recomendads (profundidad del plano estructursl |
Hidraulico).

4.1 Tipo de Cimentacion

Dada la natwraleza y el grado de compactacién del subsuelo por debajo de la cota de
cmentacion propuesta, se recomienda el empleo de cualquier fipp de cimentacion
superficial convencional cemo zapatas, losas de cimentacién, etc, Para nuestro caso se ha
readlizado el calculo simulando un cimiento corrido dado que en el plano estructural
hidraulico se denota un cimiento tipe anular (anillo).

4.2 Capacidad Admisible de Carga

Se ha cakulado la capacidad admisible de carga utlizando la ecuacién general cde
capacidad de carga propuesta por Meyerhof, segln la cual la capacidad de carga dlitima
se expresa por la siguiente ecuacion:

1

g ;==Y BN S I D G +CN S T DG +qgN S T DG
ult 2’2 BN 2000 s N, (S R G 4 g9 g g

s

vir

_a
Siendo la capacidad admisible de carga Tutv IR donde:

FS : Factor de seguridad para 3.0
Df : Nivel de amentacién

¢ : Angulo de friccidn

C . Cohesitn

q Presion de sobrecarga=y xh
Y Peso unitario del suelo

B Ancho de |a cimentacicn (m)

4.3 Analisis de Asentamientos

INFORME DE MECANICA DE SUELOS 1 EMS - 21

Estudie

Urbanizacién Lomas de San Bariolo Etapa 1

Se ha adoptado el cnterio de limitar el asentamiento de la cimentacion 2 1 pulgadas
{2.50 cm.) de acuerdo a Terzaghi y Peck (1967). El asentamiento inmediato se ha

calculado en base al método eldstico, mediante la siguiente relacién:

Ag.B(l —pu™).0T,
B 3

St
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En donde:

S . Asentamiento (m)

Ag ¢ Presidn transmitida a la omentacidn (kgicm”)
B - Ancho de la cimentacion (m)

L : Largo de la cimentacién (m)

o ? Coeficiente de Poisson

Ir : Factor de influencia (depende de B/L)

E : Modulo de Elasticidad (kg/cm?)

Les médulos elasticos y coeficiente de poisson han sido estimades de la tabla de
resumen de valores auxiliares presentado por el Dr. Jorge Alva en su texto
Cimentaciones Superficiales.

Tabla 4.2
Resumen de Parametros Geotécnicos

Estructura & c of Y e ;
@ | Geemd | (m) | (kglom)

Reservorio 0 342 1.10 185 *700 0.30
Nota:
*: Es un madulo penderado dado que a profundidad tiende a aumentar su densificacion.
La norma E.050 Suelos y Cimentaciones mencionan que para suelos finos se debera de
considerar friccién nula y para suelos granulares conesidon nula.
Tabla 4.3
Capacidad de Carga por Asentamiento
Tipo de Material de Tipo B L Qadm Si
Estructura Cimentacién | Cimentacién |  (m) m | (kgiemz) | (em)
3 Cimiento
Reservorio ArensLimesscon | ¢oige 620 | 39.00 1.43 2,539
Arana (SM) r
(anillo)
Donde:
Q,am = Capacidad de carga del suelo verificado con & asentamiento permisible de 2.50 cm
Df = Nivel de cimentacién recomendada (m), come minimo.
1= Asentamiento (cm)
B = Dato obtenide del plano de esfructuras /! hidraulica.
En el Anexo D se presenta el detalle de los calcules de capacidad portante.
INFORME DE MECANICA DE SUELOS | EMS - 21
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El andlisis serd para un Df = 1.20 m, seglin la ecuacion modificada por Terzaghi al
presentarse una falla local en una cimentacién corrida y cuadrada.

RESUMEN DE RESULTADOS DEL CALCULO
CIMENTACION CORRIDA (Df =1.10m)

- Ancho Zapata | Profundidad ult dm
Ui Bmmy | Ofme) | SV | 84 | S N | My | Na |G tglema)
0.60 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 747 249
0.70 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 765 255
0.80 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 783 261
0.0 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 801 267
1.00 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3047 | 819 273
Carrida 1.10 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 837 270
1.20 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 85 285
1.30 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | 873 291
1.40 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3047 | 82 297
1.50 1.10 080 | 200 | 200 4292 | 4236 3017 | o100 303
1.60 1.10 080 | 200 | 200 429 | 4236 3017 | 928 309
RESUMEN DE RESULTADOS DEL CALCULO
CIMENTACION CUADRADA (Df =1.10m)
oo | Moy | orimay | Y | S| s | Ne | | M oo ey
Y 110 | 100 | 188 | 170 | 4202 | 4236 |30.47 818 | 273
110 110 100 | 168 | 170 | 4292 | 4236 | 3047 837 | 279
120 110 100 | 168 | 170 | 4202 | 4236 | 3047 855 | 2485
130 110 100 | 168 | 170 | 4292 | 4236 | 3047 873 | 291
140 110 | 100 | 188 | 170 | 4292 | 4236 |3047 892 | 297
Cuadrada 150 140 | 100 | 168 | 170 | 4292 | 4236 | 3047 o0 | 303
' 160 110 100 | 168 | 170 | 4292 | 4236 | 3047 928 | 3.9
1.70 110 [ 100 | 168 | 170 [ 4202 | 4236 [3047 946 | 315
1.80 110 100 | 188 | 170 | 4292 | 4236 | 3047 964 | 321
1.90 110 100 | 168 | 170 | 4202 | 4236 | 3047 982 | 327
2.00 110 100 | 168 | 170 | 4292 | 4236 | 3047 1000 | 3.33
INFORME DE MECANICA DE SUELOS I EMS — 21
Estudic de Mecanica Suelos con Fines de Cimentscién del Reservorio pare Ial Octubre 2021
Urbanizacién Lomas de San Bariolo Etapa ! ’
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RESUMEN DE RESULTADOS DEL CALCULO
CIMENTACION RECTANGULAR (Df =1.10m)

Ancho Zapata | Profundidad quit qadm
Tipo B(mts.) Df (mts.) Sy | S Se Ne | My | Na | em2)| (kgiem2)
0.80 1.10 068 @ 154 | 156 | 4202 | 4236 | 3017 | 783 261
1.00 1.10 068 154 | 158 | 4292 | 4236 | 3047 | 819 273
Rectangutar : ——1 ——— e -
120 1.10 D68 | 154 | 156 | 42902 | 4236 | 017 | 855 285
1.60 1.10 068 @ 154 | 156 | 4202 | 4236 | 3017 | ©.28 300

Considerar para célculos estructurales Qad =273 Kg /o

Qad =270 kglcm*

5. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES
Conclusiones:

51 El presente infarme tiene por finaldad el desarrolo del estudio de mecanica de suelos con fnes de
cimentacidn de Reservaro para la Urbanizacién Las Lomas de San Bartole Etapa 1.

52 Los trabajos de campo han censistido en ejecutar el siguiente programa.
3O 3 calicatas de 4.30 m de profundidad méaxima, realizadas con equipo mecanico.
J En el sondeo se realizo el registro de Calicata, muestreo de suelo alterados para la
ejecucion de ensayos estandar, quimicos y ensayo especial.

53 Para la aplicacién de las nommas de disefio sismo resistente se debe consicerar

» Intensidad Sismica Milla X
» Zonificacion Sismica -4

» Factor de Zona (2) 1045

» Suelo perfi tipo 15

» Periodo Fundamental (TP} : 0.40

» Perodo Fundamental (TL) :2.50

» Factor de Suelo (S) :1.00

INFORME DE MECANICA DE SUELOS | EMS - 21
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54

55

De los resultades de los trabajes de campo y ensayos de laboratorio, la zona en estudio

presenta las siguientes caracteristicas estratigraficas:

Reservorio (calicata C-01, C-02 y C-03): En la zona en estudio se presenta una material
de arena limesa con grava (SM), medianamente densa a densa, grava angulosa y
subangulesa, hasia una profundidad de 4.10 m.

En el Anexc B se presentan los registros de excavacidn donde se podran identificar los
diferentes tipos de material presentes en las calicatas y el Anexo A se presenta la
ubicacién de |as calicatas.

En e disefic de la cimentacién del drea en estudic deben usarse los siguientes

parametros:

2 Nivel de Cimentacion
La tabla 3.1 presenta el nivel de cimentacion propuesio para las estructuras

proyectadas en ¢ presente proyecio, segun los tipos de matenal encontrado.

Este nivel de cimentacién recomendados se ha estimado tomando como referendia les
registros de excavacién y ka inspeccién visual de campo. El matenial de cimentacién
estd conformado principalmente de Arena Limosa con Grava, SM de acuerdo con el
Sistema Unificado de Clasificacion de Suelos (SUCS),

3 Tipo de Cimentacion
Del plano estructural hidraulice se tiene una cimentacién tipo anular, por lo que se para
fines de calculo se simule como un cimento corrido de dimensliones B=6.20 m y
L=38.00 (es el desarrollo del anilio).

1 Capacidad Portants
Para el material de Arena Limpsa con Grava {SM), considerando la capacidad
admisible de carga y los asentamientos permisibles. En |a Tabla 3.3 se muestran el
resumen del andlisis de cimentaciones y en la Tabla 3.2 se presenta el resumen de los

pardmetros geotécnices.

No se ha contado con las cargas de las estructuras, per lo que las capacidades
admisibles deberlan chequearse con las nuevas cargas utilizando la metadologla
propuesta,

INFORME DE MECANICA DE SUELOS ; EMS - 21
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5.6 Hasta la profundidad de excavacion de 4.30 m no se ha evidenciade nivel fredtico por lo
que ne se realizado la evaluacién del patencial de licuacién a prefundidad.

Recomendaciones:

57 Se recomienda evitar fugas de aguas, que ocasicnes la saturacidn del suelo de
cimentacién que podrlan causar asentamientos,

58 Se recomienda usar entibaciones en las excavaciones mayores a 3,00 m de profundidad
en la zonas de arena o en su defecto usar un talud de corte temperal de H'V 1:1, Esto
cdeberd de ser evaluado duranie la construccién por el Ing. Residente de la obra y la
supenision.

58 Tipo de Cemento Tipe V'

5.10  Los resultados de este informe se aplican exclusivamente al area estudiada no se pueden
utilizar en ofros sectores o para otres fines.

REFERENCIAS

1: Alve Hurtado J. (1982), "Mecanica de Suslos Aplicada a Cimeniaciones”, Capitulo de
Estudiantes ACI-UNI, Lima.

2. Lambe T.W. y Whitman R.\. (1968), *Scil Mechanics”, John Wiley, New York.

3. Terzaghi K. y Peck R.B. {1967), "Scil Mechanics in Engineering Practice", John Wiley, New
York.

4. Vesic A. (1973), "Analisis de la Capacidad de Carga de Cimenlaciones Superficiales”,
JSMFED, ASCE, Vol. 98.

5 Reglamente Nacional de Edificaciones (2018)", "Noma Técnica de Edificaciones E-30-

Disano Sismarresisianta”, Lima - Perd.

6. Reglamente Naciona de Cimentaciones (2018), "Norma E-050 de Suelos y Cimentacionas”,
Lima- Penj,
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Anexo N°4. Procedimiento de trabajo seguro para vaciado masivo

1 !’!vgm"! Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

“1

: RESERVORIO ELEVADO God e FL3OVHE 50
ra B LAs Oem “Coratuman de msevore 3pe deada REPOY de ALIEmS de capandad Versiea, O |
o CIMETIIZILAAL AL, e e e mpaann, adientn y rehmse 2 la Habe aoen Urhana | oma - |

Amita - Gz - Catee -1 ma [0 [ bl vy ] |

PROCEDIMIENTO ESCRITO DE TRABAJO SEGURO
VACIADO MASIVO

Obra: “Construccion de reservorio tipo elevado REP-01 de 700 m3 de capacidad incluye
lineas de impulsién, aduccion y rebose en la Habilitacion Urbana Loma Bonita - Chilca -

Caiiete — Lima"
Nombre y Apellidos Cargo Firma Fecha
— 1y 7
Elaborado por: Frecdy Clivares Rivas Jefe de SSOMA é,{-ﬁ/ 18/11:2021
Revisado por: Diana Beniles R. Coordnadora SIG { [ Ay, 20106/2021
: : Jefe de na o
Aprobado por: Raobert Cutiérez Blas Opeisiconds 2010872021
| Elabarado por: Revisado por: Aprobado por:
| Ingenizrode SST Ineciera da SST Jafa de Operacionss
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1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

RESERVORIO ELEVADO G e FL3OHE 15U
a B LAs Oem “Coratuman de e spe dmada REPO1 ae MlIm de capandad Version 0
L\ CIMETIITINIAL AL, e e de mpdsnn adentn y rehmse 20 la Habe sioen Urhana | oma -
| Amis - Cuea - Catee - Lima Fhxec. 1911204

1. OBJETNVO
Establecer los procadimientos de trebejo segura para la ejecucidn de vaciace masiva en |a *Construccidn de
resenaria tpo elevado REP-01 ce 700 m3 de capacidad en la Habilitacidn Urbana Loma Banita - Chilca - Cafete
-Lma acargode CONSTRUCTORABLASSAC
2. ALCANCE
Este procedimiento s2 apica en las scivicaces ce obres civiles del reservanao elevaco en la cbra “Carstruccién
de reserverio ipe elevado REP-01 de 700 m3 de capacidad en |a Habiitacion Urbana Loma Bonita - Chilca -
Cafetz —Lima".
3. TERMINOS Y DEFINICIONES
e ATS (Analisis de Trabajo Seguro): Herramienta de gesidn de sequridad y salud en & trabajo para identficar
peligros y evaluar o8 fesgos que puesan generar lesionas o daito a los trabajadores en la ejecuciin ce cada
una da sus actividades de construccian; y determinar los controles.
« Permiso ds trabajo de alto riasgo: Autorizacidn por escria que pemite levar a cabo Tabajos de afio resgo.
» Lugar de trabajo: Area fisica, equipo o sistena exacto donde se va a realizar el frabajo.
+ EPG: Equpo de proteccion grupal, también llamado EPC (ecuipo de proteccion colectiva).
« EPP: Equpo de proteccion personal.

« SST: Segunded y Salud en el Trabajo

4, DOCUMENTOS DE REFERENCIA

o DS N*011-2015-TR - Regamento de Seguidad y Salud en el Trabajo para el Secior Construceidn
* Noma G.050 - Seguridac durante la corsTuccion
* Especlicaciones técnicas de fa obra.

5. RESPONSABILIDADES

+ Residente de obra: Verificar ! cumplmiento del presente procedmiento. Validar o denegar el permiso de
trabao. en caso aplque. Cumplir con las disposiciones del presente procedimiento.

« Responsable SST en obra (Ingenlero, Supervisor SSOMA o Prevenclonista de Rlesgo): Capacier a los
rabaadores en el presente procecimiento y los pemiscs de Tebao de ato resgo. Valicar o denegar ¢l
permiso de frabajo de alto nesgoe. Verificar & cumpimienio dél procadimisnto &n cbra.

« Maastro de obra/Capataz o encargado: Hacer cumplir el presente pracedimiento. Valder o densgar el
permso de trabajo de alto nesgo.

« Trabajadores de obra: Padticipar en las capacitaciones y cumplir con & presente pracedimienta. Solicitar los
permisos de trabajo, en caso aplious. Uenar correctamentz el ATS de 13 actividad a realzar. hspaccionar las

herramientes © equivos a utilizer.
Elabarado por: Revisado por: Aprobado por-
Ingenizro de SST Irgeniera da SST Jafa de Operaconss
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RESERVORIO ELEVADO Cod e L3OHE 150
a B LAs Oem “Coratuman de e spe dmada REPO1 ae MlIm de capandad Version 0
f\ CIMETILTILAAL AL, e e de mpdsnn adentn y rehmse 20 la Habe sioen Urhana | oma '
| Amia - Caca - Catee -1 ma [0 5 [ bl vy ]
6. PROCEDIMIENTO
6.1. EQUIPOS Y MATERIALES
6.1.1. Equipos de proteccion personal

- Equipo de proteccion basico: lentes de segurides, casco profectar, unfarme, fapén aucitivo,
barbiqueo, cortavento.

- Equipo de proteccion especifica: guantes de jebe, botas de jebe, protector facel, prateccidn
respiratorda, mascariias cuirirgicas, amés, [inea de Mda amoriguacor de impacto. rae ty-vex.
entre otros.

6.1.2 Materiales y equipos menores

- Madilles

- Escaleras

- Andamics

- Nivel de maro

- Nivel autaméico

- Pala

6.2. DESCRIPCION
TRABAJOS PRELUUMINARES

v Coordinacianes prefminares de Supervisores y respansables en los niveles comesponcianies de
ia orgenizacicn

v Charla de 10 mirutos del trabajo & realizar y difusidn del procedimiente a los trabajadores
experimeniades. enfrenades y calificados.

v Andlisis ce trabajo seguro [ATS).

¥ Inspeccidn generaly limpieza e la zona de Trabajo

v Revision de los implementos de proteccion personal.

v Vernficar que las maqunas y equipas tengan 2l chack list de pre usa can la respeciva firma czlos
resporsables,

v Verficar y/o sefalzar o area ce trabap. desde 150 metros anles de la obra, empleando
sefializacion horizontal y verical.

v En los casos que hublera exigencia de transito temporal en el frente de rabajp, se dederd contar
con personal debidamente instuido [sefalero yio vigia) para drigr el fdfico en esia zona,
parianco paletas de color rojo (PARE) y verde (SIGA).

v Las utas altermas que sean recesarnics habilitar para el transito temporel, deberén ser planificadas
¥ prayeciacas antes de |a ejecucion de las obras.

v Seeztacionarin los equpos bomba pura de concreto en éreas estables.

v ElResidents ce Obra, dara |a arden de inicio d2 1a actividad & cepataz.

VACIADO DE CONCRETO

v El Residene ¥ Supervisor SSOMA, verficaran ¢ estricto cumplimiento de los Esténdares y cel
Procecimierdo de Trabajo Seguro.

v La colozecidn del nuevo concreto se miciaré inmedistarmente.

v" El vaciado cal concreto corespondiente a cada slemento serd vadado en farma caninua hasta
completar la operacidn

v' En el proceso da vaciado se avitara. en lo positle, la formackin de jurtas de vaciade o juntas de
construccitn no previstas.

Elabarado por: Revisado por: Aprobado por-
Ingenizro de SST Irgeniera da SST Jafa de Operaconss
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TAL

&BLA

TN

RESERVORIO ELEVADO

Amia - Caca - Catee -1 ma

Oem “Coatuman de msevone e dmado REPO1 de Allim de capandad
e e de mpdsnn adentn y rehmse 20 la Habe sioen Urhana | oma

Cod pee L3O FEIED

Y 00

Fhxec. 1911204

AN NS

7. REGISTROS

8 ANEX0S

En la 2ora ¢e vaciado, cada pluma tend-d un operario designado &l movimiento de la pluma.

La veloddad de colocacian ser2 la minima recesara para que e concreto ccupe rApidamente los
especios comprendidos entre las varilles y el personel pueda desplazarse en el &rea de trabsjo.
La velocidad de colocacdn del concreto no debe ser mayar que la velocidad de trabajo del
vibrador, a fin de faciltar una conselidacion tolal del concreto.

Durante &l vaciado la comunicacion entre los trabajadores sera constante.

Se realizardn cambio de personal de vaciado 5 32 extenden las horas,

Finalizadas las operationes de colocacion. debe efectuarse una culcacosa Impleze del equipo

empleado.

OP-PC-{0Z-07 *Andlisis de Trabep Sequra”,

OP-IN-O4-01 Herramientas y ecuipos mencres ™.
OP-IN-OD4-03 “Lisla ce verficacidn de pre-uso ce equipes de menores’

OP-IN-OL6-04 Registo de limpieza y desinfeccidn de ambentes de trabajo”
QP-PC-L06-D1 "Lista de Verificaciin ce Andamios’
OP-PETAR-003-01 “Permiso de Trabap de Altura’
OP-PETAR-003-02 “Lista de vedficadidn de pre-use de Amés y Eslinges®

9. TABLA HISTORICA DE CAMBIOS

Vonica | Fechaaprobacion ftoms wodificados
01 200082021
Elabarado por: Revisado por: Aprobado por-
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Anexo N°5. Memoria de calculo estructural de Muro circular fuste

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS b
Fmall: pantacivill 2[gmail. com ; .

Cel: 966290402

~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL

PROYECTO:
“"ENCOFRADO PARA MURO CIRCULAR -
LOMA BONITA”

PROPIETARIO 5 ELMER OTHON GUTIERREZ C.
PROYECTO : MURO CICULAR PARA MURO
DE FUSTE

NOVIEMBRE - 2021
==----

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126540
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ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2[gmail com
Cel: 966290402

MEMORIA DE CALCULO ESTRUCTURAL

1.DESCRIPCION. -

La prasente Mameria =as rafiara al disere estructural dal nroyectoe
YENCOFRADO FPARA MURO CIRCULAR PROYECTO ubicado en Departamsnto SAN BARTOLO
“La =atructura eatd fermada por formaleta de madera y metdlico, cuyo andliais

ge reallizars considerands las normas S-010 Maders y E 030 M

elalicas.

2.GENERALIDADES . -

En la presenle mseocrlis de calecule se especilice ol prosedimienlo
saguido nara realizar el disefo de madara que forma parte dal anzafrade dal
Prayacto. la estruntura @% un rasarvario cor estru ita nennreto armade, al
encofrado cuyo osiostema e meadiante Zormaleta el
olrado verillcéandoze sus elemenlos 4 los eslceerzc scurt la
Hormatividad Vicente,

3.CARACTERISTICAS GEOMETRICAS. -

Ls geometrls de la eatructursa madera, 2s2td compuesta por:

e Alireadeor Metalica . 9x1 5% % 2.5 °rm

e Purel Fandlico e =15 mm

e Rlel Metillco R3¢ : 40 X 6C X 2.5 mn

e Listones Madera 2 L.9"x £.727x2.44m

e Parrnos= : 5/8"

¢ Telezccplco 2 27x2. bum

e Carcha madsra t 12 emx 1.5 x°1.22'm

e (alosia Matdlico ald(Corradord: 1.5"%1.3%x2.5 mm
¢ Celoxis Melslico R3€(Corredor) : 1.B"Xx1.8%x2.5 mm

e Tipo de scldadura:

ELECTROD2S CELULOSICOS EOXX, Fu — 4200 kygfcm2

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520 i Lm

Freddy Olivares Rivas Péag. 148



“

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS
Fmall: pantacivill 2fgmail com
Cel: 966290402

MODELC 3D ANALISIS ESTRUCTURAL

FIARORADO PR ING. AZTAMIRANG PARDAO F, CIP: 126820
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1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2[gmail com
Cel: 966290402

\ -

Elevacioén

MURO FUSTE PARA EL ENCOFRADC 30cm

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520 -4~
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1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2[gmail com
Cel: 966290402

Ls cvonliguracion eslruclura. buscs Lener o menor dellexion, pasrs gue
1a madara da 1a astructura ro eatd saomatideos a asfuerzos rmayaras.

4 .METODOLOGIA DE CALCULO. -

El analisis oxblruclural de las cslruclurs: propucsblas s realizé con
al vrograma de Calculs CUomputarizade de Estructurasa HARZ0( v.19,.2.0; en
donda ma ‘ntroduiec &l medala de la aatructura, con su respett

r gaomatria,
cargas y condicicnes de extremo. Se ha disefiade de acusrde a lo que indican
a3 sicuientes rormas:

e NTE E 020 Cargad.

o NTE E~060 Concretoe Armado.

e NTE E 0l0 Eztructuras Madera.

e NI's B-090 Estructuras Metélicas,

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520 a4~ o
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ALTAMIRANO - INGENIEROS

Fmall: pantacivill 2fgmail com
Cel: 966290402

5.CONDICIONES DE CARGA. -

B Assign Jomt Pattemn Data 4 e

Genersl

Pattern Assignment Type

Pattern Value = Ax « By « C2 « D
Constant A
Constant B
Constant C

Constant D

Restrictions
@ Use Al Values
= Zaro Negative Values

Zero Positve Vatues

Jont Pattern Name lCPNq ,E_T,E

Options

@ X Y Z Multipliers {Pattem Value = Ax « By + (z - D)
Z Cocedinate at Zero Pressure and Weight par Unz Volume

@ Add to Ensting Values

Replace Exsting Values

Delete Eastng Values

| Reset Form to Default Values

[ ox

Close |

PATRON DE CARGA PARA INCLUIR PRESION DEL CONCRETO EN EL PANEL
FENOLICO 15 mm

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520
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ALTAMIRANO - INGENIEROS
Fmall: pantacivill 2fgmail com
Cel: 966290402

iA
_PRESTON COMCRETO EW IAS PAREDES DEL ENCOFRADO 2.4 ton/my -

FIARORADO PR ING. AZTAMIRANG PARDAO F, CIP: 126820
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J frmyrz Moz - fren bomweion

[Vansms | Sy 1 5o |

CARGA VIVA EN CORREDOR (200 kg/m2)

6.COMBINACIONES DE CARGAS. -
Fostarinrrante del oélaule de cargss para cmada cochinacion de cargas se
procedid a realizar las comoinaciores de carga zegln Los factores de disefio
por luclorez de cargs y resistencls, Lenléndose en cuenta las comblnaclonez
da narga factorizadas recorandadas= por 1a Narma E-0'0C nara detarmnar la
resistencia roquerida da Jox clementes que conforman la oetructura. fsi
tenemos:

Combinacién 1: 1.2 D= 1 0CV + 2.6 Presure Cencreto

FIARORADO PR ING. AZTAMIRANG PARDAO F, CIP: 126820
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ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2[gmail com
Cel: 966290402

7. PROPIEDADES DE LOS MATERIALES. -

oy sicuienles malerisleys han 2ldo considecsdoy en el presenle proyeclo:
FADERA L

¢ Eslvorze sdmisible: 110 Kg/fom2

¢ Modulo de Elasticidad (E) : 100000 Xg/cm2

¢ Modulo do Pali=dn (u) @ C.AC

FELALLICOD:

DX, Materal Progerty Duta it b U ML -t

Cenaral Date
Nwmral Name ard Omplay Calor A6
Weserial Type e
Menerial Notes [ adfyStaw Kows

Viewgtt ard Vass Unes
Weight per Unt Volame Ex H'oni mC «~

Mass por Unit Vekine 0.2004

sotropsc Property Data

Noduus of Slasscly, £ 20339319
Posasen, U 23

| Coefciart of Thermal Expansion, 4 1170805
Shear Noduls, © TEA1930

Cther Sropertes for Stesl Matnriaky

Ninimem Yield Stress, Fy 25310507

Ninmam Tensie Sreas Fu 077504

Expected Yieks Strass, fye 75 TE

Expectes Tensie Sveas Fue 44855 34
Switch To Advanced Property Osalay

ok ] [ cocel |

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520 =P~
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ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2[gmail com
Cel: 966290402

8. SECCIONES DE LOS ELEMENTOS .-

8.1. Tubo Metalico de 40 x 60 x 2.5 mm

X Tate Sectan

Terben Maree TUBS 4260053 § U Dasescer
' Zector Mowa [ Mo S Thea Heka -
Cwrerveee leczor

Fropeten
Uywe S Uaiery Soctce. Frge e
- | - et Twe Trpexcedt Proeries
oS Corent

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520 10-
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8.2. Listones de madera 1.5"x4.72"x2.44 m
B Secangaly Section - a
Saction Wama Daaay Cokr -
Secter votes
i Cowmrmons ez
i Deptr () L
wen (12) £z
3
Srrpertac
el Proparty Masfens L Socive frpprtes.
|+ ] - [ setmodtes. |  TewDaoavientrogetas
us Cancel
8.3. Tubo metalico de 1.8" X 1.8” X 2.5 mm
1 Tuse Section - [=5h
Section Kame frubs Mataics 4o 4 8011 x 2 £ vord cocaycsor [l
Sactan Nones | NoTtSacw Bales.
Oversons 2
Cursids daghy () 30457
Ousade wen (2) 20457
Flange hrolnsss (If) 250E0
Vi thicness (tw ) 150E0

Prazeries
- [ Sstvesters. | [ Tien Copmazort Srepmmn. |
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8.4, Tubo metalico de 1.5 X 1.5 X 2.5 mm
x Tube Section - u
Section Name Dmszisy Color
Secton Hotes | MoaityShow hotes...
Comeraiors Section

Gutside depts [13) 0033 2
Outside widts (12) 003
Flarge thciness (1) 25006-03 3
Web theineas (tw ) 2507€-03

Progertes
Property Wodflers | Gection Propetes..
- | setmeamers. | [ Tive Dupangust Freperses
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9. RESULTADOS . -

9.1 DISERO ESTRUCTURAL

ST e — - x |
|

|

VERIFICACION DE LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES. TODOS LOS ELEMENTOS CUMPLEN
CON LA RELACION MmNDA/_CAPACIDAD 2 SR

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520
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9,2 CALCUIO ALINEADOR METALICO 40 X 60 X 2.5 mm

4

SFCTTCN CARTY  (Surmary “ar Conna and 4t

D/C Limil=0.950
Alphabr Ey=0.002
PhiR=].%02 PriT7=N.550

Py Se].eNd

J=0.02
L=20339013.18
KLLy=1.003

0.300

B DEMAND/TREACT

S/C Ratlo:

AXIAL MAINERT DE2IGON

L 2

bending 1.000 1 1,003

0 Bendling 1.003 1,000
Litb Xltb cb
L10 1.003 1.000 1.0

il

phirvn
i
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SHRAN CFFOR

"

TZEL SECTION CEECE (Summary tor Combo anz Station)

Devign T7pe: letan
ARIADLE reow

1.000 dagracs

orids
T2y b=1.003

Ph1TY=1

PhisT=

at
’ 5
£7 5
TILF=1.0C00 13

€.I00 ] 21.411
(890 )
B2 m
1.0u0 1.000
1.008 J.42%
“itb Xk cb
Lo 1.000 1.000 L1.125
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9.4 CALCULO TELESCOPICO DE 2 x 2.5 mm

p

e

7N

360-10 STEZL SICTION CHECX [Summary Zor Comtc and Station)

355 Melding: ERM Reduce KESS Thickaess? Ko

A & NOMENTS (Sawbo COMRI
£ Hud3
-2.10¢% 2.030

vl Tu
-0.3C5 =0.040 121.e20

PHAM DEMAR S/ TAPATITY 2ATIC

T H 0.420 = 0.1

+ 3QreIC, 2002 + J.1897°2] + - ISgrnie . 0012 + €. 00927 +

= (Pr/Fc) + (EBqrt| Az
+ [8qrof vy

riTeN1 "7

cn
1.002
J.315
TR
axial
£ oY
Niner Mzwenc
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™ &) PASATR
Homent agacity Czpacity
Torsion 121.€10 SE6.913 510

SHRAN CFFCK

AnYess
Ratio
C.00

0.00%9

“ajay Shear

Minar She

Tars

f0.260

Axiat

9.5 CALCULO DE 1.5 X 1.5 X 2.5 mm

BN

16 3TEFL SECTICH CARSY (Summary for Conmbae and Sratiam

to%anf, o, L

3 COMBL
Iabo 1.5%1.5 x.2.%

Yrane : 2

LengLh:

Lo Lenpacl
Provision: LEFD
D/C Lix

! Tau-b Fixed
0 5 3T rfactov=0.R20

SI15E 24
a4

030
J93cL3. 18
RILF-1.002

488 Malding: FRM Radica E23 Thaicknass? Ne

v U Ta
C.200 0.038 =7.42396-04
EMY DENANT/ CAEATITY FATIC (H1.2,(E1
D/C Ratio: U.435 = D.CUY + 2 3+ U.133
- (1S20 02 = (N£33/4e33) + (NrZ25M022)

bl B2 <n
.oco 1.000 1.002
00 1.000
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Ch

1,006

Xib
1.9¢0

FhisE:
Capaci

£.13%

phi”Nn
No L7B
0.1%¢

Moneat
Manant

C.100

GIUSAR CLECK

9.6 CALCULO DE 1.8" X 1.8” X 2.5 mm

Canbs and station)

TyEa: Erace
aNP
: U.0UY dagroes

PNEE S

foed=1.905E-24
Ael=1.9050-1

222=4. 760

458 Malding: FERM Radica 2SS Thicknass? he

{ FCRCES & MOMEINTS (Tcmbo COMRlN
a Hi 33
1.57M 2.000

uzz

0.058

vuz Tu
n.can a.0

FMY DEMAND/TAFACITY RATIC

(32-1al
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D/C Ratio: 0.855 = 0.398 3.000 + £0.4%7
= (PrfFc) | 40/9) (MzdIi4cI3) (9/9) Mz22:7:22)

A P& RIAKIAL MONENT UESIGK iH1-1a!
L X1 Bl B2
Bendlng 1,600 000 100 1.600
Banding 1.o00 1.030 2.09¢ 1.J00 1.000
to Kith cb
IR ona 1.000 2

Axzsl

Major Mol
Kinor HMoarent

SHEAR CEECK

g - “aas STatis

Fayroa Ca Ranic ek
vajor Shaar n.o02 -0 0.03 OF
finor Shaay n.04an 2.09 0.01%9 0K

ERACE MAXIMIUM AXIAL LOMDS

Scnp Tens
Axia. . C.Jou
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10. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

e Todos lo

5 @
L, emplei

e :1 sistema planteado resiste las cargas proyactadas,

elamentos s3tructurales gquadan de la siguisnte manera:

v alireador Metdlica s 1.5%¢1,5¥ 2.5 £m
v Parcl Fanolico ta =15 mm

v Riel MeLalico R3& : 40 X 60 X 2.0 mm
v Tistorox Msdora 2 1.8%x 4.72"%2. 44
v Parnom s L/B”

v Tzleacépico : 2%x2, Smm
=M

¥  Carcha madera t 12 emx L/5Y x 1.22 m

-

v Celoala Metélico RB38(Corredori: L.5"x1.3%x2.5 mm
V' Celosis Melalico R36(Corredor) : 1.B"x1.8"x2.% mm

v Tipo da maldedura:

S —————— £%t ] 13179 T e S . 4
ELECTRCDOZ CELULDSZ003 ELOXX, Fu - &20

e T| factor de sequridad de & estrictura 1dealizado umple con

el minime que &5 85 % de su capacidad

e 7| pressnte inforre es valido para las carvgas npresantes

L&

las oz

rgas o co

evaluaziaén agtriactural.

FIARORADO MR ING. AL TAMIRANG PARDO 7, (TP 126520

lementos satisfacen la relacién DEMANDASCAPACLIDAD
ndose para =1 cédigo de Lstructuras m=etilicas

techa de elaboracion de eésce intorme, cualquier cambio ern

idicicnes de la eslruclura amerilara ana pucvi
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Anexo N°6. Memoria de célculo estructural de Viga pasarela
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~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL
PROYECTO:

"ENCOFRADO PARA PASARELA - FUSTE
PROYECTO RESERVORIO ELEVADO”

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

PROPIETARIO : ELMER OTHON GUTIERREZ C.
PROYECTO . RESERVORIO ELEVADO TIPO
FUSTE,
NOVIEMBRE - 2021 UV‘-
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MEMORTA DE CALCULO ESTRUCTURAL

1.DESCRIPCION. -

La presents Memoria se refiere al dizeno eatructural del vrovecto
"ENCOFRADO PARA PASARELA -~ FUSTE PROYECTO RESERVORIO wubicade en
Departamentc SAN BARTOLO “"La eatructura eats formada por formaleta de
radora y mokdlico, cuyo snélixix so reoslizara considerando las normes E=-D1C

Madera

2.GENERALIDADES . =

Fn la prasarte mernaria de cAloula =e espacifica el nrooedimienta
ido para realizar el disefio de madera g parte d=l =n racde del
SCcte, La &3trustura €3 un rasServorio o ura concreto armade, el
colrado cuyo alstema es mediante Zormaleta de madera para acportar el

sty

frado verif

céndosza =us clamantoxs 2 lox asfunrzos so’ icitsdos, =ccan la

HormalLividad Vicenle.

3.CARACTERISTICAS GEOMETRICAS. -

La geometria de la estructura madera, estd compuesta por:
e Maclera: 3"X1", &"X5"

e Parel Fendlico e = 1% mm

e R&ollizc de Madera: D - 4%, 37

e Tablas: 1.5"x1C"

e Purtal Metdlico: 3 x 2.3 mm

e Fxcuadrs Mcactalice @ 2"x2.3 rm

¢ Pernos u/B”
e Fc (cencreto)- 230 kgicom2
. Pesac Cannrato = 2.4 ton/r3
I
‘ 4 .
(/?l
£
A
FLARORADO MR ING. ALTAMIRANG PARDOF, O : 1 26850 2~
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=1~
Point

1 1
= | 7

MODELO 3D ANALISIS ESTRUCTURAL

i

FIARORADO MR ING, ALTAMIRANG PARDOF, C1F : 1 26350
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Elevacion
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-

QA
T\\&\‘&\\

CUBA VIGA 30 X 50, LOSA PARA EL ENCOFRADO E= 15 cm

Lus conliguracicn wslrucluzrsal buxcs Lener la cenor dellexion, pacs que
la maders de la eatructura o eaté somelidcs § esluerzos mayorea,

4 . METODOLOGIA DE CALCULO. -

El anallsis eslroclura. de las eslrucluras propueslos se reslizo con
al wnrograma de Calculas Corputarizade de Estructuras SAPZ000 V.13.2.0; an
donda =a ‘ntredujo @l redala de 1 astructura, con =u raspretiva gronetria,
cargas y coendiciones de sxtremo. e ha disefado de acuverde a lo gue indican
las3 siguientes norcas!

e NTE E-0C2C Cargas.
e NTE E-U6C Concretc Armadc.

e NTE E QLC Estructuras Madsra.

e NTE E-090C Estructuras MatiAlicas.

FIARORADO MR ING, ALTAMIRANG PARDOF, C1F : 1 26350 -5-
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5.CONDICIONES DE CARGA.-

x-\ngnmpmom' .
General = =
Joirt Pattern Name |CONCR,ETE Y:

Pattern Assignment Type

Pattern Value = Ax « By « 2« D
Constant A
Constant B
Constant C

Constant D

Restricbons
& Use Al Values
= Zero Negative Values

Zero Postve Values

@ X Y, Z Multipliers (Pattemn Value = &x + By + Cz + D}
Z Cocrdinate at Zero Pressure and Weight par Unit Volume

0 Um
0 Um
-24 Um
P

Options

& Add to Exsting Values
" Replace Ewsting Values
7 Delete Existing Values

| Reset Form to Defoult Values

[ ox

Close ]

PATRON DE CARGA PARA INCLUIR PRESION DEL CONCRETO EN EL PANEL
FENOLICO 15 mm

FIARORADO MR ING. ALTAMIRANO PARDOF, CTP : 126850
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PRESION CONCRETO EN ENCOFRADO FENOLICO E = 15 MM , 2.4 ton/m3

FIARORADO MR ING, ALTAMIRANG PARDOF, C1F : 1 26350
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[T ———— ", G Ve rrnsien SRR

Sarhae hesne

B v P Fercaliren
- . e Aabery

B e e e

CARGA VIVA EN CORREDOR (150 kg/m2)

6.COMBINACIONES DE CARGAS. -

Costericrmente gel cdlculo de cargas para cada combinacién 4de cargas se
procedic ¥ reslizar lux cunblinscioncs de carge segin Zes [sszlores de dixefio
ror laclores de cargs y resislencla, Leniéndose en cusnls las comoinacione

da narga factarizadas raeccrnandadas por 1a Harma F-010 para detarminar Ja
resistencila reguerida de 109 elementes gue conferman la estructura., Aal
TENemos:

Combinacién 1: 1.2 0D +=1TCV 4+ 7.6 Prasura Conareto

FIARORADO MR ING, ALTAMIRANG PARDOF, C1F : 1 26350
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7. PROPIEDADES DE LOS MATERIALES. -

o5 sicguientaes materiales harn side corsideradon er el presante proyvecto:

MADERA :
e Esfuerze admisikble: 110 Xgicm2
e Madule da Rlasticidad (E) : 100000 Kg/iomZ
¢ Modulo de Pulix=on (u) @ C.40

METALICAS A36:

X Material Property Data. 4 & & W oW =)
General Data
Material Name and Dsplay Color A -
Material Type | Stesl
Material Notes [ wostyishow Notes... |
Weight and Mass Units
Weight per Unit Volume 7 540) Toat,mC v
Mass per Unit Volume 0.8004
sotropic Property Data
Modulus of Elastcity, £ 20389019,
Poisson, U 03
Coefficiant of Thermal Expansion, A 1.170£-05
Shear Modulus, G 7841530

Other Properties for Steel Materals

Minimum Yield Stress. Fy 25310.507
Minimum Tensie Siress, Fu 40778.0¢
Expected Yield Stress, Fye 37985.78
Expacted Tensde Stress, Fue 4435534

I”| Switeh To Advanced Property Display

[ ok | | Cancel |

FIARORADO MR ING. ALTAMIRANO PARDOF, CTP : 126850
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8.SECCIONES DE LOS ELEMENTOS .-

3¢ PipeSection B
\
| sectonsame s s —]  ewew B
‘ Section Notes | VodMyEhaw Netes,

Orarsons Sacmon

Cutside dameter (13) ooz

Wakthickresa (tw) 220009

3 1212
Properties
Vatenal Progerty Medfiers Secten Progetes J
[+ |am - [ semcnem.. | Tire Uepeadant Properoes |
ok | | _cenest
- —

Section Rame rucai oo 3 57 Dapsycar

Secten Mates | VoSt Shaw datea ]
N Dwmerscns
| Oarveter (13) 088

Propertes
Matwr Progecty Vodies Secton Properien I
[+]|w v [sewanes ] [ TewDeserdentPrapertes.. |
Cencei_ |
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"3 Ciroar Section W -
Section Neme oapeycorr
Omensons
Diemeter (13) ks
Vsl Preperty Nodies
N =] [ sedesen. |
o] [ conom |
LA - e e e e —— | ——
xmgul'&xfn-’ - n‘
Section Wame Disgiay Coee [
Saction Notes | VaGHShaw Nates. |
Dereranes Secton
Vest (92) o |
Vieh (12) a0 —t =
3
Fassaiasas
Frogertes
Vaterial Prosety Voofers ( Saction Prsparties.. |
> ||ND - l _Setvoafers.. | | Tass Depatrtinl Progedes. [
_Canca_|
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9. RESULTADOS . -
9.1 DISERO ESTRUCTURAL

VERIFICACION DE LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES., TODOS LOS ELEMENTOS CUMPLEN
CON LA RELACION DEMANDA/CAPACIDAD <1
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9.3 CALCULO DE MADERA 1.5 X 10v
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10.

e Todos 1os Esluerzos sa

scema planceado

V' Madora:

3TN3™

v parel rerélica

v Rollize da

v Tablasa:

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

istacen la relacicn DEMANDASCARACTIDAD

2.5 %107

v puntal MetdAlico: 3% x 2.5 rm

v scuadra Melalico :

¥ Pernoa

v ke (censreto)= 230 kglom2

v Pas=o Concrato

las cargas pLeyee los
clcementos ostructurales guedan do la siguicnte mancra:
q7¥5"
a=15mm
Madoera: D = 1", 37
2"XxZ .5 mm
1 5/8”
= 2.4 ton/m3
de la estructura idealizado cumple con
= lidificaciones
valido para las cargas presentes hasta

e U]l pressrte irnforms e3

la fecha de elaboracion

Las

cvaluacién oslouclLural,

a condicicnes de

de este informe, ciaalquier cambio er

la estruclura ameritara una nueva
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~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL
PROYECTO:

“"ENCOFRADO PARA FONDO ESFERICO
PROYECTO RESERVORIO 705 m3”

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

PR()I’IE’I‘ARf() - ELMER OTHON GUTIERREZ C.

PROYECTO s RESERVORIO ELEVADO TIPO
FUSTE il

bl

NOVIEMBRE - 2021 i |
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~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL

PROYECTO:
"ENCOFRADO PARA FONDO ESFERICO
PROYECTO RESERVORIO ELEVADO”
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.

MEMORIA DE CALCULO ESTRUCTURAL

1.DESCRIPCION. -

La presente Memoria se retiere al disefio estructiral de. vroyecto

"ENCOFRADO PARA FONDO ESFERICC  PROYECTO RESERVORIC ublcade en
Departamento SAN BARTOLO "La cvziruulurs oxls [crmads por l[ormelols de
madera y melillico, cuyc andliais se realizard considerando las normas E-010

ladera

2. GENERALIDADES . -

En la presante mencria de calcule ze egpecifica el vrocedimients
adoe del
Frayacto. lLa astruntura ax un rasQrvorio con astructura zDoncrato armade, =l

seguido para reallizar el diseflo de madera gue forma parte del encol:r

frado cuyo sistoma cox mediante formalats de made pura xcpartar ol
frado ver 252 sus elementca a loa esiuerzes aclicitados, secan la
Normatiwvidad Vigaenta.

ang

3.CARACTERISTICAS GEOMETRICAS. -

La geometrla de la estructura madera, estd corpuesta por:

® Listones Madera: 47XbL", X107
e lanel Fendlico t @ =15 mm
e Purtales da Madara: I = 3%

e Tablmx: 1.5"x10%
e TPernca : 5/8"

e tc (coencreto)- 280 kglom2

® Poxe Conureto — 2.4 ton/m3
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MODELO 3D ANALISIS ESTRUCTURAL
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Elevacion

TRONCO CONICO PARA EL ENCOFRADO E= 30 cm
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I~ configuracién astructural busza tanar la ranar daflexion, nara qua

la madera de la eatructura no eaté sometidca a 2

mayorea,

4 . METODOLOGIA DE CALCULO. =-

El analisis =atructural de las eatructura
el vrograma de Calculc Computarizade de
el moedelo de ls eslruclurs, coon

da axtramo. Sa ha disefada da azuerde a lo que irdican

vrpeclivae geomelcis,

e NTE E-02C Cargas.

e NTE E (60 Concrete Armade.
e NTK E-0IC Eatrcturas Madara.

® NTE E-090 Estructura=s Mcotéalicas.
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5.CONDICIONES DE CARGA.-

rﬁ' Assign Area Surface Pressure Loads w g

Load Pattern

Load Pattern PRESURE A?

Loaded Face
9 Top

Bottom

Edge
Edge Face Number [

Pressure
@ By Element
Pressure 0.72 tonf/m®
By Jont Pattern
Joint Pattern
Multipher [
Options
Add to Existing Loads
@ Replace Existing Loads
Delete Existing Loads

|  Reset Form to Default Values | |

| |

ok | | close | | apply | '

PATRON DE CARGA PARA INCLUIR PRESION DEL CONCRETO EN EL PANEL
FENOLICO 15 mm

FLARORADO POR ING. ALTAMIRANG PARDOF, CIP 2 126850

Freddy Olivares Rivas Péag. 193



“

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS
Email: puntacivall 2 gmail com

PRESTON CONCRETO EN LAS PAREDES DEL ENCOFRADO FENOLICO B = 15 MM ,
2.4 ton/m3 |

H 'Ul
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6. COMBINACIONES DE CARGAS. -

Fostaricrante dal =alcule da cargas para zada corbiracién de cargas se
pracadié & reoalizar lax combinscioros do carga xcgon Tos fastores de dixefio
ror factores de carga y resistencia, teniendcas en cuenta las comsinaciones
de carga factorizadas recorcendadas por la Norma E-U10 para determinar la
resistencla requerida de _o9 elementcs gque conicorman la estructura. Asi

Lenomos:

Combinacién |1: 1.2 D=1 ¢V + 7.6 Prasurs Conaretc
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7. PROPIEDADES DE I.OS MATERIALES. -

Lo3 siguientes materiales han 3140 considerados en el presante preyects:

MADZRL:

e Esfuverzc admiaibls: 1.0 Xgicm2
. de Elasticidad {E} : 100000 Kg/cnZ
. de Coliadn (u) : C.40
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8.SECCIONES DE LOS ELEMENTOS.-

€ Feausqula Section ﬂ
|
Saction Hame veayceee [
|
St Notes Mad I Shem ke,
Crmeriwa e
Ve (09 11018
wem (13 ozt t—
Progedtes
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[ o] w2 - [ sctmodten. | Tiwa Dasarsent Progactes.
i o | Carced |
"
—
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Cwversiony
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9. RESULTADOS. -

9.1 DISENO ESTRUCTURAL

| VERIFICACION DR LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES. TODOS LOS ELEMENTOS CUMPLEN
CON LA RELACION DEMANDA/CAPACIDAD <1
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9.2 CALCULO ROLLIZO DE 37

Urirs : Toamf, o

Ragaczian: Tau b Fixad
%I facloz=0.020

5 % MWONFRTS (Comta OONR1;

™ N el T2
C.3249 2.009 0.020 L. 4.646F 24 J.00
PHY DIMAN S/ CAPATTTY RATIE (41-1al
HE Ratnie J3.000 + 0,000
+ 4879) Mx33/4c33) + (8 )
CL & DLlAXIAL BOMENY DUSIGN HISEIEY
c L K1l bl B2 cn
jor bending 1.00D 1.000 1.0cC0 1.000 1.002
vz bending 1.000 1.009 1,200 1.000 2.600
18 1.000
phisEnc FAi‘Enc
Caracity i
Axial J2.80)
Ma ph1*Mn
Aecnent Z ;( |
Major Moosnt 3.CCO 3
¥ Mzerent a.00a L
S 8
SHSAR CEECK |
v
n.ond
4. ELEF-N&
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9.3 CALCULO LISTON DE MADERA 1“X10"

Phia=, 200 PhiC=0C, 200 Eal Y=, 200
PhiSei, 200 PhiS-RI=].000 P =G, 200

& NOMENTE (Combo COEL)
3 Mu22 Yul wud L

0.0C0
= (NY33/Mc33) + (NTZ2/Mc22)

& BIRXIAL MOMENT ISSIGH IEl-1b;
. ¥1

X K2 Bl B2
B=nding 1.cud 1.000 1.000 1,300 1.009
Minoz Beading 1.002 1.0%0 2.000 1.900 1.000
Litk K1k X
by -} 1.090 1,J00 2,231

Axial

MalDr Morsnt
Minar Moment

(R
A
GUUAR ClECE
CLaluy
Zheck
Major Shear Ok
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Minor Shear 2.74CE-01 73,462 2.360z-0%

SRACE MAXIMUM AXIAL LONDS
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10. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

e Todons ios Esluerzos sacistacen la rel
Las

an de la .‘;‘.f{]l"&l'ﬁ& manera:

soema planceado

elamentos estruc

rales qu
¥ Listonea Madera: £%x5", 1¥X10%

v Parel rardlico :@a=15mm
¥  Puntalics do Madora: D — 37

¥ Tablas: 1.%"x1C”

¥  Pornox : 5/8”
v Fc (censreto)= 280 ke/om2

v Peso Concreto - 2.4 tony/m?2

e T| ftactor de sequridad de la estructura idealizado curple caon

Reglamenlo naclional de Edilicacliones

e Fl presenle inlorme es valido pura las cargas presenles hasla
la fecha de claboracién de este informe, caalguicr cambio cn
las cargas o condicicnes de la sstructura ameritari una nusva
evaluacidén estructural.

(;{{[‘
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Emall: pantacivill 2@ gmail com

~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL

PROYECTO: )
"ENCOFRADO PARA TRONCO CONICO
PROYECTO RESERVORIO ELEVADO

PROPIETARIO . ELMER OTHON GUTIERREZ C.
PROYECTO : RESERVORIO ELEVADO TIPO
FUSTE (J J {r
i

NOVIEMBRE - 2021
—
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~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL

PROYECTO: ,
"ENCOFRADO PARA TONCO CONICO

PROYECTO RESERVORIO ELEYV. %
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MEMORIA DE CALCULO ESTRUCTURAL

1.DESCRIPCION. -

L2 prasants Memeoria as rafiare al disefec estructural dal =nroyscta
"ENCOFRADO PARA TRONCO CONICO PROYECTO RESERVORIO ubicado en Departamento SAN
BARTOLO “La eatrustura £9téd formada por form ta de madera y metdlico, cuyo
analiszis e reslizard consliderands las oormas E-U10 Madersa

2. GENERALIDADES. -

En la pressnte mencria de calcule se eapecifica el procedimientso
segeido para realizsrs ol disens de susders gue [forms parle del an rudo del
Fravacte. La @3trustura 83 uUn reservoric con estructura sonorato armade, el
annofrado cuyo =sistama ex mediante Tormalans da madara para scpartar sl
encofrado ver dndoze asus elementcs a load esiverzes? solicitadoa, secin la

Normatiwvidad vigente,
3. CARACTERISTICAS GEOMETRICAS. -
La gromelrisa de la eslzuclura owmdezs, vsla coopuesla porss
e Liztones Madera: L.5" X 4%, 2"X3", 32"X4", 4.3"X4.5"
e Panrel Fendlico i e = 15 mm
e Rellize de Madera: L - 4.3%, 3%, 4%

e Tablas: 5"x10%

® Pean Conaoraeto = 2.¢ tondm3
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MODELO 3D ANALISIS ESTRUCTURAL
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o Point

Elevacién

CUBA FUSTE PARA EL ENCOFRADO E= 40 cm

Ts configuracian cstructural busia btonar 12 monar deflaxion, psra qua
la madera d= la estructura rnc e3té sometides a esfuerzes mayores,
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4.METODOLOGIA DE CALCULO. -

El anallsi

= eyglzoclura. de las eslrucluozas propueslas se renllzd con

al mnrograma Corputarizade de Esatru ¥.19.2.0; @an

donda =a ‘ntrocdujo o1 moed ym qoomatria,
cargas y de a lo gue indican

-&%8 siculentes nercas:
e NTE E 020 Cargas.
e HNTE FE-060 CUoncrata Armada.
¢ NTE E-U1C Esiruclucss Maderas.

e NTE E-09C Eatructuras Metdl.icas.
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5.CONDICIONES DE CARGA.-

x-\ngnmpmom' .
General = =
Joirt Pattern Name |CONCR,ETE Y:
Pattern Assignment Type
@ X Y, Z Multipliers (Pattemn Value = &x + By + Cz + D}
Z Cocrdinate at Zero Pressure and Weight par Unit Volume
Pattern Value = Ax « By « 2« D
Constant A 0 Um
Constant B 0 Um
Constant C -24 Um
Comstant D 244
Restricbons Options
& Use Al Valoes & Add to Exsting Values
= Zero Negative Values " Replace Ewsting Values
Zero Postve Values 7 Dolete Existing Values I
| Reset Form to Defoult Values
[ o Close |

PATRON DE CARGA PARA INCLUIR PRESION DEL CONCRETO EN EL PANEL
FENOLICO 15 mm

FIARORADO MR ING. ALTAMIRANO PARDOF, CTP : 126850
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2.4 ton/m3
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R Awslactann bae i |
|
.?—-
l-‘/- .
.l,jr_‘
’L&,__
il |
ol 1
o —
A\t~ '
o =
\r ’/.»',
.

CARGA VIVA EN CORREDOR (100 kg/m2)

6. COMBINACIONES DE CARGAS. -

Foatericrmente dal zalcule de cargas para cada corbinacién de cargas se
procedi¢ a realizar las ccomolnaclorea de carga gegin _cg factorea de diszefio
ror factorea de carga y reaiastencia, teniéndcas en cuenta las coemoinaciones

de carys [sclorizadgas roceoeendadas por la Norms E-010 para deloesminar la
resislenclas requerida de _os elementos gue conicrman la eslrdctura. RBsl
tanamos:

Combinacién 1: 1.2 -1 ¢y + 1.6 Presure Concrete

FIARORADO MR ING, ALTAMIRANG PARDOF, C1F : 1 26350 -G

Freddy Olivares Rivas

Pag. 212



“

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2@ gmail com

7. PROPIEDADES DE LOS MATERIALES. -

Loa9 sigulentes materialss han 3i1de considerados =n el presante proyecto:

FADZRA:
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i
Sacticn Name ossarcere
! Besction Notes b lpSen Moies.
Cwnorteots
Do (13} 21018
wem (1) auss
I S
. Vs Propaty Vseren Prageries.
' [+ o2 - [ semosten. | T Dacessest Fropertms
[ )
o | Coneet |
"
=
3 Fecranguler Section b
Section ¥ama fiicea o] cepircoe [
Samn s C ModMyStow Nove. =
Twrarecre
Destr {03} o
war (25 0072 —
|
Unierwl Propay Vecrers Seuies Ausuites. |
[+ ] fun - [ s, | Tira Depaniant Fropates |
o Carcel
— "l
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3K Rectarguler Section -
Section Name a2t ] nesmyceee [l
Sodee Nl | VochyShow Netks..
Dewons Zector
Dot (%3) Lok [
wen (2 094 ] L
3
| NI |
Pragexe
Vetew Preperty Mociters | Secan Pragenes |
[+] v | seussrma | [ Twe Desessest Pruseries |
o ] [ ceeent |
=~ ”
X Rectanguler Section -
Section s vaprcos [l
Sacton Nates ( edtehoe Hotes_ \
Dwreraeons S
Cpth (13} s i |
vagn (2) Lbledy — I -
3
13851 U |
Prapertes
Materw Prozerty Usdtan [ semosmpenes.. |
- Mo v | et Msates [ Tme Dasendeet Pragerses...
Loc ] [cws]
—
x J 1(
Ui
2
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S Circuder Seckion - =]

Section Hame vapmycane [l ‘
[ sectorroie | ootyShen otms |

Dverainng Secton

Derwiter (13 ) 0.1143 3

3
Proparses
Vaterul Praperty Hodfiers | Sechion Properties
[=] w0 . [ Setvcditers. | [ 7ime Depesdest Proparses..
2 | coacei |

3 Cirosar Section -

Sechon Rame Dsplay Colr .
Suction Noles
Omensons

Duameter (835 L.ove2

vatecsl Froparty Noditers \ Sechen Popacien..
(+] w0 =] [ setwosmem. | [ TewOusarcde Sroperim

ok ] [coman |

FIARORADO MR ING. ALTAMIRANO PARDOF, CTP : 126850 -13-

Freddy Olivares Rivas Pag. 216



“

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS
Emall: pantacivill 27 gmail com
"¢ Circular Sectinn -
50500 Name
Secton Notes | Notes...
Cerensiors
Dianster (23) 0.1016
Materal Peeperty Medfers Sacen frozectes. |
| =) ne - SetMadfers. Trse Oeparder ropartes |
= Cancel
b — A
3¢ Rectangular Section - [
Section Hame buatha 5 » 107 vopnyceer R
| Soction Nonea ( Moafy/Show Nocas.,
Dimensens Settion
Degth (13) 0z i
won (12} 0254
3
i
Progarties
Viztana Broparty Hoofers | Sechan Frogenes. |
w0 . Set Nodders. | Tme Depesgert Froperties . |
Lok ] [ comom |
= = = =
A ﬂ»‘(
\ t
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9. RESULTADOS . -

9.1 DISENO ESTRUCTURAL

i
| VERIFICACION DE LOS ELEMENTOS ESTRUCTURALES. TODOS LOS ELEMENTOS CUMPLEN
| CON LA RELACION DEMANDA/CAPACIDAD <1

£

if
g

FIARORADO MR ING, ALTAMIRANG PARDOF, C1F : 1 26350 -15-

Freddy Olivares Rivas Pag. 218



“

“PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y

de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

ALTAMIRANO - INGENIEROS

9.2 CALCULO ROLLIZO DE 4.57

Frame 5 X
Length: 3.6€¢ X
Lot H z

Redustlon: Llau-t
28X cSactor=l.gUl

PLiTZ-0.750

Mu2l i L

-0.01% C.935

23 0.
= (Pr/Fc) + (H/29) (Nri33/Mzd3) - (2/9) (Mx22/M:2%)

Status
Checx
oK

oK
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sactar=U.g0U

T
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BRACE MAXIMUM AXTAL iORDS

Axian

9.3 CALCULO LISTON DE MADERA 4.5 X 4,57

Z
a [

g

1 10 2ATEFL SECTTON CHRIY (2ummary “®ay Comta and Stazian)
finies ¢ Ton?, w, C

S & NOMENTS (Ccmbo COMEL)

& Hu33 i

FAZITY RATIO (31.2,

0.320 = 0.050
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127 v
22.602 -2.28) -z.021 -0,398

(NT22/Mc22)

Yul

~-3.44)

xI facioz—0.

820

1.002
1.000
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SHRAN CFFCE

9.4 CALCULO ROLLIZO 47

angd Station)

: Column

Digecl Analysis
CrX Cor 1 2

oY u b Fixcd
Riphaly/Ta-l )C

> w

Ye2

-0.08?

T %1 K2 ® 37
2.00¢ 1.90¢0 1.000 1.00% 2.000
7. 00 1.008 1.000 1.002 1.00G

=
.
=l
=4
o -
ra
( »
—_—
e —
-

phisDnt g

Axial
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0.U00 aegrees

C =1 facror-0.RI0

i3
J.un2

on
3.27%
J.ZR0
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Nijar Manoat
Ninar Manant

SHEAR CEECK

Vi SR satis

farce Rario hack

vajor Shaar n.61& C.0arc Ok
“insy She n.ca7 a1 Ok

( Y
——
=~

- ==

— -
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10. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

o Todons 1ns Fsfusrzos f2atisfacen la relaasidn NEMANDASCARPRCTIDAD

e Tl =giztema planteadns resiste las cargaz prayaectadas

elemenlos esbruclurales quedan de

erle manera:
v istonea Madara: 1.5% X 47, 37X3%, 47X4”, 4.57"K<L.57
v Pancl Fandlico o e 18 o
v Rollizo ue Madera: D = 407, 3%, ¥

v Taplaa: S5"x1¢”

<
"

erros siabfBe
¥ Fc {concretol- 2£20 kgfom2
¥ Paso Concretas = 2.4 tor/m3

e Il factor de seguridad de la escructura idealizado zumpls con

Reqglamento racional de Fditicaciones

e T preserte irfovrme &s vaAlide para las Sargas presevnes asta
la Ilecha de elaborazion de esle inlorme, cualguier cambic en
las cargas o condiclicnes do la cstructura amcrizarda una aucva

evaluacién estructural.
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Anexo N°9. Certificado de AENOR Andamios

AENOR

Certificado AENOR de Producto
Andamios de elementos prefabricados de

fachada

AENOR

Procucto
Cer.ificaco

A34/000006

AENOR certifica que la organizadon

con damicilio social en
suminstra un
confarme con

Marca

Modelo
Anchura del andamio

Centra de producddn

Esquema de certificacion

Fecha de primer2 emisitn
Fecha da 0ltima emisikan
Fecha de expiracian

AENDR INTERNACIONAL S AU
Gemnma, b 2904 Madrid Fspuiia
124 91432 60 02.- www/.aence.com

LAYHER, S.A.

CLLAGUNA DEL MARQUESADO, 17 - 26021 MADRID [Espaaj

Sistema de andamios multidireccianales
UNE-EN 12310-1:2005 [EN 12810-1:2003)

LAYHER
ALLROUND
0.73m

Mas informacdn en el anexo al certificado.
OCHSENBACHER STRARE, 56 - 74363 GUGLINGEN (Alemania)

Para conceder este Certificada, AENOR ha ensayado el praducto y ha
comprobado el sistema de la calidad aplicade para su elaboradén. ABNOR
realiza estas actividades periddicamente mientras el Cenificada no haya
sido anulado, seg0n se establece en el Reglamento Particular RP A34.01.

2003-01-02
2017-11-2C
2022-11-2C

Rafael GARCIA MEIRO
Director General
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o
g
z
=
<
. Certificado AENOR de Producto
2 - -
g Andamios de elementos prefabricados de
. fachada
O
g
A34/000006
[+
O
2 - -
3 Anexo al Certificado
=
:Z‘
é Marca Modelo ' Anchura del andamio
LAYHER ALLROUND [ 073m
2 Clase del modelo (1a dase del modelo depende de
% Platafonma - Clase de la plataforma las plataformas con las que va equipado)
" 3012207- 6 3
3012257-5 5
o 3012307 - 4 4
= 30383073 3
- 3072109- 3 3
. 3072157 - 3 3
30722073 3
& 3073257~ 3 3
Z | 3073307-3 3
o , Denominacion del elemento Referencia del elemento
% [ TUBO ANCLAJE 033 1754030
5| TUBO ANCLAJE 0,55 1754085
< TUBO ANCLAJE 1,65 175645
HORIZONTAL UGHTWEIGHT 0,73 m 2602073
i HORIZONTAL UGHTWEIGHT 1,06 m 2601105
= HORIZONTAL LIGHTWEIGHT 1,57 m 2601157
ﬁ [HORIZONTAL UGHTWEIGHT 2,07 m 2601207
HORIZONTAL LIGHTWEIGHT 2,57 m 2601257
| HORIZONTAL LIGHTWEIGHT 3,07 m 2604307
3 | BASE COLLARIN 2602020
= | VERTICAL 1,00 m 2603100
ié Fecha de primera emisian  2003-01-02
Fecha de (ftima emision  2017-11-20
& Fecha de expiraciin~ 2022-11-20
2 2
ﬁ s
o
] AENOR INTERNACIONALSAL.
-] Genwa, 6. 28704 Madnd. Espena
s & Ted 97432 6000 Wwws a8 (nm
O 5
<
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8
:
2
5
<
. Certificado AENOR de Producto
z - -
5 Andamios de elementos prefabricados de
. fachada
®)
:
A34/000006
5
Z - -
3 Anexo al Certificado
o
9]
&
< Denominacian del elementa Referencia del elemento
- VERTICAL1,50 m 2603150
o | VERTICAL2,00m 2603200
< VERTICAL2,50m 2603250
< |VERTICAL3,00 m 260230
VERTICAL 4,00 m 2603430
~ | VERTICALs'e 0,50m 2604050
o | VERTICAL sle 1,00m 2604100
?; | VERTICAL s)e de150m 2604150
< VERTICALs/e de200m 2604200
| VERTICALsje de250m 2604250
= | VERTICAL sle de300m 2604320
O | VERTICALsle de 400 m 2604400
4 TESAGA 3605030
:j HORIZORKTALQ73 m 2607073
| HORIZONTAL 1,03 m 2607108
= | HORIZONTAL 157 m 2607157
2 | HORIZONTAL 207 m 2607207
ﬁ | HORIZOKTAL 2,57 m 2607257
HORIZORTAL 3,7 m 2607307
HORIZ. U dea?3m 2613073
o5 'HORIZ Ude 1,08m 2613108
E VERTICAL LIGHTWEIGHT 1,02 m 2617120
= (VERTICALLIGHTWEIGHT 150 m [0
VERTICAL LIGHTWEIGHT 200 m 2617200
| VERTICAL LIGHTWEIGHT 2,50 m 2617250
= | VERTICAL LIGHTWEIGHT 300 m 2617300
= | VERTICAL LIGHTWEIGHT 4,00 m 2617400
i’é | HORIZONTAL U LIGHTWEIGHT 073 m 2613073
Fecha de primera emisian ~ 2003-01-02
Fecha de Gftima emision  2017-11-20
& Fecha de expiraciin -~ 2022-11-20
= AENDR INTERMACIONALS AL
2 Genova, 6. 25004 Madnd. Espana
= & Ted §7 432 GO0 W asne (nm
% 5
o] 47
<
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o
:
E
:x:
<
. Certificado AENOR de Producto
z - -
5 Andamios de elementos prefabricados de
. fachada
O
:
A34/000006
5
Z - -
3 Anexo al Certificado
0%
®)
&
< Denominacian del elementa Referencia del elemento
- "HORIZONTAL U LIGHTWEIGHT 103 m 2616108
o | DIAGONAL 73 m 2620073
< DIAGONAL 103 m 2620108
< DIAGONAL 157 m 2620157
DIAGONAL 207 m 2620207
. [DIAGONAL257m 2620257
o [DINGONAL307m 2620307
= | MENSULA 0.15 2630015
2 MENSULA 039 2630039
| MENSULA O3S en O 2631039
- | CIERRE SEG PLATAF. 0,38 m 2634035
O | CIERRE SEG PLATAF. 0,73 m 2634073
4 "GIERRE SEG PLATAF. 105 m 2634155
:j CIERRE SEGURIDAD 1,57 m 2634157
[ANCLAJE A MURC DEC82 2639000
= [RODAPIED72 m 2640073
% [RODAPIEL,09 m 2640139
2 [RODAPIELS7 m 2640157
RODAPIE 2,07 m 2640207
RODAPIE 2,57 m 2640257
42 | RODAPIE 3,07 m 2640307
= RODAPIE METALICC 0,73 m 2669073
" | RODAPIE METALICD .05 m ~[2sis
RODAPIE METALICO 1,57 m 2649157
| RODAPIE METALICD 257 m 2649207
= | RODAPIE METALICO 2,57 m 2649257
= | RODAPIE METALICD 3,07 m 2649307
‘;é [ESPIGA PARA VIGA 2656020
Fecha de primera emisian ~ 2003-01-02
Fecha de Gftima emision  2017-11-20
& Fecha de expiraciin -~ 2022-11-20
= AENOR INTERNACIONALSAL.
2 Genova, 6. 25004 Madnd. Espana
= & Ted §7 432 GO0 W asne (nm
% 5
3 W
<
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1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

o
:
E
<
. .
- Certificado AENOR de Producto
z - -
5§ Andamios de elementos prefabricados de
fachada
=
O
4
A34/000006
5
Z - -
3 Anexo al Certificado
5
=
< Denominacian del elementa Referencia del elemento
- [VIGA CELOSIA 414 m en U 2656414
3 | VIGA CELOSIA 514 m en U 2656514
z VIGA CELOSIA 614 m en U 3656614
< | CIERE DE SEGURIDAD 207 2365707
| CIERRE DE SEGURIDAD 257 2657257
. [CIERAE DE SEGURIDAD 3,07 2657307
o | VIGA DE CELOSIA CORDON 0414 m 2658414
= | VIGA DE CELOSIA CORDON 0 514 m 2658514
-, VIGA DE CELOSIA CORDON 0614 m 2659514
[VIGACELOSTA 514 m 2659514
< [VIGA CELOSIA 614 m 2659514
O [ COLLARIN ALTO 2660000
& [ DIAGONAL LIGHTWEIGHT 207 X 0.50 m 2660207
< | DIAGONAL LIGHTWEIGHT 3.07 X 0.50m 2600307
| DIAGONAL LIGHTWEIGHT 207 X 220m 2601207
= [ DIAGONAL LIGHTWEIGHT 2.57 X 1.60 ™ 2681257
) | DIAGONAL LIGHTWEIGHT 307 X 100m 2601307
= | DIAGONAL LIGHTWEIGHT 207 X 150m 2602207
DIAGONAL LIGRTWEIGHT 2,57 X 2.50 m 2602257
DIAGONAL LIGHTWEIGHT 3.7 X 150 m 2602307
& | DIAGONAL LIGHTWEIGHT 0,73 m 2663073
g DIAGONAL LIGRTWEIGHT 1,08 m 2603108
< | DIAGONAL LIGHTWEIGHT 1,57 m B P2
DIAGONAL LIGHTWEIGHT 207 m 2663207
[ DIAGONAL LIGHTWEIGHT 2,57 m 2603257
3 | DIAGONAL LIGHTWEIGHT 3,07 m 2603307
= | PLATF. ACERO DE018* 1,57 3000157
ﬁ | PLATF. ACERO DE018 * 2,07 3001207
Fecha de primera emisian ~ 2003-01-02
Fecha de (ifima emision  2017-11-20
— Fecha de expiraciin -~ 2022-11-20
2| e
2] 8
= AENOR INTERNACIONALSAL.
2 Genwa, 6 28004 Madnd. Espena
= & Ted 97437 6000 W A8 (nm
S 5
[ a7
<
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1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

o
:
E
<
- Certificado AENOR de Producto
z - -
5 Andamios de elementos prefabricados de
. fachada
)
4
A34/000006
5
Z - -
3 Anexo al Certificado
=
®)
2
< Denominacian del elementa Referencia del elemento
= | PLATF. ACERO DE015 *2.57 3001257
o | PLATF. ACERD DE015 *3.07 3001307
< PLATF. AGERO0 0,73 3002073
< [ PLATF. AGER0 3,05 3002109
PLATF. ACERD 1,57 3002157
e TPLATF. AGERD 2,07 3002207
o [ PLATF. AGERO 2,57 3002257
= | PLATF. ACERO 327 3002337
2 [ PLATF. ACERO PERFORADA 073 3012073
[PLATF ACERO PERFORADA 103 30131
= | PLATF. ACERO PERFOARDA 1,57 3012157
O [PLATF. ACERO PERFORADA 2,07 3012207
& "BLATF. ACERO PERFORADA 2,57 3012257
é PLATF. ACERD PERFORADA 307 3012337
| PLATAFORMA ROBUST 0,73 X061 m 30350M3
o | PLATAFORMA ROBUST 1,08 X061 m 3035109
% | PLAT.ROBUST 157 m * 051 m 3035157
::é ELAT ROBUST 207 m 061 m 3035207
PLAT ROBUST 2,57 m * 061 m 3035257
PLAT ROBUST 307 m * 051 m 3035337
42 | PLATAFORMA RDBUST 0,32 X073 m 3036073
= PLATAFORMAROBUST 032X 1,03 m 3036106
- |PLATAFORMA ROBUST 0321157 BEEY
PLATAFORMA ROBUST 0,32x2,07 3036207
[PLATAFORMA ROBUST 0.32x2.57 3036257
= | PLATAFORMA ROBUST 0324307 3036307
= | PLAT ROBUST C[TRAMPILLA 2,07 m 3037207
ﬁ | PLAT ROBUST ([TRAMPILLA 257 m 3037257
Fecha de primera emisian ~ 2003-01-02
Fecha de (ftima emision  2017-11-20
& Fecha de expiraciin -~ 2022-11-20
= AENOR INTERNACIONALSAL.
2 Genwa, 6 28004 Madnd. Espena
= & Ted 97437 6000 W A8 (nm
O 5
<
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o
g
=
=
<
. Certificado AENOR de Producto
z - -
5 Andamios de elementos prefabricados de
. fachada
O
g
A34/000006
5
Z - -
3 Anexo al Certificado
0
®)
&
< Denominacian del elementa Referencia del elemento
o | PLAT ROBUST TRAMPILLA 307 m 3037307
o | PLAT. ROBUST (/ESCALERA 2,57 m 3035257
z PLAT ROBUST C/ESCALERA 3,07 m 3038307
= (PLATAFORMA ROBUST APERTURA LATERAL Gl ESC 357 X060 | 3959257
PLATAFORMA ROBUST APERTURA LATERAL ) ESC 3,07 x 0,61 m | 3059307
o [PLATAF. ACCESO APERTURA LATERAL109 m 3072108
o [PLATAF ACCESC APERTURA LATERALL57 m 3072157
:‘_2 | PLATAF. ACCESO APERTURA LATERALZ07 m 307220
% [PLATAF. ACCESD APERTURA LATERAL 2,57 m 3073257
[PLATAF. ALCESC APERTURA LATERAL3,07 m 3073307
= ' PASADOR 4300020
o) TBASEFIA 4201000
% TBASE REG.0.40 401040
« BASE REG.0,50 4301060
| BASE REG.0,00 4302000
o | ESCALERILLA 400507
% [TACO12 70 4306070
ﬁ | TACO12 ¥ 100 4006100
TACD12 ¥ 135 4006135
TORNO ANILLA 12 * 095 4309095
= [ TORNO ANILLA 12 * 120 [CANCAMD) 4308120
2 TORNO ANILLA 12 * 190 (CANCAMD) 4208190
= |GRAPA ORTOGONAL 0.22 oz
GRAPA GIRATORIA 0,22 4702022
| HORIZOKTAL U PARA VIGA 4323073
= | VERTICAL0,50 m 5603050
= | DIAGONAL DE 056157 5606050
- [DIAGONAL 105157 5606100
Fecha de primera emisian ~ 2003-01-02
Fecha de (ftima emision  2017-11-20
& Fecha de expiraciin -~ 2022-11-20
e AENOR INTERNACIONALSAL.
2 Genwa, 6 28004 Madnd. Espena
= & Ted 97437 6000 W A8 (nm
% 5
3 &Y
<
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AENOR
=
<
- Certificado AENOR de Producto
Z . a
5 Andamios de elementos prefabricados de
. fachada
z
<
A34/000006
=
2 - -
g Anexo al Certificado
:'2 Denominacidn del elementa Referencia del elemento
- | DIAGONAL 1.5%1.57 5606150 '
o DIAGONAL 052,57 5607050 ‘
I DIAGONAL 105257 5607100
< | DIAGONAL 15x257 — 5607150
DIAGONAL DE 052,07 5609050
o DIAGONAL 1L0x2,07 5608100
@) | DIAGONAL 1,5:2,07 5609150
= DIAGONAL 0,5x3.07 5610050
2 DIAGONAL 1,0x3.07 5610100
[ DINGONAL 153307 5610150
Z
<
&
2
]
<
Z
%
<
< Fecha de primera emisian  2003-01-02
Fecha de Oftima emision  2017-11-20
& Fecha de expirackin  2022-11-20
<] 5
= AENOR INTERNACIONALSALU.
- Genova, 6. 25004 Madnd. Espana
= & Ted §7432 G000 W A0 (R
e 5
5 N
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Anexo N°10. Memoria de calculo estructural de Escuadras metalicas

1 UPN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

ALTAMIRANO - INGENIEROS

Emall: pantacivill 2fgmail. com

~ MEMORIA DE
CALCULO ESTRUCTURAL

PROYECTO:
“"ESCUADRA METALICA PARA PROYECTO

LOMA BONITA

Capacidad: 200 kg/m2
F.S:1.07

ELMER OTHON GUTIERREZ CARDENAS
CLIENTE : CONSTRUCTORA BLAS SAC
PROYECTO : RESERVORIO LOMA BONITA
NOVIEMBRE - 2021

ELASORADD POR ING. ALTAMIRANO PARDO =, 0P - L 26830
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ALTAMIRANO ~ INGENIEROS
Fmall: pantacivill 2[gmail com

MEMORIA DE CALCULO ESTRUCTURAL

1.DESCRIPCION. -

o Memoria so reficre al discfo oxbr ural del proyoclo
“ESC[R.DRA LICA PARA PROYECTC RESERVORIO ZI.EVADO TIPO MURO CIRCULAR,
ubicado en Depa_rtamento SANBARTOLO “"La estructura est& formada por Portices
de Acero Estructural, cuyc andlisis se realizara cons iderande las normas
de Dis=2f0 ‘r" Azero Rstru *n ral.

2. GENERALIDADES . -

Zn

<a de cdalculc as esyeci:
fto do lax cxtructuras mobtalicas guc r
dee La wulrocluera dv_l Proyecto. La eslrusiura ex uns coberlurs liviana coo
astructura metélica, cuyo aistama astructural astéd formado por PORTICOS
ORDINARIOS RESISTENTES A MOMENTO (OME') con unionex doldsdas, verificandosa
aus elementoa a loz esfusrzos sclicitados, seqgin la Hermatividad Vigente

scguido para roal ran partke

3.CARACTERISTICAS GEOMETRICAS. -

La gecmesria de la eatructura metalizca formaca por PORTICOS ORDINARIOS
RESISTENTES A MOMENTO (OMF), wv=la vcoppueslas por:
e Fecuamdrs Motalice: 1.5" x 1.3 ™ x Z2.5 mm

FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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Fmall: pantacivill 2[gmail com

A

MODELO 3D ANALISIS ESTRUCTURAL

FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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_ ; ELEVACION S -
La configuracion estructural busca tener la menor deflexién, para gque
Ton parfiles de la esatructura del wesrko no satén sometidos a estusrzos

rayores.

4 . METODOLOGIA DE CALCULO. -

El arallisles eatructural de las estructuras progueatas se realizé con
: Calouls izado da BZ 0 V.13.2.0; =an
dujo «l medelo de s esbrusburs, con xu respestivae goeomoebria,

@l mrograma =tructures
donde so Inlroc
cargas vy condicicnes de axtremo, Se ha disenfade de acuerdo a lo sue indican
=&3% sicgulentes n >3-

e NTE C-020 Cargas.

e MNI'm =060 Corcrata Armadc.
e NTE E-090 Estructurass Motal lcus.

e NORMA ANSI/AISC 360-18: Specltlcatlon Ltor Structural Stee_

suildinga.

MNOEMA ANHL/818C J41-16: Seismic Provisions for Structural 5teel

FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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5.CONDICIONES DE CARGA. -

CARGA VIVA: 200 kg/m2

6.COMBINACIONES DE CARGAS. -

Coatericrmente del calculo de cargas para cada combinacién de cargas ae

cedié a izar laz combinacionea de carga sequn loz Zactores de carga
disefic per lactorea de carga y resliatencia), G éndoze

orizad

razomerdadas por 1la Norms
F-
_a estructura, Asi tenemas:

para dotormicar la roxistoncia roguoridas de los clemeclos gue conforman

Combinacian 1: 1.1 D
Combinacién 2@ 1.2.D=-L.6 4L

FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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7. PROPIEDADES DE LOS MATERIALES. -

a8 sicuiantas materialaes har sido corsideradan ar el presante proyacta:

ACEROQ ESTRUCTURAL (A33 Gx B):

e 2,500 Kgfcm2

sticidad (Ry = 27000,000 Kg/am?
¢ Modolo de Puisson (u) @ C.30

SOERO LI1SC [(A5'1M A-615):

® lesistenscia

e Maooule

R

® Rovistonzia a la fluancia (fy) @ 4,200 Kg/fom2 (G? 60):

e Modulo ue Elasticidad “E”: 27100, 000 Xg/femZ

PLANCHAS [A-36):

v: 2,500 Koy

! an2 (G d6):
asticidad (R} : 27000,000 Kg/cm?

* lLkesistencia

e Mogdule da R

8.SECCIONES DE LOS ELEMENTOS. -

8.1, TUBO METALICOS
3¢ Tube Section -
Section Nsme osgaycoor [l
Section Notes [7 Moaty/Show Notes. 7]
Dmensons Section
Outside depth (13) 00351 i
Outside width (12) 0.0081
Flange thickness (tf) 2499¢-03 3
\eb thickness (tw ) 2499603
Properties
Waterial Droperty Modifiers { Section Properties..
(=] lae ] [ Setbosters. | [ TmeDependent Poperes
(o ] [ conca |

.......... a1y
EMEL! AUTAMIRANO FA
ING, CIVII
R. CIP. 124

FIARORADO PR ING. ATTAMIRANG PARDOE, (77 - 126850
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9. RESULTADOS . -

9.1. DISERO ESTRUCTURAL

| |75 Sieel Design Sections (AISC 30-10) | v 3%

' VERIFICACION DE LOS FLEMENTOS ESTRUCTURALES. TODOS LOS ELEMENTOS CUMPLEN |
CON LA RELACION DEMANDA/CAPACIDAD <1

FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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9.2. CALCULO DE TUBO METALICO DE 1.5 x 1.5 ™ x 2.5 mm

i

= SETIION CEECE (Swmary for Coabo and Statiorn)

: Dirazt Analyss
: Cenarzl 2rnd Order
7 Tau_b-1.C03

ET tactor-0.BI0

R=3.0L52-04

J=,000

.SU5E-24
Av2=1.%25L-04

¢ PCRCE2 & NOMENTE (Scmba C

vl ™
€.coc 0.0C0
(NTZ2 M2
2 fa 1
1 1.0030 1.002
1 1.060 1.000

FIARORADO PR ING. ATTAMIRANG PARDOE, (77 - 126850
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FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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10. CONCLUSTIONES Y RECOMENDACTONES:

.

e Todns |los elerentes satisfacen la r&lacion DEMANDASCAPACTTIAT
1, evopleindose para esc ol codigo de diseric AISC 360 y AISC

341 del ASTM.

e Tl siscema plan.ccado resisce las cargas proyecladas, los
elementos estructurales quedan de la siguiente manera:
¥ Tubo metalico de 1.5" x 1.3" x 2.5 nm

¥ Parrocs A36: 58"

¢ F]1 Zactor de seguridad de la estructura idealizado es de F.S

e T | presaerte irftarme es valido para A8 cargaes presentes hasta
la. Iecha de claboracion de esoe inlorme, cualguicrs cumbio orn
las rcargas o condicicres de la estructura ameritarsa ara rueva

evaluacidén esbructural.

att
HMELL ALTAMIRANG PAI
ING. CI

FIARORADO MR ING. AT TAMTRANG PARDOE, (77 1 26830
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Anexo N°11. Plano de montaje de andamios en obra
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Anexo N°12. Estadisticas de indice de accidentabilidad

Cédigo: RG-007 SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL Y MEDIO AMBIENTE Vigente desde: 23-03-2021
Version: 02 Pagina: 1
A ; Fecha de o .
Razon social BIMPRO S.AC. RUC 20604651469 N 31/05/2022 N.° de Registro 11
actualizacion
Accidentes incapacitantes Enfermedad ocupacional
N.° N.°
- - Total de Horas Hombre . . . ° ° i o i N.° Incidentes N.°
Mes Accidentes | Accidentes | N ° Accidentes ; indice de  [NBABIEIM indice de indice de N N.* Trabajadores Tasa de N Trabe,uadores ; ;
Trabajadas Enfermedad |  expuestos al con Céncer peligrosos | Incidentes
mortales leves | jncapacitantes Frecuencia [oossolM Gravedad Accidentabilidad . Incidencia .
N.° Personas Mes ocupacional agente profesional
Set-21 0 0 0 22 2728 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Oct-21 0 0 0 51 9792 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Nov-21 0 0 0 103 19093 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Dic-21 0 0 0 121 26316 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ene-22 0 0 0 113 24823 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Feb-22 0 0 0 109 21414 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Mar-22 0 0 0 92 14992.5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Abr-22 0 0 0 43 7097 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
May-22 0 0 0 37 5895.5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total
ot 0 0 0 691 132151 0 0 0 0 0 0 0 0 0
acumulado
Elaborado por: Firma Revisado por: Firma Validado por: Firma
N . - ! -‘ 4
i . ) : Antonio Gabriel Santa Cruz ] i i . , 427
Freddy Olivares Rivas i W Alcéntara e s Antonio Gabriel Santa Cruz Alcéntara e
N < CAP e 82636 CP%r 82636
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Anexo N°13. Inspecciones de seguridad y salud en el trabajo
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Anexo N°14. Valorizaciones del proyecto Reservorio

INFORME MENSUAL DE AVANCE DE OBRA N.” 01

DEL 14 DE SETIEMBRE AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

1.- GENERALIDADES

OBRA

DISTRTO

P

ROVINCIA

REGION

CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO ELEVADO REP-01 DE 700 M3 DE
CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION ¥ REBOSE EN LA

HABILITACION URBANA LOMA BONITA, ETAPA 1 CARETE LIMA

CHILCA
CARETE

LIMA

1.1.- DATOS GENERALIDADES

1.2.- CUADRO DE AVANCE DE OBRA

1
2
3
4
5
6,
7
g
9
1

. MONTQO DE LA OB

. ENTIDAD CONTRA
. CONTATISTA
SUPERVISOR DE O

RA (CON IGV)
TANTE

BRA

. RESIDENTL DE OBRA

. PLAZO DE EJECUCION

. FECHA DE INICIO DE OBRA
0.FECHA DE TERMINO CONTRACTUAL

. FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO

. MONTO DE ADEL. DIRECTO (CON IGV)

: 05 DESETIEMBRE DE 2021
¢ 5/.5°402,015.40

¢ §/.1'080,403.08

: CENTEMNARIO DESARROLLO URBANO S.ALC.
: CONSTRUCTORA BLAS S.ALC.

¢ ING. LUIS PINO CARHUANCHO

¢ ING, ANTONIO SANTA CRUZ ALCANTARA

: 180 DIAS CALENDARIOS

: 14 DESETIEMBRE DE 2021
: 12 DEMARZO DE 2022

1.3.- CONDICIONES DE LA EJECUCION DE LA OBRA

VALORIZACIONES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS
At AVANCE
s kice AVANCE %) | AvANCE | EJECUTAD [ (%)
MES pROGRAL | PROGRAMADO EECUTAD | O Observacion
ACUMULADO [ ACUMULA
00
1 16 o 20 de Set 204 S 10222 8 S022955% 1 0¥
1 018 3° 02021 S 552958 VATEEEM 580% 1078294.98 | 1075255 | '086% A¥anads
? 01 o 30 Now 2201 S 51252 RN I KR 2507
3 Cla Hhe2n» S 227808308 AR P A TN
4 Ma 3 e 202 OB R BRI ST M3
=) 013 25 Fex202 S M4 EHA SI5261436.35 BT
6 C1a 12 Ma-202 Y10 45 O EhANz b 40 RRLIRL IS

Para el desarrollo de las actividades correspondientes al periodo de ejecucion de la obra, se
puede concluir que: 1
EL AVANCE EJECUTADO > AL AVANCE PROGRAMADO ,‘4,'- Ll

e
Antenie C

.Samta Crur A,
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Para esta etapa segun los datos indicados en el cuadro anterior, podemaos concluir que la obra
se encuentra ADELANTADA

2.- META FISICA VALORIZADA:

2.1. MONTO VALORIZADO

Habiéndose verificade los metrados de obra, los calculos efectuados dan como resuftado a la
valorizacion N.” 01, que carresponde desde el 14 de setiembre del presente afio hasta el fin
de mes de octubre (14/09/21-31/10/21) y cuyo monto corresponde a los rubros de
Materiales, Mano de Obra, Equipos, herramientas, Plan de seguridad y salud en obra, |z cual
representa un monto de S/, 1,078,294.86 (C/IGV)

2.2. AVANCE FISICO
El avance fisico de la obra correspondiente al mes de setiembre y octubre de 2021, es:

' AVANCE FISICO EJECUTADO-MES DE OCTUBRE 1 19.96%
AVANCE PROGRAMADO-MES DE OCTUBRE 8.86%

3.- OBSERVACIONES AL INICIO DE LA OBRA:

¥ Luego de haber iniciado la ejecucién de lz obra: CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO
ELEVADO REP-01 DE 700 M3 DE CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA
HABILITACION URBANA LOMA BONITA, ETAPA 1 CANETE LIMA, el (14/09/2021), y al realizarse
los trabajos de trazo y replantea, nos dimos cuenta que el trazo para el corte de la
dmentacion del reservorio excedia los limites de Centenario, entrando a propledad de
terceros. Esto generd que se realizara un replanteo y/o reubicacién del mismo, deteniendo
los trabajos hasta el levantamiento de las restricciones y observaciones que se presentaron.

¥ En toda obra antes de iniciarse, la entidad contratante debe proporcionarle al contratista,
el expediente téchico impreso o en fisico, y con la firma del proyectista o algun
representante de la entidad, para que el contratista pueda tener un respaldo en la
ejecucion de las partidas contractuales; sin embargo, el proyecto se nos entrego en digital.

4.- OBSERVACIONES EN EL PROCESO CONSTRUCTIVO:

Durante el proceso constructiva nos encontramos con algunos Inconvenientes u

ohservaciones, las misma que se describen a continuacion:

» Al realizar los trabajos de corte para la cistema, esta se ubicaba sobre terreno granular
hasta incluse semi rocose, que discrepa cen el presupuesto donde indica excavaciones en
terreno normal, Esto limita con el pasaje la Pefa, correspondiente 2 la segunda etapa de
la Habilitacion Urbana Loma Bonita,

» Falta replantear el diseno geométrico de la av. Lomas de Cicasos, que se nos informo
variarfa por el tema de la reubicacion del reservorio elevado, esto incurre en una
restriccion en el drea cercana a dicha via, vy 2 las vias tanto de rebose como aduccion e
impulsion. he—=F1

#
!

S sy -
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» Los pobladores o duefios de los terrenos ubicados en el lindero norte de la Habilitacion
Urbana, se quejaron de que no se les daria libre acceso a sus propiedades, lo cual ocasiond
que se replanteara la ubicacion del reservorio, y a su vez |as lineas contiguas a esta.

» Se nos alcanzo |a reubicacion del reservorio a finales de mes, por tal motivo retomamos
los trabajos relacionados a este a partir de esa fecha.

» Alafecha solo nos alcanzaron los planos de estructura y arquitectura, sin embargo, faltan
las cotas del reservorio, para poder referenciarnos y terminar los trabajos de carte. Se ha
solicitado dicha informacidn, 1a cual se estara alcanzando la primera semana del mes de
noviembre.

» En coordinacion con la supervision se llego al acuerdo de hacer una reprogramacion, la
cual se anexa a la valorizacion, quedando el plazo de ejecucion a 180 dias calendarios,
repercutiendo en los percentajes de avance.

5.- CONTROL DE CALIDAD EN OBRA:

5.1. LINEAMIENTOS GENERALES

La supervisidn contempla, los distintos aspectos gque debera tener en cuenta el contratista,
para realizar el control de calidad de |a obra, entendiéndose el concepto como una manera
directa de garantizar |a calidad de la obra construida.

La supervisian viene verificando los avances de la obra y las buenas practicas en la misma.

La responsabilidad por la calidad de la obra es Unica y exclusivamente del Residente y del
Supervisor de obra.

5.2. CONTROLES PREVIOS AL INICIO DE LOS TRABAIOS DIARIOS
* Controla las medidas de seguridad en obra (Charlas de seguridad)
¢ Control del Plan de vigilancia, prevenclion y control del covid-18 (Toma de la
temperatura corporal y saturacion de oxigeno en la sangre de los trabajadores)

5.3. CONTROL DE LOS MATERIALES

A los materiales mas representativos, se les esta solicitando rotulando de acuerdo a los
lineamientos de seguridad y bajo la supervision del ing. de seguridad y el prevencionista
SSOMA.

5.4. CONTROL DE EQUIPO Y MAQUINARIA

El contratista hasta la presente fecha cuenta con el siguiente equipo en obra:
* 02 Excavadoras

* 01 Retroexcavadora sobre llantas con martillo hidraulico

* 02 Volquetes

* 01 Cisterna

* 01 Grupo electrégeno

— 4
,"'T i { {
A Lok
—— S e e e R
Antenie G.Santa Crus A,
ng. Cend
C.1.P N* 282630
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1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

5.5. CONTROL DE PERSONAL EN OBRA:

PLANTEL TECNICO
MUMERD NOMBRES | camwcoma | caue Came
01 | SeaGuzNcinioafrioro | ResdonisdaObm | 98/M6// | seanescnoficonsincioratios compe
o Cutierraz Blas Robert | Adistenta da Residenta Yf 14a8621 it ereRiReens nisomblas com pe
o1 Juses Vigurss Besmocisl Ingg. Cusldied 930117632 siguisconstnchretles.compe |
o Sonchez Vagas Paoe Danlo | Ing. Produccan | BT psanchezfcanstuchrables com pe
o1 Freddy Oivares Rivas | Jefode Segundad 437837990 framaz@eoeetricioeantss com pe
o Prafia Adndm Peso Supsrsoe SEOMA 101931
® TOTAL PARCIAL |
PERSONAL AUXILIAR Y OBRERA
NUMERO CATEGORIA

01 Administrador

01 Enfermera

01 Topografo

01 Capataz

02 Conductores

03 Operadores de maquinaria

01 Almacenero

02 Operarios

00 Oficiales

00 Peones (incluye a vigias)

12 TOTAL PARCIAL

6.- PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN LA OBRA:

6.1. VISITA DE LOS PROPIETARIOS

Se viene coordinando censtantemente con el administrador de la obra, para el suministro de
los diversos insumos que se requieren en obra, y por ende evitar contratiempos que nos
puedan generar atrasos en el ritmo de avance de la misma.

6.2. CUADERNO DE OBRA:

Es un instrumento legal en el cual se registran todas las ocurrencias mas relevantes durante
el procesa constructivo, y los Unicos autarizados para registrar anotaciones u ocurrencias, es
el Resldente de Obra vy el Supervisor.

Se vienen registrando todas las ocurrencias de la obra, en un cuaderno de obra virtual,
proporcionado por la entidad contratante.

ing. Cove
CALP N"B2038

Freddy Olivares Rivas Pag. 267



“

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y

DEL NOI

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

6.3. DIRECCION TECNICA:

¥" Ingeniero Supervisar
¥ Ingeniero Residente

7.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Después de lo mencionado en el presente Informe, concluyo manifestando lo siguiente:
La obra se encuentra ligeramente adelantada, con respecto a lo programado, en 8.91%.
Se hacen las siguientes recomendaciones:

< Liberar las restricciones (cotas en el reservorio) para proseguir con los trabajos de
excavacion en el reservario,

“» Verificar bien el trazado de las estructuras antes de sus construcciones.

% Ordeny limpieza en obra.

% Seguir trabajando en horarios extendidos, para lograr terminar |z obra en el plazo
programado.
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8.- PANEL FOTOGRAFICO

Fotografia N® 01: En esta imagen se observa el suministro de acero.

]
f“'r: ; 2 0 T ]
b bsenm e, 2 -
Antenie C. ta Crusr AL
ng.

CAFRNY RS0
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Fotografia N 03: En esta imagen se observan los trabajos de corte hasta nivel de subrasante en la av.
Lomas de Cicasos {izg}

Fotografia N 04: En esta imagen se puede apreciar el control de temperatura y oxigenacién como
parte del presupuesto de prevencion contra el COVID-19,

—
T

o

br—=71 4
T O AL
Antenie G So-'.. Crur A
' Con
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Fotografia N2 05: En esta imagen se puede apreciar el control COVID-19, mediante el uso de un
pulsoximetro y termometro.
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Fotografia N? 07: Instalacion de taller de habilitacion del acero para a cisterna
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Fotografia N? 09: Excavacion con excavadora {reservorio)

Fotografiza N® 10: Tablero de distribucion CP-01 PLACA
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Fotografia N? 11: Tablero general CP-01 PLACA

Fatografia N2 12: Tablero banco de condensador N.° 01 PLACA
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Fotografia N® 13: Tablero transformador de aislamiento
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Folografia N® 15: Instrumentacion - Cisterna
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UNIVERSIDAD
PRIVADA

DEL NORTE

INFORME MENSUAL DE AVANCE DE OEBRA N.” 02

DEL 01 DE NOVIEMERE AL 30 DE NOVIEMBRE DE 2021

1.- GENERALIDADES

OBRA

DISTRTO

PROVINCIA

REGION

1.1.- DATOS GENERALIDADES

CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO ELEVADO REP-D1 DE 700 M3 DE

CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA

HABILITACION URBANA LOMA BONITA, ETAPA 1 CARETE LIMA

CHILCA
CANETE

LIMA

1. FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO
2. MONTQO DE LA OBRA (CON IGV)
3, MONTO DL ADEL. DIRECTO [CON IGV)

. CONTATISTA

- WD W~ W&

. ENTIDAD CONTRATANTE

. SUPERVISOR DE OBRA

. RESIDENTE DE OBRA

. PLAZO DE EJECUCION

. FECHA DE INICIO DE OBRA
0.FECHA DE TERMINO CONTRACTUAL

1.2.- CUADRO DE AVANCE DE OBRA

: 05 DESETIEMBRE DE 2021
¢ 5/.5°402,015.40

8/, 1'080,403.08

: CENTENARIO DESARROLLO URBANO S.ALC.
: CONSTRUCTORA BLAS S.ALC.

¢ ING, LUIS PINO CARHUANCHO
¢ ING, ANTONIO SANTA CRUZ ALCANTARA
: 180 DIAS CALENDARIOS

: 14 DESETIEMBRE DE 2021
: 12 DEMARZO DE 2022

“

Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de
gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

VALORIZACIONES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS

VAL
w MES P%NR% mggmoo ) EJAEg.R'igO a‘é‘g:"r?\fao ) Observacion
ACUMULADO ACUMULADO
1 16 5130 da Sab-20E1 | SO 102289636 8 HE 20636 1805
1 01330 Oct-2021 S3GL20R S48 B e 280N RN LE (] SO0 BAEG | BN AWantads
2 D1 0 Haw 2021 | 52 00254252 | 804 58100656 A% SITE QT2 S0M &580 | deTeN Mkt
3 M De202 | 82200807 | 27040104 1%
1 Ma 3Ene-202Z | S 176686 | 24,0707080 91.38%
‘ S C18125Fe-2022 | S 938554 SEJBAGRIS g%
L] BtalzMae 02 | S2088905 LR ANAE) HUSUEN

for

Mnj o

CALP N* 2608

§
+

SRS et S 35—
Antenie G.Santa Crur A,
Ing. Crovnt

Freddy Olivares Rivas

Pag. 277




UNIVERSIDAD

“

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y

DEL NOI

de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1.3.- CONDICIONES DE LA EJECUCION DE LA OBRA
Para el desarrollo de las actividades correspondientes al periodo de ejecucion de la obra, se
puede concluir gue:

EL AVANCE EJECUTADO > AL AVANCE PROGRAMADO

Para esta etapa segun los datos indicados en el cuadro anterior, podemos concluir que |la obra
se encuentra ADELANTADA

2.- META FISICA VALORIZADA:

2.1. MONTO VALORIZADO

Habiéndose verificado los metrados de obra, los calculos efectuados dan como resultado a la
valorizacion N.* 02, que corresponde desde el 01 de noviembre del presente ano hasta el fin
de mes (01/11/21-30/11/21) y cuyo monto corresponde a los rubros de Materiales, Mano de
Obra, Equipos, herramientas, Plan de seguridad y salud en obra, la cual representa un monto
de S/. 798,200.72 (C/IGV)

2.2. AVANCE FISICO
El avance fisico de la obra correspondiente al mes de noviembre de 2021, es:

AVANCE FISICO EJECUTADO-MES DE NOVIEMBRE 34.74%
AVANCE PROGRAMADO-MES DE NOVIEMBRE 28.80%

3.- OBSERVACIONES AL INICIO DE LA OBRA:

¥ Luego de haber iniciado la ejecucion de la obra: CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO
ELEVADO REP-01 DE 700 M3 DE CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA
HABILITACION URBANA LOMA BONITA, ETAPA 1 CANETE LIMA, el (14/09/2021), y al realizarse
los trabajos de trazo y replanteo, nos dimos cuenta que el trazo para el corte de la
cmentacion del reservorio excedia los limites de Centenario, entrando a propiedad de
terceros. Esto generd que se realizara un replanteo y/o reubicacion del mismo, deteniendo
los trabajos hasta el levantamiento de las restricciones y observaciones que se presentaron.

¥" En toda obra antes de iniciarse, la entidad contratante debe proporcionarle al contratista,
el expediente téchico impreso o en fisico, y con la firma del proyectista o algun
representante de la entidad, para que el contratista pueda tener un respalde en la
ejecucion de las partidas contractuales; sin embargo, el proyecto se nos entregé en digital.

&
4.- OBSERVACIONES EN EL PROCESO CONSTRUCTIVO: B et s, - e
A-um.r.. Sgwn Crur A
ﬂg ~e

Durante el proceso censtructiva nos encontramos con algunos “in€orivEAintes u
observaciones, las misma que se describen a continuacion:

# Elcorte para |a zapata del reservorio que se contemplaba en la licitacidn era escalonado,
incluyendo sobre excavacion. Esto generaba un problema ya que entrabamas a limite con
terceros, por tal motivo se optd por ejecutar otro proceso constructivo, el cual consistia
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en realizar un solo corte con un ligero talud, pero colocando lechada para estabilizar el
terreno y evitar el desprendimiento de rocas, gue podria atentar contra la seguridad de
los trabajadores y los trabajos en si. No se presenté ningun incidente en obra, lo cual
constata la eficacia de este proceso, que se puede emplear en futuros procedimientos
para la empresa.

Dentro de los planos actualizados se alcanza la nueva distribucion de las lineas de
impulsion, aduccion y rebose. Esto se considerara como un adicional. Asimismo, se
alcanzé un plano con los empalmes, figurando el empalme N.* 04, que no se encontraba
contemplado en los anteriores planos,

Se solicitd ademas los planos de estructuras de la cdmararompe presiones, de las valvulas
de aire y purga, asi como el plano de las cotas de tapa y de fondo de la linea de rebose
para concretar el presupuesto del adicional correspondiente.

En coordinacion con |la supervision se llego al acuerdo de hacer una reprogramacion, la
cual se anexa a la valarizacion, quedando el plazo de ejecucion a 180 dias calendarios,

repercutiendo en los porcentajes de avance.

5.- CONTROL DE CALIDAD EN OBRA:
5.1. LINEAMIENTOS GENERALES

La supervision contempla, los distintos aspectos que debera tener en cuenta el contratista,
para realizar el control de calidad de la obra, entendiéndose el concepto como una manera

directa de garantizar |a calidad de |a abra construida,
La supervisian viene verificando los avances de la obra y las buenas practicas en la misma.

La responsabilidad por la calidad de la obra es Unica y exclusivamente del Residente y del

Supervisor de obra.

5.2. CONTROLES PREVIOS AL INICIO DE LOS TRABAIOS DIARIOS
* Controla las medidas de seguridad en obra (Charlas de seguridad)
« Control del Plan de vigilancia, prevencion y control del covid-19 {Toma de |2
temperatura corporal y saturacién de oxigeno en la sangre de los trabajadores)

5.3. CONTROL DE LOS MATERIALES

A los materiales mas representativos, se les estd solicitando rotulando de acuerdo a los
lineamientos de seguridad y bajo la supervision del ing. de seguridad y el prevencionista

SSOMA.

5.4. CONTROL DE EQUIPO Y MAQUINARIA

El contratista hasta |a presente fecha cuenta con el siguiente equipo en obra:
* 02 Excavadoras

* 01 Retroexcavadora sobre llantas con martillo hidraulico

* 02 Volquetes

* 01 Cisterna

* 01 Grupo electrégeno

f_"? . 1'
iy L %

5.5. CONTROL DE PERSONAL EN OBRA:

Antenie G_Santa c.nu A
ng. Tl
C.LP N 8260
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PLANTEL TECNICO
NUMERD HOMBRES I CATEGORIA | Calular Carmrea
m Santa Couz Ncntars Andoy | Resdentede Obra WTHETT | sonarnsiconsinckmabies oo pe
0| GutarezBias Rber | s e Resris | 438621 | ormaeonstonroblascompe
o1 Josua Vigure Berrecal Ing Celidad 901175692 pqunagdeons nukinstlins oun pe
o Sancher Vergas Maoie Danlo. | Ing Produczan ABBRI | pencesfiounsusionbls con pe
o1 Freddy Oivarcs Rives | Kfedo Seguidad | HIP4NY | pivars@consncirsblss com pe
Temando Logar Risree W an’
o1 Sencoval Suporvisor SSOMA 8IS framazillconstruztorables com.pe
® TOTAL PARCIAL |
PERSONAL AUXILIAR Y OBRERA
NUMERO | CATEGORIA

01 Administrador

01 Enfermera

01 Topografo

01 Capataz

02 Conductores

03 Operadores de maquinaria

01 Almacenero

04 | Operarios

02 Oficiales

04 Peones {incluye a vigias)

20 | TOTALPARCIAL

6.- PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN LA OBRA:

6.1. VISITA DE LOS PROPIETARIOS

Se viene coordinando constantemente con el administrador de la obra, para el suministro de
los diversos insumos que se requieren en obra, y por ende evitar contratiempos que nos
puedan generar atrasos en el ritmo de avance de la misma.

6.2. CUADERNO DE OBRA:

Es un instrumento legal en el cual se registran todas las ocurrencias mas relevantes durante
el proceso constructivo, y los Unicos autarizados para registrar anotaciones u ocurrencias, es
el Residente de Obra vy el Supervisor.

Se vienen registrando todas las ocurrencias de la obra, en un cuaderno de obra virtual,
proporcionado por la entidad contratante.

6.3. DIRECCION TECNICA:

: . o S
v Ingeniero Supervisar = ! e =
¥" Ingeniero Residente Amm&sg:cm A

CALP N*A6N
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7.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Después de lo mencionado en el presente informe, concluyo manifestando lo siguiente:
La obra se encuentra ligeramente adelantada, con respecto a lo programada, en 5.84%,
Se hacen las siguientes recomendaciones:

% Responder las consultas con respecto a las cotas de los buzones de |a linea de rebaose, asi
como los planos de estructuras de la camara rompe presiones y las valvulas de aire y
purga.

< Verificar bien el trazado de las estructuras antes de sus construcciones.
“ Ordeny limpieza en obra.

«+ Seguir trabajando en horarios extendidos, para lograr terminar |la obra en el plazo
programado.

8.- PANEL FOTOGRAFICO

Fotografia N2 D1: En esta imagen se puede apreciar el control COVID-19, mediante la toma de
temperatura diaria y entrega de mascarilla.
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Fatografia N¢ 02: Mitigacion de impacta ambiental, mediante el uso de la cisterna.

Fotografia N 03; En esta imagen se observa el inicio de excavacion del reservorio.,

PRSERAN |~ ot SIS, Y W=
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Fotografia N? 04: Instalacion campamento de obra,
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Fotografia N? 06: Eliminacion de material excedente.
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Fotografia N® 08: Toma de muestras para ensayos en laboratorio de suelos,
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Fatografia N? 10: Nivelacion y refine de fondo de cimentacion,

Fotografia N? 11: Compactacion de fondo de cimentacion

————— '
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Fotografia N? 12: Control de nivelacion de fondo de cimentacion

It

‘

Antenie G. Santa Cruz A,
ng. T
C.LP N* 82636

Freddy Olivares Rivas Péag. 287



“

UNIVERSIDAD

P gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en proyecto de Habilitacion Urbana y
de Reservorio tipo elevado de 700m? en Chilca - Cafiete

1 “PN Beneficios y oportunidades de mejora en la implementaciéon de un sistema de

Fotografia N? 14: Encofrado de solado para cimentacion de reservorio.

Fotografia N 15: Vaciado de concreto en solado.
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Fotografia N 16: Vaciado de concreto en solado.

Fotografia N2 17: Trazo y replanteo para acero de cimentacion.
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Fotografia N? 18: Colocacién de acero para losa de cimentacion.
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Fatografia N? 20: Colocacion de acero de refuerzo para viga de cimentacidn.

Fotograﬁa N¢ 21: Encofrada de losa de cimentadén.
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Fotografia N 22: Refine del acceso vehicular previo al vaciado.

Fotografia N? 23: Conformacion de acceso vehicular previo al vaciado.
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Fotografia N 24: Vaciado masivo de ksa de cimentacion,

Fotografia N2 25: Vaciado masivo de ksa de cimentacion,
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Fotografia N? 26: Vaciado masivo de ksa de dmentacion,

Fotografia N2 27: Excavacion de zanjas para linea de impulsion.
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Fotografia N? 28: Tendido de cama de arena en zanjas.
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Fotografia N? 30: Electrofusion de tuberias para linea de impulsion.

Fatografia N 31: Desencofrado de losa de cimentacian.
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Fotografia N? 32: Curado de losa de cimentacion.
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Fatografia N? 34: Control de calidad de colocacion de acero en la viga anular de cimentacion,
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Fatografia N? 36: Vaciado de la viga anular de cimentacion.
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Fotografia N? 38: Desencofrado de viga de cimentacion,
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Fatografia N? 40: Curado interior de viga de cimentacion.

"‘.‘L‘I :".os
e
..'. ln..'.‘ "..'." '

Fotografia N2 41: Relleno compactado y controlado con maquinaria.
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Fatografia N? 42: Relleno y compactado a los laterales de viga de dmentacion.

Fotegrafia N2 43: Rellenc y compactado a los laterales de viga de cimentacidn,
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INFORME MENSUAL DE AVANCE DE OBERA N.” 03

DEL 01 DE DICIEMEBRE AL 31 DE DICIEMEBRE DE 2021

1.- GENERALIDADES

OBRA

DISTRTO

PROVINCIA

REGION

CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO ELEVADO REP-D1 DE 700 M3 DE

CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION ¥ REBOSE EN LA

HABILITACION URBANA LOMA BONITA, ETAPA 1 CARETE LIMA

CHILCA
CANETE

LIMA

1.1.- DATOS GENERALIDADES

1. FECHA DE SUSCRIPCION DE CONTRATO
2. MONTQO DE LA OBRA (CON IGV)
3, MONTO DL ADEL. DIRECTO [CON IGV)

. CONTATISTA

- WD W~ W&

. ENTIDAD CONTRATANTE

. SUPERVISOR DE OBRA

. RESIDENTE DE OBRA

. PLAZO DE EJECUCION

. FECHA DE INICIO DE OBRA
0.FECHA DE TERMINO CONTRACTUAL

1.2.- CUADRO DE AVANCE DE OBRA

: 05 DESETIEMBRE DE 2021

¢ 5/.5°402,015.40
: §/.1'080,403.08

: CENTENARIO DESARROLLO URBANO S.ALC.

: CONSTRUCTORA BLAS S.ALC.

¢ ING, LUIS PINO CARHUANCHO
¢ ING, ANTONIO SANTA CRUZ ALCANTARA
: 180 DIAS CALENDARIOS

: 14 DESETIEMBRE DE 2021
: 12 DEMARZO DE 2022

VALORIZACIONES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS

VAL
AVANCE AVANCE | 1o
w MES proon | PROGRAMADO o4} s o | ExEcuTaDo | observacion
ACUMULADO ACUMULADO

1 16 3 30 da Sst-2021 0225 36 A0 % 155%
1 a3 001 LIRSS [LE5E A a5% S AEZZ | S 822 | 2040% Awanad
Pl 0 20N 2221 S 1082512582 S'1561 3855 M SITSE2CT2 | G100 a088 | 256% Nk ankanky
3 Cla M D202 SI227806528 RO TR S042% | SHATAES | S3AE 022 | a105% S arkaky
4 018 31 Ene-2022 EU B B PR3] 4,237 2R 50 60.15%
S 013 25Fen202 S HAIEA 523 45535 2955%
& M a1?Nx 202 RUR PR LI {540 0540 | 10000

) or~ !

. . 1
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1.3.- CONDICIONES DE LA EJECUCION DE LA OBRA
Para el desarrollo de las actividades correspondientes al periodo de ejecucion de la obra, se
puede concluir gue:

EL AVANCE EJECUTADO > AL AVANCE PROGRAMADO

Para esta etapa segln los datos indicados en el cuadro anterior, podemos concluir que |la obra
se encuentra ADELANTADA

2.- META FISICA VALORIZADA:

2.1. MONTO VALORIZADO

Habiéndose verificado los metrados de obra, los calculos efectuados dan como resultado a la
valorizacion N.* 03, que corresponde desde el 01 de diciembre del presente ano hasta el fin
de mes (01/12/21-31/12/21) y cuyo monto corresponde a los rubros de Materiales, Mano de
Obra, Equipos, herramientas, Plan de seguridad y salud en obra, la cual representa un monto
de S/ 1,470,214.64 (C/IGV)

2.2. AVANCE FISICO
El avance fisico de la obra correspondiente al mes de diciembre de 2021, es:

AVANCE ACUM, EJECUTADO-MES DE DICIEMBRE 61.95%
AVANCE ACUM. PROGRAMADO-MES DE DICIEMBRE 50.42%

3.- OBSERVACIONES AL INICIO DE LA OBRA:

¥ Luego de haber iniciado la ejecucion de la obra: CONSTRUCCION DE RESERVORIO TIPO
ELEVADO REP-01 DE 700 M3 DE CAPACIDAD Y LINEAS DE IMPULSION, ADUCCION Y REBOSE EN LA
HABILITACION URBANA LOMA BONITA, ETAPA 1 CANETE LIMA, el (14/09/2021), y al realizarse
los trabajos de trazo y replanteo, nos dimos cuenta que el trazo para el corte de la
cmentacion del reservorio excedia los limites de Centenario, entrando a propiedad de
terceros. Esto generd que se realizara un replanteo y/o reubicacion del mismo, deteniendo
los trabajos hasta el levantamiento de las restricciones y observaciones que se presentaron.

¥" En toda obra antes de iniciarse, la entidad contratante debe proporcionarle al contratista,
el expediente téchico impreso o en fisico, y con la firma del proyectista o algun
representante de la entidad, para que el contratista pueda tener un respalde en la
ejecucion de las partidas contractuales; sin embargo, el proyecto se nos entregé en digital.

[~ 4 !
fjaclo L7
4.- OBSERVACIONES EN EL PROCESO CONSTRUCTIVO: ';'m"ét;;;"""’"“‘

aCrvur A,
Ing. Cevnl

. C.LP N 82630
Durante el proceso censtructivo nos encontramos con algunos inconvenientes u

observaciones, las misma que se describen a continuacion:

~ Elcorte para la zapata del reservario que se contemplaba en la licitacién era escalonado,
incluyendo sobre excavacion. Esto generaba un problema ya que entrabamas a limite con
terceros, por tal motivo se optd por ejecutar otro proceso constructivo, el cual consistia
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en realizar un solo corte con un ligero talud, pero colocando lechada para estabilizar el
terreno y evitar el desprendimiento de rocas, gue podria atentar contra la seguridad de
los trabajadores y los trabajos en si. No se presenté ningun incidente en obra, lo cual
constata la eficacia de este proceso, que se puede emplear en futuros procedimientos
para la empresa.

Dentro de los planos actualizados se alcanza la nueva distribucion de las lineas de
impulsion, aduccion y rebose. Esto se considerara como un adicional. Asimismo, se
alcanzé un plano con los empalmes, figurando el empalme N.” D4, gue no se encontraba
contemplado en los anteriores planos,

Se solicitd ademas los planos de estructuras de la cdmararompe presiones, de las valvulas
de aire y purga, asi como el plano de las cotas de tapa y de fondo de la linea de rebose
para concretar el presupuesto del adicional correspondiente,

En coordinacion con |la supervision se llego al acuerdo de hacer una reprogramacion, la
cual se anexa a la valarizacion, quedando el plazo de ejecucion a 180 dias calendarios,

repercutiendo en los porcentajes de avance.

5.- CONTROL DE CALIDAD EN OBRA:
5.1. LINEAMIENTOS GENERALES

La supervision contempla, los distintos aspectos que debera tener en cuenta el contratista,
para realizar el control de calidad de la obra, entendiéndose el concepto como una manera

directa de garantizar |a calidad de |a abra construida,
La supervisian viene verificando los avances de la obra y las buenas practicas en la misma.

La responsabilidad por la calidad de la obra es Unica y exclusivamente del Residente y del

Supervisor de obra.

5.2. CONTROLES PREVIOS AL INICIO DE LOS TRABAIOS DIARIOS
* Controla las medidas de seguridad en obra (Charlas de seguridad)
« Control del Plan de vigilancia, prevencion y control del covid-19 {Toma de |2
temperatura corporal y saturacién de oxigeno en la sangre de los trabajadores)

5.3. CONTROL DE LOS MATERIALES

A los materiales mas representativos, se les estd solicitando rotulando de acuerdo a los
lineamientos de seguridad y bajo la supervision del ing. de seguridad y el prevencionista

SSOMA.

5.4. CONTROL DE EQUIPO Y MAQUINARIA

El contratista hasta |a presente fecha cuenta con el siguiente equipo en obra:
* 02 Excavadoras

* 01 Retroexcavadora sobre llantas con martillo hidraulico

* 02 Volquetes

* 01 Cisterna

* 01 Grupo electrégeno

|
g

| o

A ou A
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5.5. CONTROL DE PERSONAL EN OBRA:

PLANTEL TECNICO
HUMERD NOMBRES | camcona | caur Come
o Senta Gruz Ncantara Antori | Resdonkedz Obra SUIHBI | geartsen aficensinearatias oo pa
m Cutirraz Blas Robert | Asistenta de Residenta Yf 1448621 '!}!e('ﬂ?i}}l‘.ﬂ"l:‘!flm,’amﬁﬁ(m e
o Ranplio M Yormira Ingg. Cahedind W7 | \munceficonsnctaratles com pe
o1 Jusuz Yioura Cermcal Ing. Froducoon | 990117632 siquia@censtnictarenlss com pe
o1 Freddy Oivares Rivas | Jefode Segundad Yo3043415 falvaresoongnictnbiss com pe
Famando Edgar Rame e oA’
01 Sendoval Soperviy STRMA | BIGII | framosi@oncetrucoeanles com pe
% TOTAL PARCIAL
PERSONAL AUXILIAR Y OBRERA
___NUMERO CATEGORIA
E 01 _Administrador

01 Enfermera_

01 Topografo

01 Capataz

02 Conductores

03 Operadores de maquinaria

01 Almacenero

04 Operarios

02 Oficiales

04 Peones {incluye a vigias)

20 TOTAL PARCIAL

6.- PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS EN LA OBRA:

6.1. VISITA DE LOS PROPIETARIOS

Se viene coordinando constantemente con el administrader de la obra, para el suministro de
los diversos insumos que se requieren en obra, y por ende evitar contratiempos que nos
puedan generar atrasos en el ritmo de avance de la misma.

6.2. CUADERNO DE OBRA:

Es un instrumento legal en el cual se registran todas las ocurrencias mas relevantes durante
el proceso constructivo, y los Unicos autorizados para registrar anotaclones u ocurrencias, es
e| Residente de Obra y el Supervisor.

Se vienen registrando todas las ocurrencias de |z obra, en un cuaderno de obra virtual,
proporcionado por la entidad contratante. ,

for~ y 3} 2
haata . 1
PR *" s S, Y D
Antenie C. aCour A,
Ing. Covnt
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6.3. DIRECCION TECNICA:

¥" Ingeniero Supervisar
¥ Ingeniero Residente

7.- CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:

Después de lo mencionado en el presente informe, concluyo manifestando lo siguiente:
La obra se encuentra ligeramente adelantada, can respecto a lo programado, en 11.53%.
Se hacen las siguientes recomendaciones:

% Responder |as consultas con respecto a las cotas de los buzones de la linea de rebose, asi
como los planos de estructuras de la camara rompe presiones y las valvulas de aire y
purga.

«+ Verificar bien el trazado de las estructuras antes de sus construcciones.
«* Ordeny limpieza en obra.

“ Seguir trabajandc en horarios extendidos, para lograr terminar la obra en el plazo
programado.

8.- PANEL FOTOGRAFICO

I ‘7 i !
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Fotografia N® 02: Charla diaria de SSOMA

Fatografia Ne 03: Mitigacién de impacto ambiental, mediante el uso de la cisterna,
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Fotografia N? 04: Compactacion en la parte interior del reservorio.
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Fatografia N¢ 05: Verificacion del armado de acero, recubrimiento y escantillones para el primer
anille de fuste,
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Fotografia N© 05: Colacacion de desmoldante & paneles.
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Fotografia N? 08: Instalacion de encofrado exterior en el primer anillo de fuste,

Fotografia N© 09: Control y medicion de radio del 1er anillo de fuste.
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Fotografia N? 10: Ensayo de slump previo al vaciado.
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Fatografia N? 12: Curado del exterior del primer anillo con mochila pulverizadora

Fotografia N2 13: Curado del interior del primer anillo con mochila pulverizadora
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Fotografia N? 14: Instalacion de andamios para aclividades en el segundo anillo de fuste.

Fotografia N2 15: Armado de acero para fuste del 2do anillo.
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Fotografia N? 16: Armado de acero para fuste del 2do anillo.
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Fotografia N2 18: Instalacion de encofrado en el exterior del segundo anillo.
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Fotografia N? 20: Curado del interior del primer anillo con mochila pulverizadora.

Fatografia N© 21: Armado de acero del 3er anillo de fuste.
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Fotografia N? 22: Encofrado para el 3er anillo de fuste.

Fotografia N© 23: Excavacion de zanjas para linea de impulsion.
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