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RESUMEN

El presente trabajo constituye un estudio de aplicacion referente a la
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL, la Seguridad ya no es opcional, ahora
constituye un requisito ineludible. La Seguridad Laboral, Salud Ocupacional e
Higiene son aspectos criticos y fundamentales de toda organizacion en el manejo
de sus relaciones con las partes interesadas: sus accionistas, los trabajadores,
la sociedad y el gobierno, quienes esperan no solamente el cumplimiento con la
ley sino un compromiso verdadero para manejar eficazmente los riesgos de
seguridad laboral y de salud ocupacional con el aseguramiento de calidad que
permita prevenir accidentes y optimizar la manera como se enfrentan los riesgos

y el desempefio de las organizaciones.

Una buena politica de Seguridad Laboral y su manejo positivo mejoran la
reputacién de la compafia, aumentan la rentabilidad y minimizan las pérdidas,

pero fundamentalmente preservan al Capital Humano.

Las exigencias cada dia son mayores y en el aspecto de Seguridad e Higiene,

existe una amplia normativa vigente. En el Perq, se cuenta con el Decreto

Supremo N° 009 — 2005 — TR, que aprueba el “Reglamento de Seguridad y
Salud en el Trabajo, LEY 29783 “SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO”

Con el apoyo y colaboracion brindada por la empresa Inmaculada Virgen de la
Puerta SRL, en el desarrollo de una propuesta del plan de seguridad industrial y
salud ocupacional, se pudo determinar riesgos y peligros relacionados a los
procesos, y tomar medidas para el control de accidentes en forma preventiva,
comprometiendo a la alta direccién para el cumplimiento de seguridad y salud

ocupacion.
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