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RESUMEN

La presente revision sistematica es relevante porque analiza los estudios encontrados
entre tesis y articulos durante los ultimos diez afios, los efectos de la aplicacidn de incentivos
tributarios para impulsar la formalizacion laboral en las empresas privadas. El objetivo es
conocer las investigaciones realizadas, que detallen los incentivos tributarios en las empresas
privadas sobre la formalizacion laboral. Se analizaron 14 articulos y 6 tesis publicados entre
los afios 2010 y 2019, a partir de indicadores como: Afio de publicacion, pertenencia a una
revista indexada, supeditacion a una universidad, estructura IMRD (introduccion,
metodologia, resultados y discusion) y relacién con los temas de estudios: incentivos
tributarios y formalizacién laboral. Las fuentes consultadas fueron: Dialnet, Scielo,
ScienceDirect, Redalyc y Google Scholar. Los resultados muestran que una de las
principales barreras respecto a la formalizacion laboral son los costos que su adopcion
implica, los incentivos tributarios mejoran el empleo formal y permiten disminuir las
desigualdades para fomentar una mayor justicia social. Las investigaciones respecto a los
temas abordados fueron escasas. Se concluye que los incentivos tributarios orientados a la
formalizacion laboral en las empresas privadas, generan beneficios positivos en el corto y

largo plazo, para lograr su desarrollo econémico y por ente, del pais.

PALABRAS CLAVES: incentivos tributarios, formalizacion laboral, empresas

Chéavez Castillo, A.; Montalvo Davila, D. Pag. 7



NOTA DE ACCESO:

No se puede acceder al texto completo pues contiene datos confidenciales



N

UNIVERSIDAD “INCENTIVOS TRIBUTARIOS PARA LA FORMALIZACION LABORAL EN LAS
PRIVADA DEL NORTE EMPRESAS PRIVADAS”: una revision sistematica entre los afios 2010 - 2019

REFERENCIAS

Alejo, J., & Parada, C. (2017). Desigualdad e informalidad en América Latina: el caso de

Brasil. Desarrollo y Sociedad, 143-199.

Alvarado, G. (2015). Factores que determinan la informalidad de micro, pequefias y
medianas empresas. Sector de comercializacion de prendas de vestir. Distrito de

belén, provincia de Maynas — 2015. Universidad Nacional de la Amazonia Peruana.

Alvarez, E., Telles, G., & Posada, J. (2015). Impacto de la Ley de formalizacion y generacion
de empleo de 2010 en el Departamento de Arauca (Colombia): 2011-2014. Espacios,

1-10.

Calvache, P., & Cajiao, M. (2017). Incentivos tributarios de la ultima década y sus beneficios

a las personas juridicas y al Estado. Dianet, 192-200.

Cerna, C. (2014). Incidencia del marco legal de las mypes en el costo beneficio de los

hostales en la provincia de Trujillo. Trujillo: Universidad Nacional de Trujillo.

Diaz, J., Chacaltana, J., Rigolini, J., & Ruiz, C. (2018). Pathways to formalization : going
beyond the formality dichotomy - the case of Peru. Policy Research Working Paper

Series.

Espinoza, M., & Gallegos, D. (2018). Insercién laboral de las personas con discapacidad en

Ecuador. Espacios, 3.

Galarza, S., Armijos, L., Garcia, J., & Acosta, X. (2016). Analisis de la aplicacion de los
incentivos tributarios para las pequefias empresas del sector de alimentos del cantén

Quito. Dialnet, 11-20.

Chéavez Castillo, A.; Montalvo Davila, D. Pag. 23




N

Garganta, S., & Gasparini, L. (2012). ElI Impacto de un Programa Social sobre la

UNIVERSIDAD “INCENTIVOS TRIBUTARIOS PARA LA FORMALIZACION LABORAL EN LAS
PRIVADA DEL NORTE EMPRESAS PRIVADAS”: una revision sistematica entre los afios 2010 - 2019

Informalidad Laboral: El Caso de la AUH en Argentina. Econstor, 1-25.

Gutiérrez, N., Vite, H., & Feijod, E. (2019). Incidencia de los beneficios tributarios en el

sector microempresarial de la provincia de El Oro (Ecuador). Espacios, 1-13.

Hernandez, 1., & Sanchez, O. (2014). Innovacion social abierta en el disefio de una politica
y estrategia de formalizacion sostenible: un caso colombiano de gobierno

colaborativo. Facultad de Ciencias Economicas: Investigacion y Reflexion, 47-61.

Lopez, A. (2018). Impacto de los incentivos tributarios en el empleo formal y mejora de las
mypes del sector textil de Gamarra. Lima: Universidad Nacional Mayor de San

Marcos.

Melgarejo, M. (2018). Politicas publicas y formalizacién de las mypes en el distrito de Los

Olivos, Lima, 2017. Lima: Universidad César Vallejo.

Osorio, L. (2016). Reforma tributaria e informalidad laboral en Colombia: Un analisis de

equilibrio general dinamico y estocastico. Scielo, 126-145.

Reymundo, E. (2017). Los beneficios tributarios y la formalizacion empresarial de las micro
y pequefias empresas de la localidad, provincia y departamento de Huancavelica,

periodo 2016. Lima: Universidad Inca Garcilaso de la Vega.

Tuesta, E. (2018). La reforma tributaria- laboral y su influencia en la formalizacion de las

micro y pequefias empresas peruanas. Sciéndo, 477-484.

Tuesta, S., & Chafloque, R. (2018). Influencia de la reforma tributaria laboral en la
formalizacién de mype en la regién Lambayeque, Per(. Universidad Sefior de Sipan,

673-685.

Chéavez Castillo, A.; Montalvo Davila, D. Pag. 24



A
ap
N “INCENTIVOS TRIBUTARIOS PARA LA FORMALIZACION LABORAL EN LAS
UNIVERSIDAD
PRIVADA DEL NORTE EMPRESAS PRIVADAS”: una revision sistematica entre los afios 2010 - 2019

Ugaz, C., & Moreno, A. (2014). Influencia de la formalizacion de las mypes del sector
calzado del distrito El Porvenir en los costos de produccion. Ciencia y Tecnologia,

191 - 206.

Uribe, Y. (2016). Las politicas tributarias en la formalizacion de la micro y pequefias

empresas en el Per0. Lima: Universidad San Martin de Porres.

Véliz, J., & Diaz, S. (2014). El fenémeno de la informalidad y su contribucion al crecimiento

economico: el caso de la ciudad de Guayaquil. Scielo, 90-07.

Chéavez Castillo, A.; Montalvo Davila, D. Pag. 25



