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RESUMEN

Realizar la implementacion de un plan de accion para reducir la frecuencia de
accidentabilidad en las operaciones de la minera subterranea en Algamarca en el afio 2022,
el principal objetivo de la presente tesis, la mineria se encuentra vinculada con el desarrollo
economico del pais; sin embargo, es considerada una actividad de alto riesgo por los trabajos

que se realizan para la extraccién del mineral.

Existen deficiencias dentro de las organizaciones que se dedican a esta actividad,
factores que va asociado a su sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo, no
permitiendo trabajar de manera segura al colaborador y afectando a los indices de seguridad

de la empresa.

El presente trabajo, propone acciones de rapido impacto de gestion de riesgos con el
objetivo de reducir la frecuencia de accidentabilidad que actualmente se viene presentando
en la empresa minera HNS CONSORCIO S.R.L; la cual se respalda en indicadores
estadisticos del afio 2022, lo que nos permitié analizar las debilidades existentes y las causas
de las ocurrencias de estos eventos de accidentabilidad. Una de ellas, es la baja cultura de
seguridad que mantienen los colaboradores dentro de su organizacion en sus jornadas de
trabajo, lo que representa una variable importante que debe ser trabajada adecuadamente,
con el fin de reducir la frecuencia de accidentabilidad en la empresa y generar la

sensibilizacion de sus colaboradores respecto a prevencion de riesgos laborales.

PALABRAS CLAVES: mineria, accidentabilidad, seguridad, gestion, frecuencia.
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CAPITULO I: INTRODUCCION
1.1. Realidad problemética

Las enfermedades y accidentes laborales son responsables anualmente de la muerte
de 2,3 millones de trabajadores y de 860 000 accidentes con lesiones relacionadas con el
trabajo en diversas industrias incluida la mineria, segun informa la OIT.

En América Latina, especialmente en Chile, un total de 491 personas perdieron la
vida en accidentes entre 2000 y 2018. Este es el indicador mas
bajo registrado en comparacion con otros sectores de la economia. Al examinar las causas,
se encontrd diversos tipos de accidentes que incluyen caidas, accidentes de tréfico,
atrapamientos, asfixias, descarga eléctrica, etc. Segun la distribucién de accidentes por
categorias de empresas, el ordennuméricoes el siguiente: grandes obras
mineras (40%), pequefia mineria (39%), mediana mineria (10%) y mineria artesanal (11%).
Los principales motivos de estos accidentes es la existencia de empresas que no cuentan con

un plan de prevencion de riesgos. (Baeza, 2016)

Hoy en dia, la mineria expresa el 57% de las exportaciones en el Perd con un volumen
mayor a 25 000 mil millones de dolares anuales, por lo que en nuestra sociedad se necesita
de los recursos de la mineria para subsistir. La mineria es la industria que genera uno de los
mas grandes ingresos para el Per(, asi como también presenta una alta tasa de siniestralidad
sobre todo en mineria subterranea, por ejemplo la explotacion de minerales en yacimientos
situados por debajo de la superficie terrestre conlleva a diversos factores de riesgos propios
de la actividad; tales como, maquinarias en movimiento, gases, probabilidades de incendios,
explosiones, malas préacticas de los trabajadores, etc. exponiendo la vida de los trabajadores

lo que conlleva a efectos negativos en la empresa. (Meneses, 2020)
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El sector minero se rige al DS 024-2016-EM modificado por D.S. N° 023-2017-EM,
el cual tiene como objetivo prevenir accidentes, incidentes y enfermedades ocupacionales,
promoviendo una cultura de prevencion de riesgos laborales en la actividad minera. Sin
embargo, se tiene deficiencias en la aplicacion de estas normas, mas adn, en la pequefia
mineria y/o en mineria artesanal de explotacion subterrdnea, pues no invierten en las
condiciones de su sistema de gestion de seguridad y salud en el trabajo; asi mismo, los
trabajadores mineros no siguen las indicaciones para un trabajo seguro, pues no generan una
cultura de seguridad en sus actividades; ya que solo se enfocan en la produccion, dejando de

lado las buenas précticas de seguridad para la ejecucion de sus procesos.

HNS CONSORCIO S.R.L, es una empresa de mineria subterranea artesanal, que
cuenta con una frecuencia de accidentabilidad alta, acorde a lo validado en los reportes
generados y evidenciado en sus estadisticas del afio 2022. Pese a la situacién, su plan de
accion en materia de prevencion de riesgos es muy débil, exponiéndose a que la frecuencia
de accidentes aumente en relacion al afio pasado. Por ello, se considera que la integracion de
la seguridad durante la ejecucion de trabajos es un factor muy importante para la
organizacion; de esta manera, podemos relacionar la disminucién de accidentes bajo una

cultura preventiva de seguridad en la empresa.

La empresa minera en mencion ha venido priorizando la produccion, dejando de lado
la prevencion de riesgos laborales durante sus jornadas de trabajo. Estos métodos de trabajo
no adecuados, pues provoca que aumenten las probabilidades de ocurrencia de incidentes y

accidentes.

La integracion de estandares de seguridad durante las operaciones mineras en HNS
CONSORCIO S.R.L es una debilidad de la organizacion, pues las condiciones de su sistema

de gestion de seguridad y salud en el trabajo son limitadas. Esto se debe a que no se toma en
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cuenta la seguridad en la ejecucién de sus procesos a priorizar; asi como, cumplir y avanzar
con la produccion de sus operaciones, lo que conlleva a que su personal no trabaje de manera
adecuada, pues no se genera una cultura de prevencion de riesgos laborales durante la
ejecucion de sus actividades. Dicha situacion influye a que aumente la probabilidad de
ocurrencia de accidentes, incidentes y/o haya mayor exposicion de enfermedades
ocupacionales, teniendo como resultados indices de seguridad no ideales para la gestion de
riesgos de la empresa. Ello debe ser trabajado oportunamente para poder lograr reducir la
frecuencia de accidentabilidad e inculcar en la organizacion una cultura de seguridad de la

mano con la produccion.

Incluir conceptos en materia de seguridad sobre las operaciones realizadas en mina
son de vital importancia para poder lograr una produccion sin accidentes; la gestion de
riesgos laborales en la organizacion permite desarrollar una cultura de prevencion de riesgos

laborales en el sector y un buen andlisis para la toma de decisiones.

Debido a los trabajos desarrollados para la sustraccién de mineral considerados de
alto riesgo y las condiciones insuficientes en las que se mantiene el sistema de seguridad y
salud en el trabajo de la empresa estudiada, se tiende a incrementar las probabilidades de
ocurrencias de accidentes. Esta situacion expone al trabajador a diversos riesgos propios de
la actividad, arriesgando su integridad y teniendo como consecuencia la ocurrencia de
incidentes, accidentes y/o mayor exposicion a enfermedades ocupacionales, perjudicando

social y econdmicamente a la empresa. (Allca & Gonzales, 2016)

Segun Mendoza (2017) es necesario un andlisis causal de los accidentes para
prevenirlos, y se debe establecer un estandar de seguridad para determinar su origen.
Identificar las causas del accidente, incluidos sus diversos tipos y conexiones, puede ayudar

a evaluar la situacion y tomar las medidas correctivas adecuadas, evitando asi que se repitan
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los incidentes. "La prevencion reactiva a través del analisis causal de los accidentes requiere
una comprension profunda y medidas correctivas para evitar la repeticion de accidentes

similares”. (Saavedra, 2015).

Las empresas mineras subterrdneas son las que tienen mayor ocurrencia de accidentes
y fatalidades, es especial la mediana y pequefia mineria, donde los factores que causan estos
los accidentes/incidentes no solo son las condiciones del &rea de trabajos, sino también las

acciones de los trabajadores respecto a la prevencion. (Salvador, 2019)

Para la presente investigacion se trazo la siguiente pregunta: ;Como reducir la
frecuencia de accidentabilidad que actualmente se viene presentando en la operaciones
subterréneas de la empresa minera HNS CONSORCIO S.R, 2023?, para darle solucién se
planted reducir la frecuencia de accidentabilidad que actualmente se viene presentando en
las operaciones subterraneas de la empresa minera HNS CONSORCIO S.R.L, mediante la
implementacién de acciones de rapido impacto en gestion de riesgos laborales, basandose
en herramientas de gestion de seguridad y salud en el trabajo, analisis de causalidad de
accidentes, identificacion en campo de los factores de riesgos no controlados; asi como
también, realizando visitas inopinadas en campo, en donde se evidencie la supervision y
gestion preventiva de riesgos laborales de los lideres de grupos y personal involucrado en
las operaciones mineras; asi mismo, estrategias de sensibilizacion para integrar en la

organizacion la seguridad laboral con la produccion.

Con la implementacion de acciones de rapido impacto en la gestion de riesgos
laborales de la organizacion en mencion, el cual se encuentra basados en estrategias de
sensibilizacion, reconocimientos y sanciones, acciones de impacto visual, implementacion
de documentos obligatorios que exige la normativa vigente de mineria, uso de herramientas

de gestion de seguridad y salud en el trabajo, podemos prevenir y reducir la cantidad de
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accidentes de trabajo; involucrando a todo el personal de la organizacion, desde el puesto
de trabajo més alto al puesto de trabajo més bajo. De esta manera, nos permitira influir e
incentivar a los trabajadores mineros a realizar sus actividades con seguridad; asi como
también, integrar y promover una cultura de prevencion de riesgos laborales y lograr un
compromiso por trabajar de manera segura sin afectar la produccion de las operaciones

mineras.

Involucrar a todo el personal de la compafiia en la gestion de riesgos laborales de la
organizacion mediante la implementacién de acciones de rapido impacto en seguridad,
promoverd una mejora en materias de seguridad, pues la participacion de jefaturas,
supervisores, gerencias y/o jefaturas de areas que cuentan con personal a cargo, permitira
que sus trabajadores interioricen los conceptos de seguridad en la ejecucién de sus
actividades; de esta manera, se estara activando el estado de alerta o conciencia ante peligros

y riesgos a los que estan expuestos dentro de su jornada de trabajos. (LOpez, 2022)

El uso de herramientas de gestion de seguridad, es el compromiso en materias de
seguridad de las jefaturas de areas o lideres con personal a cargo, reforzando el estado de
alerta durante las jornadas laborales de los trabajadores; asi como autorizaciones y control
de trabajos enfocados en la produccion de las operaciones mineras sin accidentes (Kupa,
2019). Acciones de impacto visual en temas de seguridad laboral, ademas de motivar al
trabajar mediante reconocimientos y amonestaciones en caso de resistencia al cambio de
actitud referente a la prevencion de riesgos dentro de sus jornadas laborales; permitira
reducir la frecuencia de accidentabilidad que mantiene la organizacion; asi como también,
influira de manera positiva en la cultura de prevencion de riesgos laborales, el cual es la
principal debilidad del sistema de seguridad y salud de trabajo establecido en la empresa

estudiada. (Huanca, 2019)
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Al enfocar la produccidon con la prevencion de riesgos mediante acciones de rapido
impacto en la gestion de riesgos de la organizacion, permitira reducir la frecuencia de
accidentabilidad que actualmente se viene presentando en las operaciones subterraneas de la
empresa minera HNS CONSORCIO S.R.L; asi mismo, permitira una mejora continua en sus

operaciones siendo beneficioso para la organizacion.

Se tuvieron en cuenta los siguientes antecedentes nacionales e internacionales para

la ayuda de los precedentes para la presente investigacion:

Ramirez & Gonzalez (2016) realizaron una investigacion titulada “Diagnostico de la
accidentabilidad en la pequefia y mediana mineria subterranea de la provincia del
Sugamuxi”, tuvo como objetivo estudiar malos indices, como son las vidas que estan en
juego durante la ejecucion de proyectos de extraccion de macizos rocosos. El diagndstico
dependié de cuatro pardmetros: las estadisticas de la estacion de seguridad y salvamento
minero del punto de servicio regional de la agencia nacional de mineria Nobsa durante los
ultimos 10 afios, los datos de las bases de datos laborales positivas del administrador de
riesgos durante 7 afios (incluidos los datos de campo recopilados), estadisticas y anélisis de
dicha informacion. Los resultados ayudaron a establecer los factores y origenes que influyen
en los indices de accidentalidad y mortalidad de las empresas mineras de la provincia,

revelando el estado actual de seguridad en cada una de ellas.

Garcia & Montiel (2018) realizaron una investigacion titulada “Analisis de la
accidentabilidad de la explotacion minera que se realiza en la mina "Don Camilo™” ubicada
en la vereda el Hato municipio de Sativa Norte Boyaca”, tuvo como objetivo identificar las
principales causas que inciden en la accidentalidad de la poblacion minera de Sativa Norte,
con la metodologia empleada en esta investigacion se pudo obtener informacion sobre las

causas de la accidentalidad en la Mina Don Camilo, determinandose que en un 80% son
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ocasionados por la inadecuada manipulacién de esfuerzos y la existencia de otras formas
enlazadas a los accidentes; como el déficit de equipos de proteccion personal. Los riegos
mas representativos corresponden a los biomecénicos, en donde los golpes, machucones y
lesiones musculares, son las consecuencias mas representativas. En cuanto al cargo que
mayor cantidad de accidentes reporta desde que comenzé el proyecto minero Don Camilo,
es el picador, con un 23 %, esto por ser una de las actividades que tiene mayor complejidad
y en la cual se tiene que manipular palancas de madera, ademas de utilizar constantemente

herramientas de trabajo; seguido del envasador con un 15% en indices de accidentalidad.

Chunga (2021) realizé una investigacion titulada “Sistemas de gestion de seguridad
y salud en el trabajo para reducir riesgos laborales en la empresa minera Troy S.A.C. -
Cajamarca”, tuvo como objetivo proponer un sistema de gestion para reducir riesgos
laborales en la empresa minera Troy S.A.C. Se emple6 un enfoque descriptivo y explicativo
en las investigaciones, independientemente del tipo de investigacion, con caracter no
experimental. En el proceso de muestreo de Minera Troy SAC, se utilizaron técnicas de
analisis documental, observacion y encuesta para manipular la informacién, incluyendo
métodos inductivos, aplicativos o métodos estadisticos. La muestra estuvo conformada por
100 colaboradores. Entre 2013 y 2017 se registraron 68 accidentes mientras que la matriz
IPERC identificé como principales riesgos la caida de rocas, el movimiento de rocas o el

manejo de explosivos y otras actividades peligrosas.

Huanca (2019) realiz0 su investigacion titulada “Reduccion de los accidentes
incapacitantes por caida de rocas en mineria subterranea, teniendo en cuenta la planificacion,
la negligencia del personal y su cambio de cultura”, tuvo como objetivo explicar que la
planificacion, la negligencia del personal, y su cambio de cultura influyen en los accidentes

incapacitantes. Este método fue elegido por su practicidad y utilidad para los mineros de la
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empresa minera, quienes se guian por leyes o0 manuales que recopilan informacion esencial
y realizan experimentos. Los resultados del andlisis de accidentes en 2012, 2013, 2014 y
2015 muestran que la reduccion de incidentes se debi6 a una planificacion eficaz, el
cumplimiento de las normas de seguridad para los riesgos, la falta de negligenciay el cambio
positivo en la cultura, lo que cumplié con los objetos de la tesis. Teniendo en cuenta los
subproductos de la tesis, es fundamental gestionar de manera eficiente la seguridad e
integridad de los operadores, a través de una planificacion eficiente, la prudencia del
personal y cambios culturales que prioricen salvaguardar la seguridad, ya que estas medidas

pueden contribuir a la disminucion de los accidentes.

Quispe (2019) en su tesis titulada “Influencia de las normas de seguridad y salud
ocupacional en la disminucion de accidentes mortales en el sector minero”planted, como
objetivo prevenir accidentes a traves de una disminucion gradual en las tasas de accidentes
a lo largo del tiempo y un examen de como los desprendimientos de rocas son responsables
de la mayoria de los accidentes fatales. El sector minero experiment6 una disminucion en
los accidentes fatales durante el periodo de 2000 a 2016, con un promedio de 55 accidentes

por afio y las cifras mas altas de 73 en 2002.

Se tienen en cuenta las siguientes bases tedricas para la comprension de los temas y

conceptos a tratas en la presente investigacion:

En su informe, la Superintendencia Nacional de Inspeccion del Trabajo destaca la
importancia de que se tenga en cuenta la seguridad y la salud en el desempefio de las tareas
mineras. Esto incluye asegurar que los trabajadores no sufran accidentes o enfermedades
profesionales. Una politica de salud y seguridad en el trabajo se forma integrando varios

componentes que estan interconectados. (SUNAFIL, 2017)
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La seguridad y salud en el trabajo es un enfoque multidisciplinario que busca mejorar
la salud de los operarios utilizando la prevencién y el manejo de accidentes y enfermedades,

con énfasis en su bienestar fisico, mental y social. (Herrera, 2018)

La seguridad y la salud en el trabajo es buscar alternativas para mejorar la calidad de

vida de los trabajadores (Molano, 2013)

Para garantizar la salud y la seguridad en el trabajo, los trabajadores deben participar
en la identificacion de los riesgos potenciales y tomar medidas de control para identificarlos.
Este proceso implica evaluar los riesgos del trabajo y participar en la implementacion de las

acciones apropiadas. (Huancahuari, 2019)

El titular de la licencia minera debe tomar ciertas precauciones para administrar sus
riesgos e implementar controles efectivos. Eliminacion (incluidos los cambios de proceso en
el empleo). ¢Cual es el propdésito de esto? Reemplazo (Reemplazar el riesgo por uno méas
seguro 0 menos peligroso para los empleados). ¢Cudl es el proposito de esto? Utilizando
tecnologias de vanguardia, disefiando infraestructura, implementando métodos de trabajo y
seleccion de equipos para minimizar los peligros en las inmediaciones, aislando los peligros
de los puntos de contacto de los trabajadores y mas. ¢(Cuél es la correcta? Se encuentran
disponibles mensajes, notificaciones y/o medidas administrativas (como procedimientos,
capacitacion). ¢ Es posible agregar mas? Equipar a las personas con el EPP adecuado para la

actividad que se desarrolla en las &reas designadas. (Pillpe, 2018)

Todo ello se basa en normas nacionales de seguridad y salud ocupacional donde las

principales son:

o Ley N° 29783 Ley de seguridad y salud en el trabajo.
o Ley N° 30222 Ley que modifica a la Ley N° 29783.

o D.S.024-2016-EM Reglamento de seguridad y salud ocupacional en mineria.
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o D.S. 012-2014-TR Registro unico sobre informacion de accidentes e incidentes.

o D.S.005-2012-TR Reglamento de la Ley N° 29783.

o D.S.006-2014-TR Modificatoria del D.S.005-2012-TR.

o DS 003-98-SA Normas técnicas del SCTR. (Seguro complementario de trabajo de
riesgo).

o D.S. 023-2017-EM - Modificatoria del D.S. 024-2016-EM.

o R.M. 480-2008-MINSA NTS Listado de enfermedades profesionales.

o R.M. 571-2014-MINSA Modificatoria R.M. 312.

. R.M.004-2014-MINSA Modificatoria de R.M. 312-2011-MINSA. (Tapia, 2018)

El Decreto Supremo N° 034-73 del Ministerio de Energia y Minas tomo la misma
posta sin cambios relevantes hasta su derogatoria después de 19 afios y vigencia del Decreto
Supremo 023-92 del Ministerio de Energia y Minas (durante 9 afios). Hasta entonces, nos
mantuvimos en el armario con nuestros paradigmas y no hubo un cambio significativo.
Nuestro registro de muertes exageradas fue influenciado por esta influencia. (Arango, 2021).
Teniamos una cultura de seguridad que se basaba en parte en los paradigmas tradicionales

de décadas anteriores:

o La seguridad tiene un nuevo rumbo sobre la orientacion al control de lesiones.

. La accion de correccion es reactiva.

o El departamento de seguridad controlaba su “Programa de Seguridad” como una
labor policial.

o El control administrativo era de arriba hacia abajo. (Chunga, 2021)

En la industria minera existe un nivel de riesgo importante porque en muchos casos
no se considera elegible ni el lugar de trabajo. Dependiendo de la tecnologia, métodos de

trabajo, desarrollo y explotacion, la actividad minera tiene numerosos factores de riesgo que
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contribuyen a condiciones de trabajo inseguras. Sin embargo, el trabajo seguro no es tan
desafiante como parece ser en otras industrias. Hay dos tipos principales de operaciones
mineras: subterraneas y a cielo abierto. (Sainas, 2019)

La extraccion y transporte de materias primas subterraneas involucra todas las etapas de la
mineria.

¢Qué es la mineria subterrdnea? ;Por qué es importante minar bajo tierra?, el acceso
a los recursos se otorga mediante el uso de superficies conectadas a galerias y pozos.
Cualquier excavacion sobre el suelo que tenga como objetivo extraer minerales de depdsitos
naturales, incluidos pozos, socavones o mineria a cielo abierto, se clasifica como excavacion
y extraccién a cielo abierto. Entre otras cosas, incluye la proteccién de canteras y salinas.
(OIT, 2019)

Ademas, en la actualidad se ha producido un descenso en la gravedad de los
accidentes, que afectan a dos tercios de la poblacion. Las empresas contratistas mineras
tienen la mayor proporcion de accidentes fatales en la mineria; sin embargo, los trabajadores
de las empresas contratistas mineras estdn mas expuestos a estos peligros y riesgos criticos,
dependiendo de la labor operativa del Licenciatario Minero. Los miembros del personal del
propietario de la mina son los principales responsables de supervisar o realizar las funciones

de los Servicios Auxiliares. (Canales, 2016)
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Figural

Accidentes en mineria mortales

Mediana Mineria,

43% e
Gran Mineria,

Nota. En la figura muestra los porcentajes de la mediana mineria y la gran mineria,
donde se ve la mayor cantidad de un 53% de accidentes mortales ocasionados en la gran
mineria. Fuente OSINERGMIN.

Tabla 1

Accidentes mortales por tipo de accidente

Tipo de Accidente Porcentaje
Trénsito vehicular 30%
Desprendimiento de rocas 22%
Ventilacion (gaseamiento) 17%
Caida de personas 13%
Atrapamiento 9%
Contacto con energia eléctrica 4%

Golpe por objeto durante el manipuleo de
4%
materiales

Nota. En la tabla se muestran los porcentajes de los diferentes tipos de accidentes a
los que estan expuestos en la mediana y gran mineria, siendo el primer lugar el accidente por

transito vehicular con un 30%. Fuente OSINERGMIN.
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1.2. Formulacion del problema

¢Cdémo la implementacion del plan de accion reduce la frecuencia de accidentabilidad

en las operaciones de minera subterrdnea en Algamarca, 2022?
1.3. Objetivos

Objetivo General
Realizar la implementacion de plan de accion para reducir la frecuencia de

accidentabilidad en las operaciones de minera subterranea en Algamarca, 2022.

Objetivo Especifico

- Realizar la recoleccion de informacién y obtener el indice de accidentabilidad
presente durante la ejecucion del proyecto minero subterrdnea en Algamarca,
2022.

- Desarrollar e implementar herramientas de gestion de seguridad y salud en el
trabajo que permiten mejorar las estadisticas presentes en la minera subterranea
en Algamarca, 2022.

- Realizar la recoleccion de casos presentados después de la implementacion de las
herramientas de gestion de seguridad para la disminucion de la estadistica de

casos de accidentes de la minera subterranea en Algamarca, 2022
1.4. Hipotesis

La implementacion de plan de accién ayudara en la reduccion de la frecuencia

de accidentabilidad en las operaciones de mineria subterranea en Algamarca
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CAPITULO II: METODOLOGIA

El presente estudio de investigacion fue de tipo descriptivo y analitico, tiene un
disefio no experimental de tipo correlacional, una investigacion que se realiza a través de
medios estadisticos (indices de seguridad y cantidad de accidentes en el afio 2022), informes
de reportes de eventos de accidentabilidad e incidentes del afio 2022; asi mismo, la consulta
de normativas peruanas tales como la ley 29783 “Ley de Seguridad y Salud en el trabajo”
y sureglamento “DS 005 - 2012- TR”, DS 024-2016-EM modificado por D.S. N° 023-2017-
EM “Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria” y normativas
internacionales como la ISO 45001 para sistema de gestion de seguridad y salud en el

trabajo; ademas, de la revision de documentos bibliograficos. (Arias, 2012)

A continuacion, se determinaron como las rutas especificas de busqueda lo siguiente:
e Google académico
e Repositorios de universidades nacionales
e Repositorios de universidades privadas
e Repositorios de universidades internacionales
e Redalyc

e Scielo

Para garantizar el correcto analisis de la informacion, se desarrollé la investigacion
mediante enfoques cuantitativos; la recoleccion y anélisis de datos se realiz6 en el &rea de
trabajo de los colaboradores, a través de las siguientes técnicas: supervision de desempefio
a los supervisores operativos con personal a cargo; asi como, al personal involucrado en la
ejecucion de la actividad; se realizo entrevistas y encuestas enfatizando en las herramientas
de gestion de seguridad y buenas préacticas aplicadas durante la ejecucion de sus tareas, se

utilizaron reportes y registros estadisticos descriptivos del afio 2022 como medio de alcance
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para analizar las causas, frecuencia y severidad de los eventos registrados; para proponer de

esta manera los planes de accidn para lograr el objetivo del estudio.

Como poblacién se tomé al grupo de trabajadores del proyecto minero subterraneo
en Cajamarca 2022, tomando como muestra las labores en el Nivel 2 del proyecto HNS
consorcio. Se estimo tener una poblacion de 150 trabajadores, extrayéndose la misma
muestra que la poblacion.

La técnica utilizada para la recoleccion de datos fue la observacién directa de las
operaciones de minado. Se analizaron documentos de proyectos similares, asi como libros,
articulos y tesis, aportando con la informacion requerida para lograr que la propuesta de
resultados sea positiva.

Como instrumentos se utilizaron: fichas, recolectandose informacion de los
documentos encontrados, obteniéndose un mejor manejo de informacion; asi mismo se
utilizé cdmara fotografica, donde se analizé las fotos tomadas a los frentes de perforacion.
Ademas, se tomaron datos de los reportes brindados por la empresa.

En cuanto a la elaboracidn del instrumento, se siguio los pasos que a continuacion se
describen: a) enumeracion de las variables a estudiar y medir. b) Definicion de variables c)
analisis y operacionalizacion de las variables. d) vinculacién del instrumento a la
investigacion.

El procedimiento que se sigui6 para la recoleccion de datos fue el siguiente: a) se
tuvo que elaborar el tipo de instrumento de la recoleccion de los datos. b) se aplicd los

indicadores. c) recoleccion de datos y analisis final.
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a. Diagrama de flujo del ciclo de minado:

VOLADURA

| VENTILACION i \

REGADO

| PERFORACION |

DESQUINCHE

| comERCIALIZACION |

CARGUIO Y

PALLAQUEO] [ SOSTENIMIENTO ] ACARREO

W/

1° Perforacion:

La perforacion se realiza con martillos perforadores neumaticos JackLeg YT28 y
YT29 con orificios de 4' y 6'. Se utiliza agua de pozos y aire comprimido, un pozo de mina
tiene un promedio de 22 a 34 hoyos y un pozo o chimenea tiene un promedio de 20 hoyos
por bloque.

2° Voladura:

Una vez limpia la fachada o huecos de pozo y chimenea, cargar la carga explosiva
(dinamita) y si es necesario embolsar el detonador (detonador #08) y guia de seguridad
(detonador lento). Estos taladros se cargan uno a la vez, por lo que cada taladro produce una
chispa.
3° Ventilacion:

A medida que arde el tiro, se produce gas nitroso, que es ventilado por ventiladores
de inyeccion (Buffalo), y el aire es entregado al frente de trabajo a traves de mangas de

ventilacion plastificadas o de polietileno sujetas a puntas o postes de anclaje en las galerias

del techo del edificio.
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4° Desatado:

Cuando se realiza la voladura, la roca permanece suelta y queda atrapada en las
uniones en cufia, lo que representa un peligro para los trabajadores. Por ello, con la ayuda de
barretillas se provoca la caida de roca suelta, que previamente ha localizado luego de
inspeccionar su area de trabajos, se limpian de toda piedra que suponga un riesgo de

inestabilidad.
5° Sostenimiento:

En parte de la galeria se ha producido una zona de falla y una zona de inundacion,
desestabilizando la cubierta de la obra. Para ello se ensamblan maderos de eucalipto de 8 a
10 pulgadas y 1,90 m de altura a partir de escuadras de 1,5 mo 2 my se utilizan de 6 a 8
accesos a sotano segun la cantidad de obra. Soportes de madera usados de pulgadas de
espesor y protectores de cabeza hechos de soportes y tablas de 1 pulgada y 2 pulgadas de

espesor.
6° Carguio y Acarreo:

En cuanto al mineral econdmico, debido al circado permanece en pequefias
cantidades, amontonado en sacos mineros y transportado por via férrea en los mismos carros
y plataformas mineras a la superficie, especialmente a los patios.
7° Limpieza:

El material suelto o estéril (grava) procedente de la voladura se carga con una pala

sobre un carro (Z20) y se transporta manualmente hasta la fosa de residuos donde se deposita.
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CAPITULO Ill: RESULTADOS

A continuacién, se muestra los resultados de la investigacién, donde se indica el
registro contabilizado de la cantidad de accidentes durante el periodo del afio 2022

presentados en diferentes graficos y tablas a continuacion:

Objetivo 1: Realizar la recoleccion de informacion y obtener el indice de
accidentabilidad presente durante la ejecucion del proyecto minero subterrdnea en
Algamarca, 2022. En la siguiente tabla y figuras se encuentran detalladas los indices de

accidentabilidad, frecuencia y severidad de accidentes.
Tabla 2

Tabla general de accidentabilidad.

Frecuencia/Severidad/Accidentabilidad - Tasa de siniestrabilidad

INDICADORES

ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC Totales
Promedio Trabajadores 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150
N° Horas Hombre
Trabaj. 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 36,000 432,000
N° de Accidentes 0 5 0 4 1 3 0 2 3 3 0 2
N° Accidentes C.T.P. 0 5 0 4 1 3 0 2 3 1 0 2 21
N° Accidentes S.T.P. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1
NAT 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N° Accidentes Trayecto 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
N° Dias Perdidos 0 30 0 94 30 3 0 61 4 3 0 2 227
Indice de Frecuencia
(IFAT) 0 138.9 0.0 1111 27.8 83.3 0.0 55.6 83.3 27.8 0.0 55.6 48.6
Indice de Severidad o
Gravedad (ISAT) 0 833 0 2611 833 83 0 1,694 111 83 0 56 525.5
Tasa de Accidentalidad 0.00 3.33 0.00 2.67 0.67 2.00 0.00 1.33 2.00 0.67 0.00 1.33 14.00
Tasa de Siniestralidad 0.0 20.0 0.0 62.7 20.0 2.0 0.0 40.7 2.7 2.0 0.0 1.3 151.3

Nota. En la tabla se muestra el indice de frecuencia que representa el numero de

lesionados por millon de horas trabajadas por todo el personal en el periodo considerado.

También se presenta el indice de gravedad que representa el nimero de dias de
ausencia al trabajado de los lesionados. La tasa de accidentabilidad representado por el

cociente entre le nimero de accidentes del trabajo y el nimero promedio de trabajadores
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dependientes. Y la tasa de siniestrabilidad que es el cociente entre el total de dias perdidos y
el promedio anual de trabajadores.

Figura 2

Estadistica mensual de eventos

5
4
3
2
1
FEBRERO ABRIL MAYO JUNIO AGOSTO  OCTUBRE @ SEPTIEMB @ DICIEMBR
RE E
Total 5 4 1 3 2 3 3 2

Nota. La grafica muestra la estadistica de los accidentes ocurridos en los meses de

febrero a diciembre.

En la Figura 2, se muestra las estadisticas de eventos por mes, donde se produjeron
23 eventos de accidentabilidad en total; en la cual se observa que el mes mas recurrente de
accidentabilidad es el mes de febrero con 5 eventos, y en los meses de enero, marzo, julio y

noviembre no hubo ningun tipo de eventos.
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Figura 3

Estadisticas segun el cargo del personal accidentado por mes.

mTotal
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MINA
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1 1 2 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2

Nota. La grafica muestra la estadistica de eventos ocurridos por cargo y mes

Figura 4

Estadisticas segun el cargo del personal accidentado por todo el afio.

w

N
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Nota. La gréfica presente muestra el niUmero de personal accidentado por su cargo

durante todo el afio 2022

En la figura 3, muestra el cargo del personal entre los que se encuentran ayudante 1,
ayudante 2, ayudante perforista, contratista, maestro 1, maestro 2, obrero, supervisor y jefe
de operaciones mina, los cuales sufrieron accidentes, donde se observa que en el mes de

febrero los ayudantes son los protagonistas de los hechos ocurridos.

En la Figura 4, se observa que durante todo el afio el personal con mayor

accidentabilidad son los obreros, luego los supervisores y ayudante 1.

Figura 5

Estadisticas segun el tipo de eventos por afio.

INCIDENTE
13%

ACCIDENTE GRAVE
17%

ACCIDENTE SEVERO
22% = ACCIDENTE GRAVE
= ACCIDENTE LEVE
= ACCIDENTE SEVERO
‘ = INCIDENTE
A

CCIDENTE LEVE

48%

Nota. En la figura se muestra los datos totales de los diferentes tipos de accidentes causados

durante el periodo de estudio.
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En la Figura 5, se observa que, en todo el afio, un 48% representa a accidentes leves,
el 22% accidentes severos, el 17 % accidentes graves y el 13% a los incidentes. Todos

registrados para la evaluacion de la presente investigacion.

Figura 6

Estadisticas segun el tipo de accidente por mes

(1) 1 (2) (3) (8 (1) (3) (8) (1) (3) (8 (2) (3) (2) CON (1) (2) (2) (8)
CAID CAID PISA EXP CAID PISA EXP CAID PISA EXP CAID PISA CAID TAC CAID CAID CAID EXP
A DE A DE DAS, OSIC A DE DAS, OSIC/A DE DAS, OSIC A DE DAS, ADE TO A DE A DE A DE OSIC
PER OBJ CHO ION PER CHO ION PER CHO ION OBJ CHO OBJ CON PER OBJ OBJ ION
SON ETO QUE O SON QUE O SON QUE O ETO QUE ETO ELE SON ETO ETO O
AS S SO CON AS SO CON AS SO CON S SO S MEN AS S S CON

2

GOL TAC GOL TAC GOL TAC GOL TOS TAC

PES TO PES TO PES | TO PES COR TO0
CON CON CON TOP CON

SUS SUS SUS UNZ SUS

TAN TAN TAN ANT TAN

CIAS CIAS CIAS ES CIAS
NO... NO... NO... NO...

FEBRERO ABRIL MAYO JUNIO | AGOSTO OCTUBRESEPTIEMBRBICIEMBRE

Total 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1

Nota. En la figura se muestra los datos de los diferentes tipos de causas por las que
sucedieron los accidentes e incidentes durante el periodo de estudio.

En la Figura 6 se muestra los tipos de accidentes, donde se observa gque en los meses
de febrero, abril y junio hay 2 accidentes por cada mes, provocados por exposicion o contacto
por sustancias toxicas; en los meses de octubre y septiembre hay 2 accidentes por cada mes,

provocados por caida de objetos.
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Figura7

Estadisticas segun el tipo de accidente por afio.

H (1) CAIDA DE PERSONAS

H (2) CAIDA DE OBJETOS

i (3) PISADAS, CHOQUES O GOLPES

m (8) EXPOSICION O CONTACTO CON
SUSTANCIAS NOCIVAS,
RADIACIONES O SALPICADURAS

B CONTACTO CON ELEMENTOS
CORTOPUNZANTES

Nota. En la figura se muestra los datos totales de los diferentes tipos de causas por

las que sucedieron los accidentes e incidentes durante el periodo de estudio.

En la Figura 7 se observa que, del total de casos en todo el afio, el 31% representa a
accidentes ocasionados por caida de objetos y exposicidn o contacto por sustancias toxicas,
el 17% de accidentes ocasionados por caida de personas y choques o golpes y el 8% a

accidentes ocasionados por contacto con elementos punzocortantes.
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Figura 8

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para

reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Estadisticas segun el tipo de lesion por mes.
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Total | 2 2 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1

Nota. En la figura se muestra los datos totales de los diferentes tipos de lesiones

causadas por los accidentes e incidentes durante el periodo de estudio.

En la Figura 8 se muestra los tipos de lesidn, donde se observa que en los meses de
febrero, abril y junio hay 2 accidentes por cada mes que provocan lesiones de tipo asfixia y
en los meses de febrero, octubre y septiembre hay 2 accidentes por cada mes que provocan

lesiones de tipo golpe o contusién.
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Figura 9

Estadisticas segun el tipo de lesion por afio.

M (25) TORCEDURA, ESGUINCE, DESGARRO
MUSCULAR, HERNIA O LACERACION DE
MUSCULO O TENDON SIN HERIDA

H (30) CONMOCION O TRAUMA INTERNO

I (41) HERIDA

m (55) GOLPE, CONTUSION O

APLASTAMIENTO

H(81) ASFIXIA

= (90) LESIONES MULTIPLES

mNO APLICA

Nota. En la figura se muestra los datos totales de los diferentes tipos de lesiones

causadas por los accidentes e incidentes durante el periodo de estudio.

En la Figura 9 se observa que, del total de los casos presentados, el 31% representa
los accidentes que provocan lesiones de tipo aplastamiento, golpes o contusiones-, el 31%
siguiente representa lesiones por asfixia, el 4% representando lesiones mdaltiples, el 17%
representan accidentes que provocan torceduras, esguinces u otros y el 4% a accidentes que

ocasionan contusion y heridas.
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Figura 10

Estadisticas segun las causas inmediatas que ocasiona los accidentes por afio

W DESATADO DE ROCAS, VERIFICACION DEL
ENTORNO

M FALLAS ELECTRICAS

MANEJAR VEHICULO SIN
AUTORIZACION,SOLTAR VEHICULO EN
UNA PENDIENTE

B NO SEGUIR EL PROCEDIMIENTO

M REALIZAR TRABAJO EN EL CUAL NO
TIENE EXPERIENCIA.

TRABAJAR BAJO LA PRESENCIA DE GAS
,FALTA DE COMUNICACION CON
SUPERVISOR.

B TRABAJAR SIN VERIFICAR EL ENTORNO

W TRABAJOS EN ESPACIOS CONFINADOS Y
EN ALTURA

W USO DE EPPS, EXCESO DE CONFIANZA

Nota. En la figura se muestra los datos totales de los diferentes tipos de causas

inmediatas para los accidentes e incidentes durante el periodo de estudio.

En la Figura 10, se observa que, en todo el afio, el 26% representa a accidentes
ocasionados por trabajar sin verificar el entorno, el 22% accidentes ocasionados por trabajar
con presencia de gas, 3 veces 9% por realizar trabajo en el cual no tiene experiencia, trabajos
en espacios confinados y en altura, y 4 veces 4% de fallas eléctricas, manejar vehiculos sin

autorizacion y soltar vehiculos en una pendiente.
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Figura 11

Estadisticas segun las causas basica que ocasiona los accidentes por mes.

® MALA COORDINACION

W EXCESO DE CONFIANZA

m FACTOR DE TRABAJO

W FALTA DE CONOCIMIENTO
M FALTA DE EXPERIENCIA

W FALTA DE MANTENIMIENTO
DE CAMINOS

B FALTA DE ORDEN Y LIMPIEZA

Nota. En la figura se muestra los datos totales de los diferentes tipos de causas basicas
causadas para los accidentes e incidentes durante el periodo de estudio.

En la Figura 11, se observa que el 35% representan las causas por factor de trabajo y
falta de conocimiento, el 9% representan las causas por falta de mantenimiento de caminos
y exceso de confianza, y el 4% del total representa una mala coordinacion, falta de orden y

falta de experiencia.

Objetivo 2: Desarrollar e implementar herramientas de gestion de seguridad y salud
en el trabajo que permiten mejorar las estadisticas presentes en la minera subterranea en
Algamarca, 2022. Para ello se realizd un plan de capacitaciones aprobado por los
responsables del proyecto: a continuacién, se adjunta el cronograma anteriormente

mencionado
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CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES MINA

HNS COMSORCIO SRL. Version: 03 ALGAMARCA
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CROMOGRAMA DE CAPACITACIONES

Implementacion de plan de accion de rapido impacte para reducir la frecuencia de
accidentabilidad en las operaciones de minera subterrdnea an Algamarca, 2022

2022
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El cronograma adjuntado fue parte principal de plan de accion para la disminucién
de accidentes en el proyecto, un plan de capacitaciones a todo el personal desde la
concientizacion, hasta la importancia del uso de EPPs en cada una de las etapas y zonas del
proyecto minero. Las fichas de cada capacitacion se encuentran en la parte de Anexos de la

presente investigacion.
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Objetivo 3: Realizar la recoleccion de casos presentados después de la
implementacién de las herramientas de gestion de seguridad para la disminucion de la
estadistica de casos de accidentes de la minera subterranea en Algamarca, 2022. En las
figuras siguientes se observan como fueron variando los datos estadisticos a traves del afio

con influencia del plan de accion implementado en el proyecto minero Algamarca.
Figura 12

indice de frecuencia durante el periodo de estudio afio 2022.

INDICE DE FRECUENCIA

250.0

222.2

200.0 A

150.0 A

100.0 A

50.0 -

0.0 \ \ \ \ \ \
ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL AGO SEP OCT NOV DIC

. v

Nota. En la tabla se muestra el indice de frecuencia durante los meses de enero del

2022 hasta diciembre del 2022.

En la Figura 12 se observa que el pico mas alto se manifesto en el mes de febrero con
un valor de frecuencia de 222.2; en el mes de enero y marzo se obtuvieron un valor de 194.4.
A partir de alli, en el mes de abril se manifestdé un descenso en el indice de tolerancia. El

valor mas bajo se obtuvo en los meses de junio, setiembre, octubre, noviembre y diciembre.
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Figura 13

indice de gravedad durante el periodo de estudio afio 2022.

INDICE DE GRAVEDAD

3,000

2,500 A

2,000 -

1,500 A

1,000 A

500 A

Nota. En la tabla se muestra el indice de gravedad durante los meses de enero del
2022.

En la Figura 13 se observan picos altos en los primeros meses del afio, en el mes de
febrero se encontro el pico mas alto con un valor de 2472, seguido del mes de enero con un
pico de 2361 y a partir del mes de abril comienza el descenso con un valor de 1250. En los
meses de junio y octubre presentan un valor de indice de gravedad de 83 y en el mes de

noviembre se registré un valor de cero.
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CAPITULO IV: DISCUSION Y CONCLUSIONES

En el presente capitulo se observa el estudio de la empresa HNS CONSORCIO
S.R.L, lacual estd encargada de la extraccion del Au, Cu, Agy Zn dispuesta en vetas, venillas
de sulfuros con sulfosales y 6xidos, estos minerales son transportados a la ciudad de Trujillo

para su andlisis, con un tiempo de vida util de 30 afos.

“La implementacion de plan de accion ayudara en la reduccion de la frecuencia de

accidentabilidad en las operaciones de mineria subterranea en Algamarca”

La preparacion del plan de accion permitio el correcto funcionamiento y seguimiento
para la aplicacion de mejores técnicas y practicas del desempefio de las actividades,

disminuyendo la frecuencia de accidentabilidad en los trabajadores a partir del mes de abril.

El proceso se inicid identificando las actividades con mayor frecuencia de accidentabilidad

y de esta manera conocer el origen del accidente.

Una de las actividades de mayor frecuencia de accidentabilidad es la de actividad de desatado
de rocas, los trabajadores realizan la actividad de manera empirica, nunca recibieron una

capacitacién en especifico de esa tarea.

De los resultados obtenidos, se determiné que la falta de conocimiento en los procedimientos
de trabajo es uno de las principales debilidades de la operacién, ocasionando picos altos de

indice de frecuencia y severidad durante el periodo del afio 2022.

Durante el periodo de estudio, se observo que el nimero de accidentes disminuyo; esto se
debe a la implementacion de capacitaciones y concientizacion en temas de prevencion de
riesgos.

Se examinaron las condiciones en las que se encuentran las labores de interior mina

en donde ocurrieron los accidentes registrados, pues unos de los factores de accidentabilidad
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fue la falta de verificacion del entorno de trabajo, trabajar bajo presencia de gases, realizar
trabajos sin autorizacion ni experiencia, no cumplir con los procedimientos de trabajo. Por
ello, se pudo determinar que el colaborador carece de mentalidad preventiva, pues ejecutan
sus tareas sin haber realizado un correcto analisis de riesgos previo a la ejecucion de sus

trabajos programados.

Asi mismo, se evaluaron los puestos de trabajos del personal con mayor indice de
accidentabilidad durante todo el afio 2022, siendo los obreros y los supervisores el personal

con mayor accidentabilidad.

Por todo ello, implementar el uso de PETS (procedimiento escrito de trabajo seguro),
politicas, normas de funcionamiento y documentos administrativos nos permitié mejorar el
sistema de gestion de seguridad de la empresa estudiada, a fines de difundir a los
colaboradores para mejorar su cultura de prevencion de riesgos laborables.

Se revisaron los eventos en donde existe personal involucrado en accidentes e
incidentes de manera recurrente, considerando aplicar medidas correctivas a colaboradores
con mayor frecuencia de accidentabilidad.

La clave de esta transicion es la supervision a los trabajadores para este fin, teniendo
un plan de seguridad o un programa de seguridad disefiado para desarrollar una cultura
preventiva en la organizacion.

Durante la inspeccion se elimina el riesgo, monitoreando las acciones correctivas (para
evitar la recurrencia) y proporcionar al personal operativo la formacion y la orientacion
adecuada.

Cabe recordar que,al mejorary fortalecer los conocimientos teoricos Yy
practicos en materia de seguridad, vamos a controlar los peligros y minimizar los riesgos

que nos hemos encontrado.
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Ramirez & Gonzalez (2016) sus resultados obtenidos determinaron las causas que
conducen a los accidentes y enfermedades en las empresas mineras y la situacion actual de
seguridad de las empresas individuales; el cual coincide con la presente investigacion en el
estudio de las causas de los accidentes generados en las actividades de mineria subterranea;
sobre todo en las causas de asfixia, derrumbes y accidentes mecanicos.

Garcia & Montiel (2018) estudio el manejo inadecuado de la carga ha sido
identificado como la principal causa del 80% de los accidentes en la mina Don Camillo. Los
causantes de aquellos accidentes fueron la falta de equipo de proteccion personal y la
asistencia inadecuada para levantar cargas. Los riegos mas representativos corresponden a
los biomecéanicos, en donde los golpes, machucones y lesiones musculares, son las
consecuencias mas representativas. Ello coincide con la investigacién actual, pues una de las
debilidades que ocasionaron los accidentes es el incorrecto uso de los equipos de proteccion
personal; por ende, en las capacitaciones que hemos realizado, se hizo hincapié en el correcto
uso de los EPPs.

Chunga (2021) los investigadores encontraron que hubo 68 accidentes entre 2013 y
2017. Ademas, segun la matriz del IPERC, los principales peligros estan asociados a la
perforacion y voladura, el lanzamiento de rocas; asi mismo, el transporte y manejo de
explosivos, que actualmente es la mayor cantidad de accidentes del pais, lo cual es
consistente con las investigaciones que se estan realizando.

Huanca (2019) analizo los accidentes en 2012, 2013, 2014 y 2015, en el cual encontro
que el nimero de accidentes disminuy6 debido a la planificacion eficiente y el cumplimiento
de las normas de seguridad. Una cultura en la que el impacto positivo de las variables
conduce a menos accidentes relacionados con las capacitaciones, logrando asi los objetivos
del articulo. Lo que coincide con la presente investigacion, pues después de las

capacitaciones dadas al personal se observo una disminucion en los accidentes.
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Quispe (2019) analizé que la caida de rocas fue la principal causa de accidentes
fatales. Del 2000 al 2016 se registraron 933 fatalidades en el sector minero, las estadisticas
analizadas muestran que estos accidentes han ido disminuyendo en los ultimos afios, al igual
que su frecuencia, gravedad y siniestralidad., coincide con la actual investigacion en que
después de la capacitacion de seguridad se observo una disminucién en los indices de

frecuencia y los indices de severidad.

Dentro de las limitaciones que se presentaron en la investigacion fue el tiempo de
evaluacion en el estudio de accidentabilidad para poder tener valores confiables que
aseguren la veracidad de los datos; asi como también, la elaboracién del indice de frecuencia,

severidad y accidentabilidad.

Desarrollar la formacién, la concientizacion y la cultura de autocuidado en
asuntos relacionados con peligros y riesgos en la evolucién de la mineria a cielo abierto.

Asegurar el sistema de sefiales con material adecuado para garantizar la visibilidad
de la superficie y del subsuelo, tal como sefiales de advertencia, prohibicion, evacuacion,
obligacion e informativos.

Los simulacros de evacuacion de la mina se llevan a cabo para familiarizar a
los socios de la mina con las situaciones de emergencia e identificar los peligros de

manera rapida y eficaz, lo que reduce las estadisticas proporcionadas.

a. Conclusiones
Se logré implementar el plan de accion del sistema de gestion de seguridad y salud
en el trabajo, los cuales ayudaron a reducir la frecuencia de accidentabilidad en las

operaciones de minera subterranea en Algamarca, 2022.
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Los resultados mostraron el esfuerzo sostenido en la implementacion de documentos
obligatorios para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, reduciendo el
nivel de riesgo en las operaciones de la mina subterranea en Algamarca.

Se desarroll6 un plan de capacitacion variable que influyd de gran maneraen
la nivelacion de riesgos de seguridad industrial, que justifican la hipdtesis e investigacion
actual sobre las herramientas de gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Los resultados muestran que la propuesta del plan de respuesta de emergencia, a
través de las practicas de gestion y la mejora de los estdndares de seguridad y los
procedimientos de trabajo seguros por escrito, lograron reducir el nivel de riesgo en las
operaciones de las minas subterraneas.

Se implementd una herramienta de diagnostico de las necesidades de formacion,
permitiendo la documentacion oportuna y necesidades de capacitacion en cada area. De esta
manera, ayuda a hacer el programa de capacitacién adecuado, estableciendo un sistema de

reconocimiento y amonestaciones en las operaciones de mineria.
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ANEXOS

ANEXO N° 1. Recoleccion de datos

Caodigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha 25/04/2022
Leve |Primeros Auxilios X Propiedad -
|Atenci6n Medica X Medio Ambiente -
Incapacitante X

CONSECUENCIAY POTENCIAL

Consecuencia de perdida ALTO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir

DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTALAS LABORES):

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO SRL 20604774412 Jr. SUAREZ 164 CAJABAMBA-CAJAMARCA
N° DE TRABAJADORES CON SCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 20 F 6 X X EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES
DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)
CONTRATA LUIS PAREDES 20607326194 CAS. CHURUCANA - CAJABAMBA-CAJAMARCA
N° DE TRABAJADORES CON SCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 7] F 1] X X EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NRLORAS
TRABAJADAS
ESPINOZA EUSTAQUIO DANY WILDER 73671598 26 MASCULINO 10
AREA PUESTO DE TRABAJO ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA SUPERVISOR DE OPERACIONES 11 MESES - 11 meses
SCTR Sl NO ASEGURADO Sl NO ESSALUD - EPS -
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
ESPINOZA EUSTAQUIO DANY WILDER 73671598 26 MASCULINO
= LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
SUPERVISOR DE OPERACIONES 11 MESES 11 MESES SUPERFICIE - MINA

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

N° DE TRABAJADORES 1
POTENCIALMENTE AFECTADOS DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
N° DE POBLADORES 0 PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO) PRIMEROS AUXILIOSITRASLADO A CENTRO MEDICO
POTENCIALMENTE AFECTADOS
LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE

FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION

HORA | DIA MES |ANO DIA MES |ANO
VETALUCY LADO W- SUBNIVEL 1-3
04:30:00 25 4 22 25 4 22
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
LEVE INCAPACITANTE TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
- X X N/A N/A - 1
Caidas de personas con desnivelacion [caidas desde alturas (arboles, edificios, andamios, escaleras, maquinas de trabajo,

TIFOREACSIRENIE (2o & - B3 G2 vehiculos) y en profundidades (pozos, fosos, excavaciones, aberturas en el suelo)]
LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024) CONTUSIONES
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO LESIONADO
(Anexo 31 -D.S. 024) TOBILLO
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA
AR NO APLICA
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA
EER NO APLICA
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS / EPP NO APLICA
/OTROS
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Caodigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha 2/04/2022
Leve |Primeros Auxilios X Propiedad
IAtencién Medica Medio Ambiente

Incapacitante

Consecuencia de perdida

Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir

ABOR

DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA, DOND
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO SRL 20604774412 Jr. SUAREZ 164 CAJABAMBA-CAJAMARCA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 20 F 6| X X EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
REPRESENTACIONES E INVERSIONES MUNOZ S.R.L 20606380047 CACHACHI -CAJABAMBA - CAJAMARCA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR | SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 5 F X X EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) OB
TRABAJADAS
CAMPOS ARTEAGA ANTONIO 78375375 19 M 600
e R el A I

INTERIOR MINA AYUDANTE 10 MESES DIURNO - 10 MESES

SCTR| sl NO ASEGURADO sl NO ESSALUD | e EPS | s
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
ROBERTO DUCEP NUNTON 71983858 22 M
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA LUGARM%?A’\IJE?\II‘EFSEDEET(,:Ag’;TDR;I\?:EEN =k
1MES 2 MESES WINCHE- MILAGROS

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

PRIMEROS AUXILIOS

POTENCIALMENTE 1
i DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
N UE PUDEADOTRES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 0
ACCoTANAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES |ANO
SUBNIVEL 8 OESTE - CHIMENEA / VETA MILAGROS
16:10 2 4 22 2| 4| 22
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
LEVE INCAPACITANTE PARCIAL PARCIAL AL MEDICO AFECTADOS
TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
S e (R — 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Golpes por objetos méviles (comprendidos los fragmentos volca:;s y las particulas), a excepcion de los golpes por objetos que
TRAUMATISMOS INTERNOS

LESION ANATOMICA (Anexo 31 — D.S. 024)

BOCA (CON INCLUSION DE LABIOS, DIENTES Y LENGUA)

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)

DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / N/A
MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / /A
MAQUINARIA MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS / /A
EPP / OTROS
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Cddigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO

Versién:

1

INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES

Fecha

Propiedad

Medio Ambiente

|Primeros Auxilios

|Atencién Medica
Incapacitante

Consecuencia de perdida

Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir
BOR

DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA, DOND
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
ALFA 10712305033 ALGAMARCA
N° DE TRABAJADORES CON SCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 12 F 4
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) D OIS
TRABAJADAS
JOSE FERNANDO MESIAS BONON 73668772 29 2H
e e I el B A e
INTERIOR MINA 1MES DIA PRACTICANTE 1MES
SCTR N ASEGURADO NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
JOSE FELCIANO CRUZ SANCHES 72768914 21 MASCULINO
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA LUGARMI())C’\)A'\:E?\ESEDET(;?:ETDF:\?:EEN =L
8 MESES 8 MESES ALMACEN DE LA CONTRATA

INGENIERO RESIDENTE

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

SE INMOVILISO AL TRABAJADOR EN LADURRA

POTENCIALMENTE 1
PR DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
NTUE PUBTAUUTES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 1
arcoTanAc
FECHA DE OCURRENCIA  [FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES [ANO DIA MES |ANO
200p SN 18 - OESTE - VETA CHIBOLA
v 24 6 22 |12:00PM  |[JUNIO  |2022
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
LEVE INCAPACITANTE | 1\ 1poRAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X X 1 SEMANA 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Pisadas sobre objetos
LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024) TORCEDURAS Y ESGUINCES
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO TOBILLO
LESIONADO (Anexo 31 —D.S. 024)
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
NO APLICA
MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR NOAPLICA
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /
EPP / OTROS NOAPLICA
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Julio
Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve |Primeros Auxilios X Propiedad
|Atenci(’)n Medica Medio Ambiente
Incapacitante
o AY PO A
Consecuencia de perdida ALTO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir BAJO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA DOND ALAS LABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 17 F
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NP OIS
TRABAJADAS
willian Quispe loloy 60276708 20 M 8
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA OBRERO 6 meses dia quincenal 18 meses
SCTR Sl NO ASEGURADO NI NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
ROBERTO DUCEP NUNTON 71983858 22 M
N LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
1MES 2 MESES WINCHE- MILAGROS

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

POTENCIALMENTE 1
Peippgivh DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
O PUDTAUUTES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE
AcoTanAC
FECHA DE OCURRENCIA  [FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES |ANO DIA MES |ANO
CH - EXTRACCION EN SN -3 VETA CHIBOLO
18:10) 29 7 22 30 7| 22
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
LEVE INCAPACITANTE | 1 pipoRAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)
LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024)
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DARNOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /
EPP / OTROS
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UNIVERSIDAD

PRIVADA

DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para

reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve |Primeros Auxilios X Propiedad
|Atenci6n Medica Medio Ambiente

Consecuencia de perdida | MEDIO | Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir | MEDIO |
DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):
DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)

Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL

RAZON SOCIAL RUC
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:
DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)

RAZON SOCIAL RUC
LEON DE JUDA
N° DE TRABAJADORES | CONSCTR|  SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 8 F 2
DATOS DEL TRABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) N° HORAS
TRABAJADAS
GONZALES CASTANEDA HOSBER JOAS 73907829 24 4H
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAJO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA 10 MESES NOCHE AYUDANTE 1 10 MESES
SCTR| s ASEGURADO sl ESSALUD EPS
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
GARCIA PASTOR JUAN CARLOS 40 MASCULINO
- LUGAR DONDE SE ENCONTRABA EN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA L
1AR0 1 A0 NIVEL 4 CHIMENA LUCY OESTE

CAPATAZ

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

DETALLAR TIPO DE ATENCION EN

SE BRINDO LOS PRIMEROS AUXILIOS EN EL AREA DE

SSOMA

POTENCIALMENTE 1
ACECTARAG
TOE TIBLATEES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 1
ACCoTARAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES ANO
10:30P NIVEL 4 CHIMENA LUCY OESTE
M . 3 8 22 4 8| 2022
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
L= NSNS TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X 3DIAS 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Otras formas de accidente, no clasificadas bajo otros eplgrafe.sI incluidos aquellos accidentes no clasificados por falta de datos
suficientes
LESION ANATOMICA (Anexo 31 —D.S. 024) TORCEDURAS Y ESGUINCES
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO OTROS
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR NOAPLICA
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR NOAPLICA
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /
EPP /OTROS NOAPLICA
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UNIVERSIDAD

PRIV

DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para

reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Codigo

IACC-HNS-21 N° REGISTRO

1

INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES

Version:

Fecha
Propiedad

Medio Ambiente

|Primeros Auxilios
|Atenci6n Medica

Consecuencia de perdida

Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL

ALTO

DOMICILIO (Direccion,

Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir

DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):

distrito, departamento, provincia)

RAZON SOCIAL RUC
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
VARGAS
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 8| F
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (FIM) LLIORAS
TRABAJADAS
TRUJILLO ALVARADO JERSSON ALBERTO 70978956 27 2H
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAJO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA 10 MESES DA 10 MESES
SCTR N ASEGURADO N| ESSALUD EPS
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (FIM)
JERSSON ALBERTO TRUJILLO ALBARADO 70978956 27 MASCULINO
- LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA HOIIENT® BEL ACCBENTE
1ANO 1ANO

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

SE BRINDO LOS PRIMEROS AUXILIOS EN EL AREA DE

1
POTEiET';r'\f‘E':TE DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
DT PUBLAUURES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO) SSOMA
POTENCIALMENTE 1
ACCoTARAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES ANO
GALERIA PRINCIPAL CRUCERO 530 INTERSECCION CON VETA ISABELA
5:30PM| 4 8 22 5| 8 2022
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
L= NSNS TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X X 2 MESES 1
Golpes por objetos méviles (comprendidos los fragmentos volantes y las particulas), a excepcion de los golpes por objetos que caen

TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)

TRAUMATISMOS INTERNOS

LESION ANATOMICA (Anexo 31— D.S. 024)

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO -
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024) MUNECA
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR NOAPLICA
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR NO APLICA
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /
EPP /OTROS NOAPLICA
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve |Primeros Auxilios X Propiedad
|Atenci(’)n Medica Medio Ambiente
Incapacitante
o AY PO A
Consecuencia de perdida ALTO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir BAJO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA DOND ALAS LABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
REPRESENTACIONES E INVERSIONES MUNOZ S.R.L 20606380047 CACHACHI -CAJABAMBA - CAJAMARCA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 17 F
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NP OIS
TRABAJADAS
ANTICONA AGUIRRE ANGEL ORLANDO 71759440 20 M 2
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA PERFORISTA 2 ANOS NOCHE MENSUAL 1 ANO
SCTR Sl NO ASEGURADO NI NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
ROBERTO DUCEP NUNTON 71983858 22 M
N LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
7 MESES 8 MESES PIQUE PRINCIPAL - VICTORIA

SUPERVISOR

POTENCIALMENTE
R PSR RS

POTENCIALMENTE

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)

ACCATADAC

FECHADE OCURRENCIA  [FECHA DE INVESTIGACION

LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE

HORA | DIA MES ANO DIA MES [ANO

22

22

24

22:30

24

PIQUE PRINCIPAL / VETA VICTORIA

N° DE DIAS DE

N° DE
TRABAJADORES

MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE

MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE

PARCIAL

PARCIAL

TOTAL

DESCANSO
MEDICO

LEVE INCAPACITANTE

TOTAL

PERMANENTE

PERMANENTE

TEMPORAL

TEMPORAL

AFECTADOS

X

TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)

LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024)

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)

DANOS MATERIALES

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR

ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /

EPP /OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve [Primeros Auxilios X Propiedad
|Atencién Medica Medio Ambiente

Consecuencia de perdida | MEDIO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir | MEDIO |
DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):
DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)

Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL

RAZON SOCIAL RUC
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 8| F 2
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (FIM) WP RIS
TRABAJADAS
ROMAN JULCA POLO
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAJO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA
SCTR Sl ASEGURADO NI ESSALUD EPS
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
ROMAN JULCAPOLO 27 MASCULINO
= LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
JEDE DE MINA 1 ANO 1ANO PQ- SECUNDARIO - CONCEPCION O
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO
1
POTEECT';TEE'TE DETALLAR TIPO DE ATENCION EN SE BRINDO LOS PRIMEROS AUXILIOS EN EL AREA DE
N"DE FUDLAUURES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO) SSOMA
POTENCIALMENTE 1
ACCoTARAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES ANO
PIQUE SECUNDARIO LADO OESTE VETA CONCEPCION - ALTTURA DEL Sn-3
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
L=z NEARAEERIE TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X 1 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)
LESION ANATOMICA (Anexo 31 — D.S. 024)
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO
LESIONADO (Anexo 31 - D.S. 024)
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /
EPP /OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo

IACC-HNS-21

N° REGISTRO

1

INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES

Version:

Fecha
Propiedad

Medio Ambiente

IPrimeros Auxilios
|Atencién Medica

Consecuencia de perdida | MEDIO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir | MEDIO |
DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):
DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)

Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL

RAZON SOCIAL RUC
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:
DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)

RAZON SOCIAL RUC
MUNOZ
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F
DATO RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) DS
TRABAJADAS
PAUL CORDOVA
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAJO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA OBRERO
SCTR| I ASEGURADO sl ESSALUD EPS
DA D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (FIM)
ROBERTO DUCEP
N LUGAR DONDE SE ENCONTRABA EN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MO ® DL NSO RN TE

BAIADT
1

POTENCIALMENTE

TADAC

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

POTENCIALMENTE

ACCoTADAC

AL
DB FUBTADURES

DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)

LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE

FECHA DE OCURRENCIA

FECHA DE INVESTIGACION

HORA| DIA MES [ANO DIA

MES

ANO

22 9

08:50

9 22

PIQUE MILAGROS / Sn-11

N° DE

N° DE DIAS DE
TRABAJADORES

DESCANSO

MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE

TOTAL

PARCIAL

MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE

TOTAL

PARCIAL
PERMANENTE

MEDICO AFECTADOS

LEVE INCAPACITANTE

TEMPORAL

TEMPORAL

PERMANENTE

X

TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)

LESION ANATOMICA (Anexo 31— D.S. 024)

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO

LESIONADO (Anexo 31 —D.S. 024)

DANOS MATERIALES

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /

MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /

MAQUINARIA MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /

EPP/OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para

reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Codigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1 1
Fecha 3/10/2022
Leve IPrimeros Auxilios X Propiedad
|atencion Medica X Medio Ambiente
Incapacitante

Consecuencia de perdida

CONSECUENCIAY POTENCIAL

Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir

DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):

ALTO

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccidn, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSOCIO S.R.L. 20604774412 JR. JUAREZ 164 A1 CDRA. PARALELA DEL SEGURO
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 130 F 15] 15 130 ES SALUD EXPLORACION, EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION MINERA

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)
ARSA MINING EIRL 20608666509 C.P CHUQIBAVMBA SECTOR SATA LUISA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 7 F 1 0 7
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) PRI
TRABAJADAS
ALEX ARENAS SIGUENZA 21 ANOS MASCULINO 1 hr 15 min
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAJO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA MAESTRO 2 1ANO DIA QUINCENAL 6 MESES
SCTR N NO ASEGURADO S NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
KEVIN RUMICHE LALUPU 72634090 25 ANOS MASCULINO
= LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
SUPERVISOR INTERIOR MINA 2 MESES 4 MESES SUPERVISANDO EL AREA DE IZAJE

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

N° DE TRABAJADORES
POTENCIALMENTE AFECTADOS

N°DE POBLADORES
POTENCIALMENTE AFECTADOS

DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)

Se evacuo de interior al maestro 2 a superficie para brindarle
los primeros auxilios, luego se traslado a cajabamba a una

clinica

FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA DIA MES |ANO DIA MES |ANO
SN 3 de la veta chibolo
10:15:00AM 3l 10 22 3 10| 22
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
LEVE INCAPACITANTE MEDICO AFECTADOS
TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X X

TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Derrumbe (caidas de masas de tierra, de rocas, de piedras, de nieve)

LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024) HERIDAS CORTANTES

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO LESIONADO

(Anexo 31 - D.S. 024) PIE (CON EXCEPCION DE LOS DEDOS)

DANOS MATERIALES

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA
MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA
MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS / EPP /
OTROS

<Cabrera Galarreta K.; Pazos Antén J.> Pag. 59



DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de
minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cddigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
|Primeros Auxilios X Propiedad
Leve A A i i
|Alenc|on Medica Medio Ambiente
Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL

Consecuencia de perdida | MEDIO | Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir | MEDO

DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccidn, distrito, departamento, provincia)

HNS CONSORCIO 20604774412

N° DE TRABAJADORES

CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA

TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)

N° DE TRABAJADORES

CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA

TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO

N° HORAS
DNI EDAD SEXO (F/M) TRABAJADAS
MURRUGARRA VARGAS HEVER 73688794 24 12
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DETRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA/SUPERFICIE MAESTRO 1/CONTRATISTA 5 ANOS NOCHE 5
ASEGURADO ESSALUD

APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO

DATOS DEL SUPERVISOR

DNI EDAD SEXO (F/M)

CARRASCO MELENDEZ HECTOR CRISTHIAN

70413488 25 M

PUESTO DE TRABAJO

EXPERIENCIAEN EL PUESTO

ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL

SUPERVISOR

MOMENTO DEL ACCIDENTE
2 ANOS

1ANO CAMPAMENTO

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

N° DE TRABAJADORES

POTENCIALMENTE AFECTADOS : DETALLAR TIPO DE ATENCION EN | 55 DESINFECTO LAHERIDA CON ALCOHOL SE LE HIZO0

N° DE POBLADORES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
3 ESPECIALISTA.
POTENCIALMENTE AFECTADOS
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES ANO
EN EL CAMPAMENTO DE LA CONTRATA VARGAS
17:00 30| OCTUBRE | 2022 31|OCTUBRE | 2022
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
SARGIAL SARGIAL —oTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
LEVE INCAPACITANTE | TOTAL TEMPORAL Y ERTL R ENETE
X 3 1

TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)

Otras formas de accidente, no clasificadas bajo otros epigrafes, incluidos aquellos accidentes no clasificados por falta de datos suficientes

LESION ANATOMICA (Anexo 31
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO

—D.S. 024)

HERIDAS CORTANTES

(Anexo 31-D.S. 024)

LESIONADO

MANO (CON EXCEPCION DE LOS DEDOS SOLOS)

DANOS MATERIALES

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA

MAYOR

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA

MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMI

ENTAS / EPP

/OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha 23/04/2022
|Primeros Auxilios X Propiedad -
Medio Ambiente -

|Atenci()n Medica

Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL

Consecuencia de perdida _ Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir

DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):

DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)

RAZON SOCIAL RUC
HNS CONSORCIO SRL 20604774412 Jr. SUAREZ 164 CAJABAMBA-CAJAMARCA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
X EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES

X

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:

RAZON SOCIAL

RUC

DOMICILIO (Direcci

6n, distrito, departamento, provincia)

TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

N° DE TRABAJADORES

CONSCTR | SINSCTR

ASEGURADORA

EXPLOTACION Y COMERCIALIZACION DE MINERALES

M 14 F 2 X X
DATOS DEL TRABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NP SIS
TRABAJADAS
ACUNA BUENO ANGEL 74478253 26 7
AREA PUESTO DE TRABAJO ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA OBRERO 1MES NOCTURNO - 1 ANO
ESSALUD EPS

SCTR Sl NO

ASEGURADO

Sl NO

APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO

DATOS DEL SUPERVISOR

DNI

EDAD

25

SEXO (F/M)

M

71624961

LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL

NOBLECILLA AQUINO ARNALDO

ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA

MOMENTO DEL ACCIDENTE

EXPERIENCIA EN EL PUESTO

PUESTO DE TRABAJO

VETA ESMERALDA 02

SUPERVISOR 1MES 1IMES
INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO
POTENCIALMENTE 1
e A DETALLAR TIPO DE ATENCION EN PRIMEROS AUXILIOS
NPE PUBTATORES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 4
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES |ARNO
VETA ESMERALDA 02
03:40 13 12 22 13 12 22
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARCIAL PARCIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
LEVE INCAPACITANTE TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
- . X . N e— 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Contacto por inhalacién, por ingestién o por absorcién con sustancias nocivas
LESION ANATOMICA (Anexo 31— D.S. 024) TRAUMATISMOS INTERNOS
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO SISTEMA NERVIOSO EN GENERAL
LESIONADO (Anexo 31 -D.S. 024)
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / N/A
MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / N/A
MAQUINARIA MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS / N/A
EPP/OTROS
Pag. 61

<Cabrera Galarreta K.; Pazos Anton J.>



Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

DEL NORTE reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cddigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha 13/12/2022
|Primeros Auxilios X Propiedad
Leve
|Alencién Medica Medio Ambiente
Incapacitante

CONSECUENCIAY POTENCIAL
Consecuencia de perdida

BAJO
DATOS DEL EMPLEADOR PRINCIPAL (TITULAR DE ACTIVIDAD MINERA, DONDE SE EJECUTA LAS LABORES):
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccidn, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M E X

DATOS DEL EMPLEADOR DE INTERMEDIACION, TERCEARIACION, CONTRATISTA, SUBCONTRATISTA, OTROS:

RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccion, distrito, departamento, provincia)
CONTRATISTAS E INVERSIONES VARGAS E.LR.L. 20609905221 CP LA MANZANILLA AS
N° DE TRABAJADORES CON SCTR SIN SCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F X
DATOS D RABA

APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO

N° HORAS
DNI EDAD SEXO (F/M) TRABAJADAS
VILLANUEVA LOPEZ EDUVIN 46570569 33 2
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DETRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA/SUPERFICIE OBRERO 4 MESES DIA 6 MESES
ASEGURADO ESSALUD

DATOS DEL SUPERVISOR

APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)

CARRASCO MELENDEZ HECTOR CRISTHIAN 70413488 25 M

PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIA EN EL PUESTO TS S EL EHEEESA LUGAR DONDE SE ENCONTRABA EN EL

MOMENTO DEL ACCIDENTE

SUPERVISOR 2 ANOS 1ANO PQ-W VETA ESMERALDA 02

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

N° DE TRABAJADORES 2
POTENCIALMENTE AFECTADOS

DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
N° DE POBLADORES

VERIFICACION DE AFECTACION DE EXTREMIDAD INFERIOR-

4 PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO) MEDICAMENTOS Y FROTACION

POTENCIALMENTE AFECTADOS

FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES ANO
PQ-W VETA ESMERALDA 02
11:30 13 12 2022 13 12| 2022
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
SARGIAL SARGIAL —oTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
LEVE INCAPACITANTE | TOTAL TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X 2 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024)

Otras formas de accidente, no clasificadas bajo otros epigrafes, incluidos aquellos accidentes no clasificados por falta de datos suficientes

LESION ANATOMICA (Anexo 31— D.S. 024) HERIDAS CONTUSAS (POR GOLPES O DE BORDES IRREGULAR)

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO LESIONADO "
(Anexo 31 -D.S. 024) PIE (CON EXCEPCION DE LOS DEDOS)

DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA
MAYOR

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / MAQUINARIA
MENOR

ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS / EPP
/OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve ]Primeros Auxilios SI Propiedad
|Atenci6n Medica NO Medio Ambiente
Incapacitante NO
o AY PO A
Consecuencia de perdida BAJO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir ALTO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA DOND ALAS LABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 150 F 25| MINERIA
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
ARENAS JJ 20608454641 SINNRO. CAS. PAMPA DE ARENA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 8| F X SIS
DATO RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NP (ISR
TRABAJADAS
ADAN SALVATIERRA JOAQUIN 71858969 23 M 6
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA AYUDANTE PERFORISTA 2 afios NOCHE
SCTR Sl NO ASEGURADO Sl NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
ESMERALDA ROMAN SOLANO 48218626 23 F
N LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
1ANO 1ANO CAMPAMENTO

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

DESINFECTACION MEDIANTE AGUA OXIGENADA, LUEGO SE

1
POTAEE'\iE'f";,“fEETE DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
U PUBTAUDIES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO) COLOCO PROTECCION A LA HERIDA
POTENCIALMENTE 1
ACCoTADAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES |ANO
VETA RUTH
10:30 13 4 23 13| 4] 23
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARGIAL PARGIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
L3us VRIS TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X 0 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Golpes por objetos méviles (comprendidos los fragmentos volcagéis y las particulas), a excepcién de los golpes por objetos que
LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024) HERIDAS CORTANTES
DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO REGION DORSAL
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)
DANOS MATERIALES
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / NO
MAQUINARIA MAYOR
ESPECIFICAR DANOS EQUIPO / NO
MAQUINARIA MENOR
ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS / NO
EPP/OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve ]Primeros Auxilios NO Propiedad
|Atenci6n Medica NO Medio Ambiente
Incapacitante NO
o AY PO A
Consecuencia de perdida BAJO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir ALTO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA DOND ALAS LABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412 CP ALGAMARCA CACHACHI CAJABAMBA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F MINERIA
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412 CP ALGAMARCA CACHACHI CAJABAMBA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F X SIS
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NP (ISR
TRABAJADAS
VALLEJOS GALLARDO LUIS 42931069 44 M 8
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
SERVICIOS AUXILIARES OBRERO 1 SEMANA DIA INDEFINIDO 1ANO
SCTR Sl NO ASEGURADO Sl NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
RUMICHE LALUPU KEVIN GERARDO 72634090 27 M
N LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
4 MESES 1ANO INTERIOR MINA

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

POTENCIALMENTE 1
PN DETALLAR TIPO DE ATENCION EN
U PUBTAUDIES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 1
ACCoTADAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES |ANO
CX530
04:00 19 4 23 19 4] 23
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARGIAL PARGIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
L3us VRIS TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X 0 1
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Golpes por objetos méviles (comprendidos los fragmentos volcagéis y las particulas), a excepcién de los golpes por objetos que
HERIDAS CONTUSAS (POR GOLPES O DE BORDES IRREGULAR)

LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024)

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)

CARA (UBICACION NO CLASIFICADA EN OTRO EPIGRAFE)

DANOS MATERIALES

NO

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR

NO

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR

NO

ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /

EPP /OTROS
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
INFORME DE INVESTIGACION DE ACCIDENTES Version: 1
Fecha
Leve ]Primeros Auxilios NO Propiedad
|Atenci6n Medica NO Medio Ambiente
Incapacitante NO
o AY PO A
Consecuencia de perdida BAJO Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir ALTO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA DOND ALAS LABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 150 F 25| MINERIA
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
SERVICIOS GENERALES ALURIX 20606480220 SINNRO. CP. ARAQUEDA
N° DE TRABAJADORES CONSCTR| SINSCTR ASEGURADORA TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 24 F 4 X SIS
DATOS D RABAJADOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) NP (ISR
TRABAJADAS
CARLOS BRICENO RODRIGUEZ 48911295 - M 8
ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
AREA PUESTO DE TRABAIO EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA OBRERO 3 MESES DIA
SCTR Sl NO ASEGURADO Sl NO ESSALUD EPS
DATOS D PERVISOR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
FELIPE CONSA BOCANEGRA 74140677 27 M
N LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL ACCIDENTE
2 ANOS 2 ANOS INTERIOR MINA

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE DE TRABAJO

POTENCIALMENTE 1
PN DETALLAR TIPO DE ATENCION EN .
U PUBTAUDIES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 1
ACCoTADAC
FECHA DE OCURRENCIA FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL ACCIDENTE
HORA| DIA MES ANO DIA MES |ANO
VETA CHIBOLO
10:00 23 4 23 23 4] 23
MARCA CON (X) GRAVEDAD DE ACCIDENTE MARCA CON (X) GRADO DEL ACCIDENTE INCAPACITANTE N° DE DIAS DE N° DE
TOTAL PARGIAL PARGIAL TOTAL DESCANSO TRABAJADORES
MEDICO AFECTADOS
L3us VRIS TEMPORAL TEMPORAL PERMANENTE PERMANENTE
X 0 0
TIPO DE ACCIDENTE (Anexo 31 - D.S. 024) Golpes por objetos méviles (comprendidos los fragmentos volcagéis y las particulas), a excepcién de los golpes por objetos que

LESION ANATOMICA (Anexo 31 - D.S. 024)

REGION DORSAL

DESCRIBIR PARTE DEL CUERPO
LESIONADO (Anexo 31— D.S. 024)

DANOS MATERIALES

NO

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MAYOR

NO

ESPECIFICAR DANOS EQUIPO /
MAQUINARIA MENOR

NO

ESPECIFICAR DANOS EN HERRAMIENTAS /

EPP /OTROS
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Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para

UNIVERSIDAD
DEL NORTE reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de
minera subterrdnea en Algamarca, 2022.
N Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
VAN INFORME DE INVESTIGACION DE INCIDENTE Version: 1 )
S CONSORCIO 5RL, Fecha
o) AY PO A
BAJO

Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir

DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA DOND
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F MINERIA
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
SERVICIOS GENERALES ALURIX 20606480220 SIN NRO. CP. ARAQUEDA
N° DE TRABAJADORES TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 24, F 5 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
DATOS D RABAJADOR (A
ompletar sélo en caso que e dente afecte al trabajador (e
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) OB
TRABAJADAS
VALDEZ GUEVARA JOSELITO 46619162 31 M 8
AREA PUESTO DE TRABAJO ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA AYUDANTE 1 1 DIA MESUAL 1
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
CARLOS GAMBOA RODRIGUEZ 71954377 27 M
. LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL INCIDENTE
2 ANOS 2Nos INTERIOR MINA

SUPERVISOR

INVESTIGACION DEL INCIDENTE PELIGROSO O INCIDENTE

INCIDENTE

INCIDENTE PELIGROSO

N DT TRACAJADURES
POTENCIALMENTE 0 DETALLAR TIPO DE ATENCION EN NO APLICA
PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)

R PSBERRA S
POTENCIALMENTE 3
arcoTanAc
FECHA DE OCURRENCIA  [FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL HECHO
HORA| DIA MES |ANO DIA MES [ANO
PIQUE DE IZAJE - VETA CHIBOLO
04:20( 17 4 23 17 4 23
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A\ Codigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
‘/{///.‘\\\\\‘ INFORME DE INVESTIGACION DE INCIDENTE Version: 1 1
HIS CONSORUIO SRL, Fecha
0 AY PO A
Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir BAJO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA, DOND A LA ABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412
N° DE TRABAJADORES TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M F MINERIA
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
REPRESENTACIONES E INVERSIONES MUNOZ 20606380047 JUAN ANTONIO MENDOZA MAGNO
N° DE TRABAJADORES TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 24, F 5 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
DATOS D RABAJADOR (A
ompletar sélo en caso que e dente afecte al trabajador (e
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) OB
TRABAJADAS
QUITO ALEJANDRO CARLOS 45251690 34 M 8
AREA PUESTO DE TRABAJO ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA OBRERO 1 DIA MESUAL 1
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
KAREN RODRIGUEZ RODRIGUEZ 70671774 26 F
. LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL INCIDENTE
SUPERVISOR 2 ANO 2 ANO INTERIOR MINA

INVESTIGACION DEL INCIDENTE PELIGROSO O INCIDENTE

INCIDENTE PELIGROSO X INCIDENTE
N D TRASATADURES
0
POTAEJ\E'CT';TEETE DETALLAR TIPO DE ATENCION EN NO APLICA
N"PE PUDLATORES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 3
arcoTanAc
FECHA DE OCURRENCIA  [FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL HECHO
HORA| DIA MES |ANO DIA MES [ANO
PIQUE DE IZAJE - VETA MILAGROS
04:20] 20 4 23 20 4 23
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N Cédigo IACC-HNS-21 N° REGISTRO
_ ////\\\ INFORME DE INVESTIGACION DE INCIDENTE Version: 1 .
HNS COMSORCIO SRL, Fecha
o AY PO A
Potencial de perdida de lo que pudo ocurrir ALTO
DATOS D PLEADOR PR PA AR DE A DAD RA, DOND A LA ABOR
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)
HNS CONSORCIO 20604774412

N° DE TRABAJADORES TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA

M F MINERIA
DATOS D PLEADOR D RMEDIACIO RCEARIACIO ONTRA A BCONTRA A, OTRO
RAZON SOCIAL RUC DOMICILIO (Direccién, distrito, departamento, provincia)

CONTRATA JULIO POLO

N° DE TRABAJADORES TIPO DE ACTIVIDAD ECONOMICA
M 24 F 5 OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS PERSONALES
DATOS D RABAJADOR (A
ompletar s6lo en caso que e dente afecte al trabajador (e
APELLIDOS Y NOMBRES DEL TRABAJADOR ACCIDENTADO DNI EDAD SEXO (F/M) OB
TRABAJADAS
GUTIERREZ POLO ALEJANDRO 62467631 25 M 8
AREA PUESTO DE TRABAJO ANTIGUEDAD EN TURNO DE TIPO DE TIEMPO DE
EL EMPLEO TRABAJO CONTRATO EXPERIENCIA
INTERIOR MINA OBRERO 1 DIA MESUAL 1
DATOS D PER OR
APELLIDOS Y NOMBRES DEL SUPERVISOR A CARGO DNI EDAD SEXO (F/M)
VERA FERNADEZ ORLANDO 72692990 23 F
= LUGAR DONDE SE ENCONTRABAEN EL
PUESTO DE TRABAJO EXPERIENCIAEN EL PUESTO ANTIGUEDAD EN EL EMPRESA MOMENTO DEL INCIDENTE
SUPERVISOR 2 ANO 2 ANO INTERIOR MINA

INVESTIGACION DEL INCIDENTE PELIGROSO O INCIDENTE

INCIDENTE PELIGROSO X INCIDENTE
N D TRASATADURES
0
POTAEJ\E'CT';TEETE DETALLAR TIPO DE ATENCION EN NO APLICA
N"PE PUDLATORES PRIMEROS AUXILIOS (DE SER EL CASO)
POTENCIALMENTE 3
arcoTanAc
FECHA DE OCURRENCIA  [FECHA DE INVESTIGACION LUGAR EXACTO DONDE OCURRIO EL HECHO
HORA| DIA MES |ANO DIA MES [ANO
PIQUE DE IZAJE - VETA CHIBOLO
04:20] 20 4 23 20 4 23
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ANEXO N°2: PLAN DE CAPACITACIONES

HNS CONSORCIO SRL.

CRONOGRAMA DE CAPACITACIONES
Version: 03

MINA
ALGAMARCA

Fecha de elaboracién: 01/02/22 Pagina: 1 de 2

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicaciéon para todo personal que ingrese a operaciones de
Mina Algamarca

2. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

2.1«

Especifico al area de trabajo.

3. PROCEDIMIENTO

3.1. Lacapacitacién tendrd una duracidon no maxima de 20 minutos
3.2. Serealizaran charlas segln el cronograma que se anexa para capacitar al personal
de la mina.
3.3. Seplanteaun total de 2 reuniones por mes en un total de 4 meses de capacitacion.
PREPARADO POR: PREPARADO Y REVISADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:
X rr A o PE
> fl\ (7 ) / 5
S

s 2 Ee F S
= . 2% G —

/ (f

NILDER LOPEZ P. JEANPIERRE ESPINOZA C. LUIS CUEVA B. NEHEMIAS BRICENOR.
TRABAJADOR JEFE SSOMA SUPERINTENDENTE MINA GERENTE GENERAL
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CROMNOGRAMA DE CAPACITACIONES

MIMNA

HM5 CONSDRCIO SRL.

Versidn: 03 ALGAMARCA

Fecha de elaboracion: 01,/02/22 | Pagina: 2 de 2

CROMOGRAMA DE CAPACITACIOMNES

Implementacion de plan de accian de rapide impacte para reducir la frecuencia de
accidentzbilidad en laz operaciones de minera subterranea an Algamarea, 2022
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HNS CONSORCIO SRL.

PETS

INGRESO DEL PERSONAL AL TRABAJO MINA
Codigo: PETS-HNS-001 Version: 03 ALGAMARCA

Fecha de elaboracién: 01/02/22 Péagina: 1 de 2

La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicaciéon para todo personal que ingrese a operaciones de
Mina Algamarca

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2.1
2.2
2.3.
2.4
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.
2.10.
2.11.
2.12.
2.13.

Casco de seguridad con porta lampara
Lampara a bateria

Barbiquejo

Tapon auditivo

Lentes de seguridad

Respirador

Filtro de Polvo

Filtro de Gas

Adaptadores

Ropa de trabajo con cintas reflectivas
Correa porta lampara

Guantes Nitron

Botas de jebe con punta de acero

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1

Especifico al area de trabajo.

4. PROCEDIMIENTO

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

El personal ingresara a trabajar en buen estado fisico, emocional, psicolégico, sin
haber ingerido alcohol o drogas.

Todo trabajador recibe los didlogos de seguridad y las tareas a desarrollar durante
la jornaday turno que labore.

Usa correctamente los equipos de proteccion personal asignado para cada puesto
de trabajo.

Siencuentra condiciones sub estandar, reporta de inmediato al capataz, supervisor
o jefe inmediato para juntos poder dar una solucion a la condicién.

Desempefia su labor, aplicando los PETS, siguiendo la orden de trabajo y llenando
el IPERC CONTINUO del area correspondiente.

Debe de tener buena comunicacion con el capataz, supervisor, jefe inmediato y
compaiieros de trabajo.

Los incidentes y accidentes que ocurren deben de reportarlo de inmediato
realizando recomendaciones para que no vuelvan a ocurrir.
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5. RESTRICCIONES

5.1. Todo personal que ingrese a las instalaciones de la Mina Algamarca, no debe usar
articulos que no sean parte del EPP asignado, como sortijas, chalinas, prendas
sueltas, etc.

5.2. Todo trabajador, no debe exceder la jornada laboral.

5.3. Todo trabajador, debe reportar inmediatamente el mal estado de salud y
emocional en el que se encuentra, asimismo el de sus compafieros.

5.4. Todo visitante, debe recibir una induccion de 60 minutos antes de ingresar a las
instalaciones de Mina Algamarca.

5.5. El trabajador o visita no ingresara a operaciones de Mina Algamarca sino cuenta
con los equipos de proteccion personal adecuada y en buen estado.

5.6. El trabajador o visita registrara nombres completos, DNI, nombre de la contrata o
institucion, labor en la cual esta laborando, hora de entrada y salida, y para dar fe
de ello el trabajador o visita dejara su rubrica (firma).

5.7. Siuntrabajador ovisita infringe estos incisos, Mina Algamarca no se responsabiliza
de cualquier evento ocurrido en operaciones tanto como interior mina como en
superficie.

5.8. Para este procedimiento esta prohibido jugar, incitar pleitos, o tener
comportamientos que generen peligro.

PREPARADO POR: ] PREPARADO Y REVISADO POR: I REVISADO POR: I APROBADO POR:

]
NILDER LOPEZ P. JEANPIERRE ESPINOZA C. LUIS CUEVA B. NEHEMIAS BRICENO R.
TRABAJADOR JEFE SSOMA SUPERINTENDENTE MINA GERENTE GENERAL
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HNS CONSORCIO SRL.

PETS

TRANSITO DE PERSONAL EN INTERIOR MINA

Codigo: PETS-HNS-002

Version: 03

Fecha de elaboracién: 01/02/22

Pagina: 1de 3

MINA
ALGAMARCA

La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicacidon para toda visita, trabajadores, jefes de guardia,
capataz, ingeniero de seguridad y titular de la actividad minera, que transitan en interior

mina.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2:1:
2.2,
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7
2.8.
2.9.

Casco de seguridad con porta lampara
Lampara a bateria

Barbiquejo

Tapon auditivo

Respirador

Filtro de Polvo

Filtro de Gas

Adaptadores

Lentes de seguridad

2.10. Ropa de trabajo con cintas reflectivas
2.11. Correa porta lampara

2.12. Guantes Nitron

2.13. Botas de jebe con punta de acero

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1
3.2,
3.3.
3.4,
3.5.
3.6.
3.7.

Picota

Palana
Barretillas
Barrenos
Combo
Carretilla
Sacos mineros

4. PROCEDIMIENTO

4.1.

4.2.

4.3,

4.4,

El trabajador debera verificar sus equipos de proteccion personal (EPP’s), antes de

ingresar al turno de trabajo.

Todo personal que ingrese a interior mina debera haber recibido la capacitacion
de seguridad, impartida por el supervisor de seguridad de Mina Algamarca.
Toda visita para ingresar a mina debe contar con sus equipos de proteccion

personal (EPP’s).

El personal que ingresa a interior mina, debera encontrarse en buen estado de

salud.
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4.5. Toda persona que ingresa a interior mina registra su ingreso con el capataz o con
el supervisor de seguridad.

INGRESO A INTERIOR MINA

4.6. Transitar por labores principales.

4.7. Transitar por los accesos sefializados como camino.

4.8. Tomar las precauciones al transitar sobre pisos mojados y/o resbaladizos.

4.9. En caso de visitas, estaran acompafiados por una persona que es responsable de
su seguridad en todo momento.

4.10. Todo personal que ingrese a interior mina reporta actos y condiciones sub-
estandares e incidentes de manera inmediata a su supervisor de seguridad.

4.11. Durante el trayecto en interior mina esta prohibido jugar, incitar pleitos, pelear,
correr y tener comportamientos que generen peligro a los trabajadores y la
eficiencia de trabajo.

4.12. No hacer fuego abierto ni fumar en dreas donde existan materiales inflamables y
explosivos, ni en ninguna instalacion dentro de mina mientras dure nuestro
recorrido.

4.13. Todo trabajador al ingresar a mina observa minuciosamente el techo, paredes y
reconoce la estabilidad de la roca (dura, suave o por caer), a fin de realizar el
respectivo desate.

4.14. En caso de apagarse la lampara en interior mina no continuar transitando, esperar
hasta que lo auxilien.

4,15, El trabajador se retira de la labor al percibir gases toxicos o falta de oxigeno.
Debiendo dar aviso al supervisor y se retira del area, cerrando la labor con cinta de
color amarillo (advertencia) y/o color rojo (prohibicién).

4,16. Todos los trabajadores evactan la mina en caso se perciba el gas fétido

4.17. Todos en interior de mina, deben conocer los 04 movimientos de advertencia de
luz (parar, retroceder y avanzar).

Actividad Tipo de movimiento de luz
Parar Movimiento horizontal de la luz
Retroceder Movimiento circular de la luz
Avanzar Movimiento vertical.
Emergencia Prendery apagar

4,18. Esta prohibido transportar personal, material, explosivos en las carretillas y/o
carro minero.

4.19. Al bajar o subir escaleras, lo hace mirando los peldanos de frente a ellos y
mantener siempre tres puntos de apoyo, sin colocar las dos manos o los dos pies
en el mismo peldafio.

4.20. Antes de subir escaleras avisar y esperar respuesta.

4.21. En chimenea y subnivel establecer comunicacion ARRIBA para subir y esperar
contestacion ABAJO.

4.22. Antes de ingresar a labores abandonadas el supervisor de seguridad debe verificar
con instrumentos y medios apropiados las condiciones de la labor.

<Cabrera Galarreta K.; Pazos Anton J.> Pag. 74



UNIVERSIDAD

1 “PN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PETS
TRANSITO DE PERSONAL EN INTERIOR MINA MINA
CMLEL N Codigo: PETS-HNS-002 Version: 03 ALGAMARCA
~— | Fechade elaboracién: 01/02/22 Pagina: 3de 3

4.23. En caso la roca presente estallidos retirarse y avisar al supervisor.

4,24, En el caso de traslado peatonal de explosivos y accesorios, aplicar el PETS de
transporte y manipuleo de explosivos a labores en interior mina.

4.25. Antes de acceder a las labores (chimeneas, subniveles y tajeos), establecer
comunicacion con el personal que se encuentra en el lugar, para tener
conocimiento como se encuentra la labor.

5. RESTRICCIONES

5.1. Sihay presencia de gas en la labor, el trabajador debe salir inmediatamente de la
labor y ventilar.

5.2. Noingresaraminabajo lainfluencia de alcohol, drogas, peloy ropa suelta o alhajas

5.3. En el caso de estallido de roca, alejarse de la zona y evaluar las condiciones del
area de trabajo para eliminar la condicion subestandar de acuerdo al
procedimiento establecido.

5.4. Si hay eventos de relajamiento de roca, el trabajador debe retirarse a un lugar
seguro y comunicar al supervisor o capataz.

5.5. Eltrabajadorno ingresara a interior de mina si no cuenta con todos sus equipos de
proteccion personal.

5.6. Estatotalmente prohibido ingresar a labores abandonadas.

5.7. Personal no autorizado no debe ingresar a labor que no le corresponda.

5.8. Los trabajadores daran nombres completos cada vez que los supervisores lo
soliciten.

5.9. Eltrabajador no ingresara solo a interior mina, todo trabajo que se realice siempre
seran dos personas como minimo.

PREPARADO POR: PREPARADO Y REVISADO POR: l REVISADO POR: I APROBADO POR: \
(A
z (e
NILDER LOPEZ P. JEANP‘ERRE ESPINOZA C. LUIS CUEVA B. NEHEMIAS BRICENOR.

TRABAJADOR JEFE SSOMA SUPERINTENDENTE MINA GERENTE GENERAL
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La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicacion para todo trabajador que labora en interior mina
que necesite realizar desatado de rocas en labores horizontales y tajeos; y de
cumplimiento de su supervision.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2.1. Casco de seguridad con porta lampara
2.2. Lampara a bateria

2.3. Barbiquejo

2.4. Tapon auditivo

2.5. Lentes de malla

2.6. Respirador

2.7. Filtro de Polvo

2.8. Filtrode Gas

2.9. Adaptadores

2.10. Ropa de trabajo con cintas reflectivas
2.11. Correa porta lampara

2.12. Guantes Nitron

2.13. Botas de jebe con punta de acero

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1. 02juegosde barretillade 4, 6y 8 pies, en funcidn a la seccion de la labor.
3.2. Arnés de seguridady linea de vida (depende en que labor se va a trabajar).

4. PROCEDIMIENTO

4.1. El trabajador debe verificar sus EPP’s, antes de ingresar al turno de trabajo.

4.2. Inspeccionar el area de trabajo y registrar los peligros, riesgos y sus controles en el
formato de IPERC continuo.

4.3, Verificar la ventilacion, regar desde una zona segura los hastiales y techo de la
labor hasta el alcance del chorro de agua (segun la labor que lo requiera).

4.4. Observar con detenimiento para detectar fisuras y rocas sueltas enfocando con su
lampara.

4.5. Revisar las barretillas que estén en buenas condiciones (ufia y punta deben estar
aguzadas) y elegir las barretillas de acuerdo a la seccion de la labor.

4.6. Realizar los siguientes pasos entre dos trabajadores uno desata y el otro enfoca
con su lampara el drea que se desata.

4.7. Posicionamiento correcto para el desatado de la labor:
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4.7.1. Pararse sobre piso seguro.

4.7.2. Separar los pies, uno delante del otro.

4.7.3. Coger la barretilla a un costado del cuerpo, aproximadamente a la altura de
su cintura, formando un angulo de 45° con la horizontal.

4.7.4. Observardonde vaa caerlaroca, previniendo el rebote hacia el pie, piernas
y/o cualquier otra parte del cuerpo.

4.8. Para detectar zonas inestables, debe realizarse las siguientes pruebas.

4.8.1. Dar varios golpes con la punta de la barretilla.

4.8.2. Sielsonido es metalico, indica que la roca es estable.

4.8.3. Sielsonido es vacio (bombeado o hueco), nos indica roca inestable, por lo
tanto, requiere desatar las rocas.

4.9. Colocarlaunadelabarretilla en la fisura, de manera que haga un efecto de palanca
haciendo caer la roca.

4.10. Se continua el desatado hasta eliminar las condiciones sub estandar, siguiendo los
pasos mencionados.

4.11. Desatar en avanzada desde el acceso hacia el tope. En el caso que no se pueda
desatar las rocas sueltas, bloquear la labor y comunicar al supervisor inmediato,
quien evalua su eliminacion mediante la forma mas conveniente y se registra en el
cuaderno de labor.

5. RESTRICCIONES

5.1. Sihay presencia de gas en la labor, el trabajador debe salir inmediatamente de la
labor y ventilar.

5.2. Enelcasode chispeo de roca, alejarse de la zona y evaluar las condiciones del drea
de trabajo para eliminar la condicién subestandar de acuerdo al procedimiento
establecido.

5.3. Sihay eventos de fracturas de roca, el trabajador debe retirarse a un lugar seguro
y comunicar al supervisor.

5.4. Si las barretillas no estan en buenas condiciones y no tienen las longitudes
adecuadas cambiarlas.

5.5. Silaaltura para posicionarse es mayor a 1.80 m para el desatado de rocas, debera
usar el arnés para disminuir el riesgo de caida a diferente nivel (Chimeneas o
piques).

5.6. Para este procedimiento estd prohibido jugar, incitar pleitos, o tener
comportamientos que generen peligro.
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La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicacion a todo trabajador minero calificado que labora en
la tarea de preparacion y despacho de mineral en nuestras operaciones.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2.1. Casco de seguridad con porta lampara
2.2. Lampara a bateria

2.3. Barbiquejo

2.4. Tapodn auditivo

2.5. Lentes de seguridad

2.6. Respirador

2.7. Filtrode Polvo

2.8. Filtrode Gas

2.9. Adaptadores

2.10. Ropa de trabajo con cintas reflectivas
2.11. Correa porta lampara

2.12. Guantes Nitron

2.13. Botas de jebe con punta de acero

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1. Barretillas de 4°,6',8" y 10’
3.2. Soga manilade 1” diamt. X30 m
3.3. Estrobos

4. PROCEDIMIENTO

4.1. Revisar que los EPPS se encuentre en buenas condiciones.

4.2. Revisar que las herramientas de trabajo se encuentren en buenas condiciones.

4.3. Verificar el acceso hacia la zona a desatar

4.4, Ventilar bien antes de ingresar.

4.5, Sacudir 3 o mas veces la soga de 1" de diametro para hacer caer la carga
suspendida

4.6. El perforista debe subir con las barretillas adecuadas para desatar, verificando los
puntales y descansos

4.7. Bloquearlalaboryelayudante debe quedarse abajo en un lugar seguro como vigia
y atento al perforista.

4.8. Ubicarse debajo de la zona mas competente para iniciar el desate

4.9. Cambiar de posicion para desatar el otro tramo

4.10. Bajar de la chimenea limpiando los descansos y verificando las rocas sueltas
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5. RESTRICCIONES

5.1
5.2.
5.3.
5.4.

Labor con ventilacidn deficiente

No contar con barretillas adecuadas
Desconocimiento del procedimiento
El terreno es bastante critico
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La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar en la base
de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL
Este procedimiento es de aplicacion para todo trabajador minero calificado que manipula explosivos,
supervisores de operaciones minay jefes de turno

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL
Casco con portalamparas y barbiquejo, correa portalamparas, lampara a bateria, ropa de trabajo con
cintas reflectivas, respiradores contra polvo, botas de jebe con punta de acero, guantes, tapones de
oido y lentes de seguridad.

3. EQUIPO/HERRAMIENTAS/MATERIALES E INSUMOS
Mochilas con cintas reflectivas

4. PROCEDIMIENTO

41 El trabajador debe verificar sus EPP’s antes de ingresar al turno de trabajo.
4.2 Inspeccionar el area de trabajo y registrar en el formato de IPERC continuo.
4.3 Inspeccionar la ruta de transito por donde se trasladara el explosivo.

4.4 El Supervisor de operaciones o jefe de turno delega al personal que transportara y manipulara
el explosivo en interior mina.

4.5 El supervisor de operaciones o jefe de turno autoriza al bodeguero la entrega de los explosivos.

4.6 El personal autorizado se traslada al almacén, en el horario establecido.

4.7 El personal de logistica (bodeguero) atiende el material explosivo y accesorio verificando la
cantidad solicitada.

4.8 El personal que va trasladar los explosivos coloca en la mochila (capacho), por separado los
explosivos y accesorios, llevando uno de ellos los explosivos y el otro detonador o los
accesorios.

49 El personal debidamente autorizado, que traslada los explosivos y accesorios hacia la labor,
deben conservar una distancia minima de diez (10) metros entre ambos.

4.10 Al llegar ala labor dejan en un lugar seguro separados del area donde se realizan los trabajos
de minado, y en una zona donde no exista transito, ademas separado los explosivos y
accesorios a una distancia minima de tres (03) metros.

4.11 Continua la tarea de acuerdo al PETS de Voladura respectivo.
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5.  RESTRICCIONES

5.1 En caso de traslado manual, la cantidad transportada no debe exceder de veinticinco (25) kilos.

5.2 Se prohibe transportar en forma simultanea detonadores y otros accesorios de voladura con
explosivos

53 Esta prohibido transportar los explosivos dentro de los carros mineros U35.

5.4 Esta prohibido transportar los detonadores y accesorios en el winche eléctrico para llevar de
un subnivel a otro.

55 Los trabajadores involucrados en la tarea deben contar con carnet de la SUCAMEC.

5.6 Para este procedimiento esta prohibido jugar, incitar pleitos, o tener comportamientos que
generen peligro.
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La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicacion para todo trabajador minero calificado que realiza
la perforacion con maquina Jack Leg y de su supervision.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2.1. Casco de seguridad con porta ldmpara
2.2. Lampara a bateria

2.3. Barbiquejo

2.4. Respirador

2.5. Filtro de Polvo

2.6. Filtrode Gas

2.7. Adaptadores

2.8. Ropa de trabajo con cintas reflectivas
2.9. Correa portalampara

2.10. Guantes Nitron

2.11. Botas de jebe con punta de acero

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1. Maquina perforadora Jack Leg

3.2. Barras de perforacion de 4y 6 ft

3.3. Atacadores y guiadores de madera

3.4. Barretillasde 4y 6 ft

3.5. Mangueras de jebe de 1y de 1/2 pulgada de didmetro
3.6. Saca barreno

3.7. Saca broca

3.8. Niples

3.9. Grapas para conexiones de aguay airede @1%y1”,
3.10. Aire comprimido

3.11. Agua

3.12. botelldn de agua para perforacion.

4. NORMAS GENERALES EN TODA LA PERFORACION

4.1. En todo momento se usaran guiadores de madera para conservar el paralelismo
de los taladros.

4.2. Verifica constantemente la presion de agua y aire para evitar el atascamiento del
barreno.
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4.3.

4.4,
4.5.

Durante la perforacion, se realiza el desatado de roca cada 5 taladros perforados,
dependiendo el tipo de roca. Retirar el equipo para desatar las rocas sueltas
producto de la vibracion de la perforacion, manteniendo en todo momento el lugar
de trabajo seguro. Luego se reinicia la perforacion.

Esta prohibido perforar en los "tacos" de taladros anteriormente disparados.
Cuando hay estellidos o relajamiento de rocas se recomienda retirarse
inmediatamente de la labor e informar al Ingeniero a cargo.

5. PROCEDIMIENTO

5.1.
5.2,
5.3.
5.4,
5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.
5.11.
5.12.
5.13.
5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19

El trabajador debe verificar sus EPP’s, antes de ingresar al turno de trabajo.
Inspeccionar el area de trabajo y registrar en el formato de IPERC continuo.
Orden y limpieza de la labor.

Verificar la ventilacion, regar los hastiales, techo y frente de la labor.

Desatar todas las rocas sueltas antes, durante y después de la tarea, de acuerdo al
PETS de Desatado de Rocas ( 20 metros hacia el tope)

Tener en el lugar de trabajo solo los materiales de trabajo en las cantidades
necesarias y todos ordenados para facilitar la tarea (COLPA- Clasificar, Ordenar,
Limpiar, Prevenir y Autocontrol).

Sopletear manguera de aire.

Instalar el equipo verificando que las valvulas estén cerradas, y las condiciones de
la maquina, mangueras de agua, aire y accesorios estén en buen estado.
Trasladar las mangueras de agua, aire y la maquina al frente de la labor.

Tener el aceite al nivel sefialado de la lubricadora.

Cerrar la valvula de aire para descargar el aire comprimido.

Realizar el empatado a la maquina, haciendo uso de los niples y abrazaderas en
ambas conexiones.

Abrir la valvula de aire para comprobar la maquina en vacio con rotacion en
primera.

El perforista se posiciona a un lado (izquierdo) de la maquina perforadora para
iniciar la perforacion, ubicando el pie de avance en un lugar (piso) estable.

Iniciar el emboquillado de los taladros con barra de 4 pies, con una presion y
rotacién lenta, tomando el ayudante el barreno a una distancia de 20cm de la
broca, luego se continuara con la barra de 6 pies y de ser necesario con la barra de
8 pies.

Concluida la perforacion, retirar el barreno de la perforadora y cerrar las vélvulas
de aguay aire.

Desempatar y enrollar las mangueras respectivas, colocandolas en un lugar seguro
y distante del disparo.

Lavar y colocar la capucha en la maquina perforadora y trasladar entre dos
trabajadores a un lugar seguro (cdmara de herramientas).

. Concluida la tarea, se mantiene el area limpia y ordenada.
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6. RESTRICCIONES

6.1. Sihay presencia de gases en la labor, el trabajador debe salir inmediatamente de
la labor y ventilar.

6.2. Enelcasode chispeo deroca, alejarse de la zona y evaluar las condiciones del area
de trabajo para eliminar la condicion subestandar de acuerdo al procedimiento
establecido.

6.3. Si hay un tiro cortado, avisar al supervisor y senalizar. Aplicar el Pets de
Desactivacion de Tiros Cortados.

6.4. Para este procedimiento esta prohibido jugar, incitar pleitos, o tener
comportamientos que generen peligro.
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La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este
enP

procedimiento es de aplicacion para todo trabajador minero calificado que labora
erforacién con Maquina Neumatica en Chimeneas Verticales, y de su supervision.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2:1:
2.2,
2.3.
2.4.
2.5.
2.6.
2.7
2.8.
2.9.
2.10
211
2.12
213
2.14
2.15
2.16

Casco de seguridad con porta lampara
Lampara a bateria
Barbiquejo
Respirador
Filtro de Polvo
Filtro de Gas
Adaptadores
Ropa de trabajo con cintas reflectivas
Correa porta lampara
. Guantes Nitron
. Botas de jebe con punta de acero
. Ropa de jebe
. Tapones de oido
. Arnés de seguridad
. Linea de anclaje (uso para chimeneas mayores de 20°)
. Lentes de malla

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1
3.2,
3.3.
3.4,
3.5.
3.6.
3.7.
3.8.
3.9.
3.10
3.11
3.12
3.13
3.14

Maquina perforadora Jack Leg
Barras de perforacion de 4y 6 ft
Brocas descartables
Atacadores de madera
Barretillas de 4y 6 ft
Mangueras de jebe de 1y de 1/2” de didmetro
Saca barreno
Saca broca
Grapas para conexiones de aguay airede 1%y 1”
. Aire comprimido
. Agua
. Pernos mecanicos (3’) para puntos de anclaje
. Sogade3/4”y
. Botellon de agua para perforacion
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4. PROCEDIMIENTO

4.1. El trabajador debe verificar sus EPP antes de ingresar al turno de trabajo.

4.2. Inspeccionar el area de trabajo y registrar en el formato del IPERC continuo.

4.3, Verificar la ventilacion, regar los hastiales, techo y frente de labor.

4.4, Desatar todas las rocas sueltas antes, durante y después de la tarea, de acuerdo al
PETS de Desatado de Rocas.

4.5. Verificar el estado de los puntales, de estar en mal estado producto de la voladura
se tendra que cambiar, ademas se debe de poner puntales de acuerdo al avance,
la distancia vertical de puntal a puntal sera de 1 metro, sobre estos puntales se
fijara una plataforma para la perforacion, verificar la plataforma que este bien
colocaday brinde condiciones de seguridad para seguir la operacion.

4.6. Verificar que las valvulas de aire y agua estén cerradas y las condiciones de la
maquina, mangueras de agua, aire y accesorios sean las dptimas.

4.7. Trasladar las mangueras de agua, aire y la maquina al frente de la labor.

4.8. El Perforista debe jalar lamaquina con la soga, el ayudante apoya del asa del piston
y de la ufia de la barra de la maquina tipo Jack-Leg.

4.9. Abrirlavalvula de aire para purgar la manguera.

4.10. Cerrar lavalvula para descargar el aire.

4.11. Realizar el empatado a la maquina perforadora, haciendo uso de las grapas en
ambas conexiones.

4.12. Tener el aceite al nivel sehalado de la lubricadora.

4,13, Abrir la valvula de aire comprimido para comprobar la maquina en vacio con
rotacion en primera.

4,14, Al conectar galerias o chimeneas con otras labores se debe sefializar la labor que
va a ser conectada con material de alta reflectividad, colocando un cartel con las
palabras: “PELIGRO CONEXION”.

4,15, Para cada disparo, perforar dos (2) taladros para puntos de anclaje de la linea de
vida (a la altura del hombro del trabajador).

4.16. Para iniciar la perforacion, el perforista se debe posicionar a un lado (al lado
izquierdo) de la maquina perforadora, ubicando el pie de avance en un lugar
estable.

4,17. Aliniciar la perforacion de los taladros se realizara con el barreno patero (4°), con
una presion y rotacidon lenta, luego se continuard con el juego de barrenos
establecido.

4.18. En todo momento se usan atacadores como guiadores para conservar el
paralelismo de los taladros.

4.19. Para evitar el atascamiento de las brocas se verifica constantemente la presion de
aguay aire.

4.20. Concluida la perforacion se retira el barreno de la perforadora y cierra las valvulas
de aguay aire, finalmente se coloca el sistema de bloqueo de seguridad.

4.21. Desempatar y enrollar las mangueras respectivas, colocandolas en lugar seguro y
distante del disparo.
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4.22. Lavary colocar la capucha en la maquina perforadora y retirar a un lugar seguro y

distante del disparo, ubicandola debajo de la plataforma o refugio.

4,23, Concluida la tarea, se debe tener el area limpia y ordenada.

5. RESTRICCIONES

5.1. Sihay presencia de gas en la labor, el trabajador debe salir inmediatamente de la
labor y ventilar.

5.2. Enelcaso de chispeode roca, alejarse de la zona y evaluar las condiciones del area
de trabajo para eliminar la condicion subestandar de acuerdo al procedimiento
establecido.

5.3. Cuando se tiene presencia de tiro cortado, comunicar inmediatamente a su
supervisor, para su eliminacion con el procedimiento respectivo.

5.4. Para este procedimiento esta prohibido jugar, incitar pleitos, o tener
comportamientos que generen peligro.
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La impresion de este documento es una copia no controlada, es responsabilidad del usuario verificar
en la base de datos del sistema de Gestion la version vigente.

1. PERSONAL

Este procedimiento es de aplicacién al trabajador encargado de manejo de maquinas,
ubicadas en superficie.

2. EQUIPOS DE PROTECCION PERSONAL

2.1
2.2
2.3.
2.4
2.5.
2.6.
2.7.
2.8.
2.9.

Casco de seguridad con porta lampara
Lampara a bateria

Barbiquejo

Respirador

Filtro de Polvo

Filtro de Gas

Adaptadores

Ropa de trabajo con cintas reflectivas
Correa porta lampara

2.10. Guantes Nitron
2.11. Botas de jebe con punta de acero

3. EQUIPOS/ HERRAMIENTAS / MATERIALES

3.1
3.2,
3.3.
3.4,

Chotana
Palana
Balde
Sacos

4. PROCEDIMIENTO

4.1.
4.2.
4.3.

4.4,
4.5.

4.6.
4.7.
4.8.

Revisar que los EPPS se encuentre en buenas condiciones.

Revisar que las herramientas de trabajo se encuentren en buenas condiciones.

Al momento de iniciar con la limpieza en pique, el trabajador debe revisar que el
gancho que sujeta a la chancha debe encontrarse en buenas condiciones, y que
cuente con una soga de % de 1 metro y medio.

Revisar que el cable se encuentre en buenas condiciones.

Revisar que la chancha se encuentre en buenas condiciones sin huecos, aberturas,
pernos flojos y que las sogas que estan pegadas a la chancha no se encuentren en
mal estado.

El trabajador debera llevar y contar con una escalera en su area de trabajo.
Debera contar con sacos en buenas condiciones para llenar la chancha.

Al momento de iniciar el llenado de sacos, deberan de ser llenados a un 30%, este
no debera sobrepasar para el cuidado de la ergonomia del trabajador.
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4.9. La Chancha debera ser llenada a un 80% sin sobrepasar para evitar caida de rocas
al momento del traslado de esta.

4.10. Después del llenado de la chancha debera subirse por la escalera a la estocada o
al subnivel mas préximo, una vez protegido debera mover el cable por tres veces.

4.11. El trabajador debera bajar a continuar con su trabajo después que la Chancha ya
se encuentre en el pique sin movimiento alguno.

4.12. El procedimiento del 4.8 se repite hasta terminar la guardia de trabajo, sin obviar
ningun procedimiento

4.13. Al momento de finalizar su turno de trabajo, la Chancha y herramientas deberan
quedarse en el winche para poder salir del area de trabajo.

5. RESTRICCIONES

5.1. El trabajador solo deberd bajar al pique a continuar con la limpieza cuando la
chancha se encuentre en el pique sin movimiento alguno.

PREPARADO POR: l PREPARADO Y REVISADO POR: ] REVISADO POR: APROBADO POR:
o HD 3
A Lot gL
T T . P
_____ o~
NILDER LOPEZ P. JEANPIERRE ESPINOZA C. LUIS CUEVA B. NEHEMIAS BRICENO R.
TRABAJADOR JEFE SSOMA SUPERINTENDENTE MINA GERENTE GENERAL
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ANEXO N° 3: PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

PLAN DE CONTINGENCIA Y RESPUESTA A
EMERGENCIA

SAN MIGUEL DE ALGAMARCA — CAJABAMBA

’ <

TITULAR MINERO: HNS CONSORCIO S.R.L.
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1 “pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para

DEL NORTE reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

1.1 IGAFOM DE FORMA: (marque con una “X” segtin corresponda):

indvidual | X Gotectvo | |

1.2 Datos del Minero:

Registro Unico de Contribuyente 20604774412

Nombre de la Persona Natural o Persona

e HNS CONSORCIO S.R.L.
Juridica:

Nombre del Representante Legal en caso de

ree NEHEMIAS NAHUM BRICENO RODRIGUEZ
ser una Persona Juridica

1.3 Condicién* (marcar con un aspa “X”):

silbteirihesoeiaaiiarte: | PMA* (hasta 25 TM/dia) [ x | PPM** (hasta 350 TM/dia) | |

Placeres auriferos: | PMA* (hasta 200 m/dia) I l PPM** (hasta 3,000 m*/dia) I [

1.4 Datos del o los Derecho(s) Minero(s), de corresponder:

N° Nombre Cddigo
01 Acumulacién Shahuindo 010000411L
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

DEL NORTE reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

a. Ubicacién geografica en sistema de coordenadas UTM DATUM WGS 84 precisando la zona (17S, 18S o 19S), de la
actividad minera, respecto de los vértices del poligono que encierra a los componentes principales y auxiliares de
la actividad que se va desarrollar:

POLIGONO 1

1 804155 9157487
2 804253 9157523
3 804244 9157567
4 804307 9157583
S5 804321 9157528
6 804350 9157569
7 804400 9157600
8 804601 9157684
9 804636 9157709
10 804676 9157729
¥ 804931 9157907
12 804951 9157889
13 804933 9157851
14 804816 9157772
15 804929 9157786
16 804949 9157758
17 804685 9157603
18 804741 9157522
19 805010 9157741
20 805030 9157718
21 804761 9157495 25.92 24
HNS CONSORCIO S.R.L. 22 804904 9157297
23 804955 9157254
24 805222 9157376
25 805237 9157349
26 804986 9157230
27 805024 9157198
28 805413 9157395
29 805430 9157367
30 805048 9157179
31 805095 9157139
32 805445 9157337
33 805461 9157315
34 805207 9157049
35 805282 9156987
36 805592 9157200
37 805611 9157176
38 805310 9156966
39 805325 9156948
40 805306 9156927
41 805185 9157024
42 805048 9156875
43 805024 9156894
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequefio
Productor Minero - PPM

44 805160 9157045
45 805092 9157101
46 804834 9156968
47 804819 9156994
48 805063 9157124
49 805018 9157160
50 804780 9157042
51 804764 9157070
52 804990 9157184
53 804952 9157215
54 804746 9157104
55 804731 9157131
56 804924 9157237
57 804871 9157286
58 804738 9157471
59 804577 9157348
60 803770 9157135
61 803761 9157166
62 804546 9157374
63 804716 9157498
64 804655 9157586
65 804480 9157508
66 804465 9157536
67 804634 9157613
68 804615 9157638
69 804508 9157609
70 804416 9157570
71 804372 9157544
72 804347 9157506
73 804347 9157460
74 804319 9157455
75 804321 9157428
76 804290 9157417
77 804274 9157441
78 804193 9157372
POLIGONO 02
79 804374 9157506
80 804410 9157518
81 804438 9157433
82 804397 9157420
83 804403 9157385
84 804363 9157371
85 804346 9157423
86 804393 9157441
b. Produccidn diaria estimada: I 24 TM/dia ‘
¢ Mineral que explota: ‘ Oxidos, Sulfuros y Sulfosales (Cu, Ag, Au, Zn) ‘
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequefio
Productor Minero - PPM

d.  Ley minima de mineral: ‘ Au 9 gr/Tn; Cu 7%/Tn; Ag 12 oz/tn; Zn 4%/Tn ‘
e. Reserva estimada: I 224 640 TM I
f.  Tiempo de vida util estimado: ‘ 30 aiios ‘
g Usara explosivos (marcar con un aspa “X”): l Si I X | I No | |

h.  Usardinsumos quimicos (marcar con un aspa “X”): | Si I X I | No I I

E Descripcién de la actividad productiva: Se basa principalmente en la extraccién de Oro, Plata, Cobre y

Zinc, dispuesta en vetas y venillas de sulfuros con sulfosales y
oxidos. Los cuales son transportados a la ciudad de Trujillo para
su andlisis y comercializacion
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UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion:
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequefio
Productor Minero - PPM

Método de Explotacion

’ 3.1 ACTIVIDAD MINERA SUBTERRANEA

a. Método de Explotacion:

En cuanto al método de explotacion, este es de Corte y Relleno Ascendente como Descendente usando el CIRCADO
como método selectivo con la finalidad de controlar la dilucién del mineral que esta dispuesto en vetas angostas
(entre 10cm a 60cm) subverticales.
Inicialmente se parte por la apertura de galerias de 1.90 m por 1.80 m de corrida en galerias sobre veta hasta llegar
a unos 100 m luego entre 50 m y 40 m de distancia se realizan piques y chimeneas para bloques de 50 m haciendo
entre este sub niveles cada 20 m de altura, estos con una seccién de 1.20 por 1.80 m. luego cuando los bloques han
sido preparados tanto en forma ascendente como descendente se inicia el tajeo de los bloques apoyados de puntales
de madera y utilizando el mismo material estéril como relleno de estas cavidades.

b. Componentes principales:

i UTM WGS 84 Zona 17 S
Item Componente Principal
Este Norte
1 Frente Proyectado 01 804737 9157748
2 Frente Proyectado 02 804708 9157726
3 Frente Proyectado 03 804738 9157753
4 Frente Proyectado 04 804750 9157725
5 Frente Proyectado 05 804636 9157674
6 Frente Proyectado 06 804660 9157607
7 Frente Proyectado 07 804741 9157496
8 Frente Proyectado 08 804893 9157284
9 Chimenea 01 804749 9157755
10 Chimenea 02 804742 9157497
11 Chimenea 03 804819 9157562
12 Chimenea 04 804895 9157626
13 Chimenea 05 804972 9157690
14 Chimenea 06 804955 9157235
15 Chimenea 07 805001 9157257
16 Chimenea 08 805047 9157278
17 Chimenea 09 805094 9157300
18 Chimenea 10 805140 9157322
19 Chimenea 11 805186 9157344
20 Chimenea 12 805021 9157182
21 Chimenea 13 805066 9157204
22 Chimenea 14 805112 9157227
23 Chimenea 15 805157 9157250
24 Chimenea 16 805204 9157273
25 Chimenea 17 805249 9157296
26 Chimenea 18 805293 9157318
27 Chimenea 19 805338 9157341
28 Chimenea 20 805383 9157363
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

29 Chimenea 21 805094 9157121
30 Chimenea 22 805138 9157146
31 Chimenea 23 805181 9157171
32 Chimenea 24 805225 9157196
33 Chimenea 25 805268 9157221
34 Chimenea 26 805312 9157246
35 Chimenea 27 805355 9157270
36 Chimenea 28 805399 9157295
37 Chimenea 29 805184 9157048
38 Chimenea 30 805218 9157086
39 Chimenea 31 805252 9157122
40 Chimenea 32 805286 9157160
41 Chimenea 33 805319 9157197
42 Chimenea 34 805353 9157234
43 Chimenea 35 805282 9156969
44 Chimenea 36 805323 9156997
45 Chimenea 37 805364 9157025
46 Chimenea 38 805406 9157053
47 Chimenea 39 805447 9157082
48 Chimenea 40 805488 9157110
49 Chimenea 41 805529 9157138
50 Chimenea 42 805571 9157167
51 Pique 06 804751 9157756
52 Pique 07 804744 9157499
53 Pique 08 804820 9157563
54 Pique 09 804897 9157627
55 Pique 10 804973 9157692
56 Pique 11 804684 9157452
57 Pique 12 804628 9157408
58 Pique 13 804572 9157365
59 Pique 14 804956 9157236
60 Pique 15 805002 9157257
61 Pique 16 805049 9157279
62 Pique 17 805095 9157301
63 Pique 18 805141 9157322
64 Pique 19 805187 9157344
65 Pique 20 804909 9157210
66 Pique 21 804864 9157187
67 Pique 22 804821 9157163
68 Pique 23 804776 9157139
69 Pique 24 805022 9157182
70 Pique 25 805067 9157205
71 Pique 26 805113 9157228
72 Pique 27 805158 9157250
73 Pique 28 805205 9157274
74 Pique 29 805250 9157296
75 Pique 30 805294 9157319
76 Pique 31 805339 9157341
77 Pique 32 805384 9157364
78 Pique 33 804976 9157159
79 Pique 34 804931 9157136
80 Pique 35 804886 9157114
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

81 Pique 36 804842 9157091
82 Pique 37 804797 9157068
83 Pique 38 805096 9157122
84 Pique 39 805139 9157147
85 Pique 40 805183 9157172
86 Pique 41 805226 9157197
87 Pique 42 805270 9157221
88 Pique 43 805313 9157246
89 Pique 44 805356 9157271
S0 Pique 45 805400 9157296
91 Pique 46 805050 9157098
92 Pique 47 805003 9157074
93 Pique 48 804959 9157051
94 Pique 49 804915 9157028
95 Pique 50 804870 9157005
96 Pique 51 805185 9157049
97 Pique 52 805219 9157086
98 Pique 53 805252 9157123
99 Pique 54 805286 9157160
100 Pique 55 805320 9157197
101 Pique 56 805354 9157235
102 Pique 57 805150 9157011
103 Pique 58 805115 9156973
104 Pique 59 805081 9156936
105 Pique 60 805047 9156899
106 Pique 61 805283 9156969
107 Pique 62 805324 9156998
108 Pique 63 805366 9157026
109 Pique 64 805407 9157054
110 Pique 65 805448 9157082
110 Pique 66 805489 9157111
112 Pique 67 805531 9157139
113 Pique 68 805572 9157167
114 Crucero 02 804954 9157235
115 Crucero 03 805020 9157181
116 Crucero 04 805093 9157121
117 Crucero 05 805183 9157047
118 Crucero 06 805281 9156968
119 Subnivel 04 804895 9157626
120 Subnivel 05 804895 9157626
121 Subnivel 06 804895 9157626
122 Subnivel 07 804742 9157497
123 Subnivel 08 804742 9157497
124 Subnivel 09 804742 9157497
125 Subnivel 10 804744 9157499
126 Subnivel 11 804744 9157499
127 Subnivel 12 804744 9157499
128 Subnivel 13 804744 9157499
129 Subnivel 14 804744 9157499
130 Subnivel 15 804744 9157499
131 Subnivel 16 804744 9157499
132 Subnivel 17 804955 9157235
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicién: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

133 Subnivel 18 804955 9157235
134 Subnivel 19 804955 9157235
135 Subnivel 20 804956 9157236
136 Subnivel 21 804956 9157236
137 Subnivel 22 804956 9157236
138 Subnivel 23 804956 9157236
139 Subnivel 24 804956 9157236
140 Subnivel 25 804956 9157236
141 Subnivel 26 804956 9157236
142 Subnivel 27 805021 9157182
143 Subnivel 28 805021 9157182
144 Subnivel 29 805021 9157182
145 Subnivel 30 805022 9157182
146 Subnivel 31 805022 9157182
147 Subnivel 32 805022 9157182
148 Subnivel 33 805022 9157182
149 Subnivel 34 805022 9157182
150 Subnivel 35 805022 9157182
151 Subnivel 36 805022 9157182
152 Subnivel 37 805094 9157121
153 Subnivel 38 805094 9157121
154 Subnivel 39 805094 9157121
155 Subnivel 40 805096 9157122
156 Subnivel 41 805096 9157122
157 Subnivel 42 805096 9157122
158 Subnivel 43 805096 9157122
159 Subnivel 44 805096 9157122
160 Subnivel 45 805096 9157122
161 Subnivel 46 805096 9157122
162 Subnivel 47 805184 9157048
163 Subnivel 48 805184 9157048
164 Subnivel 49 805184 9157048
165 Subnivel 50 805185 9157049
166 Subnivel 51 805185 9157049
167 Subnivel 52 805185 9157049
168 Subnivel 53 805185 9157049
169 Subnivel 54 805185 9157049
170 Subnivel 55 805185 9157049
171 Subnivel 56 805185 9157049
172 Subnivel 57 805282 9156969
173 Subnivel 58 805282 9156969
174 Subnivel 59 805282 9156969
175 Subnivel 60 805283 9156969
176 Subnivel 61 805283 9156969
177 Subnivel 62 805283 9156969
178 Subnivel 63 805283 9156969
179 Subnivel 64 805283 9156969
180 Subnivel 65 805283 9156969
181 Subnivel 66 805283 9156969
182 Bocamina 02 803767 91557202
183 Galeria 03 803767 91557202
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“pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para
UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicion: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequefio
Productor Minero - PPM

Componente

principal DESCRIPCION

La entrada ala galeria con una seccion de 2.20m por 1.90m, que es el acceso principal
Bocamina hacia las operaciones de interior mina, esta es de uso compartido con Marcos Baca
Bricefio, que usa también esta labor como ingreso a las operaciones en interior mina.

La galeria principal desde el ingreso hasta el primer crucero con una seccion de 2.20 m
a 1.80 m de ancho por 1.80 a 2.0m de altura, es compartida (de uso comun) con
Galeria Marcos Baca Bricefio, a partir de alli las labores son propias; las demas galerias de
mencionadas son de uso de HNS Consorcio, con secciones de 1.80m por 1.90m vy
avance de 70m y 130m respectivamente.

Cada crucero esta dado donde se encuentra con otras galerias en esta zona la seccion
cuenta con 2.20m de ancho y 1.90m de altura.

Entre los 40m y 50m aproximadamente en avance de las galerias, se realiza piques de
Pique seccion de 1.0m por 1.50m sobre veta que nos permitira descender como acceso y
laboreo hasta los subniveles, para luego ser conectados entre si.

Entre los 40m y 50m aproximadamente en avance de las galerias, se realizan estas
chimeneas de seccion de 1.0m por 1.50m sobre veta que nos permitird ascender como

Crucero

SN accesoy laboreo hasta los subniveles, para luego ser conectados entre si y nosayuden
al tajeo del mineral.
Se realizardn con una seccién de 1.20m por 1.80m, estos se realizan cada 20m o cada
Subiivel 25m a nivel de cota(vertical), con la finalidad de usarlos como acceso y también por

donde se extrae el mineral, dejando asi la veta en bloques dimensionados que facilitan
su explotacion.

Es la labor donde se prevé continuar trabajando con la actividad extractiva o de
desarrollo (Perforacién y Voladura), las medidas estan dadas en base al tipo de frente

Frente Proyectado 3 X X
en galerias es de 1.80m por 1.90 m aproximadamente y en subniveles de 1.20 m por

1.80 m aprox.
c. Componentes auxiliares:
3 UTM WGS 84 Zona 17 S
Item Componente Auxiliar
Este Norte
s Oficinas 804294 9157536
2 Tépico 804294 9157520
3 Auditorio 804299 9157519
4 Disposicion de residuos solidos 804294 9157501
5 Almacén - 02 804327 9157478
6 Casa fuerza 804326 9157488
7 Circulo de seguridad 804310 9157492
8 Taller 804327 9157496
9 Cancha de madera 804327 9157502
10 Campamento 804407 9157466
11 Campo deportivo 804376 9157405
12 Playa de estacionamiento 804304 9157480
13 SS. HH. -02 804303 9157526
14 SS. HH. - 03 804295 9157485
15 Desmontera proyectada 804216 9157453
16 Planta de tratamiento de agua 804158 9157429
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Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para
reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de
minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Método de Explotacion

Condicion:
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

Componente -
- DESCRIPCION

Auxiliar

— Serdn construidas con material de bloqueta y concreto armado con techos aligerados de
calamina o Eternit.
Tiene como funcién brindar una atencién de calidad e inmediata al personal que requiera sus

Topico servicios. Aplica los primeros auxilios, calmando malestares cotidianos
Lugar donde se dictaran las capacitaciones y charlas de diversos temas a plantear, serd de

Auditorio

material de bloqueta y concreto.

Disposicién de
residuos solidos

Area delimitada especificamente para la segregacion de basura.

Almacén

Area destinada a guardar las herramientas usadas en el proceso extractivo.

Casa fuerza

Area e instalacion preparada para la ubicacién o cubierta de equipos y/maquinas.

Circulo de seguridad

Espacio de reuniones y capacitaciones a los trabajadores.

Taller

Establecimiento donde se reparan los diferentes desperfectos que puedan tener los equipos
mecdnicos utilizados en las labores.

Cancha de madera

Area donde se hara el depdsito de madera.

Area techada destinada, en la cual se llevara a cabo reuniones relacionadas a la explotacion de

Campamento mineral, charlas de seguridad y salud ocupacional, capacitaciones, entre otras.
. Area que hace referencia a un espacio dedicado ala actividad deportiva.
Campo deportivo
Playa de Espacio de aparcamiento para vehiculos de la empresa.

estacionamiento

Se realizara la construccion de bafios con sus respectivas dichas que seran conectados a la red

SS. HH. de alcantarillado del Centro Poblado de San Miguel de Algamarca.
Area de terreno destinada para el almacenamiento de materia estéril proveniente de las labores
Desmontera de interi p
proyectada e interior mina.
Planta de Sistema donde se dara tratamiento al agua proveniente de las labores mineras (efluente minero)

tratamiento de agua

para un posterior retso.
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UNIVERSIDAD

O Wonre reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de

1 “pN Implementacion de plan de accién de rapido impacto para

minera subterrdnea en Algamarca, 2022.

PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA

Condicidn: Método de Explotacion
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM

| 3.2 ACTIVIDAD MINERA A CIELO ABIERTO I
No Aplica.

| 3.3 ACTIVIDAD MINERA EN PLACERES AURIFEROS I
No Aplica.

[ 3.4 ACTIVIDAD DE BENEFICIO |
No Aplica.

3.5 HERRAMIENTAS, EQUIPOS, MAQUINARIAS E INSUMOS

Describir las herramientas, equipos, maquinarias e insumos que se utilizaran en la actividad minera, respecto de sus
caracteristicas técnicas y cantidad los cuales deben guardar relacién con la condicién. Los insumos deberén detallarse
por cada minero informal.

Herramientas

N° Herramientas Caracteristicas Cantidad

01 Palanas Pequefias Grandes 30 pequefias 40 grandes
02 Desquinchadoras 4-6-8 pies 20

03 Barreno 6 pies 40

04 Combos 6-10-12 Ib 20

05 Broca 32mm 120

06 Carretillas 180 kg 30

07 Saca barreno 4 pies 20

08 Llaves Stilson Stilson 18-24-14 20
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Implementaciéon de plan de accion de rapido impacto para

UNIVERSIDAD
N oRE reducir la frecuencia de accidentabilidad en las operaciones de
minera subterrdnea en Algamarca, 2022.
PLAN DE RESPUESTA A EMERGENCIA
Condicién: Método de Explotacién
Productor Minero Artesanal - PMA y Pequeiio
Productor Minero - PPM
Equipos
N° Equipos Especificaciones técnicas Cantidad
01 Perforadoras (T-28, T-29) 60
02 Ventiladores eléctricos Simil 15
03 Winches eléctricos (Delcrosa, 5Hp) 15
04 Carro minero 1%t 25
05 Motosierra husqvarna 5
06 Pulmén 400 L 10
07 Botellon 300L 10
08 Compresora 260-375 6
09 Plataforma 1%t 5
10 Locomotora 2
11 Extintores PQS - 18
Magquinaria.
No se tiene planeado utilizar maquinaria en las labores de la mina.
N° Magquinaria Especificaciones técnicas Cantidad
Insumos.
N° Insumos Cantidad Unidad de Medida
01 Petréleo 120 gal/dia
02 Gas 2 balén/mes balén
03 Aceite (LAT) 15 Latas/mes Lata
04 Nitrato de Amonio 1500 kg/mes kg

Descripcion de las caracteristicas:

a. Del medio fisico:

Suelo:

Segun la clasificacion de suelos MINAGRI (1997), considerando la region geoeddfica (FAO) el suelo de la zona donde
se ubica el proyecto minero “Mina Nivel 2, Nueva Esperanza”, pertenece a la region litosélica, cuyos suelos se
constituyen en la vertiente occidental de la cordillera de los Andes entre los 1000 y 5000 msnm, con un relieve de
gran pendiente y muy agreste tal como se muestra en |a zona; donde predominan los “litosoles”, que son suelos
superficiales sobre rocas y también la roca expuesta.

El suelo superficial de la zona donde se ubica el proyecto minero “Mina Nivel 2, Nueva Esperanza”, es pedregoso
de textura muy gruesa, este suelo se ha formado por la acumulacién de material de desmonte producto de las
actividades de mineria que se realizé por la Compafiia Minera Algamarca S.A. hasta el afio 1991; la parte superior
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que rodea a la mina donde se encuentran areas dedicadas con cultivos al secano (maiz, trigo, alverja, etc.), poseen
un suelo de un color marrdn a pardos, posiblemente con una cantidad baja de materia orgdnica y con textura limo
arcillosa.

Vegetacion:

Segun MINAM, 2015, en el marco del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental (SEIA), y teniendo en
cuenta el “Mapa Nacional de Cobertura Vegetal - MNCV” 1/100,000 y criterio geografico, la zona del proyecto
minero “Mina Nivel 2, Nueva Esperanza” presenta vegetacion herbazal y matorral, con unidades de cobertura
vegetal que podria ser de jalca y matorral arbustivo.

El drea de la actividad minera “Mina Nivel 2, Nueva Esperanza”, se caracteriza por presentar escasa vegetacion, de
acuerdo a lo que se ha podido ver muestra pequefios parches de vegetacién natural donde destacan especies de
porte bajo con formacién vegetal herbazal donde predomina la grama o kikuyo Pennisetum clandestinum, asi
mismo el collay que es una planta de porte bajo que es estacional, se desarrolla mayormente en los periodos de
lluvia, otra plantas que forman parte de una formacion vegetal matorral se tiene zarzas Rubus sp,, trinidad,
choloques Solanum hispidum, chilcas Baccharis sp, y chinaques Vernonanthura sp, principalmente.

Adyacente al drea de las actividades mineras y en predios vecinos se ha podido observar plantas de eucalipto
(Eucaliptus globulus), sauco (Sambucus sp), asi mismos cultivos de maiz que se siembra asociado a un frejol llamado
fiufia que cumplen un periodo vegetativo que va desde el mes de noviembre a junio (cultivo al secano).

Cuerpos de Agua:
No existe ninglin cuerpo de agua cercano al drea de actividades minera “Mina Nivel 2, Nueva Esperanza”.

Meteorologia: Temperatura, humedad y precipitacién de los ultimos 5 afios: (2014 —2018)

La Estacion Meteoroldgica “CAJABAMBA” se encuentra a una distancia en linearecta aproximada de 21 km respecto
a la “Mina Nivel 2, Nueva Esperanza”.

Mapa satelital de la ubicacion de la Estacion Meteorolégica “CAJABAMBA” respecto a la Mina Nivel 2, Nueva Esperanza

$Jocos .. frsLLuchube

km. 2 .;api:ox imadamente ;

; ‘E M:Cajabamba

: Cajabambadl

Fuente: Software ratuito GoogIeEarth Pro.
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Para realizar la identificacion y evaluacién de los impactos ambientales del proyecto, la metodologia empleada corresponde a
la matriz de Leopold en la cual se realizara la valoracién cualitativa y cuantitativa correspondiente para cada uno de los
impactos ambientales.

Matriz Causa - Efecto (Leopold)

Fue el primer método que se utilizé de manera generalizada para evaluar el impacto ambiental de los proyectos, y es de tipo
cualitativo y preliminar, y muy eficaz a la hora de valorar las diferentes alternativas existentes para un mismo proyecto.

Consiste en un cuadro de doble entrada (o matriz) donde, como filas se disponen los factores ambientales que pueden ser
afectados, y como columnas las actividades del proyecto que potencialmente van a tener influencia sobre el medio.

Una vez hecho esto, se trata ahora de identificar las interacciones existentes entre los elementos del medio y el proyecto. Los
siguientes pasos son identificar aquellos factores ambientales susceptibles de ser afectados significativamente, y trazar una
diagonal en las cuadriculas donde se cruzan con la accién.

La cuantificacion de los impactos se efectia mediante asignacién de valores, de acuerdo a los criterios de Magnitud e
Importancia, que acriterio del consultor le corresponde a cada una de estas alteraciones. Este paso, resulta ser el mds complejo
y controversial del estudio, en tanto busca sintetizar en cifras, la informacién reunida en capo y gabinete sobre el proyecto y
el medio socio-ambiental en el que se desarrollard. Para esta valoracion empezaremos por definir, de acuerdo a los textos,
ambos parametros de valoracién:

¢+ Latipologia de impactos determina si la interaccién produce un efecto beneficioso o adverso sobre el entorno del
proyecto. En este sentido, se colocard un signo positivo (+) o negativo (-), segin corresponda, delante del valor de
magnitud de cada impacto evaluado.

K3

¢ Magnitud: Valora el impacto potencial de la alteracion provocada por la actuacién sobre el factor que se esté
valorando, y se sitGa en la mitad superior izquierda. Se refiere al grado, a la extension, ala intensidad y a la dimension
del impacto en si mismo, y se califica del 1 al 10 de menor a mayor, precedido del signo + para los efectos positivos

y del signo - para los negativos.

La escala de valoracion de la magnitud de los impactos es la siguiente:

Cuadro 6.1: impactos y valores de magnitud

MUY BAJA la2
BAJA 3a4
MODERADA 5a6
ALTA 7a8
MUY ALTA 9a10
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* Importancia: Hace referencia a la importancia relativa del impacto y coloca en la mitad inferior derecha del cuadro.
Es un valor ponderado con respecto a la repercusion del impacto sobre la calidad del medioy a la extension o zona
territorial que se ve afectada. La importancia se valora del 1 al 10.

La escala de valoracién de la Importancia de los impactos es la siguiente:

Cuadro 6.2: impactos y valores de magnitud

MUY BAJA la2
BAJA 3a4
MODERADA 5a6
ALTA 7a8
MUY ALTA 9a10

Se presentan los valores de Magnitud correspondientes a cada interrelacion entre las acciones impactantes y
los factores impactados que se ha identificado como un impacto ambiental. Seguido de esto se integra la valoracion
asignada de la Importancia de cada impacto para determinar la significancia de cada uno de éstos, obtenida del
producto simple de ambos valores (Magnitud e Importancia). El grado de significancia de los impactos nos permitira
determinar una jerarquia de impactos, determinando aquellos que representen una mayor afectacién sobre el
entorno del proyecto.

El rango total de significancia de los impactos, integrando la valoracién de Magnitud e Importancia, es de < 28 a 280,
para lo cual se ha establecido una subdivision de este rango para poder determinar la jerarquia de los impactos
ambientales, a fin de establecer aquellos que sean mas significativos, sobre los cuales, se deben enfocar con
mayor énfasis la aplicacién de las medidas de prevencién y/o mitigacion.

Los rangos de jerarquizacion que se han establecido para cada impacto ambiental evaluado son los siguientes:

GRADO DE SIGNIFICANCIA

29-91 Poco significativo
92-154 Moderadamente significativo
155-217 Significativo

218-280

SELECCION DE COMPONENTES INTERACTUANTES

Como primer paso, se requiere identificar las principales actividades pendientes del proyecto con mayor
probabilidad de generar impactos, y los factores ambientales del entorno fisico, biolégico y social con mayor
probabilidad de ser impactados.

Las principales actividades de explotacion, que podrian generar impactos son las siguientes:
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Etapa de Planificacion:

— Identificacién del drea de explotacion.
—  Provisién de recursos.
— Elaboracién de estudios Ambientales y Geoldgicos

Etapa de Construccion:

— Ampliacién y mejoramiento de vias de acceso.

— Abastecimiento, transporte de equipos y materiales.

— Habilitacion de dreas para instalaciones de mina e instalaciones de auxiliares.
— Construccién de las instalaciones de mina e instalaciones.

Etapa de Operacion:

— Limpieza del area a explotar.

— Perforacion y voladura.

— Ventilacién.

—  Extraccion del mineral polimetalico (Cu, Ag, Au, Zn).

— Acopio temporal y seleccién del mineral de interés.

— Transporte de mineral.

— Funcionamiento de instalaciones de mina e instalaciones.
— Disposicion de desmonte.

— Disposicién y transporte de residuos sélidos.

Etapa de Cierre y Post cierre:

— Desmantelamiento y retiro de las instalaciones auxiliares.
— Reconformacion de areas explotadas.

— Estabilizacién hidroldgica.

— Estabilizacion fisica de taludes.

— Cierre de la Bocamina.

— Clausura de accesos.

— Revegetacion de areas alteradas.

A. Identificacion de Acciones Impactantes

Las acciones impactantes son aquellas derivadas de la puesta en marcha o ejecucion del proyecto las
mismasque serdn desencadenadas de cada una de las etapas consideradas en el proyecto.

B. Identificacion de Factores Ambientales Afectados

Los factores ambientales susceptibles de recibir impactos ambientales por las actividades del proyecto
han sido determinados en base a la descripcion del drea de influencia de la minera “Mina Nivel 2, Nueva
Esperanza”. Estos factores potencialmente afectados, pertenecen a los diferentes componentes de los
medios fisico, biolégico, socioeconémico y cultural del entorno del proyecto.
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Organizacion, conjunto de medios y procedimientos de actuacion, previsto en una instalacion, con el fin de prevenir los accidentes
de cualquier tipo y en su caso mitigar sus efectos en el interior de dichas instalaciones. La estructura que debe contener un plan
de Emergencia Interior (PEI) es |a siguiente:

- Identificacion de los accidentes
Consiste en la realizacion de los estudios de riesgos necesarios para la identificacion de las causas de accidentes y la gravedad de
las consecuencias. Para ello hay que realizar el andlisis de riesgos adecuado y la valoracién de las consecuencias de los mismos.

- Procedimientos de actuacion
Consiste en la definicion de las normas generales que deben emplearse en caso de emergencia, considerando los casos siguientes
como minimo:

e Incendio

e Explosion o Fuga de gases toxicos, irritantes o corrosivos

e Vertido incontrolado de productos peligrosos

- Direccion de la emergencia

Consiste en definir la persona o personas que dirigiran las actuaciones de emergencia en el interior del establecimiento afectado.
Hay que definir también la cadena de mando operativa durante una emergencia y las personas que forman parte de esta
estructura organizativa.

- Operatividad
Acciones o actuaciones que deben realizar cada grupo de personas involucradas en la organizacién de una emergencia. Se definen
grupos de personas encargadas de cada actuacién concreta.

- Inter-fase con el plan de emergencia exterior
Se definen los procedimientos de llamada, activacion y notificacion que requiere un accidente grave, para los que se necesita de
una planificacién exterior.

- Fin de la emergencia
Actuaciones necesarias cuando se declare el fin de la emergencia.

- Inventario de medios disponibles
Conjunto de todos los medios materiales y humanos de que dispone la empresa o empresas proximas en virtud de pactos de
ayuda mutua que se firmen entre ellas.

- Mantenimiento de la operatividad
Conjunto de programas de conocimientos del personal, adiestramiento, revisiones, ejercicios de simulacros, etc. que se requieren
para que el plan de emergencia interior esté plenamente operativo en cualquier momento.
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A.  IDENTIFICACION DE AREAS CRITICAS

AREAS CRITICA RIESGO ASOCIADO

Accidentes personales y vehiculares

Deslizamientos de materiales acumulados cerca de vias de transito

Desprendimiento de rocas o subsidencia, en taludes pronunciados.

Minas

Descontrol de equipos especialmentes pesados

Desgarre del recubrimiento de geomembrana, con posterior infiltracion
de solucuiones contaminantes en el subsuelo

Asfixia por gases téxicos

8. ORGANIZACION DEL COMITE DE CRISIS

El Comité de Crisis, estara encargado de coordinar con las diferentes Brigadas, las acciones que se llevaran a cabo
antes, durante y después del suceso. Para cumplir tal fin, el Comité estara provisto de todos los sistemas de
comunicacion y facilidades para el control de la Emergencia.

CARGO EN EL COMITE DE CRISIS CARGO EN LA EMPRESA
Presidente Gerente General
Alterno Jefe de Planta o Taller
Coordinador de Campo Jefe del programa de seguridad HSE
Jefe Brigada de lucha contra incendios Jefe de almacén
Jefe Brigada de Evacuacion Jefe de Administracién
Jefe Blisqueda y Rescate Jefe de Administracién
Jefe Brigada de Derrames Jefe de Mantenimiento
Jefe Brigada de Primeros Auxilios Paramédico
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PLAN DE RESPUESTA ANTE ACCIDENTES PERSONALES Y MATERIALES

Se aplicara para atender los accidentes personales y vehiculares ocasionados por los siguientes tipos de pérdidas
(dafio personal, dafio a la propiedad e interrupciones al proceso productivo):

Categoria “a”

® Accidentes personales con lesiones leves y sin pérdida de tiempo por descanso médico.

o Accidentes vehiculares con ligeros dafios y con un costo aproximado de hasta de S/. 500.00 (Quinientos con 00/100
Nuevos Soles).

Categoria “b”

® Accidentes personales con lesiones de consideracion y con pérdida de dias por descanso médico.

o Accidentes vehiculares con dafios serios con un costo aproximado desde S/. 500.00 (Quinientos con 00/100 Nuevos
Soles) hasta S/. 3,000.00 (Tres mil con 00/100 Nuevos Soles).

Categoria “c”
e Accidentes personales con graves lesiones o la muerte del accidentado.

® Accidentes vehiculares con dafos graves con un costo mayor a S/. 3 000.00 (tres mil con 00/100 Nuevos Soles).

ACCIONES DE EMERGENCIA
Categoria “a”

e Determinar la gravedad del accidente y atender al accidentado con los primeros auxilios.

 Verificar si el accidentado requiere ser trasladado a un centro asistencial (posta médica, hospital).

e Verificar y hacer un analisis del escenario donde ocurrid el accidente personal y/o vehicular con la finalidad de
determinar las causas que ocasionaron el evento.

* Mantener a las personas innecesarias alejadas del escenario.

® Luego de recoger toda la informacion del evento, hacer el reporte respectivo.

e En caso de accidentes vehiculares (choques) dar aviso al Comité de Crisis quienes determinaran la presencia de la
Policia Nacional.

e Entrevista a los testigos.

o Examinar el vehiculo (estado final después del choque).

e Posteriormente toma acciones de seguimiento de las causas.

Categoria “b”

e Determinar la gravedad del accidentado y atender las lesiones de éste, de ser necesario después de evaluar al
lesionado, no movilizarlo para un traslado a un centro asistencial, hasta hacerlo en la forma correcta sin ocasionarle
mavyores dafios.

e Verificar y hacer un analisis del escenario donde ocurrié el accidente personal y/o vehicular con la finalidad de
determinar las causas que ocasionaron el evento.

e Mantener a las personas innecesarias alejadas del escenario.
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® Luego de recoger toda la informacidn del evento, hacer el reporte respectivo.

e En caso de accidentes vehiculares (choques) dar aviso al comité de crisis, quienes determinaran la presencia de la
Policia Nacional.

e Entrevistar a los testigos.

® Examinar el vehiculo (estado final después del choque).

® Posteriormente toma acciones de seguimiento de las causas.

Categoria “c”

® El Comité de Crisis debe pedir la presencia de la policia nacional y fiscal de turno (juez de paz en el caso de no haber
fiscal en la zona que ocurrid el accidente) para efectos de ley.

e Verificar y hacer un andlisis del escenario donde ocurrid el accidente personal y/o vehicular con la finalidad de
determinar las causas que ocasionaron el evento.

* Mantener a las personas innecesarias alejadas del escenario.

© Luego de recoger toda la informacidn del evento, hacer el reporte respectivo.

e En caso de accidentes vehiculares (choques) dar aviso al Comité de Crisis, quienes determinaran la presencia de la
Policia Nacional.

® Entrevistar a los testigos.

® Examinar el vehiculo (estado final después del choque).

e Posteriormente tomar acciones de seguimiento de las causas.

PRIMEROS AUXILIOS

Se define como la primera respuesta ante sucesos no deseados que pongan en peligro la vida de una persona. Todo
esfuerzo que se realice debera ser ejecutado ocasionando el menor dafio posible. Todo el Personal debera estar
capacitado, en primeros auxilios.

Durante el evento

e Conservar la calma y actuar rapidamente sin hacer caso a los curiosos.

* Examen general del lugar y estado de la victima (inundaciones, electrocucion, fracturas, hemorragias, etc.)

* Manejar a la victima con suavidad y precaucion.

e Tranquilizar al accidentado déndole &nimo (si éste esta consciente). Dar aviso en la forma mas rapida posible a la
Brigada de Primeros Auxilios, indicando la mayor cantidad de informacion.

* No retirar al accidentado a menos que su vida esté en peligro (incendios, electrocucidn, derrumbes, contaminacion,
asfixia, ahogamiento, etc.)

o El control de hemorragias y la respiracion tienen prioridad.

 Si hay pérdida de conocimiento no dar de beber jamas.

® Cubra al herido para que no se enfrie previniendo el shock.

® Tome datos de los hechos y novedades.

e Una vez que la Brigada de primeros auxilios, llegue al lugar de la emergencia, atendera al herido o heridos de
acuerdo al tipo de la lesion.

* En el caso que sea necesario, solicitara apoyo a las instituciones especializadas (hospitales, postas médicas).
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Después del evento

e La brigada de Primeros Auxilios, Apoyara en el traslado de los heridos a los centros Hospitalarios, en el caso los
hubiere.

 La brigada de Primeros Auxilios, Evaluara la aplicacion de los planes de respuesta y elaborar el informe respectivo.

MANEJO DE DERRAMES DE SUSTANCIAS QUIMICAS PELIGROSAS

En el caso de emergencias con productos quimicos (acido sulfurico, perdxido de hidrogeno, gas licuado de petrdleo,
combustibles y lubricantes, hidréxido de sodio), tales como derrames, fugas e incendios de diversas magnitudes el
objetivo principal es la pronta respuesta y evitar en forma rapida la dispersion de estos productos. Ademas de
proteger la vida humana se protegera la propiedad o centro poblado que sea amenazado, mantener propicia el area
para la investigacion y rapidamente restaurar las actividades normales de operacion en aquella area.

Antes

* Mantenimiento y seguimiento preventivo a vehiculos que transportan productos quimicos.

® Revision periddica de zonas de almacenamiento de productos quimicos.

® Proteccion adecuada contra productos quimicos.

* Capacitacion al personal en respuesta a emergencias resultantes del manipuleo de productos quimicos.

e Capacitacion al personal que manipula productos quimicos en lectura y manejo de hojas seguridad y Rombo de
Seguridad.

e Implementacion con sistema de deteccion de formacién de gases en zonas de almacenamiento de productos
quimicos.

 Control y verificacion de sistemas de lucha contra incendios.

e Preparacion y adopcion de un sistema de comunicacion para dar notificacion rapida del accidente detectado (a
través de radio movil).

e Implementacidn y control de sistema de respuesta para neutralizacion de derrame de sustancias quimicas.

© Pafios absorbentes para atrapar los liquidos derramados.

Durante

e Comunicar de forma inmediata al jefe de la Brigada de Derrames, de una fuga o derrame.

 La brigada, evaluara la situacion, y de acuerdo al producto quimico derramado, actuara.

* Adoptara las medidas de ataque que considere conveniente para combatir la fuga o derrame.

o Neutralizar las sustancias acidas o causticas. El personal entrenado podra usar los productos quimicos del lugar para
neutralizarse entre si. (Segun las hojas MSDS).

® Usar pafios absorbentes para atrapar los liquidos derramados.

e Para prevenir que los productos quimicos sdlidos se desplacen por accion del viento, se podran usar forros de
plastico.

 Se utilizaran de manera adecuada los equipos de proteccion personal para los integrantes que realicen las tareas de
control de la fuga o derrame. Después

e Depositar los materiales utilizados para el control del derrame (pafios absorbentes y trapos) en un cilindro con la
parte superior abierta y sellarlo para su eliminacién de acuerdo a los procedimientos ambientales de la empresa.

e Hacer una retroalimentacion sobre la manipulaciéon de los productos quimicos, trasporte, almacenamiento, entre
otras capacitaciones que se vean por conveniente.
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llustracion 2: Capacitacion de acuerdo al cronograma
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llustracion 3 Capacitacién de acuerdo al cronograma

llustracion 4 Capacitacién de acuerdo al cronograma
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llustracion 5 Capacitacién de acuerdo al cronograma
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llustracion 6 Capacitacion de acuerdo al cronograma
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llustracion 8 Implementacion de Sefializaciones de SST
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