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RESUMEN EJECUTIVO 

La vivencia profesional se llevó a cabo en la compañía INTESN S.A.C., encargada 

de la producción y montaje de estructuras de metal para las industrias y la minería. El 

proyecto enfrentó el problema de la inexistencia de un Plan de Gestión de Seguridad y 

Salud Ocupacional (GO-SST), donde los empleados se enfrentaban al riesgo de sufrir 

accidentes laborales significativos, como sucesos vinculados a maquinaria pesada y 

caídas desde elevaciones. Para afrontar este desafío, se implementó un GO-SST según la 

Ley N° 29783, utilizando instrumentos como la matriz de identificación de peligros 

IPERC para reconocer, evaluar y manejar los riesgos, además de la ejecución de 

procedimientos estandarizados y programas de formación para los trabajadores.  

Los resultados mostraron una notable reducción de los riesgos laborales, disminuyendo 

los niveles de riesgo que eran inaceptables y altos, logrando que el 92% de los riesgos se 

clasificaran como aceptables o menores. Asimismo, se confirmó la viabilidad económica 

del proyecto, alcanzando un Valor Actual Neto (VAN) positivo y una Tasa Interna de 

Retorno (TIR) positiva. del 33%. Entre las habilidades profesionales relevantes sobresale 

la capacidad de análisis crítico, la dirección de equipos multidisciplinarios y la 

planificación estratégica, las que resultaron esenciales para el triunfo del proyecto. En 

conclusión, la aplicación del GO-SST no solo mejoró la seguridad en el trabajo, sino que 

también elevó la productividad e impulsó la viabilidad de la organización. 

 

 

 



NOTA 

El contenido de la investigación no se encuentra disponible 

en acceso abierto por determinación de los 

propios autores, en concordancia con en el Texto Integrado 
del Reglamento RENATI (artículo 12), la Directiva N°048-2020-
CONCYTEC-P que regula el Repositorio Nacional Digital de 
Ciencia, Tecnología e Innovación de Acceso Abierto (ALICIA) 
administrado por el pliego Consejo Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Tecnológica - CONCYTEC y la Ley N°
29733, Ley de Protección de Datos Personales.
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