UNIVERSIDAD
PRIVADA
DEL NORTE

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA
SALUD

Carrera de Psicologia

“EXPERENCIA EN EL MANEJO DE CONDUCTAS
DISRRUPTIVAS COMO ACOMPANANTE
ESCOLAR”

Trabajo de suficiencia profesional para optar al titulo

profesional de:

Licenciada en Psicologia
Autor:

Maria Fernanda Rebeca Picon Galvez

Asesor:
Mg. Victor Ricardo Chavez Medrano
https://orcid.org/0000-0003-0016-434X
Lima—Peru

2025


https://orcid.org/0000-0003-0016-434X

Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompafiante escolar

Informe de Similitud

.ﬂ turni‘[‘in Pigira 1 dn 72 - Dancripeidn gareral da inbagricad Idantificarior da la mirega tmoid= TBERIADT

8% Similitud general
El tocal combinado de codas ks coincidencias, incluidas ks Tuenes Subst pueshas, pard ..
Filtrado desde &l informe

¥ Bibliografia
¥ Tioeta tade

Fuentes principales

5% @0 Fuenies de Intarnet
% [ Publkcacicnes
5% X Trabajos entregados [brabajos del esudiants)

Marcas de integridad

W de absrtas de Inu-giﬂ.ﬂ & v R
pas Lza algeniman de mumirs wriesa ansican on dorumens en profundided pare

Mo 2@ han detectado manipuladones da oo sospechosas basncar que da una snirega normal. S
sige wxirafn, o ura slerta pars que pusda reviuario.
Una marcs Se akaris re @ ACEArSETHTE Un de Sin .
1O mendamoa que preie aienon y e rease
H tUFAILIY  Péginez de 72 - Comcripcién ganeral de integridad Identifador de b enitrega fmoid=:1T1SEI34021



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

Dedicatoria

Le dedico este logro al Lic. Sebastian Abanto, mi psicélogo
supervisor, por su guia, su confianza en mis capacidades y por haber
sido una fuente constante de aprendizaje e inspiracion a lo largo de
este proceso. A mi madre, Lourdes, por acompafiarme en cada paso
con amor, fortaleza y entrega incondicional. Su presencia ha sido mi
mayor sostén y motivacion. Y a mi hermano, Fabrizzio, por
impulsarme a seguir adelante, por su fe en mi y por ser una fuente

constante de &nimo y energia en los momentos que mas lo necesité



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

Agradecimientos

A mi madre, Lourdes, por ser mi soporte
mas incondicional. Gracias por tu amor inagotable, tu
fuerza, tu fe en mi y por impulsarme siempre a dar lo

mejor de mi.



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

INDICE DE CONTENIDO
DEAICALOTIA ...ttt ettt ettt et e bt e s bt e s at e s at e e ate e beesbeesheesatesateeabeenbeenbeesbeesaeesateentean 3
A GIAAECTIMICIILOS. ....teeuteenteertie ettt et ettt ettt et ettt e bt e s bt e sbe e sae e et e e bt e sbeesbeesatesaneeabeeabeebeenbeesneesaeeeanean 4
INDICE DE CONTENIDO ......ootiiiiteiteiteieie sttt ettt sttt et st she et be st e b saeetesbeestenbesaeenee 5
TNICE dE ADIAS .....voeveece ettt n et eenan s 6
NAICE A@ FIGUIAS ..v.voveoeeveceveeeeie ettt ss st senssnsenasnaesanssenans 7
L 1Y, 3 PRSP 8
ABSTRACT .ttt ettt ettt s bt et e s beea e et e sheea e e bt eat et e she et e sbesaeebesbeentenbeeaeenee 9
CAPITULO T INTRODUCCION ....ovtmrimmiiriiseeiseeisseeseesssssssesssessssessssssssssssssssssssssssssssssssessssssns 10
1. Contexto laboral y fundamentos tEOTICOS .....cecueeruierieriiriieieeitee ettt s 11
2. JUSHTICACION. ...ttt sttt e bt b e sb et sae e et e e be e s beesbeesaee st e eabeebeennes 13
CAPITULO I MARCO TEORICO......ccuumiimiimeireisneeseesssssssesssesssessssssssssssssssssssssssssssssssesssssens 16
1. MELOAOLOZIA ..ottt et b et s he e s ae e et et e s b e she e st e st e b e e reenes 16
2. Fundamento tedrico del enfoque aplicado.......cccereeiveririereneeieseeiee e 35
LAIMITACTIONES .. uveeuteetieeite sttt ettt et e sttt et et e s bt e s ae e sat e e ab e e bt e b e e bt e sbeesaeeeateembeenbeesbeesaeesabesabeenbeennes 36
CAPITULO I DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA .......ovveriimiirireeieeeseseseesssssseseessseeens 37
1. Incorporacidn al centro y adaptacion al entorno ClNICO ......eeveereereerieriiiniieeeeneenee e see e 37
1. Resultados ODSEIVAAOS .....ccueeiuieriiiiiiieeie ettt ettt sttt et e b e sae e saeesbeebe e b e nns 44
2. Evolucion de Conductas Problema en el caso de G.O. .....ccceveeveniirieninienineeeseeeeeseeeeeen 44
2. Evolucion de Conductas Funcionales en el caso de G.O. .....coceeiiiniiniiiiieniinneenieceeeeeeee 45
1 CONCIUSIONES ...euveeieeniieiieie sttt ettt ettt sb et e st sb et e s bt e st et e ebe et e s bt eabesbesbe et e sbeesbenbesueensesbesmnensesbeens 55
2 REVISION GLODAL...c.ueiiiiiiiieie ettt sttt et e b e sbe e sae e st e et e e beenes 57
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS .......ovevivieeieeeeeeeeeeeesesseessssssses s sss s asssssassasssssssssssesnes 63
ANEXOS ettt ettt b et h e bt et h e e h e bt e h et e e bt et et e e bt et e eh e eate bt eae et e ereeanan 65



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

Indice de tablas



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

Indice de Figuras

TIUSETACION 1 .ottt ettt eeeeeeeeeeeeeeeeeaeeeeeeeeeeeeeeeeeneneneneeennnnnes 45
TEUSETACTION 2 e e et e e e e e e e e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaeeeeeeeeannraaaens 46



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

RESUMEN

El trabajo tiene como finalidad dar cuenta de la experiencia preprofesional llevada a
cabo en Equilibra Centro Psicologico, en el distrito de Santiago de Surco, en la ciudad de Lima,
en donde se brind6 atencion a poblacion infantil con necesidades educativas especiales. La
intervencion se realizd principalmente desde el enfoque conductista, utilizando principios del

Analisis Aplicado de la Conducta (ABA).

Durante la practica, se asumieron funciones como el acompanamiento individualizado
en contextos terapéuticos (maestra shadow), la participacion en terapias de modificacion de
conducta, y la colaboracion en talleres psicoeducativos dirigidos a nifios y padres. Se describe
de manera reflexiva el caso clinico de un nifio con caracteristicas de TEA y TDAH, asi como

los aprendizajes, desafios y habilidades desarrolladas a lo largo del proceso.

El trabajo incluye un andlisis critico sobre la utilidad del enfoque conductista,
resaltando la importancia de complementar la técnica con una actitud empatica, flexible y
adaptada a cada contexto. Finalmente, se plantean recomendaciones para futuros practicantes
e instituciones educativas, destacando la relevancia de la supervision, el trabajo

interdisciplinario y la formacion ética desde la experiencia directa.

Palabras clave: practicas preprofesionales, analisis aplicado de la conducta, psicologia

infantil, habilidades clinicas, intervencion conductual.
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ABSTRACT

This Professional Proficiency Report aims to systematize the pre-professional
experience carried out at Equilibra Psychological Center, located in Santiago de Surco, Lima,
where psychological care was provided to children with special educational needs. The
interventions were mainly based on the behavioral approach, particularly using principles of

Applied Behavior Analysis (ABA).

The professional activities included individualized support as a shadow teacher in
therapeutic settings, participation in behavior modification therapies, and collaboration in
psychoeducational workshops for children and their families. A clinical case involving a child
with suspected ASD and ADHD is discussed in depth, along with the main learning

experiences, challenges, and clinical skills developed.

This report presents a critical reflection on the use of the behavioral approach,
emphasizing the need to integrate technical procedures with an empathetic and flexible attitude
tailored to each case. Finally, it offers recommendations for future psychology interns and
training institutions, highlighting the importance of supervision, interdisciplinary

collaboration, and ethical development through field experience.

Keywords: pre-professional training, applied behavior analysis, child psychology,

clinical skills, behavioral intervention.
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CAPITULO I INTRODUCCION

Mi proceso de formacion como psicologa me ha permitido comprender que la
intervencion en salud mental no solo se basa en la aplicacion de técnicas, sino en la
construccion de una relacion terapéutica significativa, ética y comprometida con el bienestar
del otro. A lo largo de mi etapa académica, tuve la oportunidad de acercarme tedéricamente a
distintos enfoques y problematicas, pero fue recién en la practica preprofesional cuando pude

experimentar de forma vivencial la complejidad y la riqueza del ejercicio clinico.

Este Trabajo de Suficiencia Profesional tiene como propdsito sistematizar mi
experiencia en Equilibra Centro Psicologico, donde desarrollé mis précticas profesionales
trabajando principalmente con nifios con necesidades educativas especiales, bajo el enfoque
del conductismo, utilizando como base los lineamientos del Andlisis Conductual Aplicado
(ABA) Durante este periodo, no solo reforcé conocimientos tedricos, sino que también adquiri
habilidades clinicas fundamentales como la observacion, la regulacién emocional, el trabajo en

equipo y, sobre todo, la empatia activa.

Mi rol en el centro incluy6 el acompaiamiento como maestra shadow, la participacion
en terapias de modificacion de conducta y la colaboracion en la elaboracion de talleres
psicoeducativos dirigidos a nifios y familias. Estas experiencias me permitieron enfrentarme a
diversos retos, entre ellos, el manejo de conductas disruptivas, la contencion fisica en
momentos de crisis y la necesidad constante de adaptar mis intervenciones al ritmo y estilo de

cada nino.

En este documento, describo el contexto institucional donde se desarrollaron mis
practicas, las bases tedricas que guiaron mi intervencion, los aprendizajes mas significativos y

los desafios personales y profesionales que enfrenté. Asimismo, incluyo un analisis critico del
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proceso vivido y algunas recomendaciones dirigidas tanto a futuras practicantes como a las

instituciones formadoras.

Mas alld de ser un requisito académico, este trabajo representa para mi un cierre
simbolico de una etapa de aprendizaje intenso y, al mismo tiempo, la confirmacion de que mi
vocacion se alinea con el compromiso de acompanar la salud emocional de los nifios desde un

lugar ético, sensible y técnicamente so6lido.

1. Contexto laboral y fundamentos tedricos

Lugar de realizacion de practicas preprofesionales

Llevé a cabo mis précticas preprofesionales en Equilibra Centro Psicolégico, ubicado
en el distrito de Santiago de Surco, en la zona de Chacarilla, Lima. Ingresé a este centro el 1
de septiembre de 2024 y, desde entonces, continiio vinculada de forma activa al equipo.
Durante este tiempo, cumpli una carga semanal de 43 horas, lo que me permitio tener una

experiencia intensiva e integral en la atencion psicologica de poblacion infantil.

Desde el inicio, fui supervisada por el Lic. Sebastian Abanto, psicologo clinico
especializado en Terapia Cognitivo-Conductual. Su acompafiamiento fue clave en mi proceso
formativo, ya que me ofrecid espacios seguros para plantear dudas, recibir orientaciones

especificas y reflexionar sobre mi desempefio desde una mirada profesional y humana.

Descripcion del centro psicolégico
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Equilibra es una institucién privada que tiene como objetivo brindar atencion
psicoldgica basada en la evidencia, adaptada a las necesidades especificas de cada persona. Su
equipo esta conformado por profesionales especializados en diversas areas, lo que permite una

atencion interdisciplinaria tanto para nifilos como adultos.

Una de las areas que mas me marc6 durante mi experiencia fue la dedicada a la atencién
de nifios con necesidades educativas especiales, en la cual se realizan intervenciones clinicas
y acompafiamientos escolares mediante el trabajo conjunto entre terapeutas, psicologos
educativos, y las familias. En este espacio se prioriza la atencion ética, el respeto por la
individualidad del nifio y la adaptacion constante de las estrategias seglin las necesidades del

Caso.

Mi rol se centr6 principalmente en este grupo poblacional, donde pude observar de
cerca las distintas formas en que los nifios expresan su malestar, sus avances y también sus
recursos, comprendiendo que cada uno de ellos es un universo particular que merece ser

acompanado desde la empatia y la técnica.

Actividades realizadas

Durante el tiempo que formé parte del equipo, asumi distintas funciones que me
permitieron desarrollar habilidades clinicas, pedagdgicas y vinculares. Una de mis tareas
principales fue desempefiarme como maestra shadow, brindando acompafiamiento
individualizado a nifios en contextos educativos y terapéuticos. Esta labor me permitié observar
de forma directa las conductas de los nifios, identificar los estimulos que las precedian y aplicar
intervenciones inmediatas que favorecieran la regulacion emocional y el comportamiento

funcional.
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También participé activamente en sesiones clinicas de modificacion de conducta,
donde trabajé de la mano con psicologos del centro, aplicando técnicas conductuales como
refuerzos positivos, extincion de conductas inadecuadas y establecimiento de rutinas. En estas
sesiones pude notar la importancia de la consistencia en la intervencion, la claridad en las

instrucciones y el vinculo seguro entre el terapeuta y el nifio.

Ademas, formé parte del equipo encargado de disefiar e implementar talleres
psicoeducativos. Uno de ellos se realizé durante una feria de salud mental, y estuvo dirigido a
nifios con dificultades en la regulacion emocional. Mediante actividades ludicas y artisticas,
se buscaba que pudieran identificar sus emociones y expresar sus necesidades sin recurrir a
conductas agresivas o evitativas. Otro taller estuvo dirigido a padres de nifios con habilidades
diferentes, en el cual trabajamos herramientas para el acompafiamiento emocional, estrategias

de crianza respetuosa y pautas para favorecer la autonomia de sus hijos.

2. Justificacion

Las conductas problematicas en la nifiez y los trastornos del neurodesarrollo, como el
Trastorno por Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH) y el Trastorno del Espectro
Autista (TEA), constituyen retos importantes para el desarrollo global de los menores. Dichas
condiciones afectan no solo la esfera emocional y social, sino también la adquisicién de
aprendizajes y la capacidad de adaptacion al contexto escolar. La falta de intervencion
temprana puede favorecer la intensificacion de estas dificultades y derivar en consecuencias
adversas en la vida académica y personal a largo plazo. La intervencion psicoldgica resulta
fundamental en estos casos, ya que permite identificar tempranamente las necesidades
individuales de cada nifio y disefiar estrategias especificas que favorezcan la autorregulacion,

la comunicacion y las habilidades sociales. En particular, el enfoque conductual (ABA) ha
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demostrado eficacia en la modificacion de conductas disruptivas y en el desarrollo de

competencias socioemocionales que facilitan la integracion de los nifios a distintos contextos.

El acompanamiento escolar es otro pilar esencial dentro de este proceso, dado que la
institucion educativa constituye el principal escenario donde se manifiestan y repercuten los
problemas de conducta, el TDAH o el autismo. El trabajo coordinado entre psicélogos,
docentes y familias resulta indispensable para implementar estrategias consistentes, reforzar
avances logrados en las sesiones psicoldgicas y garantizar un entorno inclusivo que potencie

el aprendizaje.

De este modo, este trabajo aporta a la psicologia infantil al sistematizar aprendizajes y
experiencias en la intervencion de problemas de conducta y condiciones del neurodesarrollo,
resaltando la importancia de un abordaje integral y preventivo. Asimismo, genera evidencia
practica que puede servir de base para la creacion de programas de intervencion y politicas
educativas que prioricen tanto la regulacion conductual como el bienestar emocional y

académico de los nifios, asegurando asi un desarrollo pleno y una mejor calidad de vida.

Contextualizacion del problema

En el presente trabajo se aborda la problematica relacionada con un nifo atendido en el
Centro Psicologico Equilibra, quien presentaba dificultades de autorregulacion,
manifestaciones propias del Trastorno por Déficit de Atencidon con Hiperactividad (TDAH) y
rasgos compatibles con el espectro autista. Estas caracteristicas generaban un impacto directo
en su desenvolvimiento académico y social, especialmente dentro del contexto escolar. La
situacion planted la necesidad de comprender cuéles eran los factores que intervenian en la
manifestacion de las conductas disruptivas, asi como las condiciones que influian en su proceso

de integracion con sus compaiieros y docentes.

14



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

Frente a ello, el trabajo busco responder de qué manera las estrategias de modificacion
de conducta podian incidir en la reduccion de comportamientos problematicos y en la
promocion de habilidades adaptativas. En este marco, se analizd como determinadas acciones
psicoldgicas podian favorecer la autorregulacion emocional y conductual, y como estas

repercutian en su progreso académico y en la mejora de la convivencia escolar.

El objetivo general de este acompanamiento fue determinar el impacto de las estrategias
de modificacion de conducta aplicadas en el caso del nifo, evaluando su influencia en los
ambitos social, académico y conductual. De manera complementaria, se plantearon objetivos
especificos orientados a identificar los factores asociados a la aparicion de las conductas
disruptivas, analizar los elementos que facilitaron o dificultaron la integracion social, describir
las intervenciones psicoldgicas implementadas para promover la autorregulacion y el bienestar
emocional, y evaluar los avances obtenidos en el rendimiento académico gracias a la aplicacion

de técnicas como el reforzamiento positivo, el moldeamiento y la economia de fichas.

En conjunto, este planteamiento permitidé no solo sistematizar la experiencia del
acompanamiento, sino también generar aprendizajes que pueden ser de utilidad para futuros

procesos de intervencion en contextos educativos similares.
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CAPITULO II MARCO TEORICO

1. Metodologia

Este trabajo se sustentd en un enfoque metodoldgico cualitativo, puesto que permitio
examinar con mayor profundidad el proceso de intervencion psicologica realizado con un nifio
que evidenciaba problemas de conducta, diagnostico de TDAH y rasgos del espectro autista.
Este enfoque permitié explorar los procesos de cambio a partir de las estrategias aplicadas,
observando como estas influyeron en su regulacion conductual, integracion social y progreso

académico.

El nivel de investigacion fue descriptivo, ya que se centr6 en detallar las caracteristicas
del caso, las acciones implementadas y los efectos observados en el nifio, brindando una vision

integral del impacto de la intervencion psicologica en su desarrollo

El diseno de investigacion fue no experimental — estudio de caso, puesto que no se
manipularon variables de forma deliberada, sino que se observo y analizé la evolucién del nifio
tal como ocurri6 en su contexto natural (hogar y escuela), considerando las interacciones con

sus cuidadores y docentes.

En el acompafiamiento escolar al menor G.O., fue evidente que las conductas observadas no

solo reflejaban una dificultad para seguir normas, sino un entramado mucho mas profundo ligado

a su neurodesarrollo. Desde el inicio, se trabajo con un diagndstico confirmado de Trastorno por

Déficit de Atencion con Hiperactividad (TDAH), en su presentacion predominantemente

impulsiva, aunque también existia la sospecha de un posible Trastorno del Espectro Autista (TEA).

Esta ambigiiedad en los diagndsticos clinicos gener6 la necesidad de no limitar la intervencion a

una etiqueta, sino mas bien entender las necesidades particulares del nifio y responder a ellas con

un enfoque comprensivo y funcional.
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El TDAH tiene una base neurobioldgica y genética solida. Estudios de neuroimagen
han demostrado alteraciones en las areas frontales del cerebro, especialmente aquellas
vinculadas al control ejecutivo, la inhibicién de la respuesta y la regulacion emocional
(Barkley, 2015). A nivel neuroquimico, se ha asociado a disfunciones en los niveles de
dopamina y noradrenalina, neurotransmisores clave en la atencion sostenida y el autocontrol
(Faraone et al., 2005). Estas alteraciones suelen traducirse en el aula en conductas como la
impulsividad, la desorganizacion, los gritos y las respuestas desproporcionadas ante estimulos
cotidianos G.0O. manifestaba muchas de estas conductas de forma reiterada: escaparse del aula,
gritar, oponerse a la autoridad, e incluso golpear a docentes. Estas expresiones disruptivas no
solo afectaban su rendimiento académico, sino también su integracion social. No tenia vinculos
afectivos solidos con sus pares; muchas veces se aislaba en la biblioteca, lejos del bullicio del
recreo. En estas observaciones, se hizo evidente que no solo estabamos frente a un TDAH, sino
quizas ante un perfil mas complejo. De hecho, la comorbilidad entre TDAH y TEA es alta.
Diversas investigaciones han sefalado que una proporcion considerable de nifios con
diagnostico de TEA puede manifestar también caracteristicas propias del TDAH, alcanzando
cifras de entre un 30 % y 50 % (Leitner, 2014). Esta superposicion de sintomas plantea un reto
clinico, ya que la ausencia de un diagnoéstico diferencial adecuado puede llevar a implementar

intervenciones insuficientes o poco pertinentes (American Psychiatric Association, 2022).

La sospecha de TEA surgi6 porque, més alla de la impulsividad, se evidenciaban patrones
de rigidez, escasa reciprocidad emocional, lenguaje poco funcional y un repertorio social
reducido. Segun los criterios del DSM-5-TR (American Psychiatric Association, 2022), el TEA
se caracteriza por déficits en la comunicacion relacion social y la presencia de comportamientos
e intereses repetitivos o restringidos. Aunque G.O. no habia sido formalmente diagnosticado
con TEA, presentaba algunas sefales consistentes con este trastorno, lo cual requeria un

enfoque clinico abierto, que no se limitara a una sola categoria diagndstica.
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Uno de los aspectos mas relevantes fue comprender que la madurez emocional de G.O.
estaba comprometida. La capacidad de autorregular emociones, tolerar la frustracion y
responder de forma adaptativa a situaciones nuevas es un proceso que se construye a lo largo
de la infancia, y que depende tanto de factores neuroldgicos como del entorno afectivo (Cole
et al., 2004). En el caso de G.O., las reacciones desmedidas ante una negativa o el simple
cambio de rutina revelaban una baja capacidad de autorregulacion, algo esperable en nifios con
TDAH, pero que se intensifica cuando el entorno no ofrece limites claros ni oportunidades para

ensayar respuestas reguladas.

Observacion natural en casa:

Durante las observaciones realizadas en el hogar se identific6 que no se
establecian limites claros frente a las conductas del nifio. Cuando se le negaba algo,
G.O. respondia con gritos, enojo o llegando incluso a agredir fisicamente, lo que
generaba que los familiares cedieran a sus demandas con el fin de evitar mayores
conflictos. Este patron de respuesta reforzaba sus conductas disruptivas, dificultando el
proceso de autorregulacion y generando un ambiente en el que el nifio aprendia que, a

través de la desobediencia o la agresion, podia obtener lo que deseaba.

Aqui el estilo de crianza jugd un papel fundamental. Su madre, con las mejores intenciones,
solia satisfacer de forma inmediata todos sus deseos, evitando que experimentara la frustracion
o el “no” como parte del aprendizaje emocional. Este estilo, identificado como permisivo segin
la tipologia de Baumrind (1991), suele dificultar el desarrollo de la tolerancia a la espera, al
error y a la frustracion, reforzando conductas impulsivas o demandantes. La literatura sugiere

que el estilo mas favorable para promover autonomia emocional y limites sanos es el estilo
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democratico, que combina afecto con exigencia y coherencia en las normas (Grolnick &

Farkas, 2002).

Frente a este escenario, se optd por una intervencién conductual, especificamente bajo
los principios del Analisis Aplicado de la Conducta (ABA). A diferencia de enfoques
psicodindmicos o meramente médicos, el ABA se enfoca en la modificacion directa de las
conductas observables, a través del analisis funcional de la conducta, la aplicacion de
reforzadores y el modelado de conductas adaptativas (Baer, Wolf & Risley, 1968; Cooper,
Heron & Heward, 2020). G.O. respondia con mayor eficacia a estrategias estructuradas, claras

y predecibles, lo que reforzaba la pertinencia de esta eleccion.

A lo largo de los meses de intervenciéon se emplearon diversos procedimientos
conductuales: el reforzamiento positivo para incrementar conductas deseadas, el reforzamiento
negativo para retirar estimulos aversivos una vez lograda una conducta adecuada, la extincion
para eliminar reforzadores de conductas disruptivas, el moldeamiento para acercarse
progresivamente a nuevas habilidades, y la economia de fichas como sistema simbolico de
motivacion (Kazdin, 2017; Miltenberger, 2015). A ello se sumd un esquema de reforzamiento
intermitente, que permitid6 mantener los aprendizajes sin generar dependencia del reforzador

constante.

No obstante, la intervencion no se limité al plano conductual. G.O. también recibid
tratamiento farmacoldgico con metilfenidato (Nivelan), indicado por el neuropediatra tratante.
Esta medicacion, si bien no resolvia por si sola las conductas disruptivas, facilitaba el trabajo
conductual al reducir la hiperactividad motriz y mejorar la atencion sostenida (Smith, 2012).
La evolucion de G.O. fue notable. Desde los primeros meses, en los que el caos conductual
parecia dominar sus jornadas, se fue construyendo una estabilidad progresiva. Se observd una

disminucioén de los gritos, una mejora en la permanencia en el aula y, sobre todo, una creciente
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capacidad de socializacion. Para garantizar la autonomia del nifio, se planifico un retiro gradual
del acompafiamiento directo. Al inicio, yo me sentaba a su lado; luego, detras de ¢l; mas tarde,
una silla més alejada; y en los examenes, me retiraba al fondo del aula. Este distanciamiento
estructurado permitid que internalizara las reglas, sin depender de la constante supervision del

adulto.

Si bien persisten desafios, como la impulsividad ante situaciones nuevas o frustrantes, G.O. ha
demostrado que puede aprender, vincularse y regularse si cuenta con un entorno adaptado a sus
necesidades. En el futuro, probablemente necesite apoyo en el desarrollo de habilidades
sociales complejas, especialmente cuando afronte relaciones mas intimas o contextos
emocionales cargados. Podria mostrar reacciones intensas o dificultades para interpretar
normas sociales implicitas, pero su capacidad de respuesta al acompafiamiento sugiere que,
con orientacion adecuada, podra construir vinculos saludables y una vida emocionalmente

sostenida.

Corriente psicologica conductista

La intervencion realizada se enmarca dentro de la psicologia conductista, enfoque que
considera que la conducta es el resultado del aprendizaje, condicionado por estimulos y
consecuencias del entorno. Esta corriente, originada por autores como John B. Watson y
desarrollada por B.F. Skinner, sostiene que es posible modificar comportamientos mediante la
manipulacion sistematica de contingencias (Skinner, 1953). En el caso abordado, asumi que
muchas de las conductas disruptivas del nifio no eran rasgos fijos, sino conductas adquiridas

que podian ser moldeadas mediante intervencion directa en el contexto escolar.
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TDAH con predominio impulsivo

El Trastorno por Déficit de Atencion e Hiperactividad (TDAH) es un trastorno del
neurodesarrollo caracterizado por sintomas persistentes de inatencion, hiperactividad e
impulsividad, con inicio temprano en la infancia y repercusiones en el ambito académico,
familiar y social (American Psychiatric Association [APA], 2013). Dentro de sus subtipos, el
TDAH con predominio impulsivo-hiperactivo se diagnostica cuando la sintomatologia
principal esta vinculada a la dificultad para controlar los impulsos, en ausencia de los criterios

suficientes de inatencion (Fundacion CADAH, MSD Manuals, 2023).

Los nifios con esta presentacion suelen manifestar conductas como interrumpir
constantemente, hablar en exceso, tener dificultades para esperar turnos, reaccionar de manera
precipitada sin anticipar las consecuencias y mostrar baja tolerancia a la frustracion (Fundacion
CADAH, s.f.; Nottingham University, 2021). Estas caracteristicas se relacionan con déficits en
la inhibicion conductual y en las funciones ejecutivas, vinculados a alteraciones en la corteza
prefrontal y los ganglios basales, asi como en los sistemas dopaminérgico y noradrenérgico

(Revista Chilena de Pediatria, 2014; Redalyc, 2017).

La impulsividad, ademés de generar problemas en el rendimiento académico, suele
provocar dificultades en la interaccion social, ya que la falta de autocontrol genera conflictos
con pares y adultos, dificultando la integracion social (Psicoterapeutas.com, s.f.). A nivel
neuropsicologico, la teoria de la baja excitacion explica que estos nifios buscan estimulos
constantes como forma de autorregular un nivel bajo de activacion fisiologica, lo que favorece

la aparicion de conductas impulsivas y disruptivas (van der Oord et al., 2023; PMC, 2023).

El abordaje terapéutico requiere de intervenciones multimodales, que incluyen técnicas

conductuales (reforzamiento positivo, economia de fichas, moldeamiento), entrenamiento en
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funciones ejecutivas mediante autoinstrucciones o planes condicionales y en algunos casos
apoyo farmacologico, donde se ha demostrado que la combinacién de entrenamiento
conductual y cognitivo puede alcanzar efectos similares al uso de metilfenidato (van der Oord

et al., 2023; PMC, 2023)

En el caso de G.O., se evidenciaron caracteristicas propias del TDAH con predominio
impulsivo-hiperactivo, principalmente asociadas a la dificultad para inhibir conductas y regular
sus impulsos. Durante las sesiones de acompafiamiento escolar, se observo que G.O. presentaba
una marcada tendencia a actuar de manera precipitada sin anticipar consecuencias, lo que se
expresaba en conductas como levantarse constantemente de su sitio, interrumpir la clase o

responder antes de que las consignas fueran terminadas.

Asimismo, cuando se le establecian limites o se le negaba algo que deseaba, G.O.
reaccionaba con irritabilidad intensa, gritos o intentos de agresion fisica, llegando en ocasiones
a patear, golpear o dar cabezazos como forma de expresar su frustracion. Estas conductas se
vieron reforzadas en el &mbito familiar, donde la ausencia de limites consistentes provocaba

que, tras su insistencia, los adultos cedieran a sus demandas, reforzando el patrén impulsivo.

En el contexto escolar, su impulsividad también se manifestaba en la dificultad para
esperar turnos y seguir rutinas, lo cual interferia en su integracion grupal y en la adquisicion de
aprendizajes basicos. Por ejemplo, al iniciar la jornada, mostraba resistencia a organizar sus
materiales o a permanecer en la actividad hasta finalizarla, lo que generaba constantes

interrupciones al docente y afectaba la dindmica del aula.

Estas conductas, propias de un perfil de TDAH con predominio impulsivo, dificultaban
su adaptacion social y académica. Sin embargo, mediante la aplicacion sistematica de técnicas

de modificacién de conducta (reforzamiento positivo, economia de fichas, moldeamiento,
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tiempo fuera, entre otras), se logro una reduccion significativa en la frecuencia e intensidad de
los episodios impulsivos, favoreciendo su permanencia en el aula y una mejor interaccion con

sus companeros.

2.5 Consideraciones sobre el TEA

El Trastorno del Espectro Autista (TEA) es un trastorno del neurodesarrollo
caracterizado por dificultades persistentes en la comunicacion social y en la interaccion social
reciproca, asi como por la presencia de patrones restrictivos y repetitivos de comportamiento,
intereses o actividades (American Psychiatric Association [APA], 2013). Se denomina
“espectro” porque sus manifestaciones clinicas varian en intensidad y presentacion, abarcando

desde cuadros leves hasta formas mas severas que requieren apoyos significativos.

En el area social, las personas con TEA presentan limitaciones en la reciprocidad
socioemocional, dificultad para compartir intereses, comprender normas sociales implicitas o
desarrollar y mantener relaciones con sus pares (Lord et al., 2020). Estas dificultades suelen
coexistir con un estilo comunicativo particular, donde el lenguaje puede usarse de manera
literal, con problemas en la pragmatica y en el ajuste al contexto conversacional (Rapin &

Tuchman, 2008).

En el ambito conductual, los individuos con TEA tienden a mostrar resistencia al
cambio, necesidad de rutinas rigidas, intereses restringidos y conductas estereotipadas, como
balanceos, giros de objetos o movimientos repetitivos. Estos patrones conductuales suelen estar
asociados a intentos de autorregulacion frente a la ansiedad o la sobrecarga sensorial (Baron-

Cohen, 2017).

Desde el punto de vista neurobioldgico, el TEA se asocia con alteraciones en la

conectividad neuronal y en el procesamiento de la informacion social, con una fuerte
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interaccion entre factores genéticos y ambientales (Modabbernia et al., 2017). Su prevalencia
ha aumentado en los ultimos afios, estimandose actualmente en aproximadamente 1 de cada

100 nifios a nivel mundial (Organizacion Mundial de la Salud [OMS], 2022).

El abordaje del TEA requiere de un enfoque multidisciplinario e individualizado, donde
se integren técnicas conductuales (como el Andlisis Aplicado de la Conducta — ABA), apoyos
educativos estructurados y participacion activa de la familia. Estas intervenciones han
demostrado eficacia en la mejora de la comunicacion, la autorregulacion y la integracion social
de los niflos con TEA (Lovaas, 1987; Reichow, 2012).2.6 Estudios de caso tnico como

metodologia

El disefio de esta intervencion se alinea con los estudios de caso tnico, metodologia
que permite observar la evolucion conductual de una sola persona antes, durante y después de
una intervencion (Kazdin, 2011). Esto resultod especialmente bueno, pues permitio analizar en

profundidad el impacto de las estrategias aplicadas en el contexto natural del menor.

En el caso de G.O., se observaron manifestaciones consistentes con el Trastorno
del Espectro Autista (TEA), principalmente vinculadas a la comunicacion social, la

rigidez en las rutinas y la presencia de conductas repetitivas.

En el &mbito de la interaccion social, G.O. mostraba dificultades para integrarse
de manera reciproca con sus compafieros, ya que tendia a relacionarse unicamente
cuando necesitaba algo o cuando la actividad estaba centrada en sus propios intereses.
Le resultaba complejo iniciar o mantener juegos compartidos, y en varias ocasiones no
lograba interpretar adecuadamente las sefiales sociales de los demads, lo que generaba

conflictos o retraimiento.
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En cuanto a la resistencia al cambio, presentaba reacciones de irritabilidad y
frustracion cuando se modificaba la secuencia habitual de actividades. Por ejemplo, si
el recreo se retrasaba o si se cambiaba el orden en el que debia alistar sus cosas, G.O.
respondia con berrinches, gritos o intentos de escape del aula. Estas conductas

reflejaban la necesidad de mantener rutinas fijas y previsibles para sentirse seguro.

También se evidenciaron patrones repetitivos y estereotipados de conducta,
como movimientos de balanceo y golpeteo con las manos cuando se encontraba ansioso
o cuando se le exigia permanecer sentado por un tiempo prolongado. En ocasiones,
utilizaba frases repetitivas sin un proposito comunicativo claro, lo cual limitaba la

funcionalidad de su lenguaje.

En el area académica, estas caracteristicas impactaban en su capacidad para
sostener la atencion, seguir consignas grupales y adaptarse al ritmo de la clase. Sin
embargo, la implementacion de estrategias conductuales estructuradas
(encadenamiento de rutinas, reforzamiento positivo, economia de fichas y apoyos
visuales) permitié mejorar gradualmente su permanencia en las actividades escolares,
su disposicion para alistarse en los momentos previstos y una mayor tolerancia a la

interaccion social con sus compaieros.

El Analisis Conductual Aplicado (ABA)

El Anélisis Conductual Aplicado (ABA, por sus siglas en inglés) es una metodologia

cientifica centrada en el estudio de la conducta observable y medible, ampliamente utilizada

en el abordaje de nifios con TDAH y TEA. ABA propone el uso de técnicas como el

reforzamiento positivo, el moldeamiento, la extincidn, y el analisis funcional de la conducta,
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orientadas al aumento de habilidades adaptativas y la reduccion de comportamientos problema

(Cooper, Heron & Heward, 2007).

En mi intervencion, apliqué estos principios de manera naturalista, integrados al
entorno escolar, donde el nifio se desempefiaba diariamente. Esta aplicacion permitio trabajar
conductas como gritos, golpes y escapismo, a la vez que se promovia la socializacion y la

participacion académica.

Técnicas conductuales utilizadas

Durante el proceso de acompanamiento se aplicaron diversas estrategias propias del
modelo ABA (Anélisis Aplicado de la Conducta), seleccionadas y adaptadas en funcion del
perfil y las necesidades especificas del menor. Estas técnicas permitieron tanto la disminucion
de conductas disruptivas como el fortalecimiento de habilidades adaptativas y sociales. Entre

las principales estrategias empleadas se encuentran:

El condicionamiento operante:

De acuerdo con las propuestas de Skinner (1938, 1953), la conducta humana puede
entenderse como un proceso de aprendizaje en el que los resultados posteriores influyen
directamente en su probabilidad de repeticion. Segin este enfoque, una conducta tiene mayor
probabilidad de repetirse si va seguida de un estimulo reforzante, mientras que disminuye si se
asocia con un estimulo aversivo o con la ausencia de reforzamiento. En este modelo se

distinguen tres componentes basicos:

Estimulo discriminativo (SD): sefial que indica la disponibilidad de una consecuencia.

Conducta (R): Respuesta emitida por el individuo.
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Consecuencia (C): Evento luego de la conducta y que dicta su futura probabilidad de

ocurrencia.

Skinner identificé cuatro tipos principales de consecuencias:

Reforzamiento positivo: presentacion de un estimulo agradable para aumentar la

conducta (ejemplo: elogiar al nifio cuando participa).

Reforzamiento negativo: retirar un estimulo aversivo para aumentar la conducta

(ejemplo: reducir una tarea dificil cuando el nifio pide ayuda de forma adecuada).

Castigo positivo: afiadir un estimulo aversivo para disminuir la conducta (ejemplo:

reprender cuando agrede a un compaifiero).

Castigo negativo (o tiempo fuera): retirar un estimulo agradable para reducir la

conducta (ejemplo: suspender un juego por conducta disruptiva).

En el &mbito educativo y clinico, el condicionamiento operante constituye la base de
las técnicas de modificacion de conducta, ampliamente utilizadas en el modelo ABA. Estas
permiten reforzar conductas adaptativas (como esperar turnos, pedir ayuda, socializar) y

reducir conductas disruptivas (como gritos, agresiones o berrinches).

A partir de los principios del condicionamiento operante, se han desarrollado diversas
técnicas de modificacion de conducta que permiten incrementar conductas adaptativas,
disminuir conductas disruptivas y promover habilidades sociales y académicas en contextos

educativos y clinicos. Las que se usaron fueron las siguientes:

Condicionamiento clasico con estimulos aversivos: contencion fisica protectora
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La contencion fisica protectora es una estrategia de intervencion conductual utilizada
Unicamente en situaciones criticas, cuando existe riesgo de dafio para el propio nifio o para
terceros. Se fundamenta en los principios del condicionamiento clasico con estimulos
aversivos, ya que la conducta disruptiva (escaparse del aula, agredir) se asocia con una
consecuencia inmediata y poco agradable —la contencién corporal— lo que reduce

gradualmente su ocurrencia (Kazdin, 2017).

En el caso de G.O., esta técnica se aplicdé de manera puntual y controlada cuando
intentaba escapar del aula y reaccionaba con conductas agresivas como golpear, patear o dar
cabezazos. Al inicio, la contencion consistia en abrazarlo y sujetar sus piernas con las mias
para evitar que pateara. Posteriormente, ante el incremento de su resistencia y los intentos de
lesiones mediante cabezazos, fue necesario emplear una contencion mas firme en el piso,
protegiendo su cabeza con el brazo, mientras me sentaba sobre sus piernas y sujetaba
suavemente sus brazos hasta que se calmara. Durante la intervencién se mantenia una
comunicacion verbal clara y tranquila, recordandole que se trataba de un procedimiento para

que no se lastimara ni dafiara a otros.

Este procedimiento permitié prevenir accidentes y reducir paulatinamente las
conductas de escape y agresion, al asociarlas con una consecuencia inmediata que limitaba sus

intentos de huida.

Reforzamiento social positivo:

El reforzamiento social positivo es una técnica de modificacion de conducta que
consiste en aumentar la probabilidad de que una conducta se repita al asociarla con estimulos

sociales agradables, como elogios, gestos de aprobacion o recompensas sociales (Kazdin,
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2017). Se emplea en contextos educativos y terapéuticos para fortalecer conductas adaptativas

y disminuir aquellas que interfieren en el aprendizaje o la socializacion.

En el caso de G.O., se aplico esta técnica para reforzar conductas deseadas tales como
permanecer en clase, pedir ayuda de manera adecuada e interactuar con sus compaiieros sin
recurrir a conductas disruptivas. Se utilizaron elogios verbales (“iMuy bien, lo lograste!”),
gestos de aprobacion (pulgar arriba, sonrisas) y acceso a actividades preferidas (juegos breves

o descansos programados) inmediatamente después de la conducta adecuada.

Los resultados fueron favorables, ya que G.O. empez6 a incrementar gradualmente sus
conductas positivas en el aula, mostrando mayor disposicion para permanecer en actividades y

participar en dinamicas grupales.

Moldeamiento:

El moldeamiento es una técnica de intervencion conductual que consiste en reforzar
aproximaciones sucesivas hacia una conducta meta, de modo que el nifio logre adquirir
habilidades complejas de manera progresiva (Skinner, 1953; Cooper, Heron & Heward, 2020).
Se utiliza especialmente cuando la conducta deseada aun no se encuentra presente en el

repertorio del nifio

En el caso de G.O., la conducta meta fue levantar la mano para pedir la palabra en lugar
de interrumpir con gritos o conductas disruptivas. El proceso se desarrollé de manera gradual

durante 6 sesiones:

Fase inicial: se reforzo cualquier intento de esperar antes de gritar.

Fase intermedia: se reforz6 cuando levantaba la mano aunque aun gritara.
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Fase final: se reforzé solo cuando levantaba la mano y esperaba su turno sin gritar.

Los resultados fueron parcialmente exitosos, ya que G.O. logré en la mayoria de
ocasiones esperar y levantar la mano, aunque en momentos de frustracion ain recurria a
interrumpir con gritos. Sin embargo, se evidenci6é un progreso significativo en comparacion

con el inicio del proceso.

Extincion:

La extincion es una técnica de modificacion de conducta que consiste en retirar el
reforzador que mantenia una conducta problematica, con el fin de disminuir su frecuencia hasta
que desaparezca (Kazdin, 2017). Se utiliza cuando se identifica que una conducta disruptiva se

mantiene gracias a la atencion o a un beneficio inmediato que obtiene el nifio.

En el caso de G.O., se aplico la extincion ante conductas de berrinches y gritos cuando
no obtenia lo que deseaba. La estrategia consistio en no ceder ante sus demandas ni brindarle
atencion durante el episodio, para evitar reforzar dicha conducta. Una vez que el niflo cesaba

la conducta inadecuada, se le reforzaba positivamente cuando pedia de manera adecuada.

El resultado fue gradual, pues al inicio los berrinches aumentaron en intensidad (efecto
rebote esperado), pero después de varias sesiones y con la constancia en casa y en el aula, la

frecuencia de estas conductas disminuyd considerablemente.

Redireccion conductual:

La redireccion conductual es una técnica que consiste en desviar la atencion del nifio
de una conducta disruptiva hacia una actividad alternativa adecuada o compatible, reduciendo

asi la probabilidad de que la conducta problematica se mantenga (Alberto & Troutman, 2013).
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En el caso de G.O., se aplico cuando presentaba conductas de distraccion, impulsividad
o intentaba interrumpir la clase. La intervencion consistio en ofrecerle actividades
estructuradas y de corta duracion, asi como recordatorios visuales o consignas breves que lo

dirigieran hacia la tarea académica.

Los resultados fueron positivos, ya que el nifio logré enfocar su energia en actividades
funcionales, reduciendo los episodios de distraccién y mostrando mayor compromiso en el

cumplimiento de tareas.

Modelamiento:

El modelamiento es una técnica que utiliza la observacion e imitacion de un modelo

(adulto o par) para que el nifio adquiera conductas nuevas o sociales (Bandura, 1977).

En el caso de G.O., se aplico para ensefiar habilidades sociales como compartir, esperar
turnos y saludar. Los compafieros y yo mostrabamos la conducta y luego se reforzaba su

imitacion.

El resultado fue exitoso: G.O. comenzd a imitar las conductas observadas e

incorporarlas en sus interacciones sociales, mejorando su adaptacion en el aula.

Encadenado:

El encadenado es una técnica de modificacion de conducta que consiste en ensefiar una
conducta compleja dividiéndola en pasos o eslabones més pequenos, que se van aprendiendo
de manera secuencial hasta completar la conducta final (Skinner, 1953; Cooper, Heron &
Heward, 2020). Cada paso dentro del proceso cumple una doble funcién: sirve como estimulo
que anticipa la accidn posterior y, a la vez, como reforzador de la conducta previa, dando lugar
a una cadena organizada de respuestas.
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En el caso de G.O., esta técnica se aplico para instaurar una rutina de organizacion al
llegar al aula. La secuencia se dividio en pasos: primero debia colocar su mochila en el sitio
correspondiente, luego sacar sus cuadernos, colocar su agenda y su lonchera, y finalmente tener
listo su cuaderno para iniciar la clase. Cada avance era reforzado hasta que logré completar

toda la secuencia de manera autébnoma.

El resultado fue positivo, ya que G.O. pudo desarrollar habitos de organizacion y
responsabilidad, disminuyendo conductas de dispersion en el inicio de la jornada escolar y

favoreciendo su adaptacion académica.

Programa de economia de fichas: La economia de fichas es una técnica conductual
basada en el reforzamiento positivo, en la cual el nifio recibe fichas, puntos o estimulos
simbolicos cada vez que emite una conducta adecuada. Posteriormente, estas fichas se canjean
por reforzadores de mayor valor, como privilegios, actividades preferidas o premios tangibles
(Kazdin, 2017). Este procedimiento mantiene la motivacion constante y facilita la adquisicion

y consolidacion de nuevas conductas adaptativas.

En el caso de G.O., se implement6 un sistema diario de fichas que organizaba su jornada
escolar en rutinas especificas, de manera que pudiera visualizar su progreso y autorregular su
conducta, en este diario €l se colocaba checks cuando cumplia con la tarea. Los momentos
reforzados eran: llegar y alistar sus cosas, mantenerse en el aula, copiar sus actividades en el
cuaderno, sacar la lonchera en el momento adecuado, participar en el recreo de forma adecuada
y alistarse para continuar con las clases después del recreo. Cada conducta lograda se marcaba
con una ficha en su cartilla, y al finalizar la jornada, podia canjearlas por un reforzador
significativo para ¢él, como una galleta, jugar un juego que ¢l queria o algin video a la hora de

salida.
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El resultado fue positivo, ya que el nifio desarroll6 mayor organizacion, responsabilidad
y constancia en sus rutinas diarias. Ademas, el sistema le permitié comprender la relacion entre
cumplir conductas especificas y obtener consecuencias agradables, favoreciendo tanto su

rendimiento académico como su integracion social.

Reforzamiento intermitante:

El refuerzo positivo encubierto es una técnica de modificacion de conducta que consiste
en asociar de manera imaginada una consecuencia agradable con la realizacion de una conducta
adecuada, en lugar de recibir un reforzador tangible inmediato. De esta manera, la persona
visualiza mentalmente estimulos reforzadores que resultan significativos y motivadores, lo que

contribuye a fortalecer la conducta deseada (Kanfer & Asarnow, 1979).

En el caso de G.O., se aplico esta técnica para complementar los reforzadores reales ya
instaurados. Por ejemplo, cuando lograba permanecer sentado en clase o pedia ayuda de manera

adecuada, de recibia elogios y gestos de aprobacion.

Este procedimiento permitié que el nifio internalizara progresivamente la motivacion,
reduciendo su dependencia de reforzadores externos y favoreciendo la autorregulacion
conductual. El resultado fue positivo, dado que G.O. mostr6 una mayor disposicion a mantener
conductas adaptativas incluso en contextos donde los reforzadores tangibles no estaban

presentes.

Técnicas de afrontamiento El refuerzo positivo encubierto consiste en imaginar
consecuencias agradables asociadas a una conducta adecuada, de modo que la persona

internalice el valor del reforzamiento (Cautela, 1966). En el caso de G.O., se empled para
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fortalecer conductas adaptativas como permanecer en el aula o participar en clase y para que

asi pueda buscar soluciones al detonante de molestia.

Inoculacion del estrés: La técnica de inoculacion del estrés, planteada por
Meichenbaum en 1985, forma parte de las estrategias cognitivo—conductuales y tiene como
proposito entrenar a la persona en recursos emocionales, cognitivos y conductuales que le
faciliten anticipar y afrontar de manera efectiva escenarios generadores de tension. Se
estructura en tres fases: identificacion de sefiales de estrés, entrenamiento en técnicas de

afrontamiento y aplicacion de estas estrategias en situaciones reales o simuladas.

En el caso de G.O., se aplico esta técnica para ayudarlo a manejar la frustracion en
contextos escolares, especialmente cuando debia realizar actividades que no eran de su

preferencia o cuando recibia una negativa por parte del adulto.

Por ejemplo, durante las sesiones se le entrend en reconocer las sefiales de enojo en su
cuerpo (apretar los pufios, fruncir el cefio) y se le ensefid a responder con respiraciones
profundas o contando hasta cinco antes de contestar. Estas estrategias se practicaron en
situaciones simuladas, como cuando se le decia que no podia salir al recreo hasta terminar de

copiar.

El procedimiento contribuyé a que G.O. desarrollara una mayor tolerancia a la
frustracion y aprendiera a utilizar recursos de autorregulacion, disminuyendo la intensidad de

sus reacciones impulsivas en el aula.

Apoyo farmacolégico El apoyo farmacologico es una estrategia complementaria en el
tratamiento de nifios con TDAH, especialmente cuando las intervenciones conductuales y
psicopedagogicas requieren ser reforzadas para optimizar la atencion, la autorregulacion y el

desempefio académico (Barkley, 2015). En este caso, se incluyo el medicamento Nivelan,
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prescrito por el médico especialista, cuyo principio activo contribuye a mejorar los procesos

de atencion sostenida y a reducir la impulsividad caracteristica del trastorno.

En el caso de G.O., la inclusion de Nivelan form6 parte de un abordaje integral en el
que la farmacoterapia se articulé con las estrategias conductuales aplicadas en el aula y el
acompafiamiento psicologico. El farmaco permitié que el nifio lograra un mayor nivel de
concentracion durante las actividades escolares, facilitando su participacion en tareas que antes

evitaba o interrumpia constantemente.

Por ejemplo, después de iniciar el tratamiento, se observd que G.O. podia permanecer
mayor tiempo en su sitio copiando actividades del cuaderno, con menos necesidad de
contencion fisica y con menor numero de interrupciones. Esto favorecio la efectividad de
técnicas como la economia de fichas y el moldeamiento, ya que el nifio se encontraba en

mejores condiciones para responder a los reforzadores y cumplir las rutinas escolares.

El procedimiento no solo contribuyd a mejorar su rendimiento académico, sino también
a que experimentara una mayor sensacion de logro personal, impactando positivamente en su

motivacion y en la percepcion de sus docentes y compaifieros sobre sus capacidades.

2. Fundamento teorico del enfoque aplicado

Las intervenciones que realicé estuvieron guiadas principalmente por los principios del
Analisis Aplicado de la Conducta (ABA), un enfoque que se enmarca dentro del conductismo
y que busca modificar conductas relevantes socialmente mediante procedimientos sistematicos.
Desde esta mirada, cada conducta puede ser comprendida a partir de sus antecedentes y
consecuencias, lo que permite establecer estrategias claras de intervencion (Cooper, Heron &

Heward, 2020).
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La aplicacion del ABA me permitié desarrollar herramientas para intervenir de forma
estructurada, establecer metas conductuales concretas, y realizar registros precisos que
facilitaron la toma de decisiones. Sin embargo, también fui comprendiendo que el enfoque
conductista, si bien es potente, no debe aplicarse de forma rigida. Cada nifio responde de
manera distinta a los estimulos, y muchas veces las emociones, el contexto familiar y la historia

personal influyen mas de lo que cualquier técnica puede abarcar por si sola.

Con el tiempo, aprendi a complementar el uso de estrategias conductuales con una
actitud empatica, flexible y observadora, reconociendo que la verdadera eficacia de una
intervencion no radica unicamente en los procedimientos, sino también en el vinculo que se

construye con el nifio y en la capacidad del profesional para adaptarse a su ritmo.

Limitaciones

Las limitaciones encontradas en el desarrollo del presente acompafiamiento estuvieron
relacionadas principalmente con el tiempo y los recursos disponibles, ya que no siempre fue

posible implementar todas las estrategias conductuales de manera sostenida y sistematica.

En el ambito familiar, se identific6 una dificultad importante: los cuidadores no
establecian limites claros ni consistentes, lo que reforzaba conductas impulsivas en G.O. Al
presentarse episodios de gritos, agresiones o berrinches, con frecuencia se cedia a sus
demandas, lo que dificultaba la generalizacion de los aprendizajes adquiridos en el contexto

escolar.

Otra limitacion significativa fue la incomprension inicial del entorno educativo frente

a ciertas técnicas especificas, como la contencién fisica. Aunque en su aula de referencia se
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explicé a los compaiieros el motivo de su aplicacion, lo que favorecidé la empatia y el
entendimiento del grupo, los nifios de otros salones no contaban con la misma informacion, lo
que generaba desconcierto o interpretaciones erroneas cuando presenciaban estas

intervenciones.

Finalmente, la ausencia de un programa institucional claramente definido de apoyo
psicologico limito la continuidad de las intervenciones, haciendo necesario reforzar el trabajo
conjunto entre psicélogos, docentes y familias para garantizar un acompafiamiento constante y

sostenido en nifios con necesidades educativas especiales.

A pesar de estas limitaciones, el acompafiamiento permitié6 evidenciar progresos
significativos en G.O., especialmente en su capacidad de autorregulacion y adaptacion escolar,

lo cual reafirma la importancia de la intervencion psicoldgica oportuna.

CAPITULO III DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA

1. Incorporacion al centro y adaptacion al entorno clinico

Mi ingreso a Equilibra Centro Psicoldgico representd un momento decisivo en mi
proceso formativo. Desde el primer dia senti que no solo se esperaba que pusiera en practica
mis conocimientos, sino que también aprendiera a desenvolverme con autonomia, criterio
clinico y sensibilidad ante las situaciones complejas que suelen presentarse en el trabajo con
nifios. El equipo que me recibi6 fue calido, profesional y dispuesto a ensefiarme, lo cual me

permiti6 adaptarme con rapidez y confianza al entorno de trabajo.

Al ser una institucion que atiende una amplia diversidad de casos, pude observar

multiples formas de intervencion, diferentes estilos terapéuticos y el valor del trabajo
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coordinado entre colegas. Esto amplié mi mirada clinica, ensefidndome que la psicologia, mas

alla de la teoria, exige presencia, flexibilidad y escucha constante.

Funciones asumidas durante la practica

Durante mis practicas, cumpli una variedad de funciones que me permitieron
integrarme de manera activa a los procesos terapéuticos del centro. Uno de mis roles principales
fue desempefiarme como maestra shadow, acompafiando a nifios con necesidades educativas
especiales en contextos escolares y terapéuticos. Esta funcion requeria que pudiera sostener
emocionalmente al nifio, observar con detenimiento sus reacciones, y responder de manera

efectiva ante situaciones de desregulacion, muchas veces de alta intensidad.

Otra de mis funciones fue brindar apoyo dentro de las terapias de modificacion de
conducta, en las que participaba bajo la supervision directa de los psicologos clinicos del
equipo. En estas sesiones, podia observar el disefio de intervenciones conductuales, aplicar
refuerzos positivos, registrar avances o retrocesos en la conducta del niflo, y participar en la

elaboracion de estrategias segun los objetivos de cada proceso.

Asimismo, formé parte del equipo que elabor6 e implement6 talleres psicoeducativos,
tanto para nifios como para padres. Recuerdo con especial entusiasmo el taller que realizamos
en una feria de salud mental, donde desarrollamos actividades dirigidas a promover la
autorregulacion emocional en nifios. A través del juego y la interaccion, buscamos ensefiarles
a identificar lo que sienten y canalizar sus emociones de forma saludable. También participé
en la planificacion de un taller para padres de nifios con habilidades diferentes, donde
compartimos herramientas practicas para acompaiar el desarrollo emocional de sus hijos y

reforzar su autonomia.

Habilidades desarrolladas
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A lo largo de mi practica profesional en Equilibra, desarroll¢ habilidades que considero
fundamentales para el ejercicio de la psicologia clinica infantil. La primera de ellas fue la
observacion clinica, que me permitié identificar patrones conductuales, pequefios cambios
emocionales y sefiales no verbales que resultaban clave en el proceso terapéutico. Esta
habilidad fue especialmente util en el acompafiamiento con nifios con poca o nula

comunicacion verbal.

También fortaleci mi capacidad de trabajo en equipo, aprendiendo a escuchar las
observaciones de otros profesionales, integrar recomendaciones, y colaborar desde un rol
propositivo y comprometido. La posibilidad de trabajar junto a psicélogos con mayor

experiencia fue una fuente constante de aprendizaje.

Finalmente, desarrollé una actitud de empatia activa, entendiendo que acompafiar a un
nifio no es Unicamente intervenir sobre su conducta, sino también ofrecerle una presencia
estable, segura y comprensiva. Este aspecto humano de la practica fue, sin duda, el que mas

me transformé como futura psicologa.

Supervision y reflexion en el proceso

La supervision que recibi por parte del Lic. Sebastian Abanto fue un elemento clave
en mi formacion. Cada espacio de retroalimentacion fue una oportunidad para revisar mis
intervenciones, recibir sugerencias constructivas y fortalecer mi criterio clinico. Gracias a estos
espacios, pude reconocer mis errores sin sentirme juzgada, y entender que equivocarse también

es parte del aprendizaje profesional.

Ademas, a través de la supervision, aprendi a darme el permiso de dudar, preguntar y
reformular mis ideas sin sentirme insegura. Comprendi que la formacién como psicéloga no es

lineal, sino que implica procesos de ajuste, revision constante y crecimiento personal.
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Desafios iniciales y adaptacion al rol clinico

Durante las primeras semanas de practica, uno de los mayores retos que enfrenté fue
adaptarme a la dinamica clinica con niflos que presentaban conductas altamente desreguladas.
Si bien contaba con una formacion tedrica sélida, llevar esos conocimientos al terreno practico
me exigié mucho maés que aplicar técnicas: tuve que desarrollar una presencia emocional
estable, aprender a intervenir sin imponerme, y sostener situaciones complejas sin perder la

calma.

Me di cuenta de que acompanar procesos psicoldgicos implica estar emocionalmente
disponible para el otro, incluso cuando hay llanto, gritos, resistencia o desconexion. En especial
con nifos neurodivergentes, comprendi que el vinculo se construye desde la constancia y la

sensibilidad, no desde la exigencia ni la urgencia por ver resultados inmediatos.

Orientacion y consejeria

El Un eje fundamental del acompafiamiento fue la orientacion familiar y escolar. Con
la familia, se trabajo el establecimiento de limites y normas claras, ya que en el hogar se
observaba una tendencia a ceder frente a berrinches, lo que reforzaba conductas impulsivas. Se
brindaron pautas de manejo basadas en reforzamiento positivo, extincion de conductas
disruptivas y economia de fichas doméstica, con el objetivo de alinear las practicas educativas

del hogar con las del entorno escolar.

Con los docentes, se ofrecid consejeria y capacitacion en técnicas conductuales, como
la aplicacion del tiempo fuera, el uso de reforzadores inmediatos, la anticipacion de actividades
mediante apoyos visuales y la redireccion conductual. Esta orientacion fortalecio la coherencia
en el manejo del nifio, redujo la frustracion de los educadores y mejoro la dinamica de aula.3.8.

Reflexion sobre el enfoque utilizado
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El enfoque conductista, especificamente el ABA, fue una guia fundamental para
estructurar las intervenciones y dar direccion a los objetivos terapéuticos. Sin embargo, a lo
largo del proceso fui desarrollando una mirada mas critica y reflexiva sobre su aplicacion. Si
bien valoro su rigurosidad y efectividad, también noté que, en ciertos momentos, una aplicacién

estricta podia dejar de lado aspectos emocionales que son igual de importantes.

Este descubrimiento no significo rechazar el enfoque, sino mas bien ampliar mi mirada.
Me propuse empezar a integrar elementos que respetaran la singularidad emocional del nifio,
su historia y su entorno. Me di cuenta de que una intervencion eficaz no se basa solo en
modificar conductas observables, sino también en construir vinculos de confianza, facilitar

la expresion emocional y promover la autonomia desde el respeto.

Este equilibrio entre técnica y humanidad es algo que seguiré cultivando, pues estoy

convencida de que el quehacer psicoldgico requiere tanto conocimiento como sensibilidad.

Aspectos personales movilizados

A nivel personal, esta experiencia despertd en mi muchas emociones. Hubo dias en los
que me senti util y motivada, y otros en los que me senti abrumada o con la sensaciéon de no
estar haciendo lo suficiente. Reconocer estas emociones, nombrarlas y conversarlas con mi
supervisor o con colegas del equipo, me ayud6 a validar lo que sentia y a desarrollar

herramientas de autocuidado.

También fortaleci mi tolerancia a la frustracion. En la universidad muchas veces se nos
habla del "éxito terapéutico" como si fuera un resultado visible, medible y rapido, pero la
practica me mostro que en el trabajo clinico real los avances son paulatinos, a veces

imperceptibles, y que debemos aprender a ver valor incluso en lo que no se resuelve del todo.
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Este proceso me permitid construir una identidad profesional mas madura, mas
consciente de mis limitaciones, pero también de mis recursos. Confirmé que tengo vocacion
para trabajar con nifios, que me apasiona acompanar procesos dificiles, y que tengo la
disposicion de seguir aprendiendo todo lo que sea necesario para brindar una atencion

respetuosa, ética y efectiva.

Experiencia para la institucion

La experiencia desarrollada con G.O. no solo represent6 un avance significativo en su
desarrollo conductual y socioemocional, sino que también constituy6 un aporte importante para
la institucion educativa en la que se implement6. Uno de los principales beneficios para el
colegio fue la creacion de un modelo de acompafiamiento escolar que demostro ser efectivo y
replicable en otros casos de nifios con necesidades educativas especiales. La intervencion se
estructuré de manera sistematica, utilizando estrategias propias del Analisis Conductual
Aplicado (ABA) como base para la modificacion de conducta, permitio que los docentes
observaran en la practica como estrategias como el reforzamiento positivo, la extincion, el
moldeamiento, la economia de fichas o la redireccion conductual pueden aplicarse de manera

concreta en el aula con resultados evidentes (Cooper, Heron & Heward, 2020; Kazdin, 2017).

El colegio se beneficio al contar con un proceso documentado que mostrd que las
conductas disruptivas, como el escapismo, los gritos o la agresion fisica, podian disminuir de
forma progresiva y sostenible con intervenciones consistentes. Asimismo, la evidencia de
mejora en conductas adaptativas como la participacion en clase, la socializacién con
compafieros y la expresion de emociones refuerza la importancia de integrar un enfoque
conductual en la rutina pedagdgica. Este aprendizaje se tradujo en un clima escolar mas

positivo, mayor organizacion en el aula y una reduccion significativa en la carga emocional de

42



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

los docentes, quienes percibieron que existian estrategias claras para manejar situaciones de

desregulacion.

Ademas, la experiencia dejo insumos practicos para la institucion. Se elaboraron pautas
de actuacion que los maestros pueden replicar, como: anticipar actividades que generen
frustracion, reforzar inmediatamente las conductas apropiadas, evitar ceder ante conductas
disruptivas, y favorecer espacios de socializacion estructurada. Se recomendd también
mantener el uso de reforzadores sociales (elogios, reconocimiento verbal, responsabilidades en
clase) mas all4 de los tangibles, para promover la autonomia y la internalizacion de conductas
positivas. Estas sugerencias constituyen herramientas valiosas que los docentes pueden aplicar

no solo con G.O sino con otros estudiantes que presenten desafios similares.

Otro aspecto relevante fue la sensibilizacion de la comunidad educativa. A través de la
experiencia de acompafamiento, el colegio pudo reconocer que la inclusion de estudiantes con
TDAH o TEA no depende tinicamente de la adaptacion curricular, sino también de una gestion
conductual adecuada, del fortalecimiento de habilidades sociales y de la disposicion del entorno
a responder con empatia y consistencia. Este aprendizaje abre la posibilidad de que la
institucion implemente programas internos de capacitacion docente en manejo conductual,
prevencion de crisis y fomento de conductas adaptativas, consolidando asi una cultura inclusiva

y proactiva.

Finalmente, la experiencia evidencio que la institucion puede convertirse en un espacio
de innovacion educativa, donde las técnicas de intervencion psicoldgica no solo resuelven
casos individuales, sino que también generan aprendizajes colectivos. La implementacion de
estrategias conductuales con G.O. funcion6 como un piloto que demostro resultados visibles,

y cuyo impacto positivo puede extenderse a futuras intervenciones en la escuela.
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CAPITULO IV. RESULTADOS

1. Resultados observados

Durante los meses de intervencion con G.O., se registro una evolucion significativa en
diversas conductas, como resultado de la aplicacion de estrategias conductuales basadas en el
enfoque ABA. La observacion directa y el andlisis funcional permitieron identificar estimulos
desencadenantes y reforzadores que mantenian ciertas conductas disruptivas, las cuales fueron

abordadas de forma progresiva.

En la tabla de evolucion semanal y mensual incluida en los anexos, se puede apreciar
una disminucidén sostenida en conductas como los gritos, golpes y escapismo desde los
primeros meses de intervencion. Para el mes de marzo, estas conductas habian sido

practicamente extinguidas, manteniéndose bajo control hasta el final del proceso en junio.

Asimismo, se evidencid una mejora progresiva en aspectos positivos como la
socializacion con compaifieros y la capacidad para copiar en clase sin evadirse. Desde los meses
de abril y mayo, el nifio mostré mayor tolerancia a la frustracion, mayor permanencia en el aula

y mejor disposicion al juego en grupo, conductas que fueron reforzadas de manera positiva.

Tal como se aprecia, el grafico de evolucion conductual muestra una disminucion
sostenida en conductas como los gritos, golpes y escapismo desde los primeros meses de

intervencion, y un aumento progresivo en habilidades como socializacion y trabajo en clase.

2. Evolucion de Conductas Problema en el caso de G.O.
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Las conductas disruptivas (escapismo, golpes y gritos) muestran una disminucion
progresiva desde el inicio del acompafiamiento escolar. A partir de marzo, se registra su
desaparicion casi total, lo cual evidencia la eficacia de las estrategias de modificacion de

conducta aplicadas.

Figura 1

Evolucién de Conductas Disrruptivas
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Nota: Evolucion de conductas disrruptivas de G.O. durante 12 semanas de
intervencion. Se observa la disminucidon progresiva de escapismo, golpes, destruccion de

materiales, evasion de rutina e interrupciones en clase, hasta alcanzar niveles minimos o nulos.

2. Evolucion de Conductas Funcionales en el caso de G.O.
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Se observa una mejora sostenida en las conductas de socializacion y copia en clase
desde septiembre hasta junio, alcanzando niveles Optimos de autonomia (valor 3) a partir de

marzo. Esto refleja el impacto positivo de la intervencion conductual progresiva y el retiro

gradual del apoyo.
.
Figura 2
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NOTA: La figura muestra la progresion semanal de las conductas adaptativas en G.O.
durante las 12 semanas de acompafiamiento escolar. Se observa un incremento sostenido en
habilidades como conversar con compaferos, comunicar sentimientos, iniciar conversaciones,
blisqueda de soluciones, participacion en clase y levantar la mano para intervenir. Estos
avances reflejan la efectividad de las estrategias conductuales aplicadas, que favorecieron la

integracion social y académica del nifio.

Analisis de los resultados

46



Experiencia en el manejo de conductas disruptivas como acompaiante escolar

El uso constante del reforzamiento social positivo fue una de las técnicas mas efectivas
en el proceso. Al brindar reforzadores inmediatos ante conductas deseadas como permanecer
sentado, levantar la mano o pedir ayuda se logré consolidar un repertorio conductual mas

funcional.

La técnica de moldeamiento también fue clave, sobre todo para acompanar la transicion
de G.O. desde respuestas agresivas impulsivas hacia formas mas adaptativas de comunicacion.
Por otro lado, el uso de extincion y redireccién conductual permitié reducir conductas que

anteriormente servian como via de escape o de obtencion de atencion.

Los resultados muestran que la intervencion fue mas exitosa en cuanto G.O. comenz6
a generalizar sus aprendizajes fuera del espacio con la maestra shadow, logrando responder

con mayor autorregulacion incluso cuando no se encontraba bajo supervision directa.
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Tabla 1

Tabla de conductas disrruptivas

SEMANA

CONDUCTA
DISRRUPTIVA
ESCAPISMO
GOLPES
DESTRUCCION DE
MATERIALES
GOLPES
EVACION DE
RUTINA

INTERRUMPIR EN

CLASE

SEM 1

D.C

SEM 2

6-5

6-5

6-5

9-10

10

SEM 3

9-10

9-10

15

SEM 4

10
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SEM 5

1 0
4 3

1 0
4 3
35 0-5
6 5

SEM 6

SEM 7

SEM 8

SEM 9

SEM 10

SEM 11

SEM 12
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Tabla 2

Tabla de conductas adaptativas

SEMANA SEM 1

CONDUCTA
ADAPTATIVA

CONVERSAR CON
COMPANEROS
JUGAR CON SUS
COMPANEROS
COMUNICAR
SENTIMIENTOS
(TRISTE,  FELIZ,
ENOJADO,
ABURRIDO)
INICIAR
COMVERSACIONES
BUSQUEDA DE
SOLUCIONES
PARTICIPACION
EN CLASE
LEVANTAR LA

MANO EN CLASE

SEM 2

SEM 3

9-10

SEM 4 SEMS
2 4

5 4

3 5

3-5 5-10
0-3 0-3
0-3 0-3

0-3 0-3
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SEM 6

5-10

5-10

0-3

0-5

0-5

SEM 7

5-10

C.N

0-3

0-5

SEM 8

ES

C.N

E.P

CN

0-5

SEM 9

ES

C.N

C.N

E.P

CN

CN

SEM 10 SEM11

ES

CN

C.N

E.P

CN

CN

ES

C.N

C.N

E.P

C.N

CN

SEM 12

ES

CN

C.N

E.P

CN

CN
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C.N: Cuando se necesite

E.P: En proceso

ES: Esporadicamente

Relacion con el marco tedrico

Tal como lo propone el enfoque conductista, los comportamientos pueden modificarse
mediante la manipulacion de antecedentes y consecuencias. La aplicacion del Analisis Conductual
Aplicado (ABA) se mostr6 congruente con los resultados obtenidos: al reforzar las conductas
funcionales e ignorar o redirigir las disfuncionales, se produjo un cambio sostenible en el

comportamiento de G.O. (Cooper, Heron & Heward, 2007).

La evolucion registrada coincide con lo sefialado en estudios de caso unico aplicados a
nifios con TDAH y conductas impulsivas, donde las estrategias conductuales individualizadas
generan impactos positivos medibles en periodos de intervencion intensiva (Kazdin, 2011). Tal
como lo plantea el enfoque conductista, los comportamientos pueden modificarse mediante la
manipulacion de antecedentes y consecuencias, lo cual se comprobd en el caso de G.O. La
aplicacion del Analisis Conductual Aplicado (ABA) resultdé congruente con los resultados
obtenidos, ya que al reforzar de manera consistente las conductas funcionales e ignorar o redirigir
las disfuncionales, se produjo un cambio sostenible en su comportamiento. Este planteamiento
coincide con lo sefialado por Cooper, Heron y Heward (2020), quienes destacan que el
reforzamiento positivo y la extincion sistematica constituyen herramientas fundamentales para

moldear conductas en contextos naturales como el aula.
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La evolucion observada en G.O. guarda similitud con estudios de caso tnico realizados en
nifios con TDAH y conductas impulsivas, en los cuales se demostrd que la aplicacion de estrategias
conductuales individualizadas genera impactos positivos y medibles en periodos de intervencion
intensiva (Kazdin, 2017). En particular, la reduccion progresiva del escapismo y de las conductas
agresivas se asemeja a los resultados obtenidos por Lovaas (1987), quien evidencié que el uso
sistematico de reforzadores y el modelado producen mejoras significativas en la autorregulacion
de nifos con neurodivergencias. Asimismo, Hanley et al. (2014) sefalan que la identificacion
funcional de la conducta y el uso de reforzadores diferenciados permiten disminuir los episodios
de desregulacion emocional, algo que también se reflejo en la experiencia con G.O., donde los
gritos y golpes pasaron de ser conductas diarias a estar practicamente extinguidas hacia el final del

acompanamiento.

No obstante, si bien los resultados fueron positivos, es necesario reconocer ciertas
limitaciones que condicionaron el proceso. En primer lugar, la economia familiar restringié la
disponibilidad de reforzadores tangibles, lo que obligd a priorizar reforzadores sociales y
actividades dentro del contexto escolar. Esta situacion coincide con lo sefialado por Carr et al.
(2002), quienes subrayan que las limitaciones materiales no impiden el cambio conductual si se
utilizan adecuadamente reforzadores naturales presentes en el entorno. En segundo lugar, la
intervencion estuvo determinada por el tiempo disponible en la préctica preprofesional, lo que
limité la posibilidad de evaluar el mantenimiento a largo plazo de las conductas aprendidas.
Finalmente, la falta de consenso diagndstico sobre el TEA planted un desafio adicional, ya que
obligd a centrar la intervencion en el perfil conductual més que en una etiqueta diagndstica, lo que
se alinea con lo recomendado por la American Psychiatric Association (2022) respecto a la

importancia de atender necesidades funcionales mas alla de los diagndsticos diferenciales.
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En sintesis, la experiencia con G.O. confirma que el enfoque conductual, y en particular la
aplicacion del ABA, es altamente replicable en contextos escolares siempre que exista constancia
en la aplicacion de técnicas, coordinacion con la institucion educativa y un trabajo conjunto con la
familia. Si bien factores externos como la economia y el tiempo limitaron algunos aspectos del
proceso, los resultados alcanzados evidencian que las estrategias aplicadas son efectivas y
transferibles, coincidiendo con la literatura cientifica y con experiencias previas en nifilos con

perfiles similares.

Reflexion sobre el proceso

Este caso me permitio constatar de manera vivencial la relevancia de una intervencion
constante, estructurada y respetuosa. Como profesional en formacion, enfrenté el reto de mantener
la calma frente a episodios de desregulacion intensa, sostener limites firmes sin perder la empatia
y, al mismo tiempo, adaptar mis estrategias de forma continua segun las necesidades del nifio y las
demandas del contexto escolar. Cada dia de acompafiamiento se convertia en un espacio de
aprendizaje, pues era necesario evaluar qué técnicas funcionaban en situaciones especificas, ajustar
los reforzadores y establecer un equilibrio entre la firmeza de las normas y la calidez del vinculo.
Esta experiencia coincide con lo sefialado por Kazdin (2017), quien sostiene que los cambios
conductuales en nifios con TDAH y caracteristicas del espectro autista requieren intervenciones

sistematicas, consistentes y sensibles a la variabilidad del entorno.

Acompanar a G.O. durante varios meses me permitid comprender que el cambio
conductual no ocurre de manera lineal ni inmediata, sino que sigue un proceso progresivo con
avances, retrocesos y momentos de estancamiento. Hubo dias en los que los logros parecian

evidentes y otros en los que las conductas disruptivas reaparecian con intensidad, lo cual me enseiid
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que la intervencion debia ser flexible y sostenida a lo largo del tiempo. Esta dinamica se alinea
con lo planteado por Cooper, Heron y Heward (2020), quienes explican que la adquisicion y
mantenimiento de nuevas conductas se ven influidos por multiples factores, incluyendo la calidad
del reforzamiento, la consistencia en la aplicacion de técnicas y la presencia de un vinculo seguro

entre el nino y el adulto.

Asimismo, pude comprobar que la construcciéon de un vinculo de confianza y respeto
constituye un pilar para el éxito de la intervencion, tal como lo afirman Grolnick y Farkas (2002),
al sefalar que la relacion terapéutica basada en la contencion y la empatia facilita la
autorregulacion y la generalizacion de aprendizajes. En este caso, la confianza que G.O. fue
desarrollando hacia mi presencia le permiti6 regularse mas rapidamente, aceptar limites sin
reaccionar de manera explosiva y explorar nuevas formas de interaccion con sus compafieros. De
este modo, la relacion se convirtio en un vehiculo para el aprendizaje conductual, algo que también
subrayan autores como Leaf et al. (2016), quienes destacan la importancia del vinculo en

programas de intervencion conductual para nifios con autismo y TDAH.

Por otro lado, esta experiencia me llevo a reconocer que la modificacion de conducta no se
limita al uso de técnicas aisladas, sino que implica una mirada integral en la que se articulan la
firmeza de los limites, la sensibilidad emocional y la adaptacion creativa de las estrategias segiin
cada situacion. No basta con aplicar un reforzamiento positivo o un procedimiento de extincion:
es necesario comprender el contexto, las emociones involucradas y las particularidades del nifio
para que la técnica tenga sentido y produzca un cambio funcional. En este sentido, la practica diaria

me mostré que los aspectos técnicos del ABA (como el reforzamiento diferencial o el
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moldeamiento) se potencian Unicamente cuando estan acompafiados de una actitud terapéutica

basada en la empatia y la contencion.

En conclusion, este proceso de acompafiamiento demostré que la constancia, la
comprension del contexto y la creacion de un vinculo seguro entre el nifo y el profesional
constituyen elementos esenciales para alcanzar un cambio conductual sostenible. Tal como
sugieren Smith (2012) y Hanley et al. (2014), los avances mas significativos en intervenciones
conductuales se producen cuando las técnicas se aplican con continuidad y se sostienen dentro de
un marco relacional calido y estructurado. En el caso de G.O., este principio quedo reflejado en su
evolucion: paso de presentar conductas altamente disruptivas a mostrar una mayor capacidad de
regulacion, integracion social y desempefio académico, logros que no hubieran sido posibles sin

un acompafiamiento cercano, planificado y humano.
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CAPITULO V. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

1 Conclusiones

A nivel general, el trabajo realizado en el acompafiamiento psicoldgico de G.O. evidencia
la aplicacion de competencias profesionales vinculadas a la evaluacion diagnostica, la intervencion
conductual y el acompainamiento psicoeducativo, logrando avances significativos en el desarrollo
socioemocional y académico del nifio. El uso de técnicas del modelo ABA permitié disminuir
conductas disruptivas como el escape del aula, los berrinches y la agresion fisica, a la vez que se
promovieron conductas adaptativas como permanecer en clase, cumplir rutinas escolares y mejorar
la interaccién con pares y docentes. Estos cambios muestran la efectividad de un plan de
intervencion estructurado, consistente y coordinado con la escuela y la familia, en linea con lo
planteado por Cooper, Heron y Heward (2020) respecto a la eficacia del reforzamiento positivo y

el moldeamiento en contextos educativos.

En cuanto a la comparacion con el marco teorico, los resultados obtenidos coinciden con
lo sefialado por Kazdin (2017), quien sostiene que la modificacion de conducta se caracteriza por
la posibilidad de medir avances concretos y por la efectividad de técnicas como la extincion y el
reforzamiento diferencial. Al igual que en los estudios de Lovaas (1987), la intervencion intensiva
permitié observar mejoras notorias en la autorregulacion y la adaptacion académica. Del mismo
modo, la reduccion de conductas problema en G.O. se asemeja a los hallazgos de Hanley et al.
(2014), donde el uso de intervenciones conductuales estructuradas produjo mejoras significativas

en nifios con perfiles similares.
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Desde una perspectiva especifica, la primera conclusion se relaciona con el impacto de la
impulsividad y la baja autorregulacion en el aprendizaje. Si bien estas caracteristicas representaban
barreras importantes, mediante técnicas conductuales como la economia de fichas y el refuerzo
intermitente fue posible instaurar habitos basicos de organizacion y permanencia en el aula. La
segunda conclusion resalta que la integracion social, inicialmente limitada, mejorod
progresivamente gracias al modelado de habilidades sociales y al trabajo de sensibilizacion con
sus pares, confirmando la importancia de los entornos inclusivos sefialada en la literatura (Carr et

al., 2002).

En tercer lugar, el trabajo con la familia permitio identificar limitaciones en el estilo de
crianza, de caracter permisivo, que reforzaba indirectamente las conductas disruptivas. Aunque la
adherencia no fue siempre constante, el proceso logré generar mayor conciencia sobre la
importancia de establecer limites claros, en concordancia con lo planteado por Baumrind (1991)
sobre la necesidad de un estilo democrético para favorecer la autorregulacion. La cuarta conclusion
muestra que la participacion de los docentes fue clave para la generalizacion de los aprendizajes,
lo que coincide con lo expuesto por Kern y Clemens (2007) sobre la relevancia de las estrategias

antecedente y del manejo conductual en el aula.

Desde mi experiencia personal, acompafiar diariamente a G.O. representd un reto y, al
mismo tiempo, una oportunidad invaluable de crecimiento profesional. Estar presente en sus
momentos de frustracidon, sostenerlo en situaciones de crisis y observar sus logros me enseiié que
la modificacion de conducta no se trata unicamente de aplicar técnicas, sino de acompafiar con
empatia, paciencia y constancia garantizan que el nifio pueda desenvolverse con mayor

independencia y seguridad en su entorno.
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En cuanto a las limitaciones, el proceso estuvo condicionado por factores como la
economia de la familia, que dificultaba contar con reforzadores tangibles o terapias
complementarias; el tiempo limitado de la practica preprofesional, que restringid la posibilidad de
seguimiento a largo plazo; y la falta de consenso diagnoéstico sobre el TEA, que oblig6 a centrar la
intervencion en el perfil conductual mas que en etiquetas diagnosticas. A pesar de ello, los
resultados obtenidos muestran que, incluso en contextos con limitaciones, es posible lograr
avances significativos si se mantiene la constancia, la coordinacion con la escuela y la implicacion

de la familia.

Finalmente, considero que este modelo de intervencion puede ser replicado en otros
contextos escolares siempre que se cuente con insumos basicos como reforzadores, materiales de
apoyo visual, capacitaciones a docentes y espacios de supervision clinica. La experiencia ha sido
altamente positiva: G.O. logré reducir conductas problema, aumentar su independencia y mejorar
su integracion social, mientras que yo consolidé competencias profesionales como la observacion
clinica, la autorregulacion emocional y el trabajo interdisciplinario. En sintesis, lo vivido con G.O.
confirma que el enfoque conductual, aplicado con sensibilidad y en coordinacion con la familia y
la escuela, constituye una herramienta eficaz para acompanar a nifios con necesidades educativas

especiales hacia una vida mas auténoma y funcional.

2 Revision Global

La experiencia desarrollada con G.O. no solo representd un avance significativo en su
desarrollo conductual y socioemocional, sino también un aporte relevante para la institucion
educativa. El colegio se beneficid al contar con un proceso documentado que mostrd que las

técnicas de modificacion de conducta, aplicadas de manera consistente, logran disminuir conductas
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disruptivas y fortalecer conductas adaptativas. Esto gener6 un clima escolar mas positivo, mayor

organizacion en el aula y una reduccion en la carga emocional de los docentes.

Asimismo, la intervencion dejo insumos concretos que los profesores pueden replicar en
otros casos: anticipar actividades que generan frustracion, reforzar inmediatamente las conductas
adecuadas, aplicar extincién ante berrinches, utilizar reforzadores sociales como elogios o
responsabilidades, y favorecer actividades grupales que fortalezcan la socializacion. Estos recursos
practicos constituyen un legado valioso para la institucion y promueven una cultura de inclusion

y manejo positivo de la conducta.

En cuanto a replicabilidad, este caso demuestra que con insumos basicos —como
reforzadores tangibles y sociales, materiales visuales y capacitacion docente— es posible
implementar modelos efectivos de intervencion incluso en contextos con limitaciones. No
obstante, se identificaron aspectos a mejorar, como la necesidad de mayor compromiso familiar y

de recursos econdmicos para sostener las intervenciones a largo plazo.

En términos globales, la experiencia fue altamente positiva: G.O. logré avances
significativos en su autorregulacion, independencia y adaptacion escolar, mientras que la
institucion fortalecid su capacidad de respuesta ante estudiantes con necesidades educativas
especiales. En lo personal, esta practica me permitid consolidar competencias clinicas y reafirmar
que la intervencion psicoldgica, mas alld de la técnica, requiere constancia, sensibilidad y trabajo

conjunto con la familia y la escuela.
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Recomendaciones

A partir de lo vivido, considero importante dejar algunas recomendaciones dirigidas a

futuros practicantes, instituciones formadoras y centros psicoldgicos:

Para practicantes en acompafiamiento escolar

Participar activamente en los procesos de observacion y acompafiamiento de casos,
registrando de manera sistematica las conductas, los contextos en los que ocurren
y las estrategias aplicadas, con el fin de generar informes objetivos y ttiles para el
seguimiento.

Mantener coherencia en la aplicacion de técnicas conductuales, evitando
improvisar o modificar estrategias sin la debida supervision del psicologo
responsable.

Capacitarse en estrategias de manejo conductual como reforzamiento positivo,
tiempo fuera, economia de fichas y modelamiento, para asegurar que las
intervenciones se apliquen de manera adecuada y ética.

Favorecer siempre una actitud empatica y paciente con los estudiantes, procurando
comprender que los avances suelen ser graduales y que requieren consistencia y
constancia.

Respetar los protocolos de confidencialidad y ética profesional, reconociendo que
el trabajo con nifios exige especial cuidado en el trato y la comunicacion con las

familias.
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Para los Recomendaciones a los padres de familia

e Establecer limites claros y consistentes en casa, evitando ceder ante conductas de
agresion.

e (oherencia entre el hogar y la escuela ya que es indispensable para consolidar
aprendizajes y habitos conductuales.

e Asistir regularmente a talleres y sesiones de consejeria organizados por el area de
psicologia, donde se brinden herramientas sobre manejo de impulsividad.

e Reforzar en casa los mismos habitos trabajados en la escuela (ej., preparar
materiales, rutinas de estudio, tiempo de recreo), asegurando continuidad y
coherencia en distintos contextos.

e Favorecer espacios familiares positivos a través de actividades compartidas que
promuevan la comunicacion, la cooperacion y la resolucion pacifica de conflictos.

e Mantener rutinas estables y predecibles, ya que la estructura diaria (horarios de
suefio, alimentacion, estudio y recreacion) reduce la ansiedad y facilita la
autorregulacion.

e Establecer canales de comunicacion constante con los docentes y psicologos,
compartiendo avances y dificultades para garantizar un trabajo articulado que
favorezca la generalizacion de aprendizajes en distintos entornos.

e Favorecer la autonomia progresiva del niflo, brindandole responsabilidades acordes
a su edad (ej., ordenar sus materiales o ayudar en tareas sencillas del hogar), con el

fin de que internalice la importancia de la autorregulacion y la independencia.

Recomendaciones a los docentes
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e Incorporar rutinas estructuradas en el aula (ej., organizacion de materiales,
cronogramas visuales, pasos secuenciales para actividades) que favorezcan la
permanencia y organizacion de nifios con TDAH y TEA.

e Aplicar estrategias de reforzamiento positivo inmediato (elogios verbales, gestos
de aprobacion, privilegios) cada vez que el nifio muestre avances en
autorregulacion, con el fin de mantener la motivacion y consolidar aprendizajes.

e Participar activamente en reuniones de seguimiento con el area de psicologia,
reportando avances y dificultades de manera objetiva, para coordinar los ajustes
necesarios en el plan de intervencion.

e Promover dinamicas inclusivas que permitan al grupo clase comprender y aceptar
las diferencias individuales de sus compafieros, reduciendo la estigmatizacion y
fomentando la empatia.

e Anticipar cambios en la rutina o en las actividades para disminuir la ansiedad y la
resistencia, explicando con claridad lo que ocurrird y ofreciendo alternativas de
transicion.

e Mantener la coherencia en la aplicacidon de normas para evitar confusion y
favorecer la autorregulacion, evitando reforzadores accidentales (como ceder ante
interrupciones o conductas de escape).

e Brindar retroalimentacion positiva al final de la jornada, destacando los logros
alcanzados, lo que permite cerrar la experiencia escolar con una sensacion de éxito

y motivacion para el dia siguiente.

Recomendaciones a las autoridades del colegio
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Gestionar un presupuesto adicional destinado a la adquisicion de materiales de
apoyo conductual y psicoeducativo (cartillas de economia de fichas, materiales
visuales estructurados, cronogramas visuales, reforzadores tangibles y
tecnologicos) que permitan implementar de manera efectiva programas de
intervencion conductual en nifios con TDAH y TEA.

Establecer convenios con universidades y centros de formacion especializados en
analisis conductual aplicado (ABA) y neurodesarrollo, para que el personal docente
y auxiliar pueda recibir capacitaciones continuas en manejo de conductas
disruptivas y estrategias inclusivas.

Considerar dentro del horario institucional espacios de intervencion psicologica
individualizada para estudiantes con necesidades educativas especiales, evitando
que estas sesiones interrumpan actividades académicas importantes y asegurando
un seguimiento sostenido.

Implementar protocolos institucionales claros sobre la aplicacion de estrategias de
manejo conductual (como tiempo fuera, reforzamiento positivo o contencion
fisica), de manera que todo el personal cuente con lineamientos uniformes para su
ejecucion.

Promover campanas de sensibilizacion y convivencia escolar inclusiva, dirigidas a
estudiantes y familias, con el objetivo de reducir prejuicios, fomentar la empatia y

generar un clima institucional respetuoso hacia la diversidad.
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ANEXOS
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