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Resumen  

La presente investigación tiene como título: Relación entre la inmigración venezolana y el 

nivel de empleo formal en el Perú 2015-2022, tuvo como objetivo principal determinar la relación 

entre la inmigración venezolana y el empleo formal en el Perú, esto como respuesta al problema 

¿cuál es la relación entre la inmigración venezolana y el nivel de empleo formal en el Perú?. 

La presente investigación se realizó con un enfoque cuantitativo y correlacional, no 

experimental, utilizándose un cuestionario, la cual tuvo como función recopilar la información de la 

población de estudio inmigrantes que en su mayoría ingresan al Perú entre 2015 y 2022. Para el 

cual, en base al análisis del tamaño de muestra se obtuvo un total de 383 inmigrantes venezolanos. 

Se concluyó que, la inmigración venezolana hacia el Perú fue dada en su mayoría durante 

el periodo de analisis 2015 y 2022, siendo el segundo país, después de Colombia, que más 

venezolanos presentó. De nuestra investigación el 7.3% señala contar con un empleo y contrato 

laboral con beneficios formales; por lo que podemos indicar que la llegada de los inmigrantes 

venezolanos  no tuvo incidencia en el nivel de empleo formal. El 70% de la población percibe una 

ganancia mensual de dinero, aproximadamente 300 – 500 soles; además se observa que respecto 

a las horas laborales en la ocupación que realizan el 92.7% se enfoca en trabajar 13 horas diarias, 

asi como la frecuencia salarial ocurre diaria y semanalmente, lo cual estaría relacionado a que la 

mayoría de la población inmigrante se dedica al mercado informal peruano.  

Palabras claves: Inmigración, empleo.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Relación entre la inmigración venezolana y el nivel 

de empleo formal en el Perú 2015-2022. 

  

vi | R i v a d e n e i r a  A l c a l d e ,  J . G .  

 

Abstract  

The title of this research is: Relationship between Venezuelan immigration and the level of 

formal employment in Peru 2015-2022, its main objective was to determine the relationship between 

Venezuelan immigration and employment in Peru, this in response to the problem: which Is the 

relationship between Venezuelan immigration and the level of employment in Peru? 

The present research was carried out with a quantitative and correlational, non-experimental 

approach, using a questionnaire, which had the function of collecting information from the immigrant 

study population who mostly enter Peru between 2015 and 2022. For which, in Based on the analysis 

of the sample size, a total of 383 Venezuelan immigrants were obtained. 

It was concluded that Venezuelan immigration to Peru occurred mostly during the analysis 

period 2015 and 2022, being the second country, after Colombia, that presented the most 

Venezuelans. Likewise. From our research, 7.3% indicate having a job and employment contract 

with formal benefits; Therefore, we indicate that the arrival of Venezuelan immigrants had no impact 

on the level of formal employment, since there was no decrease in formal jobs. 70% of the population 

receives a monthly income of money, approximately 300 – 500 soles; Furthermore, it is observed 

that regarding the working hours in the occupation carried out, 92.7% focus on working 13 hours a 

day, as well as the salary frequency occurs daily and weekly, which would be related to the fact that 

the majority of the immigrant population is dedicated to Peruvian informal market 

Keywords: Immigration, employment. 
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I. INTRODUCCIÓN 

I.1.  Realidad problemática 

La sobrepoblación de inmigrantes es otro desafío que se verá expuesto en diferentes 

regiones, que lleva como consecuencia el aumento de personas con trabajos informales, sin 

salarios fijos, con ausencia de seguro médico y donde las oportunidades son precarias. Además, 

García (2020) indica que, se ha presenciado abuso de poder por parte de aquellos empleadores 

que en base a su jerarquía provocaron disminución del salario mínimo, exceder las horas 

establecidas, y que por falta de documentos los inmigrantes deben soportar la vulneración de 

sus derechos, causando la incursión del emprendimiento donde muchas veces se asocia a la 

informalidad. Por lo que, Jaramillo y Campos (2020) señalan que, contar con un empleo formal 

permite al trabajador optar por un seguro médico a favor de él y de su familia, ante eventuales 

riesgos laborales la empresa donde labora respalda sus gastos; mostrando así que un adecuado 

empleo formal y un salario digno permite sobresalir a la familia, incrementa los ingresos de 

productividad debido al compromiso del trabajador hacia la empresa y el desarrollo de un país 

es relacionado con el nivel de empleo formal de sus habitantes.En el año 2017 el monto salarial 

de los inmigrantes disminuyó; sin embargo, se identifica que al no contar con un trabajo formal, 

consecuentemente no existe beneficios médicos, contratos laborales y salarios justos; hasta que, 

en el 2018, hubo un creciente avance respecto a formalidad en los trabajadores, a diferencia de 

una reducción con respecto al área laboral informal (Asensios y Castellares, 2020).       

Seguido, Vargas (2022) señala que, se han contabilizado casi cinco millones de 

refugiados registrados en diferentes partes del Continente Americano y del mundo, los 

inmigrantes venezolanos manifiestan haber sufrido  maltratos de xenofobia, una de las razones 

por lo cual han tenido dificultades para encontrar ubicación laboral, sin descartar que perciben 

sueldos por debajo del sueldo minimo, por un trabajo similar realizado por otra persona que no 

es venezolano; por ello, su pago percibido es inferior, sin desestimar que reciben malos tratos 

en centros de servicios públicos, escuelas (en el caso que son descendencientes) y se ven 

fuertemente impactados por el comportamiento de malos venezolanos que cometen delitos. 

A nivel mundial, la Organización Internacional para las Migraciones (OIM, 2021) señala 

que, durante el 2019 se observa una gran salida migratoria de población venezolana, en donde 

se presentan diferentes obstáculos para la población respecto a la integración de empresas en 

el cual sólo el 20% de los trabajadores deberán ser de nacionalidad extranjera, otro de los 

obstáculos se debe a la población, ya que no presenta un estatus acorde para un empleo formal, 

así como la falta de conocimiento sobre contratación laboral. Seguido, que el 80 a 90%, inició 

laborando en mercado informal.  

A nivel Latinoamericano, el Banco Mundial (2019), refiere que la población joven de 

origen venezolano es la más emigrada a Colombia, siguiéndole los pasos Perú, señalando que 

casi el 57% de su población son de estudios superiores; seguido, señala que la población 
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migrante causaría una ventaja dentro de la economía, promoviendo productividad de la nación. 

Es así como, durante el 2018 se evidenció un aumento en el Producto Bruto Interno peruano con 

un 8% producto del apoyo venezolano. Por lo que, para un adecuado desarrollo de la población 

venezolana, debe participar el Estado peruano, el cual deberá promover un lugar para estos 

ciudadanos dentro de los estándares sociales y económico del Perú. También, la Organización 

Internacional para las Migraciones (2021) indica que el proceso de migración permite un 

desarrollo importante, y que la facilidad de desarrollar un adecuado desempeño a favor de la 

nación se deberá a que la persona regularice su estado migratorio. Por lo que, la migración 

controlada bajo regímenes esquemáticas, efectiva y verificada debe mantenerse así para una 

adecuada gestión. 

A nivel nacional, según Tudela (2020) el ingreso que se ha reportado en los últimos 

tiempos brinda un panorama de deficiencias que el país muestra, como la falta de empleo y una 

inadecuada remuneración, deficiencias en los servicios de salud, seguridad y educación; 

servicios que aún dejan una gran limitación para la población. De acuerdo con lo planteado, 

CARE Perú (2020) señala que, desde el 2018, se observa deficiencia respecto a la inserción 

laboral de personas de origen venezolano, debido a la edad y nula experiencia, la cual se pondrá 

en competencia con aquellos trabajadores locales.  

Por lo anterior, Blouin (2019) señala que, debido a la migración venezolana quienes se 

han visto directamente afectados es la población con menos recursos y que con la llegada masiva 

de esta población muchos reclamaron la expulsión nacional. Señalando, que un grupo de 

venezolanos al estar en territorio peruano se dedicó al rubro de la informalidad y autoempleo, ya 

que, durante el 2018, la Superintendencia Nacional de Migraciones indico que, del total de 75 mil 

venezolanos registrados con permiso de turista dentro del país, solo 25 mil contaban con el 

permiso temporal permanente.  

En el Perú, desde el año 2018, se identifica que la población inmigrante se enfoca en un 

primer momento en el mercado informal y aceptando todo lo que conlleva esta situación, como, 

no tener ninguna protección y seguridad. Además, el 78,3% presenta trabajos dependientes; sin 

embargo, el 11,5% tienen contrato laboral y el otro 88,5% no posee, todo esto en base a que los 

contratos son presentados a un porcentaje pequeño de la población venezolana (Instituto 

Nacional de Estadistica e Informática [INEI] – Encuesta de Población Venezolana [ENPOVE], 

2019). Además, Koechlin (2020) señala que, respecto a lo laboral, en el Perú la informalidad es 

alta; observándose aproximadamente el 75% de trabajadores sin algún tipo de beneficio o seguro 

médico. Como consecuencia, la percepción de muchos trabajadores peruanos es que existen 

pocas oportunidades con la entrada masiva de inmigrantes de origen venezolano, causando una 

disminución en la contratación laboral.  

Con relación al empleo e ingresos, la Encuesta dirigida a la población venezolana que 

reside en el país II ENPOVE (2022) señala, que aquellos inmigrantes que recién ingresan al Perú 

son vulnerados con respecto a su situación laboral. Seguido de eso, y a las pocas oportunidades 

que presenta el país, existen escasas oportunidades referente a la calidad de empleo. Sin 
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embargo, del total de la población venezolana, solo el 82% es considerada población 

económicamente activa, donde; el 19,2% posee contrato laboral por parte de su empleador; 

observándose que en el 2018 solo presentaba contrato laboral el 11,5% y el otro 88,5% no 

contaba con ningún contrato.   

En la actualidad, Naciones Unidas (2020) señala que, en el Perú existe un crecimiento 

económico referente a la inmigración de personas venezolanas. Además, durante el 2020 hubo 

una contribución de 0.043% al PBI peruano. Con respecto, a la remuneración salarial en la 

actualidad el valor es de 1200 soles, según lo indicado en el INEI - ENPOVE (2022), la diferencia 

salarial en los hombres es de 1299 soles y, en las mujeres es de 1000 soles. Sin embargo, se 

identifica que de la población inmigrante venezolana que presente contrato laboral cuenta con 

mayor remuneración en fin de mes y beneficios a diferencia de los que no posean ningún tipo de 

beneficio. Señalando, que el ingreso monetario en la población refugiada con contrato es de 1400 

soles, por lo contrario, de aquellos que no firmaron contrato laboral percibiendo 1212 soles.  

Finalmente, la presente investigación tiene como propósito, “reconocer la importancia 

del empleo formal y el adecuado salario en general de la población emigrante a nivel global” 

(OIoimM, 2020, p.88). 

I.2.  Pregunta de investigación  

I.2.1. Pregunta general  

¿Cuál es la relación entre la inmigración venezolana y el nivel de empleo formal en el 

Perú, 2015-2022? 

1.2.2. Preguntas específicas 

¿Cuál es la situación de la inmigración venezolana en el Perú, 2015-2022? 

¿ Cuál es la situación del nivel de empleo formal en el Perú, 2015-2022? 

I.3.  Objetivos de la investigación  

I.3.1. Objetivo general 

Determinar la relación entre la inmigración venezolana y el empleo formal en el Perú, 

2015-2022. 

I.3.2. Objetivos específicos 

Describir la situación de los  inmigrantes venezolanos en Perú, 2015-2022. 

Describir la situación de los niveles de empleo formal en el Perú, 2015-2022. 
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I.4.  Justificación de la investigación  

I.4.1. Justificación Teórica 

Esta investigación se realiza con el propósito de agregar a los saberes ya presentes 

sobre el nivel de empleo, como cuestionario de evaluación para los inmigrantes venezolanos, en 

donde los resultados serán incorporados en los conocimientos de la carrera de ciencias de la 

Administración de Empresas, concluyendo en plasmar la relación entre inmigración venezolana 

con el nivel de empleo formal.  

I.4.2. Justificación Práctica 

Esta investigación se realiza con el propósito de identificar el desarrollo de la población 

debido a la inmigración venezolana, buscando como influye esta situación con el nivel de empleo 

formal en territorio nacional, con el fin de que, al identificar los posibles problemas, se pueda 

plasmar posibles soluciones donde participe el Estado junto con la población. 

Se pretende plasmar posibles cambios a favor de la comunidad venezolana, en donde 

se fomente la contratación laboral formal (respetando salarios y horarios), los registros se 

cumplirán con el cuestionario en estudio, por lo que se busca estrategias a favor del desarrollo 

económico y social del país.  

I.4.3. Justificación Metodológica 

El método e istrumento utilizado y los resultados obtenidos en el presente estudio 

servirán de base para próximas investigaciones dentro del ámbito migratorio, económico y 

laboral, ayudando en el desarrollo del país en base a fomentar el respeto por sus derechos, 

seguridad social y la solvencia económica que un contrato formal brindara.  

I.5.  Alcance de la investigación  

La investigación se realizó en el Perú, en base a la revisión de libros, artículos científicos, 

páginas web y a los registros de inmigrantes venezolanos donde se especificó la información 

brindada y permitió recolectar la información; acerca de la relación entre inmigración venezolana 

con el nivel de empleo formal durante 2015-2022.  

La población fueron las principales ciudades el país, Lima, Trujillo y Arequipa, con mayor 

cantidad de inmigrantes venezolanos, se sacó una muestra y aplicamos un cuestionario. 

Los resultados deberán señalar la relación entre la inmigración venezolana y el nivel de 

empleo formal, lo cual ayudará a posteriores investigaciones. 
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II. MARCO TEÓRICO  

II1.  Antecedentes  

II.1.1 Antecedentes internacionales 

Lopez y Quintero (2020), en su investigación tuvo como objetivo reconocer la percepción 

de la población colombiana una vez realizada la migración por parte de los venezolanos. La 

investigación es de tipo cualitativa, observacional, siendo las técnicas de recolección el 

cuestionario. Se indica que, las personas de nacionalidad colombiana no son afectadas con 

respecto al ámbito laboral con el ingreso masivo de población extranjera, además, se indica que 

no refieren tener problemas al encontrar trabajos y que los venezolanos refieren al buscar trabajo  

no le niegan cupos laborales. Seguido a esto, el 15% de la población indica presentar algún tipo 

de contacto familiar en primer instancia por recomendación en donde se decide establecer, 

trabajar y vivir de forma permanente y a futuro; además, se observa que la línea de informalidad 

fue en aumento y que los pobladores con trabajo formal siguen conservando su centro laboral; 

una de las precauciones para que no afectara la migración fue la distribución por zonas para la 

migración fue eficiente, no presentando grandes porcentajes de desempleo a nivel nacional. Por 

lo que, se observa que muchos de los migrantes han buscado la manera más optima, de laborar 

en diversas actividades y aunque presentan un mayor nivel educativo han sabido como acoplarse 

a un nuevo inicio. Se concluye que, el ingreso de inmigrantes ha permitido observar una mayor 

producción nacional, lo cual presenta un bien común.   

Mancera, H. (2021), en su investigación tuvo como objetivo determinar la relación entre 

la migración venezolana con respecto al desarrollo económico, mediante el análisis de 

información recolectada por cuestionarios laborales en Colombia. La investigación es de tipo no 

experimental, transversal, aplicando la técnica de la observación. La migración venezolana en 

su mayoría son jóvenes de entre 18 y 39 años todos aptos para poder trabajar, seguido a esto, 

se evidencia que el gobierno no ha podido brindar soluciones ante las diversidad deficiencias 

respecto a las documentaciones que presenta la población inmigrante, ya que al no contar con 

sus papeles en regla no podrán trabajar y se volvería parte de la población no activa, algo que 

indudablemente no le conviene al estado de Colombia, por ello es que buscan constamente 

promover mejorar continuas ante la situaciones de miles de inmigrantes. Se concluye que, 

estadísticamente Colombia, es receptor de gran cantidad de inmigrantes venezolanos, por la 

presencia de oportunidades laborales, con el fin de salvaguardar su entorno familiar. 

Ramirez, et al. (2022), en su investigación tuvo como objetivo identificar factores 

asociados al desempleo en la población inmigrante en la ciudad de Barranquilla-Colombia. La 

metodología de estudio fue descriptiva, de tipo no experimental, se decidió usar un cuestionario 

en base a 2436 venezolanos dentro de una fundación que aceptaron participar en el estudio. Los 

resultados muestran que quieren presentan mayores índices de desempleo son la población 

venezolana, debido a las características personales como la edad, sexo, falta de documentos 
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que permite que la persona labore sin desconfianza del empleador; además se observa la 

deficiencia en el sector salud con respecto a esta población dejándolos sin una atención médica 

que los respalde. Seguido a esto, señala preocupante la situación de empleabilidad de esta 

población y a la que deberan estar expuestos, ya que la tasa de desempleo de Barranquilla 

sobrepasa el 60% en la población local e inmigrante. Finalmente, el presente estudio permite a 

próximas investigaciones a reconocer e identificar que los diferentes factores de riesgo a los que 

se expone la población venezolana debido a su inmigranción los predispone a no conseguir 

empleo, vulnerar su estabilidaen el entorno personal y familiar; por lo que se solicita mayor 

participación del gobierno para plantear estrategias a favor de mejorar la situación de ambas 

poblaciones.    

Nicolao, J. (2022), en su investigación tuvo como objetivo presentar los rasgos 

sociodemográficos y si el proceso de integración es efectivo en el mercado laboral expuesto en 

la Republica de Argentina, mediante un análisis cuantitativo, el registro se realiza en base a los 

datos obtenidos por la Encuesta Permanente de Hogares de Argentina. Por lo consiguiente, se 

puede observar que quienes en su mayoría son quienes migran son las mujeres, su mayor 

estancia lo llevan en la zona urbana; además a diferencia de presentar migraciones de otros 

países, es la población venezolana femenina de mayor edad quienes presentan mayor tasa de 

desempleo. Además, durante la pandemia el porcentaje de personas en desocupación aumentó 

hasta un 18% observando que fueron en su mayoría también la población venezolana más 

afectada. Como resultado, indica que el poco tiempo de estancia, la falta de papeles con permiso 

temporal, el género, hijos que tenga el individuo venezolano y seguido del entorno socio cultural; 

conlleva a frenar las posibilidades de presentar ocupaciones acordes para los inmigrantes.  

Rodriguez, J. (2020), en su investigación tuvo como  objetivo determinar la importancia 

de una migración bajo control con el fin de no provocar un impacto laboral negativo, mediante el 

análisis cualitativo, de los datos recogidos en base a la búsqueda de reportes y registros. La 

investigación es de tipo no experimental, transversal, aplicando la técnica de encuesta en 

distintas mujeres venezolanas. Los resultados indican que el no control adecuado de migración 

respecto a los ingresantes a territorio Chileno tuvo relevancia significativa en la ausencia de 

trabajo luego de la pandemia hasta encontrar cierta estabilidad; además señala que el 

incremento de personas en una región aumenta la oferta y la demanda laboral, además, indica 

que, una vez realizada la migración, las personas de origen venezolano se distribuyeron 

estratégicamente en diversas regiones, mostrando 48.5% de las mujeres sin importar 

nacionalidades participa activamente dentro del mercado laboral. Se concluye que, la ausencia 

de empleo y la falta de formalidad laboral fueron relacionados con el ingreso de venezolanos, 

siendo un problema al que se sigue enfrentando el Estado Chileno y a pesar de los esfuerzos, 

es una brecha.        
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II.1.2 Antecedentes nacionales 

Arriaga, A. (2022), en su investigación tuvo como objetivo identificar y formalizar un 

informe analítico en base al efecto que tuvo la migración venezolana respecto al ámbito laboral 

peruano. La investigación es de tipo no experimental, con enfoque cuantitativo, longitudinal 

retrospectivo, aplicando la técnica retrospectiva en base a la micro data de INEI. Los resultados 

indican, que la migración realizada por la población venezolana tiene relación en el impacto 

enfocado en el ámbito laboral; además, señala que el 30.12% constituye mano de obra en el 

ámbito informal peruano. Evidentemente, se involucra el aumento del ámbito informal respecto a 

los migrantes que una vez en el Perú desean salir adelante y a pesar de que las condiciones no 

son las adecuadas, aceptan formar parte de los emprendimientos informales no permitidos en el 

país. Por lo que, se busca fomentar mejores políticas y salarios justos, con respecto a la situación 

venezolana, evitando problemas respecto a su bienestar integral. Finalmente, es importante 

indicar que el efecto que presente la población venezolana sobre el desarrollo nacional es 

importante en base a su adaptabilidad, desempeño y esfuerzo para un futuro mejor por su familia. 

Loayza, J. (2020), en su investigación tuvo como objetivo determinar el impacto que 

ocasiona la inmigración a la población venezolana introducidas en el Perú, mediante el análisis 

de los datos recogidos en base a entrevistas. La investigación es de tipo no experimental, 

transversal, aplicando la técnica de la observación y biográfico, con una muestra de estudio de 

213 personas. Los resultados indican que, explicar los problemas que conlleva exponerse y 

convivir con perjuicios entre la población venezolana – peruana, fueron devastadores en el 

impacto social y laboral en la población venezolana, quienes se sometieron a diferentes abusos 

vulnerando sus derechos como persona, y donde señala como ente regulador a los medios de 

comunicación como los involucrados, en que esas creencias incrementen. Además, señala que 

la explotación y el acoso en el ámbito laboral fue extrema, por el empleador que, con solo buscar 

su propio beneficio, descendió el salario y aumento las horas laborales de sus trabajadores; 

acorralando a muchos venezolanos a un empleo informal. Se concluye que, a pesar de los 

perjuicios presentados muchos venezolanos han salido adelante en base a su capacidad de 

adaptación y perseverancia, y que el país ha logrado incrementos significativos en las cifras 

laborales.       

Chirme, L., y Sosa, A. (2021), en su investigación tuvo como objetivo plasmar la 

importancia de la migración venezolana y la influencia en el desarrollo sostenible, el análisis fue 

de tipo descriptivo, de corte transversal, con un total de 384 inmigrantes, la recolección de datos 

fue a través de un cuestionario. La investigación, señala que la inmigración se relaciona en el 

desarrollo social, económico y laboral nacional, además, la población en su mayoría se dedica 

al mercado informal debido a las deficiencias que presentan como falta de documentos; sin 

embargo, a pesar de existir muchos problemas, salen adelante a favor de su familia. Se concluye 

que, la situación económica peruana es compleja y que debido a la situación de los venezonalos 

y la falta de legalidad en sus trámites no se permite el rápido acceso laboral; seguido a esto el 

desarrollo social a la que se adapta la población inmigrante fue rápida, lo que le permitidio 
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congeniar ambos grupos de personas, logrando una mejor aceptación. Por lo que, el desenlace 

de la población inmigrante tiene relación en gran medida respecto al desarrollo que se debe 

presentar en los diferentes ámbitos y como es que ayudan en el bienestar del país.   

Tudela, J. (2020)., en su investigación tuvo como objetivo analizar el desarrollo del 

impacto que conlleva la migración ejercida por la población venezolana y la relevancia en el 

desarrollo de la población en el ámbito laboral. La metodología a utilizar es la descriptiva, no 

experimental, cuantitativa, aplicando la técnica de la observación y cuestionario, en una muestra 

de 100 trabajadores. Por tal, es imperativo indicar que el efecto de la migración tiene relevancia 

en la población en promedio pobre o muy pobre que no identifica ocupación formal. Seguido a 

esto, a los problemas ya presentados en el Perú, el escaso control y las pocos oportunidades 

laborales obligan a que muchos de estos inmigrantes venezolanos opten por incursionar en el 

mercado informal. Además, señala que la inmigración conlleva procesos negativos para el 

ingreso laboral de la población peruana que no presente empleos previos o cursando carreras 

de estudio. Finalmente, se observa competitividad con respecto a la población pobre peruana 

que añadido a las pocas oportunidades presentadas, debe luchar con la llegada de la población 

inmigrante venezolana.  

Uribe (2022)., en su investigación tuvo como objetivo describir la solvencia económica 

en la población de Venezuela en 3 zonas. La metodología de la investigación a utilizar es 

descriptiva, básica en donde se utilizara un cuestionario, en una muestra de 54 jefes de familia 

de venezolaos que residen en dichas zona de estudio. Por tal, la migración ha contribuido a largo 

plazo en los beneficios económicos, llevando relación con el grado educativo del inmigrante. Se 

indica que, la afección laboral se presentó en un grupo determinado de la población, es decir, en 

aquellas personas dedicadas a la informalidad y que no presenta otra ocupación. La 

investigación, muestra que la economía peruana y el sector laboral son deficientes, además, se 

observa un amplio sector de informalidad, la perduración de los problemas que puedan suceder 

depende de los beneficios que el Estado pueda brindar a la población inmigrante. Seguido a esto, 

se observa hacinamiento en las viviendas en alquileres donde residen, los alimentos no son los 

adecuados, ya que la población opta por el consumo de comida rápida por ser más accesible, 

dañando a largo plazo su salud. Se concluye que, aquellos inmigrantes que poseen mayor nivel 

educativo brindan un beneficio al país, ya que el impacto positivo será mayor; sin embargo, se 

tiene que toda esta población de venezolanos se encuentra en situación de precariedad, no tiene 

una alimentación nutricional adecuada, ausencia de seguros médicos, y muchas veces sin 

empleo laboral.  
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II.2.  Bases teóricas 

Existen diferentes teorías que explican el fenómeno de la migración, a continuación 
se mencionan algunas de las más relevantes:   

a) La teoría neoclásica 

Se basa en la idea de que las personas toman elecciones racionales para maximizar su 

utilidad. De acuerdo con esta teoría, las personas migran con la intención de obtener mejores 

oportunidades económicas, como empleo, salarios más altos y mejores condiciones de vida. 

b) La teoría de los factores push–pull 

Existen una serie de factores que empujan (push) a abandonar el país de origen al 

compararlo con las condiciones más ventajosas que ofrecen otras ciudades o paises, las que 

ejercen una fuerza de atracción (pull), generándose de esta manera, una dinámica de expulsión 

(push) y atracción (pull). 

c) La teoría del capital humano 

Argumenta que la migración se debe a la búsqueda de una mayor acumulación de 

conocimiento y habilidades. Las personas se trasladan en busca de mejores oportunidades 

educativas, formación y experiencia laboral, lo que les permite mejorar sus perspectivas 

laborales y niveles de ingresos. 

d) Teoría de la red:  

Según esta idea, las conexiones en redes sociales y los lazos familiares y de amistad 

son fundamentales en el proceso de tomar decisiones sobre migración. Por lo general, las 

personas optan por trasladarse a sitios donde ya cuentan con contactos y respaldo social, lo que 

les facilita adaptarse y buscar oportunidades laborales. 

e) Teoría del desarrollo desigual:  

Según esta teoría, las disparidades en el progreso económico y social entre naciones y 

regiones son el motor detrás de la migración. Individuos se trasladan de zonas menos 

desarrolladas a aquellas más avanzadas en busca de mejores condiciones de vida y 

oportunidades económicas. Estas teorías ofrecen distintas perspectivas sobre los motivos que 

impulsan la migración. No obstante, es crucial tener presente que la migración es un fenómeno 

complejo y variado que puede ser influenciado por diversos factores entrelazados entre sí. 

II.2.1.  Inmigración Venezolana  

II.2.1.1. Definición de la inmigración 

Es la reubicación aceptada por la persona que desea hacer modificaciones o traspaso 

de la zona de origen nativo hacia otras residencias; es aquella entrada que se realiza por 

personas que proceden de otros países. Aquella, persona inmigrante es aquella persona que 
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migra de un lugar de origen con el fin de sobresalir de problemas que estén sucediendo el día a 

día y por lo que muchos optaron por viajar y empezar un futuro mejor (Chipana & Chávez, 2021). 

La migración conlleva el traslado de personas de un país a otro, de forma permanente o 

definitiva, dependiente de las decisiones de cada uno y justificando la salida de su país de origen. 

La inmigración es la movilización de personas extranjeras hacia un país de origen que tiene como 

finalidad acrecentar su calidad de vida y emprender en base al desarrollo (OIM,2020).  

Inmigración venezolana  

El Estado venezolano creó dependencia en parte de su población en función de los 

servicios prestados, provocó el retiro de empresas privadas y dejó al país desabastecido por falta 

de recursos. Es por ello, que muchas personas optan por migrar en base a la experiencia, debido 

a diversos problemas que se presentan en sus países.  (Jiménez, 2015). Siendo esto 

desprotección para el ciudadano, provocando diversos problemas de estabilidad económica, 

social y características demográficas. Además, señala que la educación básica se vio afectada 

por la salida inminente de profesionales educadores fuera del país, dejando sin educación a 

varios estudiantes. 

II.2.1.2. Tipos de inmigración 

a) Inmigración formal 

Se indica que, es todo aquel individuo que cuenta con un permiso temporal de residencia 

entregada por la entidad del Estado donde reside durante un periodo de tiempo. Por ello, al ser 

un ciudadano extranjero, deberá cumplir las normas impartidas por el país en base a sus factores 

condicionantes; siendo requisito importante poseer pasaporte el cual establece libre pase a poder 

realizar actividades laborales, tributarias, reconocer la situación migratoria, y poder acceder a los 

servicios médicos (OIT, 2021). 

b) Inmigración informal 

Se da cuando una persona ingresa a, o vive en, un país del cual no es ciudadano 

violando sus leyes y regulaciones de inmigración. Muchos de los migrantes sin documentos son 

empleados en algun puesto de trabajo, aunque no todos entran en el mercado laboral formal: 

aquellos que se trasladan para reunirse con familiares o por motivos de calidad de vida pueden 

terminar en una situación informal. 

El inmigrante informal es aquel que se niega a formar parte o cumplir con las 

pretensiones legales del país en donde se encuentra, siendo muchas las desventajas en el 

desarrollo económico del país, ya que la mano de obra se vuelve barata y el pago es menor al 

mínimo; forjando al incremento del comercio informal (Mamani, 2021). 

II.2.2.  Inmigración Venezolana en el Perú 

Blouin, et al. (2021) indica que, desde la crisis originaria del país Venezuela sus 

integrantes han solicitado asilo permitiéndoles el ingreso masivo a diferentes extranjeros de 
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nacionalidad venezolana que se han adaptado de la mejor forma posible con el fin de 

establecerse y poder continuar con sus actividades cotidiana. Inicialmente, cuando se dio el 

boom de la migración, el ingreso de venezolanos de dio de manera masiva incluso sin las 

verificacioes y controles pertinentes, originando de esa manera que ingresaran al país sin la 

documentación correspondiente. En la actualidad, el Estado Peruano ha implementado mayor 

rigurosidad en el control migratorio para todo extranjero venezolano, el impacto económico 

originado por la migración, ayuda a nuestro país ya que aumenta la producción global. Asimismo, 

si bien es cierto ninguna naciona tiene la capacidad de poder recibir de forma exagerada tantos 

extranjeros en un corto tiempo, el Perú busca lograr la integración venezolana frente a la 

sociedad en donde no se permita la competencia sino por lo contrario la empatía.  

El gobierno peruano ha tomado diferentes medidas para abordar la explotación laboral 

de los migrantes venezolanos:  

- El Permiso Temporal de Permanencia es un permiso que permite a los migrantes 

venezolanos trabajar y acceder a servicios básicos. Por lo tanto, los migrantes 

venezolanos bajo el PTP tienen una mayor protección laboral. 

- Campañas de concienciación. El gobierno ha lanzado campañas de 

concienciación mediante mensajes por redes sociales y programas de 

capacitación para abordar la discriminación y la xenofobia y mejorar la 

integración de. 

- Inspecciones laborales. El Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo ha 

llevado a cabo inspecciones laborales para abordar la explotación laboral de los 

programas de capacitación. 

- Entrenamientos: el gobierno peruano ha brindado programas de entrenamiento 

para aumentar las capacidades y la posibilidad de conseguir empleo de los 

migrantes venezolanos y sumergirlos en el mercado laboral.  

En resumen, el propósito de las medidas es protegerlos de ser explotados y asegurar su 

empleabilidad y vida, socialmente hablando, en la comunidad. 

II.2.2.1 Dimensiones 

a) Situación económico 

Se trata de la cantidad de ingresos y egresos que tiene una persona durante un lapso 

de tiempo determinado, estos en muchos casos pueden ser buenos o no, lo que permite que se 

cuente con una correcta situación económica. 

b) Situación demográfica 

Es un conjunto de datos que vinculan el tamaño y crecimiento poblacional con la 

dinámica de los componentes que intervienen (fecundidad, mortalidad y migraciones), así como 
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los efectos en su composición (por sexo y edad, lugar de nacimiento, situación conyugal) y los 

hogares. 

Según ENPOVE son 5 las ciudades que cuentan con número significativo de población 

migrante y refugiada venezolana: Tumbes, Trujillo, Lima/Callao, Ica y Arequipa, que entre las 

mismas abarca al menos al 86% de la población venezolana que reside en el país 

c) Situación social 

Situación de un individuo en una comunidad en relación a los otros miembros de esta 

comunidad.  El término “situación social” se refiere a la combinación de todos los factores 

sociales que influyen en un individuo o grupo en un momento determinado. 

Los inmigrantes venezolanos a su llegada a nuestro país, muchas veces han señalado 

que no les ha sido fácil integrarse a la sociedad peruana, pues señalaron haber sido victimas de 

racismo, discriminación, xenofobia, de abuso laboral, pues han tenido que trabajar más horas de 

que los peruanos por sueldos mucho mas bajos. Lograr la plena integración de la población 

venezolana en la sociedad y en la economía peruana requiere del decisivo involucramiento por 

parte del Estado y de la sociedad civil con miras a promover un arduo y progresivo cambio de 

mentalidad en los peruanos (pasando del rechazo a la empatía) a través de la educación y de la 

cultura. 

 II.2.3. Nivel de empleo  

II.2.3.1. Definición de empleo 

La Organización Internacional del Trabajo (2021) señala que, empleo se entiende, como 

la acción de querer trabajar, que tan productivo es posible ser, las diferentes personas son 

autónomas de decidir que empleo desean tener. Sin embargo, al no aceptar ninguno de los ítems 

anteriores, se opta por el desempleo (OIT, 2021).  

Además, es la actividad que forja el avance económico de cada persona; permitiéndole 

conformar la población económicamente activa que permite el avance nacional. (Gandini, et al. 

2019). 

Asimismo, el empleo es aquel determinante que permite distinguir lugares laborales para 

cada persona en donde esté disponible un rol de trabajo continuo y para aquellas personas que 

estén solicitando un lugar donde laborar (Blouin, 2019). Por lo que, el crecimiento laboral es 

sinónimo de crecimiento económico para el país.  

Una persona al encontrarse trabajando formal e informalmente percibe una retribución 

monetaria por ello, a lo que se le denomina salario. En lo que respecta al grupo de estudio, 

inmigrantes venezolanos, varios estudios indican que el nivel salarial percibido por ellos, muchas 

veces ha sido por debajo del mercado incluso no contaban con salarios fijos. 
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II.2.3.2. Tipos de empleo 

Existen dos tipos de trabajo: formal e informal.  

El trabajo formal contribuye al crecimiento económico del país y en la disminución a 

factores de pobreza. Además, en los últimos tiempos.  

a) Empleo formal 

La formalidad puede aplicarse en situaciones del día a día; así mismo, un trabajador que 

recibe pagos por parte de los empleadores, en base a seguros laborales, y otros beneficios que 

brinda la empresa (Loayza, 2020). Además, se debe alentar a la empresa a optar por celebrar 

legalmente un contrato con los empleados en una relación laboral.     

Dado el desarrollo, el trabajo formal se mide en base al registro del seguro de 

trabajadores, entidad que registra a los diferentes trabajadores de empleos formales a nivel 

nacional. Señala que, la productividad que tiene todo trabajador en el ambiente laboral deberá 

provocar un incremento en la calidad del empleo. Sin embargo, el desempleo es la porción de 

trabajadores que se encuentran sin ocupación laboral, pero que, busca obtenerlo (Bahar, et al., 

2020).            

b) Empleo informal 

La informalidad de empleo se define como aquella situación en donde la persona 

recauda un salario por su trabajo; sin embargo, no mantienen relación laboral, plasmado en la 

firma de un contrato formal, con el empleador y tampoco se destaca por respetar los derechos 

laborales.  

Por lo que, esta manera muchas veces implica acceder actividades no formales con el 

presupuesto unitario o dividido forjando el capital necesario. Además, señala que contar con un 

empleo ocasional y sin contar con seguro implica no tener garantías laborales. 

II.2.3.2. Dimensiones 

a) Economica 

El crecimiento productivo promueve el crecimiento económico, el generar más empleos 

hace a la población más productiva en la economía nacional. Gandini (2019)  indica que una 

afección al nivel económico afectaría al medio laboral en base a la escasez de empleos, el monto 

a pagar y hasta las condiciones laborales.  

 Las personas migrantes contribuyen como trabajadores, los migrantes son parte del 

mercado laboral y a la vez tienen efectos sobre él; también alteran la distribución del ingreso en 

el país e influyen en las prioridades de inversión interna. 
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II.2.2.4. Efectos de la inmigración en el ámbito laboral 

Se indica que la orientación con respecto al empleo es diferente en la población 

venezolana debido a las características presentadas por particularidades individuales y 

representativas, y en donde la búsqueda por establecerse conllevan a que la migración se realice 

de forma primaria en países en desarrollo. Cabe señalar que, aún sigue siendo escasa la 

información que se provee referente al estudio del mercado laboral de venezolanos, por lo que 

busca encontrar y plasmar estudios que permitan reconocer de manera optima el impacto que la 

migración produce en la población (Herrera, 2022).  

a) Efectos en países desarrollados 

El impacto que se relaciona en países desarrollados con respecto al ámbito laboral, es 

indudable que el impacto económico, social y laboral para los migrantes es mucho más complejo 

para aquellos otros inmigrantes que buscan una nueva posibilidad en el país donde puedan 

establecerse a favor de su familia; todo lo contrario, con respecto a que no existe ninguna relación 

con despidos masivos o ausencia de contratos laborales a personas que residen en su 

nacionalidad. Además, indican que la inmigración puede presentar nuevas remuneraciones 

laborales destacando la labor de la población nacional, lo cual permite observar mayores 

cantidades salariales (Herrera  J. 2022).   

b) Efectos en países en desarrollo 

De forma semejante, se observa los efectos a nivel de Perú, siendo este un país que no 

presenta la economía elevada, por lo contrario, se observa que el impacto es a nivel del mercado 

formal e informal, por lo que, se refiere mostrar los porcentajes de desempleo incrementaron, al 

igual que, la informalidad en nuestra sociedad, siendo esta actividad aprobada y reconocida por 

la población. Es así como, indican que las tasas de porcentaje con respecto al desempleo no 

incrementa y tampoco se logra mencionar una disminución del salario debido al ingreso de la 

población extranjera.  

II. 3.  Marco conceptual (terminología) 

Emigración: Señala el movilizarse desde una ciudad hacia otra con el fin de establecerse 

ahí; en base a las gestiones internacionales que eso amerite, respetando la automia de la 

persona de decidir donde desea desarrollarse en base a las reglas del Estado. (Esparta y 

Manayay, 2020). 

Empleo laboral: Es considerado la acción de reintegrar a personas que por diversos 

motivos personales, sociales o económicos no presentan las mismas oportunidades laborales 

que otros integrantes (Welter, J., 2003).  

Inmigración: Es una persona que permite movilizarse de un lugar a otro en base a un 

periodo de tiempo, sea largo o corto, en referencia a los sucesos plasmados en un determinado 

momento. (Rojas y Monterroso, 2019). 
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Nivel de empleo: Es la manera de hacer referencia en base a la tasa de trabajo, en donde 

se especifica la cifra en porcentajes de los individuos que trabajan en una entidad privada o 

pública (Bahar, at al., 2020). 

Empleo formal: Considerado para todos aquellos trabajadores dedicados al rubro laboral, 

sin embargo, asociados a la regla interpuesto a nivel nacional se logra calcular.  

Nivel salarial: Es el ingreso económico que recibe todo trabajador que labora ante una 

entidad pública o privada (Céspedes, 2020).  

Tasa de empleo: Señala el nivel de ocupación respecto a la población que labora, la tasa 

se consigue en base a porcentajes propuestos anualmente (OIT, 2020).  

 III. HIPÓTESIS 

III.1. Declaración de hipótesis 

III.1.1. Hipótesis general  

La inmigración venezolana tendrá relación positiva y significativa en referencia con el 

nivel de empleo formal en el Perú 2015-2022.  

III.2. Operacionalización de variables 
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Tabla 1  

Operacionalización de variables 

 

 

  

Variable Tipo de variable 
Operacionalización   

Dimensiones 
  

Indicadores 
Definición conceptual   Definición Operacional     

Variable 1 
Nivel de 
Empleo 
Formal 

Variable 
cuantitativa 

Es la tasa de empleo que se 
refiere al porcentaje de personas 
trabajando en una franja de edad 
específica en comparación con el 
total de personas de esa edad. Un 
alto nivel de empleo indica 
actividad económica dinámica. 

  

Es la manera de hacer 
referencia en base a la tasa de 
trabajo, en donde se 
especifica la cifra en 
porcentajes de los individuos 
que trabajan en una entidad 
privada o pública (Bahar, at 
al., 2020). 

  

Económica 

  
-        Tasa de trabajadores 
formales en Lima. 

   -        Cantidad de horas 
trabajadas. 

   -        Presencia de contrato. 

   -        Beneficios laborales. 

      -        Pago Mensual Laboral. 

Variable 2 
Inmigracion 
Venezolana 

Variable 
cuantitativa 

La inmigración es la movilización 
de personas extranjeras hacia un 
país distinto al de origen con el fin 
de aumentar los objetivos y 
estándares de vida  (OIM, 2020).  

 

El proceso de migración 
ocurre a causa de problemas 
económicos, sociales, 
demográficos. (Jiménez, 
2015). 

 Situación 
económico 

  
-        Actividad económica 
(salario) 

  Situación 
Demográfico 

  
-        Edad, Sexo, Estado civil, 
Cantidad de hijos. 

  

Situación social 

 -        Ocupación 

   -        Nivel educativo. 
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IV. DESCRIPCIÓN DE MÉTODOS Y ANÁLISIS 

IV.1.  Tipo de investigación 

La investigación es de tipo aplicada, Hernández y Col (2006) la plantean como “aquel 

tipo de investigación que tiene fines prácticos en el sentido de solucionar problemas detectados 

en un área del conocimiento. 

IV.2.  Nivel de investigación 

La investigación es correlacional cuantitativo, en donde, se tomaron medidas numéricas, 

en las cuales se explica la recopilación de información con fines de investigación, puesto que se 

quiere determinar la relación entre la inmigración venezolana y el nivel de empleo formal peruano 

durante el periodo 2015 - 2022 

La recolección de datos para la investigación se basa en un recuento estadístico 

(Hernandez, 2018). Asímismo, la investigación es en base a la relación, tiene como prioridad 

establecer la relación entre dos o más conceptos o variables; en base a resultados estadísticos 

por cada variable de estudio.   

El enfoque cuantitativo permite plasmar los resultados de la investigación de forma amplia, en 

base a datos para describir, explicar y predecir fenómenos mediante datos numéricos (Sampieri, 

2018).  

IV.3.  Diseño de investigación 

El  diseño de la investigación es no experimental, ya que, no se evidenciará manipulación 

de variables, basándose en la observación de sucesos ocurridos durante su contexto de origen 

con el fin de analizarlo (Hernandez, 2018). 

Además, se toma en cuenta el diseño longitudinal retrospectivo que permitió plasmar las 

variables de la investigación en el lapso del 2015-2022, originando como data los resultados del 

cuestionario realizado a los inmigrantes venezolanos con el fin de conocer su situación en 

nuestro país y así lograr los objetivos de investigación.  

IV.4.  Método de investigación 

El método a lograr es de tipo método hipotético-deductivo; la investigación tiene su origen 

en base a preposiciones y aseveraciones como parte del proceso de explicación con respecto a 

las teorías planteadas (Fernandez & Baptista, 2018). 

IV.5.  Población 

La población, se constituye por la agrupación de individuos, objetos, condiciones en 

común, características, país de origen, entre otros. Por tanto, son piezas fundamentales para la 

realización de la investigación (Herrera, 2003).   
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Con fines de investigación, es indicado como parte de la población a la siguiente 

información brindada: 

Tabla 2  

Población de estudio. 

Población Cantidad Unidad de medida Fuente 

Inmigrantes 
venezolanos 

1,490,673 Individuos 
Base de datos a INEI 
2015-2022. 

Trabajadores 
formales 

4.314.991 Individuos 

Ministerio de Trabajo 
y  
Promoción del 
Empleo 2015- 2022. 

 IV.6.  Muestra 

La llamada unidad de análisis es mencionada a la individualidad, de donde se presenta 

los datos de suma importancia y los cuales serán medidos en base a la investigación. Además, 

se indica que la unidad de análisis podría considerarse invidualista o una conglomeración de 

personas a los que se busca recolectar información relevante (Supo, 2007). 

En nuestra investigación, fue constituida por ciudadanos venezolanos que se encuentran 

trabajando de manera formal e informal en nuestro país.  

La muestra estará constituida desde la relación del muestreo probabilístico de tipo 

aleatorio simple, por lo cual, se opto por plasmar la siguiente fórmula en la población.  

Cálculo de la muestra: 

La muestra se calculó empleando la fórmula de población finita.  

𝑛 =
𝑁 ∗ Z𝛼2𝑝 ∗ 𝑞

𝑑2(𝑁 − 1) + 𝑍𝛼2 ∗ p ∗ q
 

 

 

 

 

 

 

 

 

𝑛 =
1.490.673 (1.96)2𝑥0.5𝑥0.5

0.052𝑥(1.490.673 − 1) + 1.962𝑥0.5𝑥0.5
 

 

𝑛 =
1.490.673 𝑥 3.84 𝑥 0.5 𝑥 0.5

0.0025 𝑥 1.490.672 + 3.84 𝑥 0.5 𝑥 0.5
 

Donde: 

N=Total de la población 

n=Muestra calculada 

Z𝛼2=1.96 al cuadrado (si la seguridad es del 95%) 

   p=Proporción esperada (en nuestro caso 50%=0.5) para maximizar el tamaño muestra. 

 q=1-p (en este caso 1-0.5=0.5) 

 d=precisión (en la investigación se usa un 5%=0.05)  
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𝑛 =
1.490.673 𝑥 3.84 𝑥 0.5 𝑥 0.5

0.0025 𝑥 1.490.672 + 3.84 𝑥 0.5 𝑥 0.5
 

 

𝑛 =
1.431,046.08

3,727.64
 

     𝑛 = 383 

Tabla 3  

Tamaño de muestra 

Población Tamaño de muestra 

Inmigrantes venezolanos 383 

 

IV.7. Técnicas de recolección de datos 

IV.7.1. Técnica 

Técnica: encuesta  

La recopilación de información de datos se brindó en base a encuestas, que son 

excelentes herramientas de recopilación de información para diagnosticar la relación entre la 

inmigración venezolana y el nivel de empleo formal (López & Fachelli, 2015).  

 IV.7.2. Instrumento 

Instrumento de recolección de datos: Cuestionario.  

             El cuestionario es una herramienta muy útil y fundamental para recopilar datos y obtener 

insights valiosos. El utilizado en la investigación, se elaboró basado en los objetivos previamente 

definidos y se aplicó a toda la muestra.  Es un cuestionario estructurado con preguntas cerradas. 

(Meneses, 2005) 

No obstante, para estar seguros de que las preguntas que formulamos son coherentes 

entre sí y miden con precisión lo que pretendemos evaluar, es que usaremos la medida 

estadística: el Alfa de Cronbach, que nos indicará cuán consistentes y relacionadas entre sí son 

las preguntas que utilizaremos para la investigación (Apéndice 04). 

El cuestionario fue plasmado en base a la validez y confiabilidad, el cual fue aprobado y 

validado por tres diferentes validadores expertos sobre el tema (Apéndice 01).  

El cuestionario consta de 14 preguntas o ítems de opción múltiple, que se pueden ver 

en el anexo, para determinar la relación entre la migración venezolana y el nivel de empleo formal 

en el Perú. 
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Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,727 14 

 

La confiabilidad es el grado en que un instrumento produce resultados consistentes y 

conherentes (Hernándéz, 2014). En nuestro caso, que el valor de fiabilidad es 0.727 donde queda 

determinado que el instrumento es confiable.  

IV.8. Presentación de resultados 

Con el fin de recolectar la información, se busco el procesamiento de datos, en base a 

la utilización del programa estadístico Statistical Package for the Social Sciencies (SPSS)  

versión 26. Para luego, dar inicio a ordenarlos para analizarlos mediante la estadística 

descriptiva, inferencial y así poder presentarlos mediante cuadros estadísticos con su respectivo 

análisis.  
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V. RESULTADOS 

V.1  Relación entre la inmigración venezolana y el empleo en el Perú, 

2015-2022. 

Tabla 4  

Inmigración venezolana y nivel de empleo formal. 

Fuente: Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo 2015 y 2022. 
 

 

Interpretación:  

En presente tabla se observa la cantidad de inmigrantes que ingresaron a nuestro pais 

durante el año 2015 y 2022; asi mismo, entre los años 2019 y 2020 hubo mayor incremento de 

inmigrantes venezolanos en territorio peruano. Seguido a esto, se evidencia que la tasa de nivel 

empleo formal disminuye a partir del 2020 con un 24.7%, hasta que en el año 2022 se obtuvo un 

21% de empleabilidad formal.   

 

Tabla 5  

Prueba de normalidad de Kolmogorov- Smimov 

 

Kolmogorov-Smirnova 

Estadístico gl Sig. 

V1 

Nivel de empleo 
,348 383 ,000 

V2 

Inmigración 

venezolana 

,160 383 ,000 

Fuente: Elaboración propia.  

Periodo Inmigrantes venezolanos 

en el Perú 

Nivel de empleo formal en 

el Perú 

2015 4,700 26.80% 

2016 27,000 28% 

2017 33,255 27.5% 

2018 702,991 27.6% 

2019 863,613 27.3% 

2020 1,043,000 24.7% 

2021 1,286,464 23.2% 

2022 1,490,673 24.3% 
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De la prueba de normalidad de Kolmogorov – Smirnov para la muestra se observa que 

las variables no siguen una distribución normal ya que p-valor <0.05. Por ello emplearemos la 

prueba Rho de Spearman para medir la correlación de nuestras variables. 

p-valor  0.000, por lo que la distribución no es normal aceptando la hipótesis alterna; que 

la inmigración venezolana no se relaciona positivamente y significativamente con el nivel de 

empleo formal en el Perú 2015-2022.  

Prueba de normalidad  

Hipótesis estadísticas: 

Ho: La muestra cuenta con una distribución normal. 

Ha: La muestra cuenta con distribución no normal. 

Sig.: 95% 

p <0.05; se rechaza la hipótesis nula, aceptando que la muestra cuenta con distribución no 

normal.  

p  >0.05; se acepta la hipótesis nula, aceptando que la muestra cuenta con distribución normal.  

 

Tabla 6 

 

Coeficiente de correlación de Spearman 

 V1 V2 

Rho 
de Spearman 

V1 
Nivel de empleo 

Coeficiente de correlación 1,000 -,786 

Sig. (bilateral) . ,021 
N 8 8 

V2 
Inmigración 
venezolana 

Coeficiente de correlación -,786 1,000 
Sig. (bilateral) ,021 . 
 8 8 

Fuente: Elaboración propia.  
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  V.2  La inmigración venezolana al Perú, 2015-2022. 

Tabla 7 

Características sociodemográficas de la llegada de inmigrantes al Perú.  

  Antes del 

2015 

Entre 2015 a 

2022 

Después del 

2022 

Total 

Sexo Hombre  0% 29.5% 20.1% 49.6% 

Mujer 2.3% 48% 0% 50.4% 

Edad 

19 – 32 años 0% 32.9% 20.1% 53% 

33 – 46 años 0.3% 26.6% 0% 26.9% 

47+ 2.1% 18% 0% 20.1% 

Estado 

civil 

Soltero 0% 18.3% 12.5% 30.8% 

Casado 0% 5% 0% 5% 

Conviviente 2.3% 51.4% 7.6% 61.4% 

Divorciado 0% 1.6% 0% 1.6% 

Viudo 0% 1.3% 0% 1.3% 

Nivel 

De 

Estudio 

Primaria  2.3% 60.8% 7.3% 70.5% 

Secundaria 0% 9.1% 12.8% 21.9% 

Superior técnico 

profesional 

0% 3.9% 0% 3.9% 

Superior 

Universitario 

0% 3.7% 0% 3.7% 

Número 

de 

hijos 

0 hijos 0% 5.2% 6.5% 11.7% 

1 hijo 0% 9.4% 11.2% 20.6% 

2 hijos 2.3% 58.7% 2.3% 63.4% 

3 hijos 0% 2.1% 0% 2.1% 

Más de 3 hijos 0% 2.1% 0% 2.1% 

Fuente: Elaboración  propia.  

Interpretación:  

En la siguiente tabla, se observa que el sexo que predomina es el de la mujer con 50.4%, 

el 49.6% es del sexo masculino, habiendo ingresado durante el 2015 a 2022 de 48% y  29.5% 

de mujeres y hombres, respectivamente. Por lo que, a pesar de no ser existir gran diferencia 

entre ambos porcentajes, son las mujeres quienes predominan dentro de la investigación. 

Seguido a esto, se observa que el el 53% de la población tiene 19-32 años, el 26.9% 

tienen en promedio 33-46 años; lo cual permite identificar que son inmigrantes jóvenes los que 

están en busca de nuevas oportunidades para mejorar su ambito económico. Además, es 

importante indicar que son los empleadores que solicitan contratar jóvenes para mejorar el 

mercado productivo laboral.  
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También, se observa que 51.4 % de la población es conviviente, además, el nivel de 

estudio predomina con nivel primaria hasta un total de 70.5%, a diferencia de 3.9% y 3.7% que 

indica contar con estudios superior técnico y superior universitario, respectivamente. Por tanto, 

el número de hijos que presenta la población inmigrante venezolana es de 63.4% que cuenta 

con dos hijos, seguido de 20.6% que respecto con la población de estudio indica contar con sólo 

1 hijo.  

La evolución de los niveles de empleo formal en el Perú, 2015-2022. 

Tabla 8  

Tasa de empleo formal e informal en el Perú. 

  Año 

  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 

Empleo 
formal 

26.80% 28% 27.50% 27.60% 27.30% 24.70% 23.20% 24.30% 

Empleo 
informal 

73.20% 72% 72.50% 72.40% 72.70% 75.30% 76.80% 75.70% 

Fuente: Informe anual de empleo en el Perú 2015 y 2022. 

      Fuente: Elaboración  propia.  

Interpretación:  

En la siguiente tabla, se puede determinar que durante el 2015 la tasa de empleo formal 

era de 26.8% y en donde a la actualidad en el 2022 la tasa a disminuido a 24.3%; seguido a esto 

se observa la tasa de empleo informal en el 2015 con un 73.20%; además de que en el 2022 

incremento con un 75.70%. Además, entre los años 2020 y 2021 se observa una disminución del 

empleo formal, dando lugar a un aumento de la informalidad.  
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Tabla 9.  

Condiciones de trabajo de la población venezolana. 

 

 

 Antes del 

2015 

Entre 2015 

a 2022 

Después del 

2022 

Total 

En Venezuela, 

¿tenía usted trabajo 

antes de iniciar su 

viaje? 

si 2.3% 66.6% 3.4% 72.3% 

no 0% 11% 16.7% 27.7% 

¿Trabaja desde que 

llegó a Perú? 

si 2.3% 74.6% 16.2% 93.5% 

no 0% 2.6% 3.9% 6.5% 

¿Qué tipo de trabajo 

encontró? 

En su 

profesión u 

oficio, formal. 

0% 7.6% 0% 7.6% 

En comercio 

o servicios 

formal. 

0% 0.3% 0% 0.3% 

En comercios 

o servicios, 

informal. 

2.3% 69.7% 20.1% 92.2% 

¿Trabajaba sólo en 

un lugar? 

Si 0% 7.6% 0% 7.6% 

no 2.3% 70% 20.1% 92.4% 

¿Cuántas horas 

trabajaba 

diariamente en 

todas sus 

ocupaciones? 

8 horas 0% 7.3% 0% 7.3% 

13 horas 2.3% 70.2% 20.1% 92.7% 

 Fuente: Elaboración propia.  

Interpretación:  

En la siguiente tabla, se observa que el 72.3% de la población refiere haber tenido trabajo 

antes d e iniciar su viaje; y otro 27.7% indica no haber contado aún con un trabajo en su país de 

origen; sin embargo, por la situación económica, social y cultural, se vieron en la necesidad de 

recurrir a migrar a países vecinos.  

Del 77.5% de la población inmigrante que ingresó a suelo peruano en el periodo de 2015 

al 2022; el 69.7 % se dedico al servicio de comercio o servicios informales. Seguido a esto, se 

observa que 7.6 % se dedicó a ejercer su profesión u oficio formal. Por lo que, se observó que 

durante la mayor llegada de inmigrantes el porcentaje de servicios informales aumentó.  
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También, se observa que desde antes del 2015, el 92.2% de la población venezolana se 

residente en Perú, se enfoca en realizar comercio o servicios de forma informal. También, se 

observa que el 7.6% de los trabajadores inmigrantes poseen profesión u oficio, formal. Además, 

como se puede visualizar la población de inmigrantes dedicada al comercio o servicios formal 

ocupa un 0.3%.  

Por consiguiente, se observa que la persona inmigrante ha firmado algún contrato laboral 

o brinda algún recibo por los servicios que presta; sin embargo observamos que solo el 7.3% 

refiere sí haber presentado, lo anterior mencionado; a diferencia del 92.7% que no realiza 

ninguna de lo solicitado anteriormente. Por tanto, permite ver que el nivel de formalidad referente 

al ambiente laboral es minoritario.   

 

La evolución del nivel salarial en el Perú, 2015-2022. 

Tabla 10  

Nivel salarial con empleo formal en el Perú. 

Periodo Nivel salarial con empleo formal en el 

Perú 

2015 2533 soles 

2016 2403 soles 

2019 2575 soles 

2020 2366 soles 

2021 2459 soles 

2022 2661 soles 

Fuente: Informe anual de empleo en el Perú 2015 y 2022. 

Interpretación:  

En la siguiente tabla, los niveles salariales con empleo formal durante el 2015 y 2022 ha 

presentado diferencias mínimas en el aumento salarial con 128 soles alrededor de la población 

que se encuentra laborando en base a una remuneración. Desde luego, al existir mayor demanda 

por parte de personas sin empleo, conlleva a una caída o mantenimiento salarial.  
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Tabla 11 

¿Cuál es su frecuencia de pago y su ganacia neta mensual? 

  Antes 

del 

2015 

Entre 2015 a 

2022 

Después del 

2022 

Total 

¿Cuál es la 

frecuencia de 

su salario? 

diario 2.3% 41.3% 6.8% 50.4% 

Semanal 0% 13.1% 13.3% 26.4% 

Quincenal 0% 15.9 0% 15.96% 

En su 

ocupación 

¿Cuál fue su 

ganancia neta 

mensual? 

300-500 soles 2.3% 53.3% 19.8% 75.5% 

600 – 100 soles 0% 17% 0.3% 17.2% 

1100-1500 soles 0% 1.3% 0% 1.3% 

1600-2000 soles 0% 6% 0% 6% 

Fuente: Elaboración  propia.  

Interpretación:  

En la siguiente tabla, se observa que de la población de estudio, durante el 2015 y 2022 

, el 41.3% refiere percibir su salario diariamente; después del 2022 el 13.3% refiere percibir su 

salario semanalmente. 

Además, en la siguiente tabla, se observa que el 75.5% de la población indica que el 

total de su ganancia mensual fue entre 300 – 500 soles; seguido a esto el 17.2% refiere tener 

una ganancia mensual de 600- 100 soles; a diferencia del 1.3% de quienes indican solo obtener 

1100-1500 soles mensuales; y por ultimo, se observa que solo el 6% de la población cuenta con 

una ganancia mensual de 1600 – 2000 soles. De acuerdo a lo observado, puesto que la ganancia 

mensual indicada por los encuestados difiere significativamente del nivel salarial con empleo 

formal, podríamos asegurar  que podrían tener relación con la falta de empleos formales y la 

situación de inmigrantes a la que están expuestos.  
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VI. DISCUSIÓN, CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

VI.1.  Discusión 

La situación política a la que ha sido sometida la población de Venezuela por el contexto 

de problemas económicos, demográficos y social influyó en que millones de ellos decidan por 

migrar a diversos países extranjeros, aun reconociendo la gran cruzada que esto conllevaría no 

sólo para la persona, sino también, para la familia. Por ello, Freitez (2019) el Perú es uno de los 

principales países en abrir sus fronteras y recibir a los inmigrantes; siendo este, el primer destino 

de muchos de ellos, se sabe que durante el 2018, el Perú permite el ingreso poco controlado de 

inmigrantes a territorio nacional dejando el pase libre a personas de todo tipo de características, 

por lo que, creció la duda y el miedo, a causa del aumento de la inseguridad ciudadana: además, 

de acuñarles la causa de la disminución o ausencia de puestos de trabajo.  

Además, se tiene como objetivo de la presente investigación: Determinar la relación entre 

inmigración venezolana y el empleo en el Perú, 2015-2022. Obteniendo, como resultados, que 

la prueba de normalidad de Kolmogorov – Smirnov para la muestra presentó una significancia 

de 0.000, la distribución no es normal aceptando la hipótesis de investigación, en donde se afirma 

que la inmigración venezolana se relaciona positiva y significativamente con el nivel de empleo 

formal en el Perú; así mismo, presenta un coeficiente de correlación -0.786 por lo que los 

resultados sugieren, existe correlación negativa  entre las variables. 

Por lo que, Crespo (2022), señala ser falso el tema que exista un enorme exceso de 

personas inmigrantes venezolanos a territorio nacional provoque despidos arbitrarios o esté 

relacionado a suspender contratos formales en aquellos ciudadanos que ya estaban establecidos 

en un centro laboral. Todas estas afirmaciones, en cuanto al ingreso de inmigrantes venezolanos 

y el despido arbitrario, no tendrían relación, ya que, según la investigación la población inmigrante 

venezolana se dedica al comercio o servicio informal, la mayoría no cuenta con algún contrato 

laboral y tampoco refiere presentar algún comprobante por los servicios que pueda brindar.  

Sobre todo, al presentar la relación entre los resultados del Instituto Nacional de 

Estadística e Información – INPOVE (2018), señala que casi el 91.5% de la población venezolana 

se encuentra laborando desde la edad de 14 años y más; lo cual coincide con nuestro estudio 

que el rango de edad es de 18 a 46 años con casi 79.9%, que se encuentran laborando (población 

económicamente activa). Además, indican que la población de inmigrantes que residen en el 

país no cuenta con un centro laboral formal que les brinde beneficios como seguridad para su 

salud y su familia.  

También, con respecto a la inmigración venezolana durante los periodos de 2015 a 2022, 

se observa en el estudio que un 77.5% de la población venezolana ingresa al Perú en el periodo 

del 2015 al 2022; además, permite observar que antes del 2015 existe un ingreso de 2.3%, 

seguido de aquella población inmigrante que ingresa en menor porcentaje durante el 2022 con 

un 20.1%. Según, Domínguez (2021) los problemas migratorios en Venezuela se fueron dando 

durante los periodos de 2000 – 2005 la emigración se realizó en la población de clase alta, 
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seguido a esto, en el 2013 la emigración se realiza de la clase media y durante el 2017 la 

enmigración lo realiza todos aquellos individuos de clase baja. Por lo que, tendría relación con la 

llegada masiva de la población venezolana durante los años 2015 a 2018 hacia territorio nacional.  

Ahora bien, la evolución respecto a los niveles de empleo formal en la población 

venezolana se identifica de manera precisa en la ENVOPE (2018), que la población venezolana 

ocupa un 78.3% de trabajadores (población dedicada a cumplir con ocupaciones laborales) y de 

estos, el 11.5% cuenta con un compromiso formalizado y el 85% niega contar con algún contrato 

laboral. Ahora bien, en el estudio se observa que el 93.5% cuenta con un trabajo; sin embargo, 

sólo el 7.3% refiere contar con algún contrato laboral o brinda algún comprobante por los 

servicios brindados; a diferencia del 92.7% que refiere no contar con algún contrato laboral 

formal. Según, Koechlin (2018) señala que Venezuela recibía inmigrantes, con el tiempo la 

situación coloco a su misma población a forjarse como emigrantes, durante ese periodo el Perú 

recibió aproximadamente miles de venezolanos; muchos de ellos obligados a dedicarse al 

mercado de la informalidad con el fin de sobrevivir y salir adelante.  

Entonces, Berganza y Solórzano (2019) se observa que son muchos los factores que se 

asocian con la salida de la población venezolana de su país de origen, sin embargo, al llegar al 

Perú el nivel salarial es percibido en la población venezolana de manera semanal con un 47.3%, 

el 24.5% refiere recibir su pago quincenal, además, el 7% indica que el pago es diario y el otro 

21.2% refirió contar con su salario mensualmente. Por consiguiente, el estudio indica que el 

50.4% de la población indica percibir su salario diariamente, seguido a esto el 26.4% lo percibe 

de manera semanal, además, el otro 15.9% lo recibe de manera quincenal, por último, el 7.3% 

indica tener su salario semanal. Además, el 75.5% de la población indica tener una ganancia 

neta mensual de 300 - 500 soles, a diferencia del 1.3% que señala tener una ganancia de 1100 

– 1500 soles. Como se observa, las diferencias son de importancia; ya que, permite visualizar 

que la situación económica en el mercado laboral es igual para ambas nacionalidades y que 

definitivamente el ingreso de la población venezolana no ha provocado desventaja respecto al 

ámbito laboral para el ciudadano peruano.  

VI.2.  Conclusiones 

En primer lugar, de los datos analizados, resultado de la encuesta aplicada, tenemos 

que la prueba de normalidad de Kolmogorov – Smirnov para la muestra presentó una 

significancia de 0.000, por lo que la distribución no es normal aceptando la hipótesis alternativa; 

que la inmigración venezolana tiene una correlación negativa con el nivel de empleo formal en el 

Perú, la escala de Spearman obtuvo una significancia aproximada a -0.786, por lo que, se indica 

que las variables de estudio tienen correlación negativa. 

En segundo lugar, se indica que la inmigración venezolana hacia el Perú fue dada en su 

mayoría durante el año 2015, siendo el 2do país que más venezolanos presento, según las cifras 

ya presentadas anteriormente; en base a los problemas sucedidos en su país de origen. Se 
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reconoce que, el nivel de empleo, de acuerdo con la informalidad sigue siendo alta en la 

población venezolana siendo esta una primera opción, para poder sobresalir. 

En tercero lugar, antes del 2015 el 2.3% de la población venezolana migra al Perú, 

seguido a esto, entre 2015 a 2022 el 77.5% señala que es el periodo que mayor ingreso de 

inmigrantes, además, es importante indicar que según estadísticas luego del 2017 identifican que 

la población que ingresa al país fue en su mayoría de clase baja. Además, se observa que el 

20.1% ingresa luego del 2022; por lo que, es importante concluir que la migración venezolana se 

realiza en su mayoría durante los periodos de 2015 a 2022.  

En cuarto lugar, el nivel de empleo en toda persona venezolana que emigro de su país 

se sujeta a primer instancia al comercio informal, debido a la ausencia de documentos o dinero, 

así que, frente a la necesidad se someten a trabajar sin contar con algún contrato laboral o brindar 

algún comprobante por servicios prestados, se sabe que durante su ingreso al Perú no tuvieron 

un solo trabajo, sino también otros. Además, el empleo formal en base a un contrato laboral y 

beneficios formales lo obtuvo un porcentaje minoritario; por lo que, debemos establecer que la 

llegada de inmigrantes venezolanos no fue la razón o no tuvo incidencia en  la disminución de 

puestos de trabajo.  

En quinto lugar, se observa que casi el 70% de la población percibe una ganancia 

mensual de dinero, aproximadamente 300 – 500 soles; además se observa que respecto a las 

horas laborales en la ocupación que realizan el 92.7% se enfoca en trabajar 13 horas diarias, 

también, se observa que la frecuencia salarial ocurre diaria y semanalmente, lo cual estaría 

relacionado con que la gran totalidad de inmigrantes estaban dedicados al servicio informal 

peruano.  

VI.3.  Recomendaciones 

En primer lugar, se recomienda que aquellas entidades encargadas de las migraciones 

de extranjeros fortalezcan sus controles migratorios, a favor de la población, evitando el ingreso 

desmedido de personas venezolanas con antecedentes que no sumen al progreso del país, sino 

por lo contrario, causaría un retroceso frente a los objetivos que como nación se desea lograr 

En segundo lugar, se recomienda que entidades públicas ejerzan un mejor control y 

promuevan la fiscalización en base a garantizar el bienestar dentro del centro laboral, tanto a 

individuos locales y extranjeros, forjando a que de manera sustancial cuenten con empleos 

formales que busquen el bienestar no sólo de la organización, sino también del trabajador.  

En tercer lugar, se recomienda impulsar las políticas migratorias implementadas por el 

gobierno peruano para gestionar de la mejor manera la migración y su impacto en el empleo 

formal.     

En cuarto lugar, promover la inserción laboral a las empresa formales de los migrantes 

con mano de obra calificada, ya que con ello aumentaria la productividad de las empresas 

contribuyendo al desarrollo del pais  
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Apendice 

Cuestionario 

Relación entre la inmigración venezolana y el nivel de empleo formal en el Perú 

2015-2022 

Buenos días /tardes 

Mi nombre es Economista Jessica Gissette Rivadeneira Alcalde. Estoy 

interesada en conocer tu opinión, por favor ¿seria tan amable de contestar el 

siguiente cuestionario?. La información que nos proporcione será utilizada para 

conocer la relación entre la inmigración  venezoalna y el nivel de empleo formal 

en el Perú 2015-2018. El cuestionario dura 5 minutos. Gracias.   

1. Género  

a) Hombre 

b) Mujer 

c) No desea precisar 

2. Rango de Edad 

a) De 18 a 25 años 

b) De 26 a 50 años 

c) De 50 a 65 años 

d) Mayor a 65 años 

3. Estado civil 

a) Soltero 

b) Casado 

c) Conviviente 

d) Divorciado 

e) Viudo  

4. Nivel de estudios 

a) Primaria 

b) Secundaria 

c) Superior Técnico profesional 

d) Superior Universitario 

5. Número de hijos 

a) Sin hijos 

b) 1 hijo 

c) 2 hijos 

d) 3 hijos 

e) Más de 3 hijos 

6. ¿En qué año llegó a Perú? 

a) Antes del 2015 

b) Entre el 2015 y el 2022 

c) Después del 2022 
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7. En Venezuela, ¿Tenía usted trabajo antes de iniciar su viaje? 

a) Si 

b) No 

8. ¿Trabaja desde que llegó a Perú? 

a) Si  

b) No 

Si la respuesta es No, especificar desde que año aproximadamente empezó a 

trabajar.  

9. ¿Qué tipo de trabajo encontró? 

a) En su profesión u oficio, formal.  

b) En su profesión u oficio, informal.  

c) En comercios o servicios, formal.  

d) En comercios o servicios, informal.  

e) Otros (especificar) actualmente.  

10. ¿Trabajaba sólo en un lugar? 

a) Si  

b) No 

Si la respuesta es No, precisar cual es el otro tipo de trabajo 

11. Usted, ¿ha firmado algún contrato laboral o brinda algún comprobante 

por servicios? 

a) Si  

b) No 

12. ¿Cuántas horas trabajaba diariamente en todas sus ocupaciones? 

a) 8 horas diarias 

b) 13 horas diarias 

13. En su ocupación principal, ¿Cuál fue su ganancia neta mensual? 

(Dinero) 

a) 300 - 500 soles 

b) 600 - 1000 soles 

c) 1100 - 1500 soles 

d) 1600 - 2000 soles 

14. ¿Cuál era la frecuencia de pago? 

a)  Diario   

b)  Semanal   

c) Quincenal   

d) Mensual 

 

 

Muchas gracias por su tiempo. 
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Apéndice 02: Matriz de consistencia de Posgrado 

 
 

 

 

AUTOR: 

LÍNEA DE INVESTIGACIÓN:

SUB LÍNEA DE INVESTIGACIÓN:

TÍTULO*: 

ASESOR PROPUESTSO

PREGUNTA OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES / CATEGORÍA

1. Pregunta general: 1. Objetivo general: 1. Hipótesis general: Variable / Categoría 1:

2. Preguntas específicas  (opcional): 2. Objetivos específicos (opcional): 2. Hipótesis específicas (opcional): Variable / Categoría 2:

P1:¿Cuál es la situación de la inmigración 

venezolana al Perú, 2015-2022?

P3: ¿Cuál es la situación del nivel salarial en el 

Perú, 2025-2022?

Nivel de empleo formal

O1: Determinar la situación de los inmigrantes 

venezolanos en Perú, 2015-2022.

O2:Determinar la situación de los niveles de 

empleo formal en el Perú, 2015-2022.

O3: Determinar la situación del nivel salarial en 

el Perú, 2015-2022.

P2:¿Cuál es la situación del nivel de empleo 

formal en el Perú, 2015-2022?

Inmigracion Venezolana

3. Diseño de la investigación:

4. Método:

Investigación aplicada con enfoque cuantitativo

Correlacional

No Experimental – Longitudinal.

Registros de inmigrantes venezolanos en el Perú en el periodo 

2015- 2022

MATRIZ DE CONSISTENCIA DE POSGRADO

JESSICA GISSETTE RIVADENEIRA ALCALDE

DESARROLLO SOSTENIBLE Y GESTIÓN EMPRESARIAL

GESTIÓN DE MYPE Y PYME. PLANEAMIENTO TRIBUTARIO. ECONOMETRÍA.

RELACIÓN ENTRE LA INMIGRACIÓN VENEZOLANA Y EL NIVEL DE EMPLEO FORMAL EN EL PERÚ 2015 – 2022

¿Cuál es la relación entre la inmigración 

venezolana y el nivel de empleo formal en el 

Perú 2015 – 2022?

Determinar la relación entre la inmigración 

venezolana y el empleo formal en el Perú, 2015-

2022.

La inmigración venezolana tendrá relación 

positiva y significativa en referencia con el nivel 

de empleo formal en el Perú 2015-2022. 

5. Población:

Analísis - Síntesis

METODOLOGÍA

1. Tipo de investigación:

2. Nivel de investigación:
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Apéndice 03: Base de datos del cuestionario aplicado a los inmigrantes venezolanos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Fuente: Elaboración propia. 
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Fuente: Elaboración propia.  
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Apéndice 04: Prueba piloto 

Durante un primer momento, se tomó una muestra representativa de 20 participantes para el 

estudio piloto.  

Resumen de procesamiento de datos 

Resumen de procesamiento de casos 

Casos 

 N % 

Válido 20 100% 

Perdidos 0 0% 

Total 20 100% 

Fuente: Elaboración propia.  

 

 
Estadísticas de fiabilidad 

Alfa de Cronbach N de elementos 

,727 14 

Fuente: Elaboración propia.  

 

 

Estadísticas de total de elemento 

 

Media de 

escala si el 

elemento se 

ha suprimido 

Varianza de 

escala si el 

elemento se 

ha suprimido 

Correlación 

total de 

elementos 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si el 

elemento se 

ha suprimido 

SEXO 30,82 14,249 ,729 ,676 

EDAD (Agrupada) 29,65 13,123 ,613 ,672 

ESTADO CIVIL 29,95 12,722 ,510 ,688 

NÚMERO DE HIJOS 29,70 13,372 ,548 ,681 

¿QUÉ TIPO DE 

TRABAJO ENCONTRÓ? 
28,55 14,096 ,423 ,701 

¿TRABAJABA SÓLO EN 

UN LUGAR? 
30,40 16,067 ,526 ,710 

USTED, ¿HA FIRMADO 

ALGÚN CONTRATO 

LABORAL O BRINDA 

ALGÚN COMPROBANTE 

POR SERVICIOS? 

30,39 16,088 ,526 ,710 

¿CUÁNTAS HORAS 

TRABAJABA 

DIARIAMENTE EN 

TODAS SUS 

OCUPACIONES? 

30,39 16,088 ,526 ,710 
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¿CUÁL ES LA 

FRECUENCIA DE SU 

SALARIO? 

30,52 20,151 -,443 ,831 

NIVEL EDUCATIVO 29,61 14,986 ,485 ,698 

GANANCIA NETA 

MENSUAL 
28,70 14,273 ,395 ,705 

EN VENEZUELA, TENIA 

TRABAJO 
30,60 15,131 ,552 ,696 

¿EN QUÉ AÑO LLEGO A 

PERÚ? 
30,50 15,690 ,389 ,710 

¿TRABAJA DESDE QUE 

LLEGÓ A PERÚ? 
30,39 16,636 ,270 ,722 

Fuente: Elaboración propia.  
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Evidencias fotográficas 

  

  

 


