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RESUMEN

El impacto de la calidad del suefio en personas con obesidad se demuestra con cambios
del hipotalamo-pituitario-suprarrenal, se presentan concentraciones mas bajas de leptina y
maés altas de grelina, lo que da como resultado una ingesta elevada de alimentos y ganancia
de peso. El estado nutricional puede ser medido a través del indice de masa corporal, conocido
como biomarcador de deteccién de primera linea para la evaluacion del estado nutricional.
Por ello, el objetivo de la investigacion fue determinar la relacion entre calidad de suefio y el
estado nutricional en trabajadores de una institucion privada, Cercado de Lima 2023. El
método empleado fue un disefio no experimental, de tipo correlacional descriptivo, enfoque
cuantitativo, de corte transversal; se aplicé el indice de Pittsburgh para medir la calidad de
suefio; y una ficha para la recoleccién de peso y talla para la obtencion de indice de masa
corporal. Como parte de los resultados, se obtuvo un Rho-Spearman de -0,015 y un p-valor
de 0,863 entre la calidad de suefio y el estado nutricional. En conclusion, no se encontrd nexo

significativo entre ambas variables en los trabajadores de una institucion privada, 2023.

Palabras clave: calidad de suefio, estado nutricional, indice de masa corporal, trabajadores.

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 10
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ABSTRACT

The impact of sleep quality in people with obesity is demonstrated with changes in the
hypothalamus-pituitary-adrenal, lower concentrations of leptin and higher concentrations of
ghrelin, resulting in high food intake and weight gain. Nutritional status can be measured
through body mass index, known as a first-line screening biomarker for the evaluation of
nutritional status. Therefore, the objective of the research was to determine the relationship
between sleep quality and nutritional status in workers of a private institution, Cercado de
Lima 2023. The methodology used was a non-experimental design, descriptive correlational
type, quantitative approach, cross section; the Pittsburgh Index was applied to measure sleep
quality; and a form for collecting weight and height to calculate body mass index. As part of
the results, Rho-Spearman of -0,015 and a p-value of 0,863 were obtained between sleep
quality and nutritional status. In conclusion, no significant link was found between both

variables in the workers of a private institution, 2023.

Keywords: sleep quality, nutritional status, body mass index, workers.
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CAPITULO I: INTRODUCCION
1.1 Realidad problematica
Las personas actualmente atraviesan problemas de salud relacionados al descanso
fisiologico, aproximadamente entre el 6 y 76,3 % de personas sufren de problemas como el
insomnio cronico (1). Consecuentemente, el descanso se ve interrumpido por lo cual no

pueden cumplir el suefio adecuado ni las horas que necesitan afectando asi la calidad.

La Organizacion Mundial de la Salud (OMS) recomienda descansar como minimo de 6
a 7 horas por dia, en las mismas horas para mantener un buen estado de salud (2).
Recientemente, el impacto de la calidad del suefio en personas con obesidad se demuestra con
cambios del hipotdlamo-pituitario-suprarrenal, las concentraciones de péptidos intestinales y
la oxidacién de sustratos. Ademas, de presentar concentraciones mas bajas de leptina y méas
altas de grelina, lo que da como resultado una ingesta elevada de alimentos y una ganancia de

peso (1).

Por otro lado, el organismo requiere una nutricion adecuada donde la persona establezca
un régimen alimentario balanceado para cumplir con los requerimientos energéticos y
fisiologicos. La nutricion inadecuada es reflejo de una ingesta en exceso de calorias o0 un bajo

suministro de nutrientes denominandose esta ultima desnutricion (3).

Es asi como surge el término estado nutricional que puede ser medido a través del indice
de masa corporal (IMC), conocido como biomarcador de primera linea para la evaluacion del
estado nutricional. ElI IMC abarca un rango de valores que tienen una clasificacion de

desnutricion, normal y obesidad (4).

Actualmente, la sobrealimentacion es una amenaza que aumenta el peso corporal y
provoca varias enfermedades no transmisibles (1); una de ellas la obesidad cuya enfermedad

es denominada acumulacion o distribucion inusual de grasa corporal (GC), considerada como

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 12
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una condicién médica grave a nivel mundial, la cual se ha transformado en una cuestion de
salud publica cada vez mayor en todo el mundo, la cual la padecen sin distincién alguna en
género, edad, y etnias; esta enfermedad esta asociada al estado nutricional segin la medicion

IMC (5,6).

Por otro lado, enfermedades asociadas al IMC como obesidad generan graves
problemas de salud en paises en desarrollo, la cual esta relacionada con otras enfermedades
metabolicas generando un mayor riesgo de mortalidad (3,5). Por otro lado, en el Per(, la tasa
de obesidad ha aumentado tres veces mas en los ultimos quince afios (6), segun, el informe
del Ministerio de Salud (MINSA)(7) menciona que, en el afio 2022, la obesidad alcanz el
17,6 % y el sobrepeso el 35,1 %, en personas de 18 a 29 afios. Asimismo, los indices de
mortalidad se han incrementado en un 29% por cada aumento de 5 kg/m? en el IMC
reduciendo asi la esperanza de vida entre 8 y 10 afios, de las personas que rodean un IMC de

40 a 45 kg/m? (8).

Hoy en dia la prevalencia de enfermedades metabodlicas segin IMC y los trastornos del
suefio estd aumentando en todo el mundo (9). Ciertas investigaciones que involucran estudios
epidemioldgicos como experimentales, han determinado que una corta o inadecuada duracién
del suefio que contribuyen como un factor de ciertas enfermedades medibles segun IMC tal
como la obesidad (6) debido a que fisiolégicamente, el suefio y el apetito, presentan una

tendencia circadiana con un ritmo diurno (10).

Es asi como, el suefio puede alterar la ingesta de alimentos, la saciedad, y el equilibrio
energético; indicando que se predispone en algunos casos a un mayor consumo de
carbohidratos asociandose en una reduccion del ejercicio y una dieta de baja calidad, estos
cambios mencionados anteriormente se centran en respuesta a cambios en las hormonas,
leptina y la grelina (6).

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 13
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Por lo tanto, la duracion del suefio esté ligada con la adiposidad en adultos; sin embargo,
aun faltan méas estudios para determinar otros posibles mecanismos (11). Por todo lo
anteriormente mencionado se plantea como propdsito precisar la relacion entre calidad de
suefio y el estado nutricional en trabajadores de una institucion privada, Cercado de Lima,

2023.

1.2. Formulacion del Problema
1.2.1. Problema General
¢Existe relacion entre la calidad de suefio y el estado nutricional en trabajadores de

una institucion privada, Cercado de Lima 2023?
1.2.2. Problemas especificos

P.E.1: ;Cuél es el estado nutricional segun IMC en los trabajadores de una institucién privada,

Cercado de Lima 2023?

P.E.2: ¢(Cual es el nivel de calidad de suefio en los trabajadores de una institucion privada,
Cercado de Lima 2023?

P.E.3: ¢(Existe relacion entre calidad de suefio y la edad en trabajadores de una institucion
privada, Cercado de Lima 2023?

1.3 Bases teoricas
1.3.1. Calidad de suefio

La calidad del suefio se define como la conexion del suefio Gnico de cada persona con
el ciclo suefio-vigilia, por lo que es importante no solo lo bien que duerme una persona, sino
también el estado de vigilia, la actividad diurna cotidiana; para lograr ejecutar correctamente
la vida cotidiana. Por otro lado, la falta de calidad del suefio es provocada por la supresion del

suefio por trastornos mentales, ansiedad, estrés, problemas fisicos, etc. Ademas, se ha

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 14



UPN “Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de

UNIVERSIDAD

PATAIA una Institucion Privada, Cercado de Lima 2023”

demostrado que se recomiendan 7-9 horas de suefio con minimas interrupciones y un estado
latente de suefio de 10 minutos (adolescentes y adultos) para asegurar una adecuada calidad
del suefio. De igual forma, necesitamos evaluar el suefio, comprobar si fue reparador y cuan
descansados nos sentimos al despertar y comenzar el dia (12).

a) Teoria de calidad de suefio

Dormir es un proceso extremadamente complicado que consiste en algo més que
simplemente cerrar los parpados y contar ovejas. Es la falta de consciencia donde el cerebro
se encuentra en un estado relativo de reposo y reacciona principalmente a estimulos internos.
No se planteado el propdsito exacto del suefio. Existen diversas teorias tales como la teoria
de la inactividad, la teoria de la restauracion, la teoria de la conservacion de la energia, y la
teoria de la plasticidad cerebral, las cuales intentan identificar un propdsito por el cual

dormimos (13).

La teoria de la inactividad indica que la definicion de los cambios durante la evolucion
menciona a los organismos inactivos durante la noche demostraron menos posibilidades de
perecer devorados en la oscuridad, creando asi un modo de supervivencia al estar inactivos

durante la noche (14).

La teoria de la conservacion de energia plantea la hipétesis que el suefio reduce la
demanda energética de una persona durante el dia y la noche cuando es disminuida la
eficiencia de buscar comida. Esto se sustenta porque en el transcurso del suefio, en el cuerpo

hay una reduccion del 10 % del metabolismo (15).

La teoria restaurativa afirma que el suefio permite en el organismo la restauracion de
los compuestos bioactivos utilizados en las reacciones fisioldgicas que disminuyen en la

vigilia. Asimismo, durante el suefio, se han reportado hallazgos que la fisiologia permite la

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 15
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reparacion muscular, generacién de proteinas, desarrollo de tejidos, y la liberacién de muchas

de hormonas para el crecimiento (16).

Lateoria de la plasticidad cerebral sostiene que el suefio contribuye a la reorganizacion
de células nerviosas, el crecimiento estructural y funcionalidad del cerebro. Ademas, el suefio
desempefia un rol clave en el desarrollo del cerebro de los bebés y los nifios, expresando por

qué es necesario que duerman mas de 14 horas al dia (17).

Estas teorias no son exhaustivas ni incluye todas las ideas predominantes; mas bien,
sirven para enmarcar el concepto de que todavia no entendemos completamente el suefio. Esta
mas aceptado que ninguna teoria lo explica todo, y es méas probable que una combinacién de
estas ideas contenga la clave para dormir (18).

b) Suefio

El suefio es un proceso dinamico caracterizado por etapas de inactividad corporal y
cerebral con umbrales elevados a los estimulos externos y es responsable de la reorganizacion
y regulacion neuronal. Es también un estado fisiol6gico en el que el organismo entra en un
estado de relativo letargo, acompafiado de disminucién del movimiento voluntario y un mayor
umbral de respuesta a los estimulos externos, siendo rapidamente reversible. Se sabe que el
suefio es una de las necesidades basicas de primer nivel, ya que tiene un efecto reparador en
la vida y es parte de la supervivencia humana. Por otro lado, si este acto no se cumple, puede
llevar a la insatisfaccion con las actividades diarias como el trabajo y el estudio, y puede
afectar el estado bioldgico del cuerpo, como el ajuste de los sistemas del cuerpo humano,

restauracion de la homeostasis, y descanso del resto del cuerpo y cerebro (19).

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 16
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C) Tipos de suefio

El suefio se divide en dos tipos basicos: suefio con movimientos oculares rapidos
Rapid Eye Movement (REM) y suefio Not Rapid Eye Movement (NREM), con tres diferentes
etapas (20,21).

d) Etapas del suefio

El suefio se produce en cinco etapas: La fase NREM que incluyen las etapas | (suefio
de transicion) donde la somnolencia comienza y las ondas de la vigilia (ondas alfa) estan
siendo reemplazadas por ondas lentas de gran amplitud, la persona progresivamente se
desconecta de la realidad y se ralentiza la respuesta al medio empezando a divagar; etapa 1l
(suefio ligero) surgen durante 2 a 5 por minutos rafagas de ondas alfa, y ondas amplias y
agudas una por minuto, la persona tiene una progresiva relajacion muscular, una mayor
desconexion de la realidad y bajo indice metabdlico; etapa Il y IV (suefio profundo)
involucran un suefio méas prolongado y profundo, aparecen ondas lentas considerandose muy
reparador donde la persona puede descansar profundamente y estar desconectado
completamente de la realidad y despierta con gran dificultad; y la fase de suefio REM, en esta
Gltima se presencia movimientos del ojo rapidamente, respiraciones irregulares y frecuencia
cardiaca, el cuerpo esta paralizado pero puede haber algunas pequefias sacudidas del cuerpo,
ocurre mayoritariamente al final de la noche y se asocia con una elevada actividad cerebral
(22,23).

e) Mecanismos Neuroquimicos que intervienen en el suefio

Existen sustancias que interfieren en el proceso del suefio, como los neuroestimulantes
dopamina, norepinefrina, histamina, orexina y glutamato. Por otro lado, segun estudios que
mencionan que el metabolito acumulado endégenamente mas importante durante la vigilia

que inicia el suefio es la adenosina. Ademas de la adenosina, los factores que inician el suefio

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 17
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también son &cido gamma-aminobutirico (GABA), glicina, prostaglandina D2 (PGD2) y las
citocinas interleuquina- 1 beta (IL-1lbeta) y factor de necrosis tumoral alfa (TNF-alfa).
Ademas, la hormona liberadora de la hormona del crecimiento (GHRH) aumenta la

profundidad y la duracién del suefio NREM (24).

Dentro de los neuroestimuladores tenemos a la dopamina, norepinefrina, e histamina.
La dopamina, neuromodulador que, en el sistema nervioso central (SNC), desempefia
funciones criticas en el control del movimiento, la recompensay el refuerzo, y en los procesos
afectivos. Ademas, mantiene la vigilia y las sustancias que ayudan a elevar sus aumentan la

vigilia o el estado de alerta, mientras que los bloqueadores aumentan el tiempo de suefio (25).

La norepinefrina es un neurotransmisor producido por las glandulas suprarrenales que
permite la activacion de la vigilia cuando las neuronas contienen esta hormona, pero esta
inactivo en el suefio REM. La estimulacion eléctrica en el locus coeruleus (LC) puede alterar
los pardmetros del suefio humano y la actividad del locus coeruleus-noradrenalina (LC-NA)
desempefia un papel clave. El suefio NREM implica la retirada de las sefiales
neuromoduladoras que promueven la vigilia, incluidas acetilcolina, histamina, noradrenalina

(NA), dopamina e hipocretina (26).

La histamina es una pequefia molécula de sefializacién de monoamina, considerada
neurotransmisor estimulante secretado por el nucleo del tber cinereum en el hipotalamo
posterior; es clave porque promueve la vigilia por su efecto inhibidor sobre los antagonistas

de los receptores H1 que causan somnolencia en humanos y suprime el suefio con REM (27).

Por otro lado, dentro de los inhibidores tenemos a GABA, cuyo nombre es el acido
gamma-aminobutirico, principal neurotransmisor inhibidor del SNC porque aumenta la
probabilidad de suefio NREM. Se produce por la pérdida de un carbono del acido glutamico,

y es catalizado por la descarboxilasa del &cido glutdmico (GAD); existe un vinculo entre los
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receptores Gabaérgicos y las benzodiazepinas, que actualmente se consideran los mejores

hipnéticos (28).

La adenosina, es un neurotransmisor inhibitorio liberado en la zona predptica e
hipotalamo anterior que juega un papel fundamental en el equilibrio del suefio (actuando sobre
los receptores A1y A2a que inhiben la actividad neuronal que provoca la vigilia, y por tanto
aumenta el suefio NREM y REM). Ademas, puede afectar el reloj circadiano y la interaccién

entre el reloj circadiano y los mecanismos homeostéaticos del suefio (29).

Como reguladores, la acetilcolina, es un neurotransmisor que se produce a nivel del
sistema reticular ascendente. Las neuronas colinérgicas que se originan en el prosencéfalo
basal se proyectan a lo largo de toda la corteza cerebral, donde la liberacion de acetilcolina es
mayor durante el sueio REM, menor durante la vigilia tranquila y menor durante el suefio
NREM. La liberacion de acetilcolina cortical aumenta durante la vigilia y el suefio REM en

comparacion con el suefio NREM (30,31).

La serotonina, es un neurotransmisor que interviene en el suefio, porque a partir del
L-triptéfano (incitador del suefio) el organismo fabrica 5-HTP, convirtiéndose en serotonina;
asimismo, la serotonina es un precursor de la melatonina (precursor de los ciclos del suefio).
Sin embargo, el bajo consumo de L-triptéfano esta relacionado con una reduccion del suefio
REM, por lo que un dafio en el nacleo dorsal puede provocar disminucién de serotonina e

insomnio (32).

La melatonina es un neurotransmisor importante regulador fisiologico del suefio en
especies diurnas, incluidos los humanos. El fuerte aumento de la propension al suefio nocturno
suele producirse 2 horas después del inicio de la producciéon enddgena de melatonina en

humanos. Es secretado por la glandula pineal cuando hay una iluminacion tenue y su precursor
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primario es la serotonina; cabe resaltar que, esta hormona se inhibe por la luz ambiental por

lo que su concentracion decrece durante el dia (33).

La interleucina, es una proteina hormonal asociada con el suefio y el sistema
inmunoldgico. Se sabe que aumenta durante el suefio en los seres humanos; los macréfagos
lo liberan para activar los linfocitos T y, en ultima instancia, causar fiebre a través de los
efectos en las células hipotalamicas (34). La interleucina 1 (IL-1) y la serotonina interactian
en multiples sitios del cerebro para regular el suefio NREM; la IL-1 reduce la tasa de neuronas
activadas serotoninérgicas activas en la vigilia al mejorar los efectos inhibidores del GABA
(35).

f) Clasificacion de los Trastornos del Suefio

Las alteraciones del suefio varian en nimero representando un conjunto de afecciones
que disturban el suefio normal, considerados problemas clinicos. Asimismo, estos ocasionan
dafos en la salud, la seguridad y la forma de vida, interfiriendo con el normal funcionamiento

fisico, mental, social y emocional (36).

Dentro de las alteraciones mas comunes tenemos al insomnio, respiracion alterada
durante el suefio, trastornos centrales de hipersomnolencia, del ritmo circadiano suefio-vigilia,

del movimiento relacionados con el suefio y parasomnias (36).

El insomnio es la interrupcion del inicio del suefio, duracion, consolidacion o calidad,
dificultandose el dormir después de despertarse repentinamente temprano. Este insomnio
puede ocurrir 3 0 mas noches a la semana y durar al menos 3 meses, a pesar de las buenas

condiciones para dormir (37).

La respiracion perturbada en el suefio son un espectro de trastornos que van desde el

sindrome hasta la apnea obstructiva del suefio (AOS), que se caracteriza por frecuentes
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colapsos de las vias respiratorias superiores causando hipoxia intermitente y fragmentacion
del suefio; esto debe durar al menos 10 segundos y un maximo de 1 minuto 0 mas para ser

considerada apnea o hipopnea (38).

Los trastornos centrales de hipersomnolencia son anomalias intrinsecas en el control
del suefo-vigilia por parte del sistema nervioso central. Se determina cuando la persona
presenta un suefio excesivo (hipersomnia), pese a que haya dormido durante un lapso de 7
horas, presentando lapsus consecutivos de suefio o caerse de suefio durante el mismo dia. El
individuo a pesar de haber tenido un suefio prolongado de 9 horas presenta la sensacion de no

haber descansado. Dentro de este grupo tenemos a la narcolepsia (39,40).

La alteracion del ritmo circadiano suefio-vigilia se define por la sincronia del reloj
bioldgico y la luz-oscuridad. Existen dos tipos cuando el entorno no esta bien alineado con el
ritmo circadiano interno por ejemplo trabajo por turnos, desfase horario); y en segundo lugar,
aquellos que ocurren cuando el sistema de sincronizacién circadiana se altera en relacion con
el entorno externo por ejemplo el sindrome de fase retrasada del suefio, sindrome de fase

avanzada del suefio, ritmo irregular de suefio-vigilia (41).

Las parasomnias son trastornos del suefio y la vigilia sin REM, generando aumento
del suefio incompleto (despertar y sonambulismo) o terrores nocturnos (despertares
sobresaltados caracterizados por gritos de panico, pupilas dilatadas, latidos cardiacos rapidos,
respiracion rapida y sudoracion), alta de memoria onirica y amnesia de lo ocurrido. Las causas
de la parasomnia varian desde interacciones ambientales, genéticas y entre genes y medio

ambiente (42).

La alteracion del movimiento asociado con el suefio se relaciona con el sindrome de
piernas inquietas (SPI), los movimientos de las piernas durante el suefio (PLMS); y las

parasomnias con movimientos y comportamientos anormales durante el suefio, como la
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alteracion conductual del suefio REM. El sindrome de piernas inquietas es la incomodidad en
dichas extremidades causando una necesidad incontrolable de mover las piernas durante el
dia o la noche (43).

9) Ciclo del suefio

Los adultos que duermen experimentan de 4 a 6 ciclos de suefio REM, comenzando
con un suefio previo que dura de 5 a 30 minutos y pasando al suefio NREM (I, 11, 111, 1V, 111,
I1) que dura de 70 a 110 minutos. Alterna entre estos dos tipos de suefio. A medida que avanza
el suefo, la duracion de las etapas 111 y IV del suefio NREM disminuye y aumenta el suefio

REM. Cuando una persona se despierta, el ciclo comienza de nuevo con la Fase | (44,45).

Los recién nacidos duermen menos, 2-3 horas por dia y noche. En los ancianos, las
fases | y Il aumentaron y las fases Il y IV disminuyeron, pero el periodo de latencia se
prolong6, aumento el numero y duracién de despertarse una vez en cama, disminuyo el suefio
profundo y la somnolencia en el dia (44,45).

h) indice de Calidad de Suefio de Pittsburgh (ICSP)

La prueba de Pittsburgh desarrollada en EE. UU. por Buysse et al. en 1988 y validado
en 1989 con el propdsito de analizar la calidad del suefio y sus cambios patologicos que
experimentd en el ultimo mes; ademas, es uno de los cuestionarios recomendados para el

estudio del suefio global y de los sintomas del insomnio (46).

El ICSP es un cuestionario de autoinforme de 19 items que mide la calidad subjetiva
del suefio durante el mes anterior. Los 19 items individuales del ICSP se agrupan en siete
componentes que evalUan diversos aspectos del suefio, y la suma de estos siete componentes
produce una puntuacion global que discrimina entre personas que duermen “bien"y "mal”. El
cuestionario se ha utilizado ampliamente en muestras tanto no clinicas (es decir, participantes

de control sin condiciones medicas) como clinicas (es decir, participantes que informan una

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 22



UPN “Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de

UNIVERSIDAD . .. . -
PATAIA una Institucion Privada, Cercado de Lima 2023”

condicion médica), y en diferentes grupos de edad, y ha sido traducido y validado para
diferentes idiomas, incluido francés, japonés, aleméan, espafiol, hebreo, nigeriano, chino y
arabe (47).

)] Higiene del Suefio

Abarca los habitos y conductas que facilitan el inicio o mantenimiento del suefio. La
higiene inadecuada del suefio se ha considerado uno de los varios factores que contribuyen a
la falta de suefio y al insomnio. Una buena higiene del suefio consiste en ponerse en la mejor
posicion para dormir bien todas las noches. Ademas, optimizar el horario de suefio, la rutina
antes de acostarse y las rutinas diarias es parte de aprovechar los habitos para hacer que un
suefio de calidad se sienta mas automatico. Al mismo tiempo, crear un ambiente agradable en
el dormitorio puede ser una invitacion a relajarse y quedarse dormido (48).

]) Influencia de la alimentacion sobre la calidad de suefio

Estudios indican un vinculo entre la dieta y el suefio, vinculando también el estilo de
vida de las personas involucrando la gestion del tiempo, el entorno inmediato, el acceso a
alimentos asequibles, las relaciones interpersonales y su influencia en el comportamiento.
Ambas variables forman un conjunto intrinseco, debido a que lo que se ingiere repercute en
la calidad de suefio, por ejemplo comidas muy condimentadas y picosas ingeridas por las
noches puedes elevar la temperatura corporal y la hipersecrecidn gastrica, entorpeciendo el
suefio, por lo que se recomienda consumir en las noches alimentos ricos (platano, pifia,
aguacate, frutos secos, leche) en triptéfano, el cual es un precursor para la sintesis de
serotonina y melatonina, ambas encargadas de la homeostasis y mantenimiento del suefio

(49).
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El suefio irregular podria provocar cambios crono nutricionales y estrés emocional y,
por tanto, una alteracion en el proceso de toma de decisiones, que se vuelve mas sintonizado
con la basqueda de recompensas instantaneas que ofrecen los alimentos poco saludables (50).

1.3.2. Indice de Masa Corporal (IMC)

a) Estado Nutricional

El estado nutricional manifiesta el equilibrio entre la ingesta, los requerimientos y el
gasto energético de nutrientes y esta intimamente relacionado con los factores bioldgicos,

genéticos, fisicos y ambientales que determinan el estado de salud (51).

El diagndstico del estado nutricional es un proceso médico actual, ya que existe una
relacion cercana entre la nutricion y salud. La valoracién, y el diagndstico, debe hacerse en
todos los individuos; sin embargo, la forma de valoracion puede variar entre sanos y enfermos,
por ende, una evaluacion sélida, completa y precisa del estado nutricional ayudard a ser

preciso en las intervenciones, la educacion y el asesoramiento sobre nutricion (52).

El indice de masa corporal (IMC) es la cantidad de grasa corporal tomando en cuenta
laalturay el peso de hombres y mujeres adultos (53). Se utiliza para clasificar a los individuos
en determinadas categorias de forma convencional de forma rapida y practica segin la OMS

tal como se muestra en la Tabla 1(54).

Si aumenta el IMC por encima del rango normal (18,5 kg/m?) aumenta la posibilidad
de contraer enfermedades como diabetes tipo 2, enfermedades cardiovasculares,

enfermedades de las articulaciones, trastorno hormonal y cancer (55).
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Tabla 1. Clasificacion de indice de Masa Corporal

Clasificacion Puntos de corte (Kg/m?)
Bajo peso <18,5
Normopeso 18,5-249
Sobrepeso 25-29.9
Obesidad grado I 30-34,9
Obesidad grado II 35-39,9
Obesidad grado III > 40

Fuente: OMS (1999) (54)

b) Sobrepeso y obesidad

La Organizacién Mundial de la Salud (OMS) menciona que la obesidad es cuando una
persona presenta IMC >30 kg/m?, mientras que el sobrepeso es un IMC >25 kg/m? (56,57). El
IMC explica 6ptimamente la medida de sobrepeso y obesidad a nivel poblacional, ya que es

el mismo para hombre, mujer y para adultos de cualquier edad (57).

Otra definicién de la obesidad abarca que es considerada una enfermedad cronica
multifactorial compleja que surge de la interaccion del genotipo y el medio ambiente; implica
la agrupacion de factores conductuales, culturales, sociales, fisiol6gicos, metabdlicos y
genéticos (58).

c) Valoracion antropométrica

La valoracion antropométrica mide los atributos fisicos del cuerpo como el peso, la
altura, los pliegues y la circunferencia del brazo. Al interpretar estas medidas, podemos saber
si la persona esté desnutrida, con sobrepeso u obesa. Las medidas antropométricas de adultos

incluyen medidas de peso, medidas de altura y medidas de circunferencia de la cintura (59).

El procedimiento de medir el peso consiste en utilizar una bascula que esteé sobre una
superficie horizontal lisa y nivelada sin baches. El paciente debe retirarse los calzados y el
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exceso de prendas. Antes de pesar, se debe tarar la bascula a cero; pedir al sujeto que se pare
en el centro de la bascula en posicion erguida mirando hacia adelante con los brazos a los
lados, los talones en forma de “V*” un poco distanciados. Después, leer el peso en kilogramos,

considerando un peso aproximado de la prenda; y escribir el peso determinado (60,61).

El procedimiento para medir la talla consiste en revisar la posicion y estado del
estadiometro para evitar lecturas falsas; solicitar al paciente el retiro de los calzados, el exceso
de prendas y accesorios. El paciente debe ponerse de pie en el centro de la base del medidor
de estudio. El cuerpo del estadiometro debe chocar con los talones, muslos, glateos, hombros,
nuca; la cabeza debe estar en el plano de Frankfurt. Inmediatamente, poner la mano izquierda
contra el menton del paciente para que la cabeza permanezca en la misma posicion durante la
medicion. Usar la otra mano para mover el tope movil hasta que toque la parte superior de su
cabeza. Esta operacidn debe realizarse 3 veces seguidas. El resultado sera el promedio de las

tres mediciones (61).

1.4 Antecedentes

Los antecedentes de estudios realizados a nivel nacional como internacional muestran
la gran problemaética que acontece en la actualidad con respecto al estado nutricional segin
IMC y calidad de suefio en adultos.

1.4.1 Internacionales

La tesis elaborada por Ledn en el afio 2022, titulada “Nexo entre la calidad de suefio
y el estado nutricional en profesionales sanitarios”, tuvo como objetivo evaluar el nexo entre
las variables, donde la muestra abarco 111 trabajadores sanitarios, en donde se obtuvo el IMC
y la calidad de suefio; los resultados mencionan que el 64 % durmid poco, el 82% tuvo mala

calidad de suefio. Concluyendo que las variables no se asociaron entre si (p=0,746) (62).

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 26



UNIVERSIDAD

PATAIA una Institucion Privada, Cercado de Lima 2023”

1 UPN “Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de

Acevedo et al., en el afio 2022, realizaron una investigacion, con la finalidad ver el
nexo entre las horas de suefio e IMC en 62 pacientes de ambos sexos, utilizando el
cuestionario de Pittsburgh; obteniendo como resultado que el 53% presentaba sobrepeso y
obesidad, con 6 horas promedio de suefio; en pacientes con peso normal se obtuvo un
promedio 7 horas de suefio. En sintesis, no hubo relacion entre las horas de suefio y el IMC

en los pacientes (p=0,5038) (63).

Valdés et al., en el afio 2018, en su investigacion decidieron encontrar la relacion de
la calidad de suefio con el estado nutricional en 212 adultos mayores chilenos a los cuales se
les evaltio mediante el indice de Pittsburgh, la escala de somnolencia de Epworth, el IMC y
el perimetro de cintura e indice cintura estatura; obteniendo como resultado que solo las
féminas presentaron latencia al suefio (p=0,022); concluyendo que el sobrepeso aumenta 3,9
veces mientras menor fue la cantidad de suefio (p=0,031) no tomando en cuenta el estado

nutricional o riesgo cardiometabolico (64).

Asimismo, Palate en el afio 2020, cuyo trabajo titulado “Calidad de suefio y nexo con
IMC en adultos de un hospital en el afio 20197, planteo establecer el nexo entre la somnolencia
diurna con el IMC en los 420 pacientes; teniendo como resultado que el 69,8% presento pobre
calidad de suefio, el 53,3% tuvo un leve letargo. En conclusion, no se observd un nexo
significativo estadisticamente entre la calidad de suefio y el IMC (p=0,224); por lo contrario,
personas que padecen de somnolencia demuestran tener mayores medidas en el IMC, por lo
que seria recomendable realizar un estudio longitudinal a largo plazo para tener mejores

detalles de cambios sobre el IMC (65).

La investigacion realizada por Capone en el afio 2020, tuvo como finalidad primordial
de establecer el nexo entre el mal suefio semanal y el perimetro abdominal en 90 pacientes
adultos aplicando un cuestionario con preguntas referente a los habitos alimenticios con una
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asociacion a las horas, calidad y duracion del suefio, dicho cuestionario fue creado por el
investigador para luego ser validado, cabe resaltar que ademas se hizo uso de reportes de los
pacientes para recopilar datos antropomeétricos y afecciones pre existentes. Obteniéndose un
mayor perimetro abdominal en quienes dormian méas por lo que se concluyo que existe una
relacion directa (p=0,023) entre las variables mala calidad de suefio y circunferencia de
cintura (66).

1.4.2 Nacionales

Al igual que el estudio internacional, Vargas, en el afio 2022, realiz6 una investigacion
titulada “Determinacion de dislipidemia y obesidad con la presencia de somnolencia en
trabajadores mineros”, se propuso encontrar la relacion de dislipidemia y obesidad con
respecto a la somnolencia en empleados de una mina ubicado en Piura en el afio 2020, donde
se recaudd 112 empleados encuestados con la escala de somnolencia de Epworth; ademas, se
midieron el colesterol total, triglicéridos e IMC; como resultados se obtuvieron que el 24,2%
de los empleados presentaron somnolencia; 53,6% dislipidemia, 42 y 20,5 %
hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia, respectivamente. Asimismo, el 53,6% presentd
obesidad segun IMC; es asi como concluyeron que los trabajadores que padecen somnolencia
tienden a presentar dislipidemia, mayor colesterol total, mayor IMC, por lo que la obesidad
tiene relacion con la privacion de suefio (p=0,003) (67).

Flores & Coila, en el afio 2022, realizaron una investigacién, la cual tuvo como
objetivo indicar la relacion entre la actividad fisica, trabajo en computadora y suefio con IMC
en adolescentes de la region de Puno, Peru; donde se incluyeron escolares matriculados,
asistencia continua y que presente diagndstico de salud fisico y mental, en total 465
adolescentes. Entre los instrumentos aplicados se midid la actividad fisica, peso y talla

respetando el protocolo ISAK. Como resultados se obtuvieron que los varones presentan
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mejores niveles de actividad fisica frente a las mujeres; la mayoria presento6 entre 8 a 9 horas
diarias; las mujeres presentaron mayor sobrepeso y obesidad con respecto a los hombres segln
IMC. En conclusion, existe un nexo inverso entre las variables estudiadas (r=-0,167, p<0,01)
(68).

Por su parte, Diaz, en el afio 2022 realizO una investigacion, quien determiné la
relacion entre estrés laboral, calidad de suefio y obesidad de médicos en Tacna; donde se
utilizé para la medicion el Cuestionario de Maslach Burnout Inventory y el indice de
Pittsburgh a 40 médicos; donde los resultados mostraron un 80 % de bajo cansancio
emocional, 55 % de despersonalizacion, 35 % de alta idealizacion personal, 47,5 % con
obesidad y sobrepeso grado I, y mala calidad de suefio. Concluyendo baja frecuencia de
estres, mal suefio y prevalencia de obesidad (p>0,05)(69).

Huaman & Mujica, en el afio 2020 en su trabajo titulado “Factores asociados a calidad
de suefio en conductores informales”, determinaron dichos factores en los trabajadores, con
el Indice de Pittsburgh; obteniendo como resultados que el 54,9% tenia sobrepeso, 32,1%
obesidad, 89,6 % de calidad de suefio alterado con un promedio de 8,1 £+ 3 de I.P. Es asi como
concluyeron que el mal suefio fue asociado a la edad (p=0,03)(70).

Por otra parte, en el estudio elaborado por Condori y Rivera en el afio 2023, se
plantearon determinar el nexo entre el suefio y el IMC en alumnos; a quienes realizaron el
cuestionario de Pittsburgh y el célculo del IMC. Los resultados fueron 67,9% mujeres y el
32,1% hombres; el 67,3% tuvo un mal suefio. Ademas, el 45,16% tuvo sobrepeso y durmio

entre 5-6 horas. Por lo que no existe un nexo significativo entre las variables (p=0,894)(71).
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1.5 Objetivos

151

1.5.2

1.6

16.1

Objetivo General

Determinar la relacion entre calidad de suefio y el estado nutricional en trabajadores

de una institucion privada, Cercado de Lima 2023.

Objetivos Especificos

Identificar el estado nutricional segin IMC en los trabajadores de una institucién
privada, Cercado de Lima 2023.

Identificar el nivel de calidad de suefio en los trabajadores de una institucién privada,
Cercado de Lima 2023.

Establecer la relacion entre calidad de suefio y la edad en los trabajadores de una
institucion privada, Cercado de Lima 2023.

Hipotesis

Hipotesis General

- H1: Existe relacion entre calidad de suefio y el estado nutricional en trabajadores de una

institucion privada, Cercado de Lima 2023.

- HO: No existe relacién entre calidad de suefio y el estado nutricional en trabajadores de

una institucion privada, Cercado de Lima 2023.

1.6.2

Hipotesis especifica

- H1: Existe una relacién entre la calidad de suefio y la edad en los trabajadores de una

institucién privada, Cercado de Lima 2023.

- HO: No existe una relacion entre la calidad de suefio y la edad en los trabajadores de una

institucién privada, Cercado de Lima 2023.
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1.7  Justificacion

El estudio se justifica debido a que busca brindar informacion, validar el conocimiento
sobre la asociacion entre las variables calidad de suefio e IMC en trabajadores. Ademaés, una
de nuestras variables como el IMC puede ayudar a identificar problemas médicos,
nutricionales; asimismo, es de bajo costo y no invasivo (59). Por otro lado, el nivel de suefio
es importante ya que la disminucion del suefio afectaria la ingesta de alimentos, el apetito, la
saciedad y el equilibrio energético repercutiendo en el desempefio laboral (10). Es importante
conocer la calidad del suefio y como influye en el metabolismo debido a que muchas personas
podrian tener una predisposicion tanto genética como de factores ambientales, que conllevan
al desarrollo de obesidad suméndose a ello la conducta alimentaria que juega un rol
indispensable que se ve influenciada por factores cognitivos, emocionales y conductuales
(50). Por tal motivo, los resultados obtenidos han servido como aporte para entender posibles
soluciones a enfermedades derivadas que puedan afectar a las personas, permitiendo que estos

conocimientos sean empleados como marco de referencia para futuras investigaciones.

Como justificacion practica, aportd resultados validos que han sido Utiles para la
institucion privada ya que han permitido conocer el estado nutricional y el nivel de suefio de
sus trabajadores; también, se ha conocido la posible influencia de ambas variables sobre el
desempefio en sus labores. Estos resultados han favorecido a los directivos de la institucion y
a los mismos trabajadores, ya que, de esta manera, podran organizar e implementar un plan
nutricional para mejorar o mantener niveles saludables; y controlar las tareas a fin de que no

afecte su descanso y asi estas medidas benefician el bienestar de los trabajadores.

Por otro lado, los resultados obtenidos podran ser tomados como base y utilizados para
futuras investigaciones, ya que serviran como un precedente para evaluar otras dimensiones

de las variables estudiadas y asi aportar a la comunidad cientifica que estudien las variables
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calidad de suefio e IMC. También, cabe sefialar que en el estudio se aplicaron instrumentos
validados y confiables creados y empleados en estudios anteriores. Asimismo, se comprob6
la validez y confiabilidad de datos aplicados a la muestra de estudio para corroborar que los
instrumentos arrojaron resultados validos y que contintan siendo viables para valorar nuestras

variables.
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CAPITULO Il. METODOLOGIA

2.1 Tipo de investigacion

Presenta un enfoque cuantitativo, con el cual se recolecto y analiz6 datos huméricos.
Asimismo, permite identificar promedios, predecir, verificar relaciones y obtener resultados

generales de las poblaciones (72).

El tipo de estudio es de tipo basica porque es pura, cuyo objetivo es la ganancia del

conocimiento (73).

El disefio empleado es no experimental porque en las variables no se realizaron
intervencion alguna. Ademas, se detallan las variables y su incidencia e interconexion en un

tiempo indicado (74).

El nivel de investigacion es correlacional porque se analizo el nexo entre las variables
de estudio en un contexto determinado. Ademas, descriptivo porque deduce un bien o
circunstancia que ocurre; detallando todas sus dimensiones, y el 6rgano u objeto a estudiar
(75). Asimismo, el corte de tipo transversal debido a que se reanen los datos en un solo tiempo
determinado (76).
2.1.1 Variables y Operacionalizacion
Variable 1: Calidad de sueno (Anexo 1)
Variable 2: Estado nutricional (Anexo 1)
2.2 Material de estudio

2.2.1 Poblacion y muestra

La poblacion de estudio es un grupo de casos, delimitado y accesible, que se toma

como referente para la toma de muestra, los cuales cumplen criterios predeterminados (77).
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La poblacion del estudio estuvo constituida por 200 trabajadores pertenecientes a las edades

entre 20 a 55 afios que acuden a una empresa privada.

La muestra fueron 137 trabajadores entre las edades de 20 a 55 afios que laboran en
una empresa privada. EI muestreo fue no probabilistico por conveniencia, ya que la eleccion
de los sujetos fue elegida por criterio y propoésito del investigador (78).

2.3 Criterios de seleccion

2.3.1 Criterios de inclusion

Trabajadores que se encuentren laborando en la empresa privada.
- Trabajadores que comprenden desde los 20 a 55 afios.
- Trabajadores con un tiempo de servicio >3 meses.

- Consentimiento notificado y firmado por el trabajador donde manifiesta su
participacion en el estudio.
2.3.2 Criterios de exclusion
- Trabajadores que presenten una discapacidad ya que impedira la toma de

datos antropométricos.

- Trabajadoras que se encuentren embarazadas, en periodo de lactancia o

aquellos que tengan una dieta especializada.
- Trabajadores con marcapasos

- Trabajadores con tratamiento de ansioliticos.

2.4 Técnicas e instrumentos de recoleccion de informacion

La técnica desarrollada fue la encuesta, a través de un conjunto de interrogantes

ordenadas, formalizadas y orientadas a la muestra seleccionada (79).
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Se utilizaron dos instrumentos de recopilacion de datos para las variables de
investigacion que consistieron en un cuestionario denominado Indice de calidad de suefio de
Pittsburgh y una ficha para el estado nutricional (80). En el caso del indice de calidad de suefio
de Pittsburgh consta de 19 items con 7 dimensiones donde se agruparon los puntajes, este
cuestionario esta disefiado para evaluar la buena calidad de suefio (< 5 puntos) o mala calidad
de suefio (> 5 puntos) del encuestado durante el mes anterior, tomado de la pesquisa de Luna
etal., (81), realizada en el afio 2016. Los elementos analizan la calidad del suefio, latencia del
suefio, duracion del suefio, eficiencia del suefio, alteracion del suefio, uso de medicacién para
dormir y disfuncion diurna (Anexo 3). Asimismo, se establecié una prueba piloto con 30
trabajadores aplicandose los intrumentos, obteniendo un valor del alfa de Cronbach de 0,71

para verificar la confiabilidad (Anexo 6).

Con respecto al estado nutricional se utilizé una ficha donde se recolectaron los datos
generales del participante como género, edad, fecha de nacimiento, grado de instruccion, peso,
y altura (Anexo 3) para calcular el IMC en Kg/m?.

2.5 Proceso de recoleccion de datos

Se realizo la recopilacion de datos en los trabajadores de las areas de produccion que
asisten a una empresa privada, aquellos que decidieron cooperar recibieron una Declaracion
de Consentimiento Informado (Anexo 4) enfatizando que los datos recopilados se utilizaran
unicamente con fines de investigacion dando su consentimiento para el tratamiento de datos.
Después, se procedid a llenar la hoja de recoleccion de datos (Anexo 3) de cada trabajador.

Luego, se procedio a registrar el peso y talla, siguiendo los lineamientos establecidos
por el MINSA. Inicialmente, se verifico las condiciones de la balanza, la cual no debe
presentar ninglin desnivel. Después, cada participante se retir6 los zapatos y el exceso de ropa.

Seguidamente, se tard la balanza (ajustar a 0) previamente a la medicion. Posteriormente, el
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participante se colocé en la balanza, en posicidn recta y mirando al frente de la balanza, los
brazos sin mover al costado del cuerpo y las manos recostando sobre los muslos, la punta de
los pies estuvo abiertos en forma de V y los talones a penas separados. Seguidamente, se
moviod la pesa mayor en kilogramos hacia la derecha hasta que ambas varillas estén quietas.
Del mismo modo, se realizd con la pesa menor. Finalmente, hubo registro del peso en
kilogramos con fraccion en gramos (61).

Con respecto a la medicion de la talla, se verifico las condiciones del tallimetro, se
explicd a cada participante el procedimiento de medicion, los participantes subieron a la
balanza sin zapatos, exceso de ropa, y accesorios de la cabeza o cuerpo que afecten a la
medicion. Seguidamente, se posicionaron de espaldas en el centro del tallimetro,
erguidamente, mirando al frente sin mover los brazos, al costado del cuerpo, la punta de los
pies separados en V y los talones juntos. Se verifico cada parte del cuerpo que esté en posicion
correcta y se constatd que la linea horizontal imaginaria cruce perpendicularmente al tablero
del tallimetro (plano de Frankfurt). Ademas, se ubico el tope movil del tallimetro hasta tocar
la cabeza, aplanando suavemente el cabello, moviendo el tope movil hacia arriba. Finalmente,
se anoto el valor correspondiente en centimetros (61).

Una vez determinado el peso y talla se procedio a calcular el diagnéstico segun IMC
anotandolo en la ficha de estado nutricional (Anexo 3). Luego, los participantes contestaron
el Cuestionario del Indice de calidad de suefio de Pittsburgh, brindandose la asistencia
necesaria con las dudas que tuvieron los trabajadores. En consecuencia, la evaluacion
completa tomo de 20 a 30 minutos. Finalmente se agradecio a los colaboradores de la empresa

por su tiempo y participacion durante la investigacion.
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2.6 Analisis de datos

Los resultados fueron organizados en Microsoft Excel y procesados en el software
estadistico SPSS 25. Se utilizd una prueba no paramétrica debido a que los datos no siguen
unadistribucién normal; por ello, se aplicé la prueba de correlacién Rho-Spearman para medir
el grado de asociacion entre la variable calidad de suefio (nominal) y estado nutricional
(cuantitativo), considerando el nivel de significancia del 95 % (p<0,05).

2.7 Aspectos éticos

Se tuvo en consideracion el cadigo de ética de la Universidad Privada del Norte (82)
donde se aplicd el principio de no maleficencia referido a reducir algo que pueda causar dafio
a otros. En este estudio, los participantes no presentaron ningun riesgo para su salud,
garantizando su seguridad durante todo el proceso (83). El tiempo fue de unos 20 minutos, no

hubo peligro que atente a su identidad.

Ademas, se aplicé el principio de autonomia, refiriéndose a la libertad de eleccidn de
manera voluntaria y sin coaccion de los participantes como un propdsito fundamental en la
pesquisa. En el contexto de esta investigacion, se priorizé analizar los resultados asegurandose
el consentimiento informado (Anexo 4) como un documento formal que respalde su

participacion (84,85).

Por otro lado, se considero el principio de voluntariedad donde el participante no
estuvo obligado a participar de las preguntas; asimismo, en el momento que el participante
desee retirarse del estudio estuvo en todo su derecho sin ser coaccionado (86). Ademas, se
aplico el principio de confidencialidad, donde la informacion recolectada es estrictamente

confidencial no siendo reveladas, y eliminadas automéaticamente al finalizar el estudio (87).
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CAPITULO IIl. RESULTADOS
Se aplicd los instrumentos a 137 empleados de la empresa privada, los cuales
respondieron tanto la ficha de recoleccion de datos antropométricos y el cuestionario de Indice
de Calidad de Suefio de Pitsburg; es asi que acontinuacioén se presentan los siguientes
resultados, orientados de las variables de estudio.

3.1 Analisis descriptivo

Se realizo el analisis descriptivo de sexo, edad, calidad de suefio e IMC de los

empleados de la empresa privada que participaron en el estudio.

Tabla 2. Distribucién de sexo y edad de los trabajadores de una empresa

Edad
18 a 25 26a35 36 a45 46 a 55
) Recuento 11 32 4 0 47
Femenino
s % del total 8,0% 23,4% 2,9% 0,0% 34,3%
exo
~ Recuento 9 60 16 5 90
Masculino
% del total 6,6% 43 8% 11,7% 3,6% 65,7%
Total Recuento 20 92 20 5 137
ota
% del total 14,6% 67,2% 14,6% 3,6% 100,0%

En la Tabla 2, se observé que el 65,69 % fueron hombres y el 34,31 % mujeres. Por
otro lado, se observo que las edades fueron diversas por lo que se agrupé en rangos
predominantes donde la mayoria con un 67,2 % se encontro entre 26 a 35 afios; seguidamente,
con el 14,6 % entre 36 a 45 afios, y entre 18 a 25 afios; y un grupo minoritario con 3,65 %
entre 46a 55 afios. Ademas el 23,4% de mujeres y el 43,8% de hombres mayoritariamente

estuvieron en el rango de 26 a 35 afios.
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Asimismo, se identifico que el estado nutricional segin IMC en los empleados de una
institucion privada, Cercado de Lima 2023 fueron que el 48,91 % presentaron sobrepreso;
luego, el 34,31 % tiene un peso adecuado; seguidamente, 14,6 % obesidad grado 1; en menor
cantidad obesidad morbida con 1,46 %; y finalmente, el 0,73 % tiene obesidad grado 2 (Figura

1).

Por otro lado, se identificd que el 74,45 % tuvo una mala calidad de suefio y el 25,55
% una buena calidad de suefio en los trabajadores de una institucion privada, Cercado de Lima

2023 (Figura 2).

3.2  Validacion de hipdtesis

Hipétesis general

- HG1: Existe relacion entre calidad de suefio y el estado nutricional en trabajadores de

una institucion privada, Cercado de Lima 2023.

- HGO: No existe relacion entre calidad de suefio y el estado nutricional en trabajadores

de una institucion privada, Cercado de Lima 2023.

Tabla 3. Correlacion de Rho de Spearman entre calidad de suefio y el estado nutricional en

trabajadores de una empresa.

IMC
Calidad de suefio  Coeficiente de correlacién -0,015
Sig. 0,863
N 137

En la Tabla 3, el andlisis correlacional entre la calidad de suefio y el estado nutricional
segun IMC de los empleados de una empresa privada no fue significativo (p>0,05); por ello,

se aceptd la Ho, determinando que no hay una relacién entre las variables.
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Hipotesis especifica 1

- HEZ2: Existe una relacion entre calidad de suefio y la edad en los trabajadores de una

institucion privada, Cercado de Lima 2023.

- HEO: No existe una relacién entre calidad de suefio y la edad en los trabajadores de
una institucion privada, Cercado de Lima 2023.

Tabla 4. Correlacion de Rho de Spearman entre calidad de suefio y edad en

trabajadores de una empresa

edad
Calidad de suefio  Coeficiente de -0,032
correlacion
Sig. (unilateral) 0,714
N 137

En la Tabla 4, el anélisis de asociacion entre la calidad de suefio y la edad de los
empleados de una empresa privada no fue significativo (p>0,05); por ello, se acept6 la Ho,

determinando que no hay una relacion entre las variables calidad de suefio y la edad de los

trabajadores.
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CAPITULO IV. DISCUSIONES Y CONCLUSIONES

4.1 Discusiones

La obesidad es una enfermedad no transmisible que se define como un IMC de 30 o
mas en una persona adulta, convirtiendose en un grave problema de salud publica en todo el
mundo (88). La prevalencia de la obesidad se ha triplicado en las ultimas cuatro décadas
mencionando que uno de lo factores que posiblemente afectan esta enfermedad es la corta
duracion y el mal suefio generando una importante morbilidad y mortalidad evitables.
Ademas, existe un interés creciente en el papel de la duracion y la calidad del suefio en el

riesgo de obesidad entre los adultos (89).

La investigacion evidencid que un 48 % de los empleados presentd sobrepeso y el 14,6
% obesidad tipo 1; esto se asemeja a lo reportado por Fusco et al., quienes indicaron que el
34,6% de los sujetos tuvieron sobrepeso, el 29,2% obesidad grado 1, el 20,8% con obesidad
grado Il y el 15,4% con obesidad grado I1l. Esto se sustenta que la conducta de la persona
mediante los habitos dietéticos poco saludables, como el consumo de bebidas azucaradas y

comida rapida rica en calorias, contribuyen directamente al estado nutricional (90).

Asimismo, Diaz report6 que el 67,5 % de médicos evaluados del Hospital Hipdlito
Unanue presentaron sobrepeso, y el 25 % tuvo obesidad (>30 kg/m?), esto se deberia a que
presentan habitos alimenticios poco saludables donde predominan los alimentos azucarados
y envasados, no siguen un estilo de vida saludable por falta de tiempo debido al contexto
laboral (69). De manera similar, Vargas reportd que los trabajadores presentaron un IMC
promedio de 27,4 kg/m? estando el sobrepeso y obesidad presentes en el
53,6% probablemente porque la exposicion laboral posibilita la adopcion de patrones de vida
poco saludables causando un cambio de los procesos fisiologicos pudiendo desencadenar

enfermedades como diabetes, obesidad, hipertension, entre otros (67).

Gomez lldefonso, R; Gofias Huaman, J. 42



UPN “Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de

UNIVERSIDAD . .. . -
PATAIA una Institucion Privada, Cercado de Lima 2023”

De acuerdo con el nivel de calidad de suefio en los empleados de una institucion
privada, presentaron un 74,45 % mala calidad de suefio; esto coincide con el estudio de Hur
et al., que encontraron que tanto en hombres como en mujeres presentaron en promedio un
indice de Pittsburg de 5,8 y 6,3 indicando que presentaron mala calidad de suefio; esto podria
deberse a posibles mecanismos que vinculan el suefio como las hormonas sexuales/estrés, la
obesidad y el envejecimiento que influyen en la duracion y calidad del suefio, ya sea de forma

independiente o en combinacion (91).

Por otro lado, en el estudio de Gilmour et al., concluyeron que las mujeres fueron mas
expuestas que los hombres a tener problemas para conciliar o permanecer dormidas (32,3%
frente a 23,5%) o que el suefio no era reparador (64,0% frente a 57,7%) esto probablemente
se deberia a que la calidad de suefio esta relacionado con su duracion y la actividad fisica (92).
Al respecto, Huaman y Mujica, sostienen que un mal suefio puede deberse a condiciones
laborales exigentes lo que podria ocasionar dormir menos horas y generarse alteracion del
ciclo circadiano, afectando el tiempo de suefio, pudiendo tomarse en cuenta esto para nuestros

resultados (70).

Asimismo, Diaz describié que los médicos evaluados del Hospital Hipolito Unanue,
el 47,5 % presentaron una mala calidad de suefio con un puntaje superior a 5 del indice de
calidad de Pittsburg y el 52,5 % tuvo una buena calidad de suefio; esto se deberia a que el
suefio esta relacionado con factores laborales, sociales y familiares (69). Esto se asemeja a lo
reportado en nuestro estudio donde se demostrd que la mayoria tuvo mal suefio con indice de

Pittsburg mayor a 5.

Por otro lado, en el estudio se evidencié que no existe una relacion significativa (p =

0,863; Rho =-0,015) entre las variables de estudio. Este resultado es similar con lo reportado
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por Condori y Rivera, quienes tampoco encontraron una relacion entre ambas variables en
adultos evidenciandose que durante la evaluacion deberia tomarse en cuenta otros factores
como los habitos alimenticios debido a que la calidad de suefio afecta la saciedad (71).
Asimismo, segun Diaz, tampoco encontré relacion entre IMC y calidad de suefio en médicos
de un hospital (69); probablemente, porque deberia incluirse en la evaluacion otros aspectos
como el estilo de vida ya que se mencionan que los posibles mecanismos que vinculan el

suefio y la obesidad podrian incluir baja actividad fisica y calidad de alimentacién (91).

En el caso de Fusco et al., manifestaron que las personas con IMC elevado son las que
manifiestan frecuentemente una duracién y calidad del suefio deficientes, lo que aumenta su
riesgo de obesidad (90). Asimismo, Pefia et al., quienes reportaron que el 42 % tiene
sobrepeso y el 8 % obesidad tipo I; esto probablemente se deberia a que una reduccion en las

horas de suefio genera mayor incidencia de obesidad y diabetes en la poblacién mundial (93).

Gilmour et al., reportaron que las personas con apnea del suefio presentaron tres veces
mas probabilidades de ser obesos sustentando que la evidencia que la apnea del suefio es un
factor de riesgo establecido para la obesidad. Ademas, se fundamenta que el suefio afecta el
equilibrio energético, la alimentacion y las conductas de actividad fisica (92). Esto difiere a
lo indicado en nuestro estudio porque no se evidencid relacion probablemente porque no se
consideraron otros factores como habitos alimenticios, y otros ensayos de evaluacién

antropomeétrica.

No obstante, otros estudios han reportado que a menor horas de suefio podria ocasionar
un elevado apetito, por un cambio de la actividad neuronal que hace que la persona sea mas
susceptible al consumo de alimentos (93). Asimismo, Keramat et al., demostraron que las
probabilidades de ser obeso aumentaron en los participantes con pocas horas de suefio a

diferencia del grupo que si tuvo buen suefio (89). Esto se sustenta porqué el suefio restringido
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podria interferir en el consumo de alimentos, el apetito, la saciedad y el equilibrio energético

al moldear las respuestas a hormonas como la leptina y la grelina (91).

Asimismo, Keramat et al., ha establecido que el riesgo de ser obeso es
estadisticamente significativo mayor en las personas que no durmieron un rango de 7 a9 h
(89). Potter et al., asevera que el mal suefio distorsiona el ritmo circadiano del cuerpo humano
especificamente reduciendo la concentracion de leptina en sangre, que suprimen el apetito, y
ascienden los niveles de grelina en sangre, que estimulan el apetito (94,95). Otra evidencia es
que ciertas como el de Hayes et al., aseveran que existe relaciones causales entre el suefio y

la adiposidad mediante aleatorizacion mendeliana (96).

Ademas, Hur et al., analizaron los indices de calidad de la dieta en relacion con la
variable calidad de suefio y obesidad indicando que una mala salud del suefio podria aumentar
el riesgo de obesidad al aumentar el apetito y la ingesta dietética donde debe incluirse la
valoracion de la densidad de energia de la dieta, las puntuaciones de diversidad de la dieta, el

indice de alimentacion saludable, y el indice de adecuacion de nutrientes (91).

De manera similar, Vargas demostré que el IMC promedio fue estadisticamente
significativo en personas con somnolencia (p=0,029), atribuyéndose a la obesidad un factor
asociado a somnolencia evaluados con la escala de Epworth y el analisis bioguimico de los
trabajadores, esto podria considerarse a fin de no solo determinar el IMC sino también las

dislipidemias relacionadas con la calidad de suefio (67).

El estudio evidenci6 que no existe nexo significativo (p = 0,714; Rho = -0,032) entre
calidad de suefio y la edad de los empleados; estos datos difieren con lo reportado por Muging
et al., debido a que ellos mencionan que existe nexo entre un suefio corto con la edad vy el

sexo pudiendose explicar por las discrepancias observadas por la carga laboral, académica,
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familiar que las personas tienen y que varia segin conforme la persona va creciendo (97). Por
otro lado, el estudio de Ortiz et al., (98) coincidieron con nuestro estudio debido a que no
encontrdé un nexo entre calidad de suefio, la edad y el sexo debido a la variabilidad de suefio
segun las edades.

4.1.1 Implicancias

La implicancia tedrica del estudio involucra que los participantes que padecen un mal
suefio probablemente esté relacionado con la gestion del tiempo, préctica laboral, social y
familiar; ademas, el estado nutricional que presentan esta vinculado con la alimentacion, estilo
de vida, actividad fisica lo cual se refleja en el IMC. La implicancia préactica del estudio
permite determinar que el mal suefio no es una variable influyente sobre el IMC en los
trabajadores de una institucion privada, a partir de ello podemos discernir que otros factores
como el estilo de vida, la dieta, el ejercicio fisico, el nivel de estrés también influyen sobre el

IMC de la persona.

La implicancia metodoldgica demuestra que el uso del indice de Pittsburg en la
evaluacion de la calidad de suefio ha sido validada en muchos estudios demostrando que los

resultados obtenidos son fiables y reproducibles.

4.1.2 Limitaciones

El estudio fue realizado con éxito; sin embargo presentd ciertas limitaciones, una de
ellas relacionada con el tiempo reducido para realizar las encuestas debido a que los
trabajadores en algunas ocasiones estaban ocupados por lo que se realizaron en distintos
turnos para abarcar todas las evaluaciones y cubrir el total de encuestados. Asimismo, el
tamafo de muestra se eligié de manera no aleatoria. Los resultados no pueden ser extrapolados

en otros contextos.
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4.2 Conclusiones
1. Se identifico que los empleados de la institucion privada presentaron sobrepeso,
alcanzando casi la mitad de la muestra (48,91 %), lo que resalta la importancia de abordar

esta situacion para mejorar la salud y el bienestar general de los empleados.

2. Seidentificd que la gran mayoria de los empleados de la institucién privada presenté mala
calidad de suefio, con un alarmante 74,45 %. Esta situacion puede tener implicaciones

significativas para la salud y el rendimiento laboral de los empleados.

3. Se determin6 que no existe relacion significativa entre la variable calidad de suefio y la

edad en los empleados de una institucién privada, Cercado de Lima 2023.

4. Se establecid que no existe relacion significativa entre la variable calidad de suefio y

estado nutricional en los empleados de una institucion privada, Cercado de Lima 2023.

4.3 Recomendaciones

1.  Serecomienda a los profesionales de la salud aumentar charlas educativas sobre habitos
saludables que abarquen la calidad de suefio, consumo de alimentos, factores
estresantes, entre otros, para que visualicen la importancia de un buen descanso.

2. Sesugiere a los estudiantes de la carrera de nutricion investigar los habitos alimentarios

y su influencia en la calidad de suefio en trabajadores con una vida sedentaria.
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ANEXOS

Anexo 1. Operacionalizacion de variables

“Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de

una Institucion Privada, Cercado de Lima 2023

VARIABLES | DEFINICION CONCEPTUAL | DEFINICION DIMENSIONES INDICADORES | ESCALA DE RANGOS
OPERACIONAL MEDICION
Es un aspecto clinico algo dificil | Se define a calidad de Buena calidad de
de medir y de definir desde el | suefio de un estudiante Duracion del suefio: 0-5
Calidad de | punto de vista objetivo, incluye | universitario, si después suefio Nominal
suefio elementos  cuantitativos como | de aplicar y evaluarlo el
duracion y latencia del suefio; asi | “Indice de Calidad de | Calidad  subjetiva Mala calidad de
como elementos subjetivos como | Suefio de  Pittsburgh del suefi Perturbaci del suefio: 6-21
profundidad o higiene del suefio. | (ICSP) de manera virtual el sueno erturbactones de
Puede de persona a personay se ve | este tenga como resultado Sueno
afectado por el tipo y disefio de | una buena calidad de
estudio en el que se esta evaluando | suefio o0 una mala calidad
(19,46). de suefio.
En primer lugar, viene a ser el | Estado Nutricional de los Desnutricion:
resultado del equilibrio entre las | trabajadores a las cuales 2
. . ) <18.5kg/m
necesidades y el gasto de energia | se les mide el peso y talla
alimentaria que demanda el ser | para el célculo del IMC Normal
humano entre otros nutrientes | en kg7m2. Antropometria- Peso(kilogramos) | Ordinal,
esenciales, y en segundo lugar el o
Estado producto de una gran serie de IMC Talla (metros) cuantitativo Sobrepeso
.. determinantes en un espacio dado .
nutricional manifestado por factores sea Obesidad 1
genéticos, fisicos, bioldgicos, .
culturales, socioeconémicos, Obesidad II
psicolégicos 'y ambientales .
(51,52). Obesidad I11
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“Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de

Anexo 2. Matriz de consistencia

una Institucion Privada, Cercado de Lima 2023

FORMULACION DEL HIPOTESIS OBJETIVOS VARIABLES METODOLOGIA POBLACION-
PROBLEMA MUESTRA

PROBLEMA GENERAL | HIPOTESIS OBJETIVO GENERAL V1: Calidad de suefio. ENFOQUE DE | POBLACION

;Existe relacion entre la GENERALES Determinar la  relacion ESTUDIO La oblacién estara
éalidad de suefio y el estado entre calidad de suefio y el P

nutricional en tera'a dores Existe  relacion  entre | estado  nutricional  en V2. Estado  nutricional Cuantitativa constituida por 200
de una institucion Jrivada calidad de suefio y el estado | trabajadores de una ) trabaiadores de una

P " | nutricional en trabajadores | institucion privada, | segin IMC. J

Cercado de Lima 2023?

de una institucion privada,
Cercado de Lima 2023.

Cercado de Lima 2023.

PROBLEMAS
ESPECIFICOS

PE1: ¢(Cual es el estado
nutricional segun IMC en
los trabajadores de una
institucién privada,
Cercado de Lima 2023?

PE2: ¢;Cual es el nivel de
calidad de suefio en los
trabajadores de una
institucion privada,
Cercado de Lima 2023°.

HIPOTESIS
ESPECIFICAS

HEL: Existe una relacion
entre la calidad de suefio y
la edad en los trabajadores
de una institucion privada,
Cercado de Lima 2023.

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

OEL1: Identificar el estado
nutricional segin IMC en
los trabajadores de una
institucién privada,
Cercado de Lima 2023.

OE2: Identificar el nivel
de calidad de suefio en los
trabajadores de una
institucion privada,
Cercado de Lima 2023.

TIPO DE ESTUDIO
Descriptivo
Correlacional

DISENO DE ESTUDIO
Observacional

Transversal

institucion privada
MUESTRA

La muestra estara integrada
total de 137

trabajadores del area de una

por un

institucion privada
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PE3: (Existe relacion entre OE3: Establecer la
calidad de suefio y la edad relacion entre calidad de
en trabajadores de una suefio y la edad en los
institucién privada, trabajadores de una
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Anexo 3. Matriz de operacionalizacion del instrumento.

FICHA DE RECOLECCION DE DATOS PARA EL CALCULO DEL INDICE
DE MASA CORPORAL (IMC)

Datos Personales:

Nombres:

Apellidos:

Sexo: M/F

Area de la empresa:
Edad(afos):

Datos Antropométricos:
Peso(kg):
Talla(m):
IMC (kg/m2):

Estado Nutricional:

Fuente: Ali Jara, 2016



Indice de calidad de suefio de Pittsburgh

En las ultimas 4 semanas normalmente ;Cual ha sido su hora de irse a acostar?

(Utilice sistema de 24 horas)
Escriba la hora habitual en que se acuesta: / _/ /

En las ultimas 4 semanas, normalmente ;Cuéanto tiempo habra tardado en dormirse

(conciliar el suefo) en las noches?
Escriba el tiempo en minutos: /_/ /

En las ultimas 4 semanas, habitualmente ;A qué hora se levant6 de la cama por la
mafiana y no ha vuelto a dormir? (Utilice sistema de 24 horas)

Escriba hora habitual de levantarse: /_/ /

En las ultimas 4 semanas, en que promedio, ;Cuantas horas efectivas ha dormido por

noche?
Escriba la hora que crea que durmié: / / /

En las ultimas 4 semanas ;Cuéntas veces ha tenido problemas para dormir a causa

de:
Nigunavez| Menos de 30 mas
g Lo 10 2veces No
en el Ultimo|junavezala vecesala
alasemana responde
mes semana semana
0 1 3 4 i
No poder quedarse dormido(a) en la primera media hora
Despertarse durante la noche o la madrugada
Tener que levantarse temprano para ir al bafio
No poder respirar bien
Toser o roncar ruidosamente
Sentir frio
Sentir demasiado calor
Tener pesadillas o "malos suefios"
Sufrir dolores
Otras razones: ?
Especifique
En las ultimas 4 semanas, (marcar la opcion mas apropiada).
Nigunavez| Menos de 30mas
L 1o 2veces No
en el Ultimo]junavezala vecesala
alasemana responde
mes semana semana
0 1 3 4 -

1.1. ¢Cuantas veces habra tomado medicinas para dormir
por su cuenta?

1.2. ¢{Cudntas veces habra tomado medicinas para dormir
recetadas por el médico?




7. En las tltimas 4 semanas (marcar la opcion mas apropiada).

Nigunavez| Menos de 30mas
Lo 1o 2veces No
en el Ultimo|unavezala vecesala
alasemana responde
mes semana semana
0 1 3 4 -

1.3. ¢Cuantas veces ha sentido somnolencia (o mucho
suefio), cuando conducia, comia o desarrollaba alguna
otra actividad?

1.4. ¢ Cuantas ¢ Ha representado para usted mucho
problema el "mantenerse despierto(a)" cuando conducia,

comia o desarrollaba alguna otra actividad?

8. (Qué tanto problema ha tenido para mantenerse animado (a) o entusiasmado (a) al
llevar a cabo sus tareas o actividades? (acepte una respuesta).

Nada
Poco

Regular o moderado
Mucho o bastante

WIN ], |O

Fuente: Luna ef al., (2016)



Anexo 4. Consentimiento Informado para participar en un estudio de investigacion.

-ADULTOS-

Titulo: “Calidad de suefio y estado nutricional en trabajadores de una institucion

privada, Cercado de Lima 2023”.
Patrocinador: Universidad Privada del Norte, Lima.
Institucion: Universidad Privada del Norte, Lima.

Investigadores: RENZO, GOMEZ ILDEFONSO; JIMENA, GONAS HUAMAN

Proposito del estudio:

Lo estamos invitando a participar en un estudio llamado: “Calidad de suefio y estado
nutricional en trabajadores de una institucion privada, Cercado de lima 2023”.Estamos
realizando este estudio porque nos interesa evaluar el nivel de calidad de suefio y estado
nutricional segin IMC que presentan los trabajadores en la Institucion Privada y asi analizar
los datos obtenidos para obtener informacién que permitan alcanzar un amplio conocimiento
que pueda ser empleado en estudios posteriores. Para ello estamos invitando a empleados entre
20y 55 afos.

Procedimientos:

Si usted acepta participar en este estudio, se le haran preguntas sociodemograficas y

preguntas relacionadas con la calidad de suefio y estado nutricional.
Riesgos:

En este estudio solo se requiere interrogar, observar a los participantes, por lo que los

procedimientos no generan ningln riesgo para el paciente.
Beneficios:

Se les informara de manera personal y confidencial los resultados obtenidos en el
estudio por lo que seria un nuevo conocimiento o una confirmacién de los resultados de otras

investigaciones que aporten conocimiento a la sociedad en conjunto.

Costos e incentivos:



Usted no debera pagar nada por participar en el estudio. Igualmente, no recibira ningun
incentivo econdmico ni de otra indole. La Unica compensacion para usted podria ser la
satisfaccion de colaborar en el desarrollo de la investigacion que desprendera un amplio

conocimiento.
Confidencialidad:

Nosotros guardaremos su informacién con codigos y no con nombres en la Unidad de
Investigacion de la Escuela Profesional de Nutricion y Dietética. Si los resultados de este
estudio son publicados, no se mostrard ninguna informacion que permita la identificacion de
las personas que participan en este estudio. Luego de ser debidamente sustentadas se guardaran
en archivos en carpetas fisicas durante un periodo de dos afios. Sus archivos no serén

mostrados a ninguna persona ajena al estudio sin su consentimiento.
Uso futuro de la informacién obtenida:

Deseamos conservar sus datos y resultados para futuras investigaciones, en caso no
fueran usados dentro de un periodo de 10 afios, serdn eliminadas. Si usted no desea que sus
encuestas permanezcan almacenadas ni utilizadas posteriormente, usted aun puede seguir

participando en el estudio.
Autorizo a tener mis datos almacenados: Sl - NO -
Derechos del paciente:

Si usted decide participar en el estudio, puede retirarse de éste en cualquier momento,
0 no participar en una parte del estudio sin perjuicio alguno. Si tiene alguna duda adicional,
por favor pregunte al personal del estudio, JIMENA, GONAS HUAMAN, al teléfono
940766822, Email: /

Si usted tiene preguntas sobre los aspectos éticos del estudio, o cree que ha sido tratado
injustamente puede contactar a la Unidad de Investigacion de la Universidad Privada del
Norte, Johan Edgar Ruiz Espinoza, al teléfono (01)389-1212 anexo 317 -344.

CONSENTIMIENTO

Acepto voluntariamente participar en este estudio, comprendo que cosas me van a
pasar si participo en el proyecto, también entiendo que puedo decidir no participar y que puedo

retirarme del estudio en cualquier momento.



Firma Participante

Nombre:

DNI:

Firma Investigador

Nombre:

Fecha

DNI:

Fecha



Anexo 5. Tabla excel de datos recolectados
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Anexo 6. Analisis de confiabilidad

VARODOD VARODOD

01 02

29,00 23,40
42,00 24,80
29,00 28,30
25,00 20,40
38,00 26,30
21,00 23,40
29,00 34,00
29,00 22,80
30,00 34,60
35,00 19,80
23,00 23,30
33,00 26,80
29,00 2410
28,00 25,20
34,00 27,90
36,00 27,70
33,00 30,10
28,00 28,70
40,00 26,60
54,00 30,10
30,00 30,80
29,00 26,40
26,00 24,20
30,00 25,70
29,00 29,70

)

VARODD
03

7,00

fi VARDOD VARDOD
&) Calidad_de_suefio % IMC % o %

2,00 2,00 2,00
2,00 2,00 2,00
2,00 3,00 2,00
1,00 2,00 1,00
2,00 3,00 2,00
2,00 2,00 1,00
2,00 4,00 2,00
2,00 2,00 2,00
2,00 4,00 2,00
2,00 2,00 1,00
1,00 2,00 1,00
2,00 3,00 2,00
2,00 2,00 2,00
2,00 3,00 2,00
2,00 3,00 2,00
2,00 3,00 2,00
2,00 4,00 2,00
1,00 3,00 2,00
2,00 3,00 2,00
100 4,00 2,00
2,00 4,00 1,00
2,00 3,00 1,00
2,00 2,00 1,00
100 3,00 2,00
2,00 3,00 2,00

05
2,00

3,00
2,00
1,00
3,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
1,00
2,00
2,00
2,00
2,00
3,00
2,00
2,00
3,00
4,00
2,00
2,00
2,00
2,00
2,00

27
28
29
30

VARDOD
02

26,00
28,30
30,80
24,50
30,10

&

Alfa de

Cronbach

N de elementos

,706

19

VARDOOD

03
4,00

8,00
6,00
5,00
3,00

& Calidad_de_suefio
1,00
2,00
2,00
1,00
1,00

&b IMC
3,00
3,00
4,00
2,00
4,00

&)VA;#DDD &)
2,00
2,00
2,00
Loo
2,00

VARDDD
05

2,00
3,00
4,00
2,00
4,00



