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RESUMEN EJECUTIVO

El presente trabajo tuvo como objetivo principal optimizar el Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud Ocupacional (SG-SST) en la Empresa Inversiones Migaby S.A.C., cumpliendo
con la Ley N.° 29783.

El proposito fue reducir el indice de accidentabilidad, ya que se identificaron deficiencias
en la gestion de seguridad que generaban un alto nimero de incidentes y accidentes laborales.
Estas fallas estaban relacionadas principalmente con la falta de capacitacion, la escasa supervision
y el inadecuado control del uso de equipos de proteccion personal.

Durante este proceso, el supervisor de seguridad tuvo un papel importante en la gestion de
los documentos y en el cumplimiento de la normativa, mediante la elaboracion, control y
actualizacion de registros, matrices IPERC, procedimientos de trabajo seguro y reportes de
incidentes. Ademas, el supervisor de operaciones fue fundamental en la aplicacion de las medidas
preventivas en campo, mostrando liderazgo en la supervision diaria en mina.

Los resultados muestran una disminucién notable en los incidentes y accidentes laborales,
reflejada en la cifra de los indices de accidentabilidad.

En conclusion, la optimizacion del SG-SST tuvo un impacto positivo en la gestion de la

empresa, al fomentar un entorno laboral mas seguro y una cultura de seguridad preventiva.

11



NOTA

El contenido de la investigacibn no se encuentra
disponible en acceso abierto por determinacion
de los propios autores, en concordancia con el Texto Integrado
del Reglamento RENATI (articulo 12), la Directiva N°048-2020-
CONCYTEC-P que regula el Repositorio Nacional Digital de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Acceso Abierto (ALICIA)
administrado por el pliego Consejo Nacional de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién Tecnoldgica - CONCYTEC y la Ley N°
29733, Ley de Proteccion de Datos Personales.
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