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RESUMEN 

La presente investigación titulada “Evaluación ergonómica de los trabajadores para 

la reducción de niveles de riesgo del área de cosecha de la empresa Gandufresh, San Pedro 

de Lloc – 2024”, tuvo como objetivo general: determinar de qué manera la evaluación 

ergonómica de los trabajadores puede reducir los niveles de riesgo del área de cosecha de la 

empresa Gandufresh. San Pedro de Lloc – 2024. Para llevar a cabo tal estudio se realizó una 

investigación de tipo aplicada, con un enfoque cuantitativo, un diseño experimental y 

clasificación pre experimental, tomando como muestra de estudio a 5 trabajadores del área 

de cosecha de la empresa Gandufresh. Los principales resultados indican que se logró reducir 

los riesgos intolerables en un 100%, los  riesgos importantes en 60%, los riesgos moderados 

variaron 63%, los tolerables variaron en 60% y los riesgos triviales se mantuvieron en 0. 

Ante ello, se concluye que la evaluación ergonómica reduce el nivel de riesgos laborales de 

la empresa Gandufresh. Así también, se procedió a realizar un análisis financiero económico 

sobre la investigación realizada y una proyección para 12 meses. De ello se obtuvo que 

debido a los ingresos, egresos y a la inversión interna, el VAN fue positivo de S/. 6,598.09, 

mientras que la tasa interna de retorno fue de 14%. Asimismo, se realizó un análisis 

beneficio-costo y se obtuvo un ratio de 1.98 y el PRI fue de 5.62 meses. 

 

PALABRAS CLAVES: Ergonomía, REBA, riesgos, posturas, evaluación.  

 

 

 



NOTA 

El contenido de la investigación no se encuentra disponible 

en acceso abierto por determinación de los 

propios autores, en concordancia con en el Texto Integrado 
del Reglamento RENATI (artículo 12), la Directiva N° 004-2016-
CONCYTEC-DEGC que regula el Repositorio Nacional Digital de 
Ciencia, Tecnología e Innovación de Acceso Abierto, así como la 
Ley N° 29733, Ley de Protección de Datos Personales.
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