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RESUMEN EJECUTIVO

Un eficaz Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
proporciona grandes beneficios a la empresa implementadora; reduciendo de esta
manera los accidentes laborales y mejorando la cultura de seguridad entre los
colaboradores, con la finalidad de que el entorno de trabajo sea seguro y
saludable. El presente trabajo de Suficiencia Profesional tuvo como objetivo
realizar la medicion de la efectividad del SGSST basado en la Norma I1SO
45001:208 para la prevencién de Riesgos Laborales en una empresa consultora
que se dedica a la realizacion de monitoreos. Para determinar la efectividad del
SGSST, se tomd en cuenta, informacion de procesos de auditoria, respecto al
cumplimiento y/o no cumplimiento de los requisitos de la Norma ISO 45001:2018
del 2024. Asimismo; se considerd informacion acerca de los indices de
accidentabilidad, reportes de actos y condiciones y capacitaciones en materia de
SST en valores numéricos. Los resultados evidenciaron que el SGSST se ha
venido fortaleciendo durante los Gltimos afios; en donde, el indice de
Accidentabilidad se ha reducido y se viene cumpliendo con la meta mensual
<0.108 %. Asimismo, se demuestra que la constante capacitacion y reporte de
actos y condiciones ayudan a la prevencién de Riesgos Laborales, mientras se
apliquen las medidas de control respectivos para mitigar los riesgos presentes en

el lugar de trabajo.



NOTA

El contenido de la investigacion no se encuentra disponible
en acceso abierto por determinacion de los
propios autores, en concordanciaconen el Texto Integrado
del Reglamento RENATI (articulo 12), la Directiva N° 004-2016-
CONCYTEC-DEGC que regula el Repositorio Nacional Digital de
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Acceso Abierto, asi como la
Ley N° 29733, Ley de Proteccién de Datos Personales.
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