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RESUMEN EJECUTIVO 

El Programa de Sensibilización en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 

implementado en la granja porcina PCH01 en 2024-2025 tenía como objetivo general 

reducir el índice de accidentabilidad y, de forma específica, disminuir la frecuencia y la 

gravedad de los incidentes. El diagnóstico inicial reveló un índice de accidentabilidad de 

323,86 accidentes-día y una frecuencia de 74,40 por 200 000 h-h, así como un índice de 

gravedad de 4 352,68 días perdidos. 

El plan combinó inducción obligatoria, refuerzo mensual en campo, mejora de 

señalización, controles de EPP y reporte de actos y condiciones subestándar (RACS). 

Tras cinco meses de ejecución se registraron cero accidentes con tiempo perdido, llevando 

los tres indicadores clave a 0,00; el uso correcto de EPP alcanzó 95 % y los reportes 

RACS aumentaron de 10 a 15, evidenciando una cultura preventiva activa. 

Las conclusiones confirman el cumplimiento pleno de los objetivos y demuestran 

que la sensibilización continua, apoyada en simulacros trimestrales y entrenamiento de 

brigadas, es una herramienta efectiva y de bajo costo para controlar el riesgo. Entre las 

recomendaciones se destacan: mantener los simulacros trimestrales, reforzar la 

señalización crítica y ejecutar inspecciones mensuales de equipos de emergencia.; estas 

acciones consolidarán la mejora lograda y asegurarán su sostenibilidad a largo plazo. 

 

 

 

 

 

 

 



NOTA 

El contenido de la investigación no se encuentra 

disponible en acceso abierto por determinación 

de los propios autores, en concordancia con el Texto Integrado 
del Reglamento RENATI (artículo 12), la Directiva N°048-2020-
CONCYTEC-P que regula el Repositorio Nacional Digital de 
Ciencia, Tecnología e Innovación de Acceso Abierto (ALICIA) 
administrado por el pliego Consejo Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Tecnológica - CONCYTEC y la Ley N°
29733, Ley de Protección de Datos Personales.
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