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RESUMEN 

La investigación se centró en la empresa Inversiones Jostin S.A.C., la cual actualmente 

no cuenta implementado con un Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-

SST), lo que ha resultado en accidentes e incidentes laborales. El objetivo general fue diseñar 

una propuesta de implementación del SG-SST basado en la Ley N.° 29783 para reducir estos 

eventos. Se analizaron el cumplimiento actual del SG-SS utilizando en checklist de la RM: 050-

2013-TR, resultando con 13%, así como se analizó las causas de los accidentes e incidentes, y el 

costo-beneficio de la implementación. La presente investigación tiene un enfoque cuantitativo y 

alcance descriptivo, con el propósito de aplicada y del tipo documental. Se determinó que la 

empresa enfrenta una posible sanción de S/. 46,554.50, mientras que el costo del SG-SST sería 

de S/. 15,783.16. Con la propuesta diseñada permitiría cumplir el 89% de los lineamientos del 

SG-SST, resultando en un beneficio de S/. 1.95 por cada S/. 1 invertido, con el cual quedó 

demostrado que con la propuesta no solamente es viable, sino que con ello va mejorar en 

diferentes aspectos de la organización, además, se hizo la contrastación de la hipótesis utilizando 

la prueba de Wilcoxon mediante el cual se rechazó la hipótesis nula (H0) y se aceptó la 

alternativa (H1). 

 

PALABRAS CLAVES: Ley N.° 29783, accidentes laborales, incidentes laborales, 

cumplimiento SG-SST, SSOMA.  
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ABSTRACT 

The investigation focused on the company Inversiones Jostin S.A.C., which currently 

does not have an Occupational Health and Safety Management System (OH&S Management 

System) implemented, which has resulted in accidents and workplace incidents. The general 

objective was to design a proposal for the implementation of the OH&S Management System 

based on Law No. 29783 to reduce these events. Current compliance with the OH&S 

Management System was analyzed using the MR checklist: 050-2013-TR, resulting in 13%, as 

well as the causes of accidents and incidents, and the cost-benefit of implementation. This 

research has a quantitative approach and descriptive scope, with the purpose of applying and 

documenting. It was determined that the company faces a possible sanction of S/. 46,554.50, 

while the cost of the SG-SST would be S/. 15,783.16. With the designed proposal, it would be 

possible to comply with 89% of the guidelines of the SG-SST, resulting in a benefit of S/. 1.95 

for each S/. 1 inverted, with which it was demonstrated that the proposal is not only viable, but 

that it will improve in different aspects of the organization, in addition, the hypothesis was tested 

using Wilcoxon's test through which the null hypothesis (H0) was rejected and the alternative 

(H1) was accepted. 

 

KEY WORDS: Law No. 29783, occupational accidents, occupational incidents, compliance 

with SG-SST, SSOMA. 

 



NOTA 

El contenido de la investigación no se encuentra disponible 

en acceso abierto por determinación de los 

propios autores, en concordancia con en el Texto Integrado 
del Reglamento RENATI (artículo 12), la Directiva N°048-2020-
CONCYTEC-P que regula el Repositorio Nacional Digital de 
Ciencia, Tecnología e Innovación de Acceso Abierto (ALICIA) 
administrado por el pliego Consejo Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Tecnológica - CONCYTEC y la Ley N°
29733, Ley de Protección de Datos Personales.
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