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RESUMEN EJECUTIVO 

La presente investigación de suficiencia profesional se realizó en la empresa 

VIAL-CON EIRL, especializada en la conservación de infraestructura vial, donde se 

evidenció un alto índice de accidentes en el trabajo debido a la inexistencia de un 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST) acorde a la Ley N.º 

29783. Frente a este problema, se propuso y efectuó un SGSST basado en herramientas 

de diagnóstico como el diagrama de Ishikawa, matriz IPERC, diagrama de Pareto y 

matriz de priorización. Se diseñaron políticas de seguridad, reglamentos internos, 

mapas de riesgo y programas de capacitación. Como resultado, después de la 

implementación, los accidentes laborales en general se redujeron en un 90%, lo que 

evidenció una mejora sustancial en las condiciones laborales y el cumplimiento 

normativo. Asimismo, se fortaleció la cultura preventiva, se optimizó la gestión del 

riesgo y se incrementó la participación activa del personal. Las competencias 

profesionales aplicadas incluyeron liderazgo, gestión normativa, planificación 

estratégica, análisis de riesgos y trabajo en equipo. Esta experiencia demostró que un 

enfoque técnico-preventivo bien estructurado genera impactos positivos y sostenibles 

en la seguridad, productividad y competitividad de una organización del sector 

construcción. 

  



NOTA 

El contenido de la investigación no se encuentra disponible 

en acceso abierto por determinación de los 

propios autores, en concordancia con en el Texto Integrado 
del Reglamento RENATI (artículo 12), la Directiva N°048-2020-
CONCYTEC-P que regula el Repositorio Nacional Digital de 
Ciencia, Tecnología e Innovación de Acceso Abierto (ALICIA) 
administrado por el pliego Consejo Nacional de Ciencia, 
Tecnología e Innovación Tecnológica - CONCYTEC y la Ley N°
29733, Ley de Protección de Datos Personales.
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