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RESUMEN

El objetivo principal de la presente investigacion fue el de demostrar que la aplicacion del sistema
de costos por 6rdenes de trabajo permite determinar la rentabilidad por obra en la empresa RISHAM
Contratistas Generales S.A.C., periodo 2016, desarrollandose en una poblacién constituida por la
documentacién contable (compras, ventas, registros de control de asistencias, estados de
resultados) de la empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C, considerando
criterios de inclusion y exclusion. El disefio de la presente investigacion fue pre experimental, por
cuanto se manipuld activamente una variable con la finalidad de evidenciar los cambios en la
rentabilidad en la empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C, para después
analizarlos, conformando esta empresa el grupo experimental, no existe el grupo control. Se
concluye que al aplicar el sistema de costos por o6rdenes en la empresa RISHAM Contratistas
Generales S.A.C, periodo setiembre — octubre 2016 se lleg6 a conocer la rentabilidad de las obras
de la empresa, siendo los resultados que la obra N° 1 obtuvo un margen de rentabilidad bruta de -
12%, es decir los costos fueron mayores al valor de venta fijado; la obra N° 2 obtuvo un margen de
rentabilidad bruta de 33%. En cuanto a los resultados totales, la aplicacién del sistema de costos
por 6rdenes permitié determinar un margen de utilidad bruta de 14% y un margen de rentabilidad

operativa del 8.97%.

Palabras claves: Costeo por érdenes, rentabilidad.

Guevara Rodriguez, L. Péag. x
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The main objective of the present investigation was to demonstrate that the application of the cost
system for work orders allows to determine the profitability by work in the company RISHAM
Contratistas Generales SAC, 2016, developing in a population constituted by the accounting
documentation (purchases , sales, attendance control records, income statements) of the
construction company RISHAM Contratistas Generales SAC, considering inclusion and exclusion
criteria. The design of the present investigation was pre-experimental, as a variable was actively
manipulated in order to show the changes in profitability in the construction company RISHAM
Contratistas Generales SAC, and then analyze them, forming this company the experimental group,
there is no control group. [ It is concluded that by applying the cost system for orders in the company
RISHAM Contratistas Generales SAC, period September - October 2016, the profitability of the
works of the company was known, the results being that the work N ° 1 obtained a margin of gross
return of -12%, that is, the costs were greater than the fixed sale value; Work No. 2 obtained a gross
profitability margin of 33%. Regarding the total results, the application of the cost of orders system

allowed to determine a gross profit margin of 14% and a margin of operating profitability of 8.97%.

Keywords: Costing by orders, profitability.

Guevara Rodriguez, L. Pag. xi
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CAPITULO 1. INTRODUCCION

1.1.

Realidad problematica

Hoy en dia las empresas se enfrentan a un mundo cada vez mas competitivo. De ahi la
importancia de tener informacién adecuada y oportuna acerca de sus resultados, para
conocer sus indices de rentabilidad y tomar decisiones asertivas para mejorar su utilidad
(Sanchez Ballesta, 2002), en este sentido las empresas necesitan aplicar sistemas de costos
que no solo brinden informacién contable, sino que sea de utilidad en el ejercicio de la gestion
empresarial para que ésta informacion respalde y guie la toma de decisiones y, con ello,
alcanzar sus objetivos, ganar competitividad y lograr obtener una mayor rentabilidad; la
contabilidad de costos ha creado a través del tiempo diferentes sistemas de costeo, uno de
ellos es el sistema de costos por érdenes, entendiendo al costo como el "sacrificio" que se
realiza para producir bienes o prestar servicios con el objeto de lograr beneficios a favor de la
empresa (Hidalgo & Maximo, 2014). Consistiendo en la asignacion de costos a los insumos
necesarios para llevar a cabo las actividades de un proceso productivo, este sistema facilita
informacién en cuanto a costo de las obras de la empresa constructora, costo de los productos
y/o servicios detallando cual es 0 no el méas rentable, andlisis y reduccién de los costos por
ordenes, entre otras, lo cual convierte a este sistema en una importante herramienta que nos
permite analizar la rentabilidad en las empresas (Toro Lépez, 2016).

Los beneficios de utilizar el sistema de costos por 6rdenes se ven reflejados en la asignacion
de los costos, ya que nos permite hacer un calculo mas preciso de éstos, sobre todo una
mejor asignacién y control de los costos por cada proyecto o trabajo que la empresa
constructora ejecute, obliga a que los subsistemas contables trabajen de manera ordenada
facilitando la identificacion del costo real por proyecto o trabajo a través del cual aporta mas
informacién que realiza la empresa, permitiendo asi conocer cuél de estas aportan o no valor
al proceso productivo, lo que nos ayuda a identificar y ordenar estos costos entregando
informacién acerca de si se esta produciendo o no beneficios econémicos para la empresa,
se evalla la utilidad y proporciona informacién valiosa para la toma de decisiones y la gestion
empresarial (Garcia, Marin, & Martinez, 2016).

Es una necesidad para las empresas constructoras encontrar un adecuado sistema de costos
gue brinde informacion detallada por cada tipo de obra o proyecto, la cual facilite a la gerencia
la toma de decisiones, es por ello que el sistema de costo por 6rdenes es una buena opcion,
ya que considera el tipo de trabajo de la empresa que es por trabajos, obras o proyectos;
finalmente el costo del trabajo, obra o proyecto sea la suma de los costos de las actividades
gue intervienen en el proceso con lo cual nos permite detallar e identificar de manera precisa
los costos totales, por lo que éste sistema de costeo mide el alcance, costo y desempefio de
los recursos, actividades y objetos del costo e identifica que los recursos usados en todo el

trabajo sean realmente asignados a la obra, con lo que éste tipo de sistema de costeo no sélo

Guevara Rodriguez, L. Péag. 12
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es un método de célculo de costos sino que se facilita la gestion empresarial proveyendo
informacién para la correcta administracion, brindandonos informacion acerca de los
productos o servicios mas y menos rentables, dentro de la obra o trabajo (Chacon, 2007).
En el Perq, diversas entidades de diferentes sectores econémicos manejan su informacion de
costos en forma empirica. El caso de las empresas constructoras es un ejemplo de ello, ya
gue muchas de estas entidades realizan la construccion de obras sin tener un control
adecuado de los costos aplicados segun el avance o nivel de elaboracién. Esto trae como
consecuencia que muchas obras sean vendidas a precios inadecuados generando poca
rentabilidad y en algunos casos presentando pérdidas ya que el precio es menor que los
costos aplicados.

La Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C. ubicada en la ciudad de Trujillo en la
Calle Sor Isabel de Bobadilla N° 560 — 562 COOVICIP / Urb. Monserrate — TRUJILLO — LA
LIBERTAD, se constituy6 el 26 de noviembre del 2007. Esta empresa se dedica a Disefio,
asesoria, consultoria, Ingenieria y construccion, Consultoria y asesoria en la elaboracion de
PIP y Expedientes Técnicos, asi como la construccion de edificaciones civiles y eléctricas. La
empresa desconoce la importancia de controlar sus costos, no cuenta con un sistema de
costos adecuado que le permita obtener la rentabilidad en la construccion de obras, esto le
impide conocer los resultados econémicos y también tener un control de los recursos que se
utilizan para la prestacion del servicio, y asi poder aplicar medidas correctivas con el fin de
mejorar la rentabilidad, por lo que se requiere aplicar el sistema de costos por 6rdenes, debido
a que al momento de la realizacion de un contrato de construccién no existe en la actualidad
por parte de la empresa constructora un estudio debido de costos para estimar la cantidad de
material necesario a emplear, asi como la mano de obra indispensable que se requiere, cuyos
costos deben estar presupuestados evitando contratiempos y desembolsos de dinero,
logrando un nivel éptimo y eficiente al controlar los costos a medida que se presentan en el
desarrollo de una obra por medio de documentos que permitan el registro idéneo de los
mismos, acumulandose finalmente en la hoja de costos para un control y determinacién
correcta de la rentabilidad. Al no contar con un sistema de costos por 6rdenes de trabajo, la
empresa determina sus costos de manera general, a partir del consumo requerido en cada
obra edificada. Estos desembolsos son registrados y totalizados sin considerar un adecuado
centro de costos, que permita a la empresa, medir la rentabilidad generada por cada obra,
también la mano de obra no se paga conforme al régimen laboral especial de construccion
civil.

Es por ello que, el presente trabajo de investigacion busca estructurar la informacion de la
empresa para mostrar la rentabilidad de cada obra, aplicando para ello el Sistema de Costos

por 6rdenes de trabajo.
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Formulacion del problema

¢;,De qué manera la aplicacién del sistema de costeo por érdenes de trabajo permite
determinar la rentabilidad por obra de la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.,
Trujillo, 2016?

Justificacion

El trabajo de investigacion pretende realizar un andlisis de los costos mediante la aplicacién
adecuada de un sistema de costeo por ordenes de trabajo con el fin de brindar a la empresa
informacién sobre la rentabilidad generada por cada obra de construccion realizada.

Este trabajo de investigacion va a generar valor en la empresa, ya que del resultado obtenido
dependeran las medidas correctivas después de analizar la rentabilidad de cada obra y poder
establecer si los resultados fueron los que se trazd la empresa como obijetivo.

Se justifica en su dimension practica en la medida que el presente estudio puede ser aplicado
como modelo para las demas empresas constructoras que deseen adoptar un sistema de
costeo que se adecle a sus necesidades y que les de la base necesaria para conocer de
manera detallada sus costos para la toma de decisiones en la ejecucidn de sus procesos.
Esta investigacion es el resultado de la formacion académica y profesional mediante el
desarrollo de un proyecto final de investigacion en centros de informacion, como fuentes y
guias de estudio. Es justificable entonces su elaboracidén puesto que la sustentacién de la
misma, y la aprobacién permitira contribuir con informacién valiosa para futuras

investigaciones sobre el tema.

Limitaciones

Las limitaciones encontradas se vieron reflejadas al solicitar el acceso a la informacion
necesaria para desarrollar el presente trabajo, ya que la respuesta a la misma demoré un
tiempo mayor al pronosticado; también se tuvo limitaciones al ejecutar la entrevista al gerente
y al contador debido a su agenda muy sobrecargada y el tiempo escaso en que pasaba en su
oficina por lo que se dificulté en llevar a cabo este proceso, para ello fue necesario intentarlo
en reiteradas oportunidades hasta poder conseguir en su totalidad la entrevista.
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1.5. Objetivos

1.5.1. Objetivo general
Demostrar que la aplicacion del sistema de costeo por 6rdenes de trabajo permite
determinar la rentabilidad por obra en la empresa RISHAM Contratistas Generales
S.A.C., periodo 2016.

1.5.2. Objetivos especificos

» ldentificar el estado actual de la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.
en la determinacion de sus costos y analizar la rentabilidad obtenida.

» Disefiar un sistema de costeo por 6rdenes de trabajo de las obras realizadas, de
acuerdo con la necesidad de la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

» Estimar los costos aplicados en cada obra de acuerdo con el sistema de costeo
previamente disefiado en la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

+ Evaluar la rentabilidad bruta de cada obra realizada de acuerdo al analisis de
costos por ordenes de trabajo en la Empresa RISHAM Contratistas Generales
S.A.C.

CAPITULO 2. MARCO TEORICO

2.1.

Antecedentes

Vera (2016), en su tesis denominada “Aplicacion del Sistema de Costos por érdenes de
trabajo y su incidencia en la rentabilidad de la empresa Industrial de Poliestireno, Nexpol
S.A.C.” tuvo como objetivo determinar la aplicacién de costos por érdenes de trabajo que
inciden en la rentabilidad de la empresa industrial de Poliestireno NEXPOL S.A.C., se llevé
en el marco de una investigacién descriptiva y transversal. Concluye que después de analizar
el beneficio que se obtendra mediante la aplicacion del sistema de costos por érdenes de
trabajo se generaria la rentabilidad esperada y fue favorable ya que no solo incrementarian
las ventas si no que se generaria mas puestos de trabajo para la comunidad. El aporte de
este trabajo de investigacion radica en la utilidad que se manifiesta en el uso del sistema de
costos por 6rdenes como una herramienta de andlisis de informacion adecuada y oportuna

para la toma de decisiones.

Infante, Plasencia (2016), en su tesis “Propuesta de un sistema de costos por 6rdenes para
control de operaciones en la empresa Drillex internacional Pert S.A.C. olmos 2016, se llevo
en el marco de una investigacion descriptiva y transversal. Tuvo como objetivo proponer un
sistema de costos por 6rdenes para mejorar el control de las operaciones en la empresa

Drillex internacional Pert S.A.C. concluye que el sistema de costos por érdenes favorece en
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el control de las operaciones permitiendo tomar decisiones gerenciales estratégicas
mejorando las falencias en la gestion administrativa, operativa y de costo de la empresa.

Acosta, (2016), en su tesis denominada “Propuesta de un sistema de costeo por érdenes
especificas y la rentabilidad en la empresa de seguridad AVANCE S.R.L., Trujillo”, tuvo como
objetivo describir la manera como la propuesta de implementacién de un sistema de costeo
por ordenes especificas incide en la rentabilidad de la empresa de seguridad “AVANCE
S.R.L". Esta investigacién utilizo un disefio de estudio no experimental de tipo transversal.
Concluye que la implementaciéon del sistema de costeo por 6rdenes especificas incide
positivamente en la rentabilidad de la empresa de seguridad, en la medida que sienta las
bases para el conocimiento de los elementos del costo. La poblacién estuvo constituida por
las empresas pertenecientes al sector de servicios de seguridad y vigilancia privada del

distrito de Trujillo.

Martinez, (2016), tesis “sistema de costos de produccion y la rentabilidad en la fabrica de
calzado Gamo’s de la ciudad de abato” cuyo objetivo fue proponer un sistema de costos que
apoye la generacion de una mayor rentabilidad en la empresa de calzados GAMO’S. Se tom6
en cuenta como poblacién de la investigacion al personal administrativo y de ventas, se llevo
en el marco de una investigacion explorativa y descriptiva-transversal. Concluye que un
sistema de costos por érdenes produccién se adapta a la realidad y a las necesidades de la
empresa, permitiendo medir bajo indices de rentabilidad la situacion de la empresa para una

mejor toma de decisiones.

Solis, (2016), tesis “sistema de costos por érdenes especificas de trabajo de la empresa Area
modular y Disefio Cia. Ltda”, se llevd en el marco de una investigacion descriptiva y
transversal. El cual tuvo como objetivo disefiar un sistema de costos por érdenes especificas
de trabajo para la empresa area modular y disefio concluyendo que un procedimiento con
técnicas administrativas contables para gestionar costos es de vital importancia permitiendo
de esta manera controlar los recursos que se emplean en el proceso productivo. El aporte de
este trabajo de investigacion es que mediante el sistema de costos por 6rdenes de trabajo
nos va a permitir controlar de mejor manera los recursos que se utilizan para la fabricacion de
productos.

Lluglla, (2016) en su tesis “sistema de costos por 6rdenes de produccién para mejorar la
rentabilidad, en la elaboracion de jean’s en la empresa Punto Azul de la ciudad de Pelileo.”
se llevo en el marco de una investigacion descriptiva y transversal. El objetivo de la tesis fue
disefar un sistema contable de costos por érdenes de produccién que mejore la rentabilidad
de la empresa llegando a la conclusion que el no contar con un sistema de costos ocasiona
una informacion errénea en cuanto a los costos de produccién y que la asignacién del costo
de ventas realizado de manera empirica no permite tener un conocimiento del costo, como

consecuencia se toman malas decisiones en cuanto a las ventas.
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2.2. Bases teodricas

2.2.1 Sistema de Costos por Ordenes de Trabajo

A. Definicién de Sistema de Costos

En lo que respecta a Sistemas de costos, Vargas (2010) sefiala que los sistemas
de costos se encargan de “determinar de manera ordenada los costos aplicados
en la produccion o en el servicio que se brinda con el fin de conocer los resultados

en cuanto a la aplicacién de los elementos del costo de produccion” (Pag. 123)

Reveles (2004) indica que es un “conjunto de procedimientos técnicos, registros
e informes estructurados sobre la base de la teoria de la partida doble y otros
principios técnicos, que tiene por objeto la determinacion de los costos de

produccién y el control de las operaciones fabriles” (Pag. 32)

Farfan (2000) es el conjunto de procedimientos, métodos, técnicas, registros e
informes estructurados sobre la teoria contable que tiene por objeto la
determinacion de los costos unitarios de produccion y el control de las

operaciones de manufactura efectuadas. (Pag. 180)

Segun Bravo (1998), Constituye el registro sistematico de todas las transacciones
financieras expresadas y relacionadas con los factores de produccion,
distribucién y la administracion con el fin de determinar el costo para llevar a cabo
una funcién dada.

Clasificacion de los sistemas de costos
Segun Farfan, (2000) se pueden clasificar de la siguiente manera:

Clasificacién segun las caracteristicas de produccién de la industria La
produccién de cualquier industria asume dos aspectos diferentes: el sistema de

costos de érdenes de produccion y por procesos (Pag. 184).
B.1 Sistema de costos por 6rdenes de produccién

Sistema de contabilidad de costos mediante el cual los costos que intervienen en
el proceso de produccion de una cantidad especifica de productos se recopilan
sucesivamente por sus elementos, muy bien identificables, como: materia prima
directa utilizada, mano de obra directa aplicada y costos indirectos de fabricacion.

Estos costos se cargan a una orden especifica (Farfan, 2000).
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Para que este sistema de costos funcione de manera adecuada es necesario
identificar fisicamente cada orden de trabajo y separar sus costos relacionados.
Las requisiciones de materia prima directa y mano de obra directa llevan el
namero de la orden de trabajo especifica; los costos indirectos de fabricacién por
lo general se aplican a 6rdenes de trabajo individuales con base en una tasa de
aplicacion predeterminada de costos indirectos. Es posible determinar la
ganancia o la perdida para cada orden de trabajo y calcular el costo unitario para

propositos del inventario, coincidiendo con la postura de (Garcia Colin, 2008).

Se establece este sistema cuando la produccién puede ser de caracter
interrumpido, lotificado, diversificado, que responda a ordenes e instrucciones
concretas y especificas de producir uno o varios productos o un conjunto similar.
Para el control de cada partida de articulos se requerira, por consiguiente, la
emision de una orden de produccion; el costo unitario de produccion se obtiene
al dividir el costo total de produccion entre el total de unidades producidas de

cada orden.

Con un sistema de costeo por 6rdenes de trabajo, los costos se asignan a cada
trabajo, un trabajo puede ser una orden, un contrato, una unidad de produccion
0 un lote que tenga que ser ejecutado para satisfacer las especificaciones de los
clientes (Farfan, 2000).

C. Sistema de costeo tradicional

Para Ramirez (2008) los sistemas tradicionales se basan en distribuir los costos
indirectos de fabricacion utilizando bases arbitrarias, las que en su mayoria no
guardan relacion con el generador de costos. En el sistema tradicional el
prorrateo es intensivo ya que el detonador para la asignacion se basa casi
siempre en unidades y hay poca orientacion hacia los usuarios internos. Por ello
es recomendable que las empresas no se aferren a sistemas de informacién que
no permiten lograr ventajas competitivas, sino que implanten un sistema con un
nuevo enfoque orientado a la asignacion de costos de manera logica con
informacién destinada a los usuarios internos (Pg. 12).

D. Elementos del Costo.

Eras, Burgos y Lalangui (2015) sefialan:
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Los factores de produccién (materiales, trabajo, tecnologia y gestion
empresarial), deben combinarse adecuadamente a fin de generar el bien o
productos deseados. De la integracion de los elementos y del uso econémico
dependera el costo de producto y por ende el precio de venta al publico. Por tal
razon surge la necesidad de un estudio particular de los elementos del costo de
produccién, el cual permitira identificar algunos parametros béasicos del control
gue deben ejercer los encargados de la fabricacion a fin de optimizar los

materiales, fuerza laboral y otros insumos y servicios que se requieren.
Los elementos del costo son:

a) Materia Prima Directa (MPD),

b) Mano de Obra Directa (MOD) y

c) Costos Indirectos de Fabricacién (CIF)

a) Materia Prima Directa. - Constituye aquellos productos naturales o
semielaborados y elaborados basicos, que luego de su transformacion, se
convertiran en articulos o productos terminados aptos para el uso o consumo. La
materia prima puede ser directa o indirecta; se denomina directa porque es de
facil cuantificacion y se lo identifica plenamente en el producto. EI material
indirecto por su naturaleza y diversidad es de dificil cuantificacién, valoracién y

distribucién entre las érdenes.

El material es el elemento mas costoso en la mayoria de los procesos de
manufactura por esta razén es necesario tomar medidas para mantener un
control efectivo y evitar una serie de pérdidas que representan cuantiosos gastos

para la fabrica.

b) Mano de Obra Directa. - La mano de obra representa el esfuerzo fisico-
intelectual que realiza el hombre con el objeto de transformar los materiales en
partes especificas o articulos terminados, utilizando destreza, experiencia y
conocimientos; facilita su labor con el uso de maquinas y herramientas dispuestas

para el efecto.

Si el trabajador es asignado a tareas mas o menos permanentes dentro de un
centro de costo o se relaciona de manera directa con la fabricacién de un articulo,

se debe considerar el pago del salario como mano de obra directa.

Para tener una eficiente productividad en la elaboracién del producto a través de
la mano de obra, es necesario y oportuno que los directivos de la empresa

consideren lo siguiente:

Reclutamiento. - la seleccién y el reclutamiento debe responder a la necesidad

de contratar personal especializado para determinada labor o actividad.
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Capacitacion. - la capacitacién y el entrenamiento del personal es primordial en
las distintas areas, para su adaptacion a las nuevas exigencias del mercado y por

ende a las nuevas formas de trabajo.

Pago oportuno del salario. - lo importante para el obrero es el pago oportuno del

salario, para satisfacer las necesidades del presupuesto familiar.

Roles de pagos y provisiones. - se realiza considerando los registros de los
trabajadores en tarjetas de tiempo que dedicaron a la elaboracién del producto.
En cambio, si al trabajador se le asigna funciones generales (ejemplo:
supervision), es decir, no vinculados directamente con la produccion, el pago del

salario debe considerarse como mano de obra indirecta.

c) Costos indirectos de fabricacion. - Este es el tercer elemento integral del
costo total del producto terminado, indispensable para la fabricacion de los
productos y se refiere a los costos tales como servicios publicos (agua, luz y
teléfonos), arrendamientos y equipos, etc. junto a los materiales indirectos y
mano de obra indirecta, conforman el grupo de los llamados costos indirectos de
fabricacion.

Este elemento demanda mayor explicacién, que por su naturaleza, complejidad
y diversidad se dificulta la valoracion y distribucion de los costos entre las 6rdenes
de produccion, en los departamentos o centros de produccién por los que recorre

el producto hasta su terminacién. (Pag. 20,21,22).

Figura n.° 01: Sistema de costos por 6rdenes de produccion

[ Sistema de costos por érdenes de produccién |

| Elementos del costo |

HOJA DE COSTOS POR ORDENES DE PRODUCCION
Hoja de costos - departamental

Orden de produccion Ne 05 Cliente: Comercial Machala
Articube: Zapatos para hombre No. 38al 41 Fecha de entrega: 01-02-2.00X
Maodelo: Con cordan Cantidad: 400
Fecha de inicio: 20 de Enero 2,000 Fecha de terminacidn: 31 Costos
Materiales Enero 2.0 indirectos
directos - . Costos Indirectos de de
Materia Prima Directa Mano de Obra Directa Fabricacion fabricacién

Mano de obra directa

Eras, Burgos y Lalangui (2015)
Chambergo (2014) sefiala que los elementos del costo son:
a) Materia Prima Directa

Es uno de los elementos fundamentales que se utilizan en la fabricacién de
los bienes, la materia prima puede clasificarse como directa e indirecta; la
primera se aplica directamente a los productos y la segunda se tiene que
prorratear entre la produccion, tomando alguna base de distribucion.
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Clasificacion de la materia prima:

Desde el punto de vista econémico

Este recurso puede clasificarse de la siguiente manera:

v

Materias primas, las destinadas al proceso productivo a
transformares en productos terminados objeto del giro de la

empresa.

Materia Prima Incorporables. Es decir, aquella que de una forma u
otra aparece en la estructura del costo de un producto en proceso

o terminado.

Materia Prima Auxiliar. La que, sin formar parte del producto final,
pose las caracteristicas de su consumo estd intimamente

relacionado con los productos terminados.

Materiales para consumo y reposicion. Los recursos destinados a
los medios estructurales, o equipo productivo en general, que se
utilizan para la reparacibn y mantenimiento preventivo:
combustibles, materiales energéticos que se almacenan,

repuestos, etc.

Desde el punto de vista contable

La materia prima se puede imputar como:

v

Materia prima directa. Es aquella que se puede identificar con
determinados procesos de produccién o con un determinado

producto.

Materia prima indirecta. Es aquel recurso utilizado en el proceso de
produccién, algunas veces forma parte del producto terminado; el
consumo no puede identificarse claramente, razén por lo cual su
distribucién se tiene que hacer utilizando algunos factores de

distribucién para el producto terminado.

Desde el punto de vista del proceso de produccion

La materia prima se encuentra en:

v

Materia prima almacenada. Comprende desde que la empresa la
recibe hasta que se utiliza en el proceso de produccion, mientras
tanto permanece en un ambiente de la empresa debidamente

custodiada.
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b)

v/ Materia prima en trabajos en curso. Es aquella que sale del almacén
y se destina al proceso de produccion, incrementando su valor

hasta convertirse en producto terminado.

v Productos en proceso. Son aquellos productos procesados en parte
por la empresa y no designados para su venta, hasta que sean
transformados posteriormente en productos terminados.

v Productos terminados. Son aquellos que la empresa los concluyo y

estan disponible para ser entregados al cliente.
Mano de obra

La mano de obra es el esfuerzo del grupo humano sobre la gestion de la
produccién en laindustria, principalmente, pero también en otros escenarios

de la gestion econdmica de la empresa.

El costo de la mano de obra directa se calcula multiplicando la cantidad de

horas utilizadas en la produccion por el costo de cada hora de trabajo.
Costo mano de obra = Horas utilizadas x unidades producidas
Mano de Obra de Produccién

La mano de obra de produccion se utiliza para convertir las materias primas
en productos terminados. La mano de obra es un servicio que ho puede
almacenarse y no se convierte, en forma demostrable, sino en parte del

producto terminado.

Con los afios y el avance de la tecnologia, la mano de obra ha ido perdiendo
relevancia dentro del costo de produccién, incrementandose el costo de los

costos indirectos de fabricacion.
Clasificacion de la mano de obra

v De acuerdo a la funcién principal de las organizaciones: se
distinguen tres categorias generales: produccién, ventas y
administracion general. Los costos de la mano de obra de
produccién se asignan a los productos producidos, mientras que la
mano de obra no relacionada con la fabricacién se trata como un

gasto del periodo.

v" De acuerdo con la actividad departamental. Separando los costos
de mano de obra por departamento se mejora el control sobre estos

costos.
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v' De acuerdo con la relacién directa e indirecta con los productos
elaborados: la mano de obra de produccion que esta comprendida
directamente con la fabricacion de los productos, se conoce como
mano de obra directa. La mano de obra de fabrica que no esta
directamente comprendida con la produccién se llama mano de
obra indirecta. la mano de obra directa se carga directamente a
trabajos en proceso, mientras que la mano de obra indirecta se

convierte en parte de los costos indirectos de fabricacion.
Costos indirectos de fabricacion.

Es el tercer elemento que tiene que ver con el proceso productivo, y
constituye el resto de los elementos de los costos que intervienen en el
proceso productivo, como por ejemplo el consumo energético, la
depreciacion, el mantenimiento de la maquinaria y de la fabrica, etc. Las
distribuciones de los costos indirectos se distribuyen tomando bases de

distribucion.
Clasificacion de los costos indirectos de fabricacion

Los costos indirectos de fabricacién pueden subdividirse segun el objeto en

tres categorias:

- Materiales Indirectos

- Mano de obra indirecta

- Costos indirectos de fabricacion

Ademas de los materiales indirectos y la mano de obra indirecta, los costos
indirectos incluyen el costo de la adquisicion y mantenimiento de las
instalaciones para la produccién varios otros costos de fabrica. Incluidos
dentro de esa categoria tenemos la depreciacién de la planta y la
amortizacion de las instalaciones, el alquiler, calefaccién, luz, fuerza motriz,
impuestos inmobiliarios, seguros, teléfonos, viajes, etc., todos ellos

relacionados con la produccion.

Las clasificaciones costos fijos y variables es util en la preparacion de
presupuestos para las operaciones futuras. Los costos clasificados como
directos e indirectos, con respecto al producto o al departamento, son Utiles
para determinar la rentabilidad de las lineas de producto o la contribucion

de un departamento a las utilidades de la empresa.

Bases de distribucion.
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Al seleccionar la base de distribucién, es necesario que la misma tenga

relacion con el tipo de servicio proporcionado. Las bases de distribucion que

se pueden utilizar, entre otras, son las siguientes:

-

- £ & & + &£ F£ £ + + + ¥

Area ocupada

Volumen ocupado en los depdésitos
Cantidad de pedidos de materia prima
Consumo de fuerza motriz

Kilaje transportado

Numero de movimientos

Unidades de produccién

Numero de visitas

Numero de corridas

NUmero de proyectos

Costo de la materia prima

Costo de la mano de obra

Numero de pacientes atendidos

Calculo de la tasa = costos indirectos / base de distribucion

E. Sistemade costos por 6rdenes de Trabajo

Farfan (2000) indica: Un sistema por érdenes de produccién se lleva en empresas

donde cada producto o grupo de productos se fabrica en acuerdo con las

especificaciones que solicita el cliente. La mano de obra y las inversiones en

activo fijo que tiene la empresa le permiten cubrir las necesidades de los clientes.

Estas empresas, para iniciar la actividad productiva, requieren emitir una orden

de produccion especifica, la cual debera contener entre otras cosas: el nimero

de la orden, la cantidad y caracteristicas de los productos que deben elaborarse,

los costos de materia prima directa, mano de obra directa y los costos indirectos

de produccion, asi como el costo unitario. Las ordenes de produccién son

disefiadas de acuerdo con las necesidades de informacién de cada empresa.

(P4g. 186)
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Ortega (2014) En el sistema de costeo por ordenes de trabajo, se acumulan los
elementos del costo de acuerdo a cada orden de trabajo especifica para luego
determinar el costo unitario de cada producto u orden elaborada de acuerdo a las
especificaciones hechas por el cliente, en cuanto a materiales, terminado, etc. En
base a estos costos se puede determinar el precio de venta de cada una de las
ordenes. Se utiliza una hoja de costos para resumir los costos aplicables a cada
orden de trabajo. (Pag. 64)

Polimeni, Fabozzi, Adelberg, & Kole (1994) Menciona: Un sistema de costeo por
ordenes de trabajo es el mas apropiado cuando los productos manufacturados
difieren en cuanto a los requerimientos de materiales y de conversion. Cada
producto se fabrica de acuerdo con las especificaciones del cliente, y el precio
cotizado se asocia estrechamente al costo estimado. El costo incurrido en la
elaboracion de una orden de trabajo especifica debe asignarse, por tanto, a los
articulos producidos. Algunos ejemplos de tipos de empresas que pueden utilizar
el costeo por 6rdenes de trabajo son de impresion, astilleros, aeronautica, de
construccion y de ingenieria (Pag. 26).

En un sistema de costeo por 6rdenes de trabajo, los tres elementos basicos del
costo materiales directos, mano de obra directa y costos indirectos de fabricacion
se acumulan de acuerdo con los niUmeros asignados a las 6rdenes de trabajo. El
costo unitario de cada trabajo se obtiene dividiendo las unidades totales del
trabajo por el costo total de este. Una hoja de costos se utiliza para resumir los

costos aplicables a cada orden de trabajo.

Para que un sistema de costeo por 6rdenes de trabajo funcione de manera
adecuada es necesario identificar fisicamente cada orden de trabajo y separar
sus costos relacionados. Las requisiciones de material directo y los costos de
mano de obra directa llevan el nimero de la orden de trabajo especifica; los
costos indirectos de fabricacion por lo general se aplican a 6rdenes de trabajo
individuales con base en una tasa de aplicacion predeterminada de costos
indirectos de fabricacion. Es posible determinar la ganancia o la pérdida para
cada orden de trabajo y calcular el costo unitario para propdésitos de costeo del

inventario.

Ramos (1997) es un procedimiento de control y registro de costos aplicables a
empresas donde es posible y resulta practico identificar y asignar los gastos
directos a cada trabajo (orden o lote) hasta su terminacion sin duda alguna (Pg.
152).

F. Aplicacién del sistema de costos por 6rdenes de trabajo:

Chambergo (2012) sefiala.
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El sistema de costos por 6rdenes especificas es apropiado cuando la produccion

consiste en trabajos especiales, ejemplos de este tipo de actividad incluyen el

disefio de ingenieria, construccién de edificios, talleres de reparacion, trabajos de

imprenta, produccion de vinos, quesos, seda cruda, fabricacion de tuercas
tornillos, etc. (Pag. 229)

G. Caracteristicas del sistema de costos por érdenes de trabajo:

Chambergo, (2012) nos brinda las siguientes caracteristicas del sistema de

costos por érdenes:

» Se emplea cuando la produccion consiste en trabajos a pedido; también

se utiliza cuando el tiempo requerido para fabricar una unidad de
producto es relativamente largo y cuando el precio de venta depende

estrechamente del costo de produccion.

Puede adaptarse cuando se identifica claramente cada trabajo a lo largo
de todo el proceso, desde que se emite la orden de fabricacion hasta que

concluye la produccion.
La demanda suele anticipar a la oferta.
Enfatiza la acumulacién de costos reales por érdenes especificas.

La fabricacion est4d planeada para proveer a los clientes de un

determinado nimero de unidades, o0 a un precio de venta acordado.

Se conoce al destinatario de los bienes o servicios antes de comenzar la

produccion.
La unidad de costeo es la orden de produccion.

Cada trabajo representa distintas especificaciones de fabricacion
(periodo de tiempo para la fabricacion, recorrido de la produccién,
maquinas a utilizarse, etc.) El costo de la mano de obra es una base para
hacer una comparacién con el precio de venta y sirve como referencia

para las futuras cotizaciones de precios en trabajos similares.

La produccién no tiene un ritmo constante por lo cual requiere de una
planeacion que comienza con la recepcién del pedido, que suele ser la

base para la preparacion y emision de la orden de fabricacion.
Permite conocer con facilidad el resultado econémico de cada trabajo.

Se puede saber el costo de cada trabajo en cualquier momento. (Pag.
230)
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H. Objetivos del sistema de costos por 6rdenes de trabajo:
GoOmez, (2011)

+ Calcular el costo de fabricacion de cada articulo que se elabora,
mediante el registro adecuado de los tres elementos en las hojas de

costos por trabajo.

+ Mantener en forma adecuada el conocimiento l6gico del proceso de
produccién de cada articulo. Asi, es posible bajo este sistema seguir en
todo momento el proceso de fabricacion, el cual puede interrumpirse sin

perjuicio del producto.

+ Mantener un control de la produccion, aunque sea después de que esta
se ha terminado, con miras a la reduccién de los costos en la elaboracion

de nuevos lotes de trabajo. (Pag. 31)
I.  Ventajas del sistema de costos por 6rdenes de trabajo:
Farfan, (2000)

+ Da a conocer con todo detalle el costo de produccion de cada orden de

produccién, basicamente el costo directo.

% Se sabe el valor de la produccién en proceso, sin necesidad de estimarla,

ni de efectuar inventarios fisicos.

« Esta ventaja es correctiva de las anteriores, pues se conoce con todo
detalle el costo de produccién; por lo tanto, sera facil hacer estimaciones
futuras con base en los costos anteriores.

«» Al conocerse el valor de cada producto, l6gicamente se puede saber la
utilidad o perdida bruta de cada una de ellos. Mediante este
procedimiento es posible controlar las operaciones, aun cuando se
presenten multiplicidad de producciones, diferentes entre si, como seria

en una muebleria que produce mesas, sillas, roperos, etc.

% La elaboracién no es necesariamente continua, por lo tanto, el volumen
de produccién es més susceptible de planeacién y de control en funcion
de los requerimientos de cada empresa.

J. Desventajas del sistema de costos por 6érdenes de trabajo.
Farfan, (2000)

v/ Su costo administrativo es alto a causa de la gran minucia que se
requiere para obtener los datos en forma detallada, los mismos que

deben aplicarse a cada orden de produccién.
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v' Envirtud de esa labor meticulosa, se requiere mayor tiempo para precisar
los costos de produccion, razon por la cual los que se proporcionan a la

direccion posiblemente resultan extemporaneos.

v' Existen ciertas dificultades cuando, sin terminar totalmente la orden de

produccién se obtiene hasta el final del periodo de produccion.
K. Hojas de costos

Barfield, raiborn, kinney (2005) El document6 fuente que proporciona de modo
virtual toda la informacién financiera sobre un trabajo en particular es la hoja de
costos por orden. El conjunto de hojas de costos de las 6rdenes para todos los
trabajos no terminados corresponde al mayor auxiliar del inventario de produccién
en proceso. El total de costos que contienen las hojas de costos de las 6rdenes
respecto a todos los trabajos no terminados debe verificarse contra el saldo de la
cuenta de control de inventario de produccion en proceso del mayor general. La
parte superior de una hoja de costos de las 6rdenes de trabajo incluye el nimero
de la orden, una descripcién de la tarea, la identificacion del cliente e informacion
diversa respecto a la programacion, instruccion de entrega y precio del contrato.
La parte restante de la forma detalla los costos reales de la materia prima, la
mano de obra y los costos indirectos aplicados. La forma también podria incluir
informacién del costo presupuestado, especialmente si esta se usa para estimar
el precio de venta de los trabajos o para apoyar un precio de licitacion. En la
fijacion de precios de licitaciones, los costos presupuestados y los costos reales
deben compararse al final de un trabajo para determinar cualquier desviacion
respecto de las estimaciones. Al igual que la forma de requisiciones de
materiales, en la actualidad la hoja de costos de las ordenes existe solo

electrénicamente en el caso de muchas empresas. (Pag. 179)

2.2.2. Rentabilidad

A. Definicion de la Rentabilidad

La rentabilidad es la capacidad que posee la empresa para generar beneficios en
el lapso del tiempo, es decir, se fija un precio a la obra que proyecta la empresa
constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C. y se le resta los costos y
gastos en los que ha incurrido la empresa para lograr brindar ese servicio y es la
diferencia entre ambos es lo que se conoce como la rentabilidad que genera la
empresa con la prestacion del servicio; todas las empresas buscan que ese factor
resultante sea positivo, caso contrario se debe pensar en una reestructuracion de
sus costos y del proceso del servicio que se brinda (Faga & Ramos, 2007) que

coincide con Alvarado (2016) quien agrega que la empresa realiza una serie de
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actividades ejecutadas entre varios actores y su fin principal es el de obtener el
mayor resultado de beneficios, esto se da cuando los ingresos son mayores a los
egresos que genera la organizacion y la rentabilidad es un factor que indica cuan
grandes son las utlidades de la empresa constructora RIHAM Contratistas
Generales S.A.C. respecto a la inversion que realizd, coincidiendo asi Alvarado
(2016) con Méndez (2011) quien agrega que el objetivo de todas las empresas es
la de obtener beneficios o ganancias que son resultados de su proceso productivo
y de las ventas de los servicios producidos, ademas Ortega (2008) agrega que la
rentabilidad es la capacidad que la empresa constructora RISHAM Contratistas
Generales S.A.C tiene para generar algun tipo de beneficio, ademas Palomares &
Peset (Palomares & Peset, 2015) agregan que la rentabilidad es la medicién del
retorno que genera la inversién propia y de terceros durante el proceso normal de
ejecucion de las actividades de la empresa constructora RISHAM Contratistas
Generales S.A.C.
B. Importancia de la rentabilidad
La medicién de la rentabilidad es muy importante ya que a través del andlisis de la
misma se puede conocer si la empresa constructora RISHAM Contratistas
Generales S.A.C. esta obteniendo algun tipo de beneficio, ademas de saber si la
capacidad de la empresa para generar utilidades es la adecuada segun el tipo y el
sector al que pertenece la misma, ademas de analizar si el beneficio obtenido es
el adecuado para el capital que posee o si el resultado de las ventas que genera
es 0 no el adecuado, ademas de ser un indicador que nos ayuda a medir la
eficiencia con el que el gerente esta administrado la empresa (Ortega Castro,
2008), ademas Palomares & Peset (2015) agregan que el andlisis de la rentabilidad
nos sirve para medir la gestién que esta desempefiando la administracién de la
empresa constructora RISHAM Contratistas Generales, permite medir en cuanto la
empresa nos esta generando beneficios, nos permite manejar y controlar la posible
introduccién de un nuevo servicio, y nos sirve para medir el crecimiento que ha
tenido la empresa durante los Ultimos afios; Ortega (2008) coincide con Méndez
(2011), quien agrega que el analisis de la rentabilidad nos lleva a analizar los costos
en los que se ha incurrido para llevar a cabo el proceso productivo y a crear
alternativas que nos permitan reducirlos sin involucrar la calidad del servicio
brindado.
C. Consideraciones para construir indicadores de rentabilidad

En su expresion analitica, la rentabilidad contable va a venir expresada como
cociente entre un concepto de resultado y un concepto de capital invertido para
obtener ese resultado. A este respecto es necesario tener en cuenta una serie de
cuestiones en la formulacion y medicion de la rentabilidad para poder asi elaborar

un ratio o indicador de rentabilidad con significado, tales como es el caso de las
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magnitudes cuyo cociente es el indicador de rentabilidad ha de ser susceptibles de
expresarse en forma monetaria. Debe existir, en la medida posible, una relacion
causal entre los recursos o inversion considerados como denominador y excedente
o resultado al que han de ser enfrentados. En la determinacion de la cuantia de los
recursos invertidos habra de considerarse el promedio del periodo, pues mientras
el resultado es un variable flujo, que se calcula respecto a un periodo, la base de
comparacion, constituida por la inversion existente en un momento concreto del
tiempo. Por ello, para aumentar la representatividad de los recursos invertidos, es
necesario considerar el promedio del periodo. Por otra parte, también es necesario
definir el periodo de tiempo al que se refiere la medicién de la rentabilidad
(normalmente el ejercicio contable), pues en el caso de los breves espacios de
tiempo se suele incurrir en errores debido a un periodo modificacion incorrecta
(Sanchez, 2010).
D. Ratios

Las ratios son conocidos como indicadores financieros, mediante los cuales se
intenta conocer el grado o porcentaje en que la empresa ha obtenido un nivel de

rentabilidad, en la presente tesis se estudiaran:

o  Margen Bruto
Este ratio mide cudl es el porcentaje que queda después de que la empresa
de servicios cancel6 por la produccion de sus productos.

Ventas — Costo de ventas

Margende Utilidad Bruta =
Ventas

Utilidad Bruta
Ventas
E. Influencia del sistema de costeo por 6rdenes en larentabilidad de la

empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

El sistema de costeo por érdenes influye en el andlisis de rentabilidad que la
empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C. lleva a cabo ya que
al recopilar informacion acerca de cuanto del costo involucra cada una, ademas de
medir el porcentaje en que cada una de éstas influye con el servicio que brinda,
entonces repercute en las decisiones de fijacion de precios, reduccion de costos
cuando se elimina alguna actividad que no genera un valor agregado a la obra,
permite mejorar el producto que se brinda, crea una base para cambiar y mejorar
el disefio y la manera en que se brinda el servicio; éstas actividades se convierten
en mas faciles de planear y administrar ya que la obtencion de informacion de cada
una de ellas también nos permite conocer en detalle cuanto es la rentabilidad que
nos brinda la empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C. por

cada obra que se proyecta (Horngren, Datar, & Rajan, 2012).
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Hipotesis

La Aplicacion del sistema de costeo por érdenes de trabajo permite determinar la rentabilidad
de las obras de la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C., Truijillo, periodo 2016

mediante la distribucion correcta de los costos en base a lo asignado a cada obra.

CAPITULO 3. METODOLOGIA

3.1.

3.2.

Operacionalizacion de variables

DEFINICION
VARIABLE R ——— DIMENSIONES INDICADORES

Es el conjunto
de
procedimientos,
métodos,
VARIABLE técnicas,

INDEPENDIENTE: registros e

Costo Directo (C.D.) Costo Directo
Costo Total

informes
estructurados
Sistema de costeo sobre la teoria
por ordenes de contable que se
trabajo utiliza para Costo Indirecto de Costos Indirectos Fabricaciéon
asignar los Fabricacion(C.1.F.) Costo Total
costos
incurridos a una
orden de
trabajo.

Mide la gestion
de la
administracion Margen Bruto Utilidad Bruta

VARIABLE de una empresa Ingreso Total

DEPENDIENTE: para generar
utilidades. Por lo
- general se Margen Bruto por Utilidad Bruta por Obra
Rentabilidad expresa en Obra Ingreso Total
términos

porcentuales.

Disefio de investigaciéon

Los métodos de estudio usados fueron el deductivo, el inductivo hipotético-deductivo. El
método deductivo es el procedimiento que orienta al investigador para realizar una practica
cientifica. El método hipotético-deductivo tiene los pasos béasicos: observacion del fendmeno
a tratar, elaboracion de una hipétesis para explicar el fenédmeno, conclusion de proposiciones
mas elementales que la propia hipétesis, y demostracion de la verdad de los enunciados
inferidos comparandolos con la experiencia (Hernandez Sampieri, Fernandez Collado, &
Baptista Lucio, 2010).

El método inductivo en version moderna fue desarrollado por el inglés Francis Bacon (1561-
1626) y se encuentra relacionado a las investigaciones empiricas. Asi mismo rechazo la

silogistica de Arist6teles en la que se apoyaba la escolastica (doctrina del medievo) y la cual
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desdefiaba la experiencia sensible. En su lugar, Bacon destacO la importancia de la
observacion y el experimento en la obtencién del conocimiento, pero minimizo el papel de las
hipotesis por lo cual ha sido ampliamente criticado (Hernandez Sampieri et al., 2014)

El procedimiento metodoldgico es el siguiente:

a) La identificacion de las fuentes de donde se obtuvo los datos para la elaboracion de  la
propuesta y posterior ejecucion. Estos fueron proporcionados por los colaboradores de la
empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

b) La localizaciéon de las fuentes de donde se obtuvo los datos para la elaboracion de la
propuesta y posterior ejecucion. Los colaboradores de la empresa constructora RISHAM
Contratistas Generales S.A.C. que se encuentran en el area de direccion de proyectos.

c) Las técnicas e instrumentos de recoleccién de datos. Se elaborara y se precisara los pasos
a usar en la aplicacién de los dos instrumentos, asi mismo se determinara su confiabilidad y
validacién de los mismos.

d) La preparacion y presentacion de los datos recolectados: Se procesara los datos
encontrados al momento de recoger la informacién por medio de los instrumentos a los
directivos de la empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C. y se elaboraran
las tablas contables, que seguidamente se interpretaran y analizaran.

Para el enfoque cuantitativo se utiliz6 un disefio explicativo longitudinal, ya que busca
determinar la aplicacion del sistema de costos por 6rdenes sobre la variable dependiente
(rentabilidad), obtenidas mediante la aplicacion de ratios contables antes y después de la
puesta en marcha del sistema de costeo por 6rdenes.

Se manipulan intencionalmente la variable independiente (sistema de costos por érdenes)
para ver su efecto una sobre la variable dependiente (rentabilidad) (Hernandez Sampieri et
al., 2010).

Lo que se hace es visualizar el efecto que tiene el sistema de costos en la empresa, evaluando
la rentabilidad en dos periodos de tiempo, antes de la intervencion y posterior a la
intervencion, para posteriormente analizarlos”. La representacion esquematica del disefio de

investigacion es el siguiente:

. Observacio-
Grupo | Asignacién Obse s NS | Tratamiento nes
- después
E No azar 01 X1 02
E: Expenimental X, : Variable independiente

Donde:

E: Grupo experimental (La empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C.).
O1: Observacion de la variable independiente (sistema de costos por 6rdenes de trabajo).
02: Observacion de la variable dependiente (rentabilidad) después de la aplicaciéon del
sistema de costeo por 6rdenes.

X1: Aplicacion del sistema de costeo por 6rdenes
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3.3 Tipo de Estudio

la investigacion es experimental (pre experimental), por cuanto se manipulé activamente una

variable con la finalidad de evidenciar los cambios en la rentabilidad en la empresa constructora

RISHAM Contratistas Generales S.A.C, para después analizarlos, conformando esta empresa

el grupo experimental, no existe el grupo control. (Cortés & Ledn, 2004)

En este campo de la investigacion nos encontramos con una serie de clasificaciones en cuanto

a tipos de investigacion. Sin embargo, para (Monje Alvarez, 2011) si bien existe una amplia

gama de tipos de investigacion, esta se define de acuerdo con los propoésitos que persigue el

autor de tales divisiones:

Segun su finalidad: Es aplicado, que parte de una situacién problematica que requiere
ser intervenida y mejorada. Comienza con la descripcion sistematica de la situacion
anémala, luego se enmarca en una teoria suficientemente aceptada de la cual se
exponen los conceptos mas importantes y pertinentes; posteriormente, la situacion
descrita se evalla a la luz de esta teoria y se proponen secuencias o relaciones para
gue apunten a una solucion en la medida que se comprende la situacién.

Segun su profundidad o caracter: Es explicativa, porque se centra fundamentalmente
en la manipulacion de una variable en una empresa para observar los cambios y
compararlos con los resultados previos a la intervencién del investigador sobre la
variable, utiliza la metodologia empirico—analitica y se sirve de pruebas estadisticas
para el andlisis de datos (Monje Alvarez, 2011).Pretende determinar la aplicacion del
sistema de costeo por 6rdenes sobre la rentabilidad y vinculan diversos conceptos,
variables o caracteristicas entre si. En el caso de la presente investigacion es
determinar la aplicacion del sistema de costeo por 6rdenes sobre la rentabilidad de la
empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

Segun su naturaleza: Se enmarca en el enfoque de investigacion cuantitativa, porque
para las variables: sistema de costeo por 6rdenes y la rentabilidad, se cuantificaran sus
valores después de la aplicacién de los instrumentos de recoleccion de datos, los
mismos que se elaboraron en base a las respectivas dimensiones e indicadores de las
variables. Luego a partir de los resultados obtenidos de cada una de las variables en
estudio se elaboré las tablas contables correspondientes (Pineda & Alvarado, 2008).
Segun el alcance temporal: La investigacion es longitudinal, porque tiene como
propésito establecer el cambio de la variable por intervencién directa del investigador
por medio de la aplicacion de un sistema de costeo por érdenes que influir4 sobre la
variable rentabilidad (Cortés & Ledn, 2004).

Orientacion que asume: La investigacion se orienta a la comprobacion y emplea
principalmente la metodologia empirico-analitica; y el objetivo es explicar y predecir los
fendmenos; es decir, por qué ocurre un fendbmeno y en qué condiciones se da éste
(Cortés & Ledn, 2004).
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Unidad de estudio

Documento contable (registro de compra, ventas y registro de control de asistencia, estados
de resultados) de la empresa constructora RISHAM Contratistas Generales S.A.C. Periodo
2016.

Poblacién

Segun Lauro Soto (2009), el concepto de poblacion en estadistica va mas alla de lo que
comunmente se conoce como tal. Una poblacién se precisa como un conjunto finito o infinito
de personas u objetos que presentan caracteristicas comunes, es el total del conjunto de
elementos u objetos de los cuales se quiere obtener informacion; aqui el término poblacion
tiene un significado mucho mas amplio que el usual, ya que puede referirse a personas, cosas,
actos, areas geograficas e incluso al tiempo. La poblacion debe estar perfectamente definida
en el tiempo y en el espacio, de modo que, ante la presencia de un potencial integrante de la
misma, se pueda decidir si forma parte o no de la poblacién bajo estudio. Por lo tanto, al definir
una poblacion, se debe cuidar que el conjunto de elementos que la integran quede
perfectamente delimitado, el tamafio que tiene una poblacion es un factor de suma
importancia en el proceso de investigacion estadistica, y este tamafio vienen dado por el
namero de elementos que constituyen la poblacién, segun el nimero de elementos la
poblacion puede ser finita o infinita.

Es a menudo imposible o poco practico observar la totalidad de los individuos, sobre todos si
estos son muchos. En lugar de examinar el grupo entero llamado poblacién o universo, se
examina una pequefia parte del grupo llamada muestra.

La poblacién para la investigacion esta constituida por la documentacién contable (compras,
ventas, registros de control de asistencias, estados de resultados) de la empresa constructora
RISHAM Contratistas Generales S.A.C, considerando criterios de inclusion y exclusion.
Técnicas, instrumentos y procedimientos de recolecciéon de datos

Entrevista: Realizada al Gerente general y contador general de la empresa sobre los procesos
productivos, las obras y los costos y gastos aplicados, donde el instrumento utilizado es la
Guia de Entrevista.

Andlisis documental: Informacién de los registros de costos para averiguar la cantidad, costo,
y otros datos para la edificacion de obras, donde el instrumento utilizado es la ficha de analisis
documental.

Métodos, instrumentos y procedimientos de andlisis de datos

Respecto a las informaciones presentadas como cuadros o tabulaciones contables, se han
formulado apreciaciones objetivas. Se determinan los resultados en base a una nueva
clasificacion de datos sobre la informacion histérica presentada. Las apreciaciones
resultantes del analisis, directamente relacionadas con una determinada hipétesis se han
usado como premisas para contrastar esa hipétesis parcial, procediéndose igual los
resultados de la contratacién de la hipétesis general dard base para formular la conclusién y

recomendaciones.
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En cuanto a los procedimientos se planteara la propuesta de proyecto, con el fin de su
aprobacion. Se solicitard el permiso respectivo a la empresa para aplicar los instrumentos
para la recolecciéon de datos. Se procesara la recoleccién de datos para la obtencién de
resultados. Se elaborara el informe final y plasmara los resultados para su evaluacion y
aprobacion del asesor y del jurado.

CAPITULO 4. RESULTADOS

4.1. Datos Generales de la Empresa

41.1. Resefia Historica

RISHAM Contratistas Generales S.A.C., es una empresa del Sector Construccion
que presta servicios de Disefio, Asesoria, Consultoria, Ingenieria y Construccion.
La consultoria y asesoria en la elaboracion de PIP y Expedientes Técnicos, asi
como la construccién de edificaciones civiles y eléctricas, van de la mano con la
ejecucién en el futuro de grandes proyectos. Su Fundadora, Norma Adelaida
Guevara Benites, decidié formar esta sociedad junto con su madre la Sra. Norma
Maria Antonieta Benites de Guevara y su hermana Graciela del Carmen Guevara
Benites.

RISHAM Contratistas Generales S.A.C, fue creada el 26 de noviembre del 2,007,
con la meta de lograr un gran desarrollo empresarial; buscando la experiencia para
poder servir a todo el Ambito Local y Nacional y posicionarse como una de las

mejores empresas del Sector Construccién de nuestro pais.

RISHAM Contratistas Generales S.A.C. cuenta con personal joven, altamente
calificado, especializado y con experiencia en el sector; personal de grandes
ideales, como: Ingenieros, Arquitectos, Licenciados en Administracién, Técnicos y
Otros; profesionales con moral y ética, quienes, combinando su experiencia con lo
mas avanzado de la tecnologia, lograran satisfacer las exigencias del mercado y
de cada uno de sus clientes.

Actualmente la empresa cuenta con un Cargador Frontal, un volquete, Camioneta
4*4, Ademas, la empresa cuenta con oficina propia ubicada en Ca. Isabel de
Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Truijillo - la Liberta en donde se ubica
las oficinas administrativas y ventas.
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Figura n.° 02: Foto de la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

Razon Social: RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

RUC: 20481776466

Domicilio Fiscal: Ca. Sor Isabel de Bobadilla N° 560-562 COOVICIP / Urb. Monserrate
— TRUJILLO — LA LIBERTAD

E-Mail: rishamsac@gmail.com

Clasificacion: Constructora y Consultora

Fecha de Constitucion: 26 de noviembre del 2007 / NOTARIA CIEZA URRELO
Fecha de Inscripcion: 05 de febrero del 2008

Fecha de Inicio de Actividades: 18 de agosto del 2008

Ficha de Registro ORRLL: 11083432

Registro OSCE - Consultor: C17770

Registro OSCE - Ejecutor: 55231

Registro OSCE - Proveedor de Bienes: B0376077

Registro OSCE- Proveedor de Servicios: S0406917
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4.1.2.

4.1.3.

Vision

Consolidarse como Empresa lider del Sector Construccion; ampliando sus servicios y
obteniendo el mayor nimero de concesiones dentro del territorio local, regional y
nacional; con el fin de promover el desarrollo socio- econémico del pais, participando
en la Inclusién Social; asi como, también el reconvertirse en una Corporacion capaz

de manejar diversas unidades de negocios en otros Sectores Industriales.

Mision:

Somos una empresa privada del Sector Construccion dedicada a brindar Servicios de
Disefio, Asesoria, Consultoria, y Ejecucion de Obras: Publicas y Privadas Proyectos
en ingenieria por Especialidad, Habilitaciones, Urbanas y Saneamiento Basico,
Edificaciones, Centrales Eléctricas y otros; contribuyendo a promover el desarrollo
socio-econémico del pais, en estos tiempos de cambio y modernidad en los que el
Sector Construccion cumple un rol importante en el progreso de la nacion y de la
inclusién social.

A fin de cumplir con este propésito, competiremos con un posicionamiento de costo,
calidad, cumplimiento de plazos, innovacién constante, y alta capacidad de respuesta,
estando orientados a satisfacer las necesidades de nuestros clientes, teniendo como
directrices para nuestras estrategias de negocio, la formacién de alianzas con

proveedores y competir en el mercado en forma trasparente y profesional.

4.1.4. Logotipo.

Figura n.° 03: Logo de la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.
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4.1.5. Organigrama.

Figura n.° 04: Organigrama

JUNTA GENERAL
DE ACCIONISTAS

| GERENCIA I

DEPARTAMENTO J DEPARTAMENTO J DEPARTAMENTO J DEPARTAMENTO J

CONTABILIDAD PERSONAL VENTAS CONSTRUCCION

ASISTENTE

CONTABLE

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.

4.1.6. Filosofia:
v' El cliente es considerado como pieza clave, por lo que se le brindara servicios
de calidad y excelencia a precios justos y razonables.
v' El personal de la empresa es considerado como un Elemento Fundamental
gque permite alcanzar la calidad y excelencia de su servicio, a fin de mejorar

continuamente los procesos y sistemas.

4.1.7. Propuesta de Valor:

» Equipo Experto: Nuestro equipo de profesionales expertos, se ha mantenido
estable a través del tiempo y posee un conocimiento en ingenieria avanzado,
una experiencia especifica relevante y el apoyo de los directivos de la
empresa, que le permiten garantizar la calidad técnica de los proyectos que
desarrollan, el cumplimiento de la normativa que los regula, la incorporacion
de los ultimos avances internacionales que puedan aplicarse a ellos y el
cumplimiento de la etapas de manera Optima para que éstos no se retrasen.

» Soluciones Flexibles: son disefiadas a la medida de las necesidades
especificas de cada uno de los proyectos de nuestros clientes corporativos,
para asegurar sus estandares de satisfaccion particulares, su insercién al

desarrollo de sus proyectos generales y la incorporacion de las modificaciones
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gque sean necesarias para llevarlos a cabo de acuerdo con las condiciones

gue se vayan presentando.

» Servicio Integral: nuestro modelo esta disefiado para que nuestros clientes
conozcan y evallen, mediante la relacion con profesionales expertos en
cada uno de los sectores, las soluciones de ingenieria, medioambiente,
gestion de aguas y gestion de proyectos. RISHAM Contratistas Generales
S.A.C., pone a su disposicion resolver de manera integral cada una de las
problemaéticas comprendidas en sus proyectos, desde la sola idea hasta su
completa materializacién.

» Valor Significativo: Nuestro servicio de consultoria y construccion esta
orientado a entregar a nuestros clientes corporativos la mayor cantidad de
beneficios técnicos y de gestion; a costos acotados y riesgos controlados,
que les permitan obtener la mejor relacién entre costo y beneficio del
mercado local, Regional y Nacional para que de esta manera puedan
encontrar el valor técnico, econémico y social que buscan.

4.1.8. Principales servicios:

Figura n.° 05: Principales Servicios de la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.
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Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.

» Evaluacion de fesgos a lo

salud humana y
ecosishemas,
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4.1.9. Principales clientes.

Figura n.° 06: Principales Clientes de la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.
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Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.

4.1.10. Principales Obras y Trabajos Realizados.

Obras Realizados.

» “Servicio De Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la infraestructura de
las Comisarias PNP Tamarindo, La Huaca, Amotape y Miguel Checa”
Propietario: Regién Policial Piura. Contrato: Ads-06-2016-Regpol Piura
Fecha De Ejecucién: Enero 2017 A Febrero 2017

» “Servicio De Mantenimiento Preventivo y Correctivo de la infraestructura De
La Comisaria PNP Sondorillo De La Regpol Piura” Propietario: Region Policial
Piura.

Contrato: Ads-06-2016-Regpol Piura
Fecha De Ejecucion: Enero 2017
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» “Servicio De Mantenimiento Preventivo y Correctivo De La Infraestructura De

La Comisaria PNP Huancabamba De La Regpol Piura” Propietario: Regién
Policial Piura.

Contrato: Ads-06-2016-Regpol Piura

Fecha De Ejecucién: Enero 2017

“‘Ampliacion De Modulo De Aulas y Servicios Complementarios Del Local
Anexo Del Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas”
Propietario: Compariia De Maria (Marianistas)

Ubicacion: Calle Los Claveles N° 112 — Urb. San José De California /L.
Principal. Distrito De Victor Larco — Trujillo / La Libertad. Fecha De Ejecucion:
Septiembre 2,016 A Octubre 2,016

Implementacién y Fabricacién De Techo Parabdlico Del Local Principal Del
Centro Educativo Particular San José Obrero -Marianistas De Trujillo.
Propietario: Compariia De Maria (Marianistas)

Ubicacion: Calle Los Claveles N° 112 — Urb. San José De California / Local
Principal. Distrito De Victor Larco — Trujillo / La Libertad.

Fecha De Ejecucion: septiembre 2,016 A Octubre 2,016

Remodelacion De Los Servicios Higiénicos Del Coliseo Cerrado Del Colegio
Privado “San José Obrero — Marianistas” De Truijillo.

Propietario: Compafia De Maria (Marianistas)

Ubicacion: Calle Los Claveles N° 112 — Urb. San José De California / Local
Principal. Distrito De Victor Larco — Truijillo / La Libertad.

Fecha De Ejecucion: Noviembre 2,015 A Diciembre 2,015

Mejoramiento y Renovacion De Redes Secundarias, Conexiones Domiciliarias
y Redes Primarias De Agua Para Consumo Humano De Truijillo Metropolitano
— |l Etapa/ Snip 311389 Propietario: Servicio De Agua Potable y Alcantarillado
De La Libertad S.A. Contratista: Consorcio Chimu Contrato: Lp N° 0005-2015-
Sedalib S.A.

Fecha De Ejecucion: Noviembre 2015 A Diciembre 2015

Mejoramiento Del Parque De Medidores y Ampliacion De La Cobertura De
Micro medicién En Sedalib S.A. Periodo 2014 — 2019 / | Etapa.

Propietario: Servicio De Agua Potable y Alcantarillado De La Libertad S.A.
Contratista: Consorcio Mochica

Contrato: CP N° 032-2015-Cm

Fecha De Ejecucién: Julio 2015 A Setiembre 2015

Servicio De Mantenimiento, Reparacion y Acondicionamiento De Los Locales
Policiales Nor-Oriente De La Region San Martin En Los Distritos De Tarapoto,
Shilcayo, Morales, Shapaja, Chazuta, Sauce y Lamas. Propietario: Direccion

Ejecutiva De Administracion De La Policial Nacional Del Peru.

Guevara Rodriguez, L.

Pag. 41



N

APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y

UNIVERSIDAD LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016

Contrato: Ads-Clasico-18-2014-Dirlog-Pnp/Divaba

Fecha De Ejecucién: Octubre 2014 A Diciembre 2014

Servicio De Mantenimiento, Reparacién y Acondicionamiento de los Locales
Policiales Norte De La Region San Martin En Los Distritos De Pacayzapa,
Moyobamba, Jepelacio, Calzada, Soritor, Rioja y 2da Jerusalen.

Propietario: Direccion Ejecutiva De Administracion De La Policial Nacional Del
Pera.

Contrato: Ads-Clasico-14-2014-Dirlog-Pnp/Divaba

Fecha De Ejecucién: Octubre 2014 A Diciembre 2014

Servicio De Mantenimiento, Reparacion y Acondicionamiento De Los Locales
Policiales Zona Urbana De La Region Loreto En Los Distritos De 09 De
Octubre, Belen, lquitos, Moronococha y Punchana. Propietario: Direccion De
Economia y Finanzas De La policia Nacional Del Peru— PNP — Rimac — Lima.
Contrato: Ads-Clasico-33-2014-Dirlog-Pnp/Divaba

Fecha De Ejecucién: Noviembre 2014 A Diciembre 2014

Servicio De Mantenimiento, reparacion y Acondicionamiento De Los Locales
Policiales Sur De La Regién San Martin En Los Distritos De Picota, Bellavista,
Sacanche, Saposoa y Juanjui.

Propietario: Direccidn Ejecutiva De Administracion De La policial Nacional Del
Peru. Contrato: Ads-Clasico-15-2014-Dirlog-Pnp/Divaba

Fecha De Ejecucion: Octubre 2014 A Diciembre 2014

Servicio De Mantenimiento, reparacién y Acondicionamiento De Los Locales
Policiales Norte De La Regién Ucayali En Los Distritos De Pucalla, San
Fernando, Nueva Requena y Yarinacocha.

Propietario: Direccion De Economia y Finanzas De La policia Nacional Del
Peru — PNP — Rimac — Lima.

Contrato: Ads-Clasico-13-2014-Dirlog-Pnp-1

Fecha De Ejecucion: Octubre 2014 A Diciembre 2014

Servicio De Mantenimiento, reparacién y Acondicionamiento De Los Locales
Policiales Sur De La Region Ucayali En Los Distritos De Contamana, Purus y
Campo Verde.

Propietario: Direccion De Economia y Finanzas De La policia Nacional Del
Pert — PNP — Rimac — Lima.

Contrato: Ads-Clasico-12-2014-Dirlog-Pnp-1

Fecha De Ejecucién: Octubre 2014 A Diciembre 2014

Servicio De Mantenimiento Preventivo y Correctivo De La Comisaria De La
PNP De Tayabamba, Provincia De Pataz, Dpto. De La Libertad.

Propietario: 1ll Direccion Territorial De La policia - Trujillo. Contrato: Ads-
Clasico-45-2014-Dirtepol-T
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Fecha De Ejecucién: Octubre 2014 A Noviembre 2014

Servicio De Mantenimiento Preventivo y Correctivo De La Comisaria De La
PNP De Chagual, Provincia De Pataz, Dpto. De La Libertad. Propietario: 1lI
Direccion Territorial De La policia - Trujillo. Contrato: Ads-Clasico-44-2014-
Dirtepol-T Fecha De Ejecucién: Octubre 2014 A Noviembre 2014

Servicio De Mantenimiento, reparacion y Acondicionamiento De Los Locales
Policiales (Radio Patrulla Centro y Servicio De Maestranza) De La Diterpol,
Integrante De La Ue-005.

Propietario: 1l Direccion Territorial De La policia - Trujillo. Contrato: Ads-
Clasico-17-2014-Dirtepol-T

Fecha De Ejecucién: Agosto 2014 A Setiembre 2014

Construccion Del Laboratorio De Gestion Ambiental. Propietario: Planta
Pesquera Exalmar - Huacho

Ubicacion: Av. Industrial N°690 Z.l. Caleta De Carquin, Distrito Carquin,
Provincia De Huaura, Departamento De Lima, Peru.

Fecha De Ejecucién: Julio 2014 A Setiembre 2014

Construccién De Tanques De Cloruro De Redox.

Propietario: Planta Pesquera Exalmar - Huacho

Ubicacion: Av. Industrial N°690 Z.l. Caleta De Carquin, Distrito Carquin,
Provincia De Huaura, Departamento De Lima, Peru.

Fecha De Ejecucion: Mayo 2014 A Junio 2014

Construccién De La Casa De La Cultura - Centro Civico Cartavio, Distrito De
Santiago De Cao, Provincia De Ascope, Departamento De La Libertad - llI
Etapa.

Propietario: Municipalidad Distrital De Santiago De Cao Ubicacion: Av. San
Francisco S/N Centro Civico Cartavio — Santiago De Cao Distrito De Santiago
De Cao - Ascope / La Libertad. Fecha De Ejecucion: Noviembre 2,013 A Abril
2014

Ampliacion De La Sala De Computo Del Local Principal y Habilitacion De
Aulas Del Local Anexo Del Colegio Privado “San José Obrero — Marianistas”
De Trujillo. Propietario: Compafiia De Maria (Marianistas) Ubicacion: Calle Los
Claveles N° 112 — Urb. San José De California/ Local Anexo. Distrito De Victor
Larco — Trujillo / La Libertad. Fecha De Ejecucion: Diciembre 2,013 A Marzo
2,014

Ampliacion De La Sala De Computo Del Local Principal y Habilitacion De
Aulas Del Local Anexo Del Colegio Privado “San José Obrero — Marianistas”
De Trujillo. Propietario: Compafiia De Maria (Marianistas) Ubicacion: Calle Los

Claveles N° 112 — Urb. San José De California / Local Principal Distrito De
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Victor Larco — Trujillo / La Libertad. Fecha De Ejecucién: Diciembre 2,013 A
Marzo 2,014

Construccion De Las Partidas:

- Losa Armada Para Playa De Estacionamiento, Drenaje Pluvial, Perfiles
Metélicos, Instalacion De Frisos Con Calaminon

Centro L Penta Mall

Propietario: Cencosud - Metro

Ubicacién: Esq. Av. América Oeste/Av. Mansiche

Fecha De Ejecucién: Diciembre 2,012 A Marzo Del 2,013

Construccion Del Sistema Agua y Alcantarillado Del Distrito De Uchumarca -
Bolivar - La Libertad.

Propietario: Municipalidad Distrital De Uchumarca Ubicacion: Distrito De
Uchumarca — Bolivar / La Libertad

Fecha De Ejecucion: Octubre 2012 A Agosto 2013

Construccion De La Capilla Del Centro Educativo Privado San José Obrero
De Trujillo.

Propietario: Compafiia De Maria (Marianistas)

Ubicacion: Calle Los Claveles N° 112 — Urb. San José De California Distrito
De Victor Larco — Trujillo / La Libertad. Fecha De Ejecucion: Setiembre 2012
A Febrero 2,013

Trabajos Realizados En Drywall

»

Ampliacion De Vivienda Multifamiliar / 6° Piso
Propietario: Sra. Carmela Iparraguirre

Contrato De Ejecucion De Obra: Contrato Privado
Ubicacion: Urb. California - Truijillo

Fecha De Ejecucion: Mayo 2015

Ampliacion De Vivienda Multifamiliar / 2° Piso
Propietario: Cesar Leén y Malena Agurto

Contrato De Ejecucion De Obra: Contrato Privado
Ubicacion: Urb. Santo Dominguito - Trujillo

Fecha De Ejecucién: Febrero 2015

Construccién De La Capilla - Zapallal

Propietario: Aspersud / Iglesia De Jesucristo De Los Santos De Los Ultimos
Dias

Contrato De Ejecucion De Obra: Sub-Contrato Privado
Ubicacién: Zapallal — Puente Piedra - Lima

Fecha De Ejecucion: Enero 2011
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Consultoria
» Elaboracion del Estudio de Pre inversion a nivel de perfil para el Mejoramiento

de la Infraestructura Urbana de los Sectores Los Laureles y ElI Carmelo -
Provincia de Viru - Regién La Libertad.

Diciembre 2009.

Pre liquidacion de la Carretera Piuroj — Uco y Variantes a Pariacancha y
Colquicancha, Distrito de Uco, Provincia de Huari — Regién Ancash. Abril del
2010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversion a nivel de perfil para el Mejoramiento
de la Infraestructura Educativa de la |. E. N° 86387 “San Martin de Porras”
Distrito de Uco, Provincia de Huari — Region de Ancash. Mayo 2010.

Ejecutar el “Inventario de la Situacion Actual de la Carretera Piuroj — Uco y
Variantes a Pariacancha y Colquicancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari
— Region Ancash. Abril del 2,010.

Ejecutar el “Estudio de Topografia e Informe de la Carretera Piuroj — Uco y
Variantes a Pariacancha y Colquicancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari
— Regién Ancash. Marzo del 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversién a nivel de perfil para la “Construccion
de la infraestructura Vial y Recreacién del C.P. Chambruco. Distrito de Uco,
Provincia de Huari - Region Ancash.

Junio 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversién a nivel de perfil para la “Ampliacion
del Sistema Eléctrico Rural para los Sectores de Colquicancha, Cruz Blanca
y Kichipata, Distrito de Uco, Provincia de Huari - Regién Ancash”

Junio 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversién a nivel de perfil para la “Ampliacion
del Sistema Eléctrico Rural para los Sectores de Puchka, Piuroj y Atalaya.
Distrito de Uco, Provincia de Huari - Regién Ancash.

Junio 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversion a nivel de perfil para el Mejoramiento
de la Infraestructura Vial Urbana y Recreativa del Centro Poblado San José.
Provincia de Viru - Regién La Libertad. Febrero 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversién a nivel de perfil para la “Construccion
del Canal de Riego desde Hatunputga a Torre Rumi. Distrito de Uco, Provincia
de Huari, Region Ancash. Mayo 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion
del Canal de Riego desde Chinchuquillu a Racracocha incluye Represa.

Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Mayo 2,010.
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PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
» Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion

del Canal de Riego desde Chinchuquillu a Racracocha incluye Represa.
Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Mayo 2,010.
Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construcciéon
del Canal de Riego desde Tranca Punco a Chinchuquillu. Distrito de Uco,
Provincia de Huari - Region Ancash. Abril 2,010.

Elaboracion del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion
del Sistema Eléctrico Rural para los Sectores de Torre Rumiy Rayo Rumi del
C.P. Pariacancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Abril
2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion
del Sistema Eléctrico Rural para los Sectores de Puca Jirca y Asiag del C.P.
Pariacancha, Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Abril 2,010.
Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para el
“Mejoramiento de la Carretera Piuroj — Uco y Ramales a Pariacancha y
Colquicancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari - Regidon Ancash. Junio
2,010.

Elaboracién del Expediente Técnico para la Ampliaciéon de los Pequefios
Sistemas Eléctricos Rurales de los Sectores Colquicancha, Cruz Blanca y
Kichipata. Distrito de Uco, Provincia de Huari - Regién Ancash. Octubre 2,010.
Elaboracién del Expediente Técnico para la Ampliaciéon de los Pequefios
Sistemas Eléctricos Rurales de los Sectores Puchka, Piuroj y Atalaya. Distrito
de Uco, Provincia de Huari - Regién Ancash. Octubre 2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion
del Sistema de Electrificacion Rural de los sectores: Lucma, Shugusmarca,
Auyo y Putpush de la localidad de Colquicancha. Distrito de Uco, Provincia de
Huari, Region Ancash. Agosto 2,010.

Elaboracién del Expediente Técnico para la Construccion del Pequefio
Sistema Eléctrico Rural de los Sectores Torre Rumi y Rayo Rumi del C.P.
Pariacancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Octubre
2,010.

Elaboracién del Expediente Técnico para la Construccion del Pequefio
Sistema Eléctrico Rural para los Sectores Puka Jirca y Asiag del C.P.
Pariacancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Octubre
2,010.

Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion
del Sistema de Electrificacion Rural del Caserio de Vista Alegre. Distrito de

Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Agosto 2,010.
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PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
» Elaboracion del Expediente Técnico para la Construccion de los Sistemas de

Agua Potable y Alcantarillado de la Zona Urbana de la Localidad de Uco.
Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Noviembre 2,010.
Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para la “Construccion
de la Ampliacion y Mejoramiento de los Sistemas de Agua Potable y
Alcantarillado de la Zona Urbana de la localidad de Uco. Distrito de Uco,
Provincia de Huari - Regidon Ancash. Noviembre 2,010.

Elaboracién del Estudio de Topografia para el Mejoramiento y Ampliacién del
Servicio de Agua Potable y Alcantarillado de la Zona Urbana de la localidad
de Uco. Distrito de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Octubre 2,010.
Elaboracién del Estudio de Pre inversion a Nivel de Perfil para el Mejoramiento
de la Carretera Piuroj — Uco y Ramales a Pariacancha y Colquicancha. Distrito
de Uco, Provincia de Huari - Region Ancash. Junio 2,010.

Ejecucién del Estudio de Topografia e Informe de la Carretera Piuroj — Uco y
Variantes a Pariacancha y Colquicancha. Distrito de Uco, Provincia de Huari -
Region Ancash. Marzo 2,010.

Elaboracién del Expediente Técnico para la Construcciéon de la Trocha
Carrozable desde la Progresiva 0 + 030 del Ramal Colquicancha hasta el
Centro Educativo de la Localidad de Colquicancha. Distrito de Uco, Provincia
de Huari - Region Ancash. Octubre 2,010

Elaboracién del Perfil “Ampliacion y Mejoramiento de los Sistemas de Agua
Potable y Alcantarillado del C.P. Roma. Distrito de Casa Grande, Provincia de
Ascope — Regién La Libertad. Julio 2011.

Elaboracién de los Expedientes Técnicos de Electrificacién Rural para los
Sectores El Quince y Comité de Productores. Distrito de Casa Grande,
Provincia de Ascope — Regién La Libertad. Agosto del 2011.

Elaboracién de los Expedientes Técnicos de Electrificacién Rural para los
Sectores:

0 Cementerio Chino y Espinal, Cuchilla Olguin y Potrero Alto y Bajo — C.P.
Mocan.

o La Vifia de Lache y Ribera de la Acequia Paijan. Distrito de Casa Grande,
Provincia de Ascope — Region La Libertad. Agosto del 2011.

Elaboraciéon de los Expedientes Técnicos de Electrificacion Rural para los
Sectores:

0 Campifia Santa Clara.

0 Campifia San José.

Distrito de Casa Grande, Provincia de Ascope — Region La Libertad.
Setiembre del 2011
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» Elaboracion de los Expedientes Técnicos de Electrificacion Rural para los

Sectores:

o Cerrillo y el Olivar C.P. Mocan

o Chacatrrilla, C.P. Mocan.

o La Papa y Armonia Baja, C.P. Mocan.

Distrito de Casa Grande, Provincia de Ascope — Region La Libertad.
Setiembre del 2011.

Actualizacién de los Expedientes Técnicos de Electrificacion Rural de los
Caserios de Casa Grande para tramitar y obtener:

o Certificado de Inexistencia de Restos Arqueoldgicos (CIRA),

o Declaracion de Impacto Ambiental (DIA), A fin de cumplir con toda la
documentacion necesaria para gestionar ante el Ministerio de Energia y Minas
la calificacion como Sistema de Electrificacion Rural (SER), Setiembre del
2011.

Actualizacién de los Expedientes Técnicos de Electrificacion Rural de los
Caserios de Casa Grande en sus términos de referencia:

0 Expediente Técnico Actualizado.

o0 Factibilidad Eléctrica y Fijacibn del punto de disefio del proyecto.o
Conformidad Técnica al proyecto de Electrificacion Rural. o Padrones de
Beneficiarios. Setiembre y Octubre del 2011.

Elaboracién del Expediente Técnico: “Mejoramiento y Ampliacion de los
Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado en el Centro Poblado Garrapon.
Distrito de Casa Grande, Ascope - La Libertad. Octubre 2011.

Elaboracién del Perfil Técnico: “Ampliacién y Mejoramiento de Redes
Eléctricas Primarias y secundarias de la CC. NN. Sepahua, Distrito de
Sepahua. Provincia de Atalaya - Regidn de Ucayali. Febrero 2012.
Elaboracién del Expediente Técnico: “Mejoramiento y Ampliacion de los
Sistemas de Agua Potable y Alcantarillado del Distrito de Uchumarca, Bolivar
- La Libertad. Marzo 2,012.

Elaboracién del Expediente Técnico: “Clasificacion Ambiental (FICA) del
Proyecto de Saneamiento: Mejoramiento del Servicio de Agua Potable y
Alcantarillado de la Urb. Tres de Octubre en la Localidad de Casa Grande,
Distrito de Casa Grande, Provincia de Ascope - La libertad. Marzo 2012
Elaboracién del Expediente Técnico: “Clasificacion Ambiental (FICA) del
Proyecto de Saneamiento: Mejoramiento del Servicio de Agua Potable y
Alcantarillado de la Urb. Mariscal Ramén Castilla en la Localidad de Casa
Grande, Distrito de Casa Grande, Provincia de Ascope - La libertad. Abril
2012.
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APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y

UNIVERSIDAD LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
» Elaboracion del perfil técnico: “Ampliacion y mejoramiento de los sistemas de

agua potable e instalacion de biodigestores en 19 caserios. Distrito de
Huasmin, Provincia de Celendin — Cajamarca. Noviembre 2012.

Elaboraciéon del estudio a nivel de perfil técnico del PIP: “Ampliacion y
mejoramiento de los sistemas de agua potable y saneamiento de los centros
poblados y sus caserios en la zona rural, Distrito de Huasmin, Provincia de
Celendin — Cajamarca. Marzo 2013.

Elaboracién del expediente para obtener el CIRA y el plan de monitoreo y
evaluacion arqueolégica del proyecto de inversidn publica: “Ampliacion y
mejoramiento de los sistemas de agua potable y saneamiento de los centros
poblados y sus caserios en la zona rural, Distrito de Huasmin, Provincia de
Celendin — Cajamarca. Abril 2013.

Formulacion del estudio de pre inversion a nivel de factibilidad del PIP:
“Ampliacion y mejoramiento de los sistemas de agua potable y saneamiento
de los centros poblados y sus caserios en la zona rural. Distrito de Huasmin,
Provincia de Celendin — Cajamarca. Abril 2013.

Elaboracién del expediente técnico para obtener licencia de uso de agua con
fin poblacional del manantial fiahuin; ubicado en el sector huayu, del distrito la
pampa, para el proyecto: “mejoramiento de los sistemas de agua potable y
alcantarillado. Distrito de la pampa, Provincia de Corongo - Regién Ancash.
Junio 2013.

Elaboracién del Expediente Técnico Definitivo del Proyecto: “Mejoramiento de
los sistemas de agua potable y alcantarillado. Distrito de la Pampa, provincia
de Corongo - Regién Ancash. Julio 2013.

Elaboracién del Perfil de Seguridad Ciudadana del Distrito de Cachicadan,
Provincia de Santiago de Chuco, Departamento de La Libertad Marzo 2,014.

Actualizacion del Expediente Técnico de la Obra: “Mejoramiento del Sistema
de Agua Potable y Construccion del Alcantarillado de la Localidad de Caldera,
Distrito de Ocumal, Provincia de Luya, Departamento de Amazonas” Junio
2,014.

Actualizacion del Expediente Técnico de la Obra: “Mejoramiento y Ampliacion
del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de la Localidad de Collonce,
Distrito de Ocumal, Provincia de Luya, Departamento de Amazonas” Junio
2,014.

Elaboracién de la FICA- Ficha Informativa de Clasificacion Ambiental del
Proyecto Mejoramiento del Sistema de Agua Potable y Construccion del
Alcantarillado de la Localidad de Caldera, Distrito de Ocumal, Provincia de

Luya, Departamento de Amazonas” Junio 2,014.
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PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
» Elaboracion del Estudio de Pre Inversiéon a Nivel de Perfil del Proyecto:

“Mejoramiento del Servicio Educativo en las Instituciones Educativas de Nivel
Primario; San Juan N° 18155, Motupe N° 18152, La Unién N° 18327, Lima
Pampa N° 18167, Nuevo Ocumal N° 18310, Hualmal N° 18311, Yaulicachi N°
18372 y Vista Hermosa N° 18162 del Distrito de Ocumal, Provincia de Luya,
Departamento de Amazonas” Junio 2,014.

Elaboracién del Estudio de Pre Inversion a Nivel de Perfil del Proyecto:
“Mejoramiento del Servicio Educativo en las Instituciones Educativas de Nivel
Primario; San Juan N° 18155, Motupe N° 18152, La Unién N° 18327, Lima
Pampa N° 18167, Nuevo Ocumal N° 18310, Hualmal N° 18311, Yaulicachi N°
18372 y Vista Hermosa N° 18162 del Distrito de Ocumal, Provincia de Luya,
Departamento de Amazonas” Junio 2,014.

Formulacién del Estudio de Pre Inversién a Nivel de Perfil Técnico del PIP:
“Mejoramiento y Ampliacion del Servicio Educativo en la Institucion Educativa
a Nivel Secundario; Augusto Salazar Bondy del Anexo Chuquimal, Distrito de
Ocumal, Provincia de Luya, Departamento de Amazonas "Setiembre 2,014.
Elaboracién del Expediente Técnico Definitivo del Proyecto: “Mejoramiento y
Ampliacion del Servicio Educativo en la Institucion Educativa a Nivel
Secundario; Augusto Salazar Bondy del Anexo Chuquimal, Distrito de
Ocumal, Provincia de Luya, Departamento de Amazonas” Octubre 2,014.
Elaboracién del Expediente Técnico Definitivo del Proyecto: “Mejoramiento y
Ampliacion del Servicio Educativo en la Institucion Educativa a Nivel
Secundario; Augusto Salazar Bondy del Anexo Chuquimal, Distrito de
Ocumal, Provincia de Luya, Departamento de Amazonas” Octubre 2,014.
Elaboracién del Expediente Técnico: mejoramiento de la oferta del servicio
educativo del centro educativo integrado de Chacapuente, distrito de Capaya,
Provincia de Aymaraes, region Apurimac, Enero 2015.

Elaboracién del expediente técnico del proyecto: mejoramiento del servicio de
agua del sistema de riego del canal san Jorge Bajo del caserio de Buenavista
- distrito de chao - Viru - La Libertad, Marzo 2015.

Elaboracién del expediente Técnico: Remodelacién del frontis principal de
SENATI- CFP Trujillo - La Libertad, Junio 2017
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N

4.2. Diagndstico del sistema de costeo de la empresa

La Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C. desarroll6 en los meses de setiembre y

octubre de 2016 las siguientes obras:

» Ampliacion de modulos de aulas y servicios complementarios del local anexo del
Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas.
Ubicacién: Calle los claveles N° 112 URB. SAN JOSE DE CALIFORNIA/ LOCAL
PRINCIPAL DISTRITO DE VICTOR LARCO — TRUJILLO - LA LIBERTAD.
Fecha de Ejecucion: setiembre 2016 a octubre 2016.

» Implementacion y Fabricacion de techo parabdlico del local principal del Centro
Educativo Particular “San José Obrero — Marianistas” de Trujillo.
Ubicacién: Calle los claveles N° 112 URB. SAN JOSE DE CALIFORNIA/ LOCAL
PRINCIPAL DISTRITO DE VICTOR LARCO - TRUJILLO — LA LIBERTAD.
Fecha de Ejecucion: setiembre 2016 a octubre 2016.
Segun la entrevista realizada al Gerente General manifiesta que en RISHAM Contratistas
Generales S.A.C. no existe un sistema de costos que le permita determinar el costo real de
cada obra, ademas que no conoce con certeza el material que se empleara en cada obra el
material es recepcionado en el local del cliente, por la que tienen que recurrir muchas veces
a una nuevas compras debido el espacio asignado; los proveedores no son solamente
locales, por lo que al realizar un nuevo requerimiento puede retardar la obra varios dias,
esto implica costo de mano de obra.
El residente de obra, es quien controla la mano de obra necesaria para una determinada
labor; los obreros reciben un sueldo fijo mensual, sin embargo, debe controlarse el tiempo
de los obreros y las horas que emplean en la elaboracién de cada tarea designada. El
gerente considera imprescindible la aplicacién de un sistema de costeo por érdenes de
trabajo, que le permita obtener el costo de cada obra ejecutada.
A continuacion, se muestran la informacién de la empresa en cuanto a los costos de

produccién de ambas obras:

4.2.1. Materiales

La empresa, en base a las compras realizadas estima el valor de los materiales utilizados en la
elaboracién de las obras, estimando la distribucién con tasas porcentuales que asignan un 70% para
costo, un 20% para gasto administrativo y 10% gasto de ventas. Esta distribucién es erronea debido
a que, como se aprecia en la Tabla N° 01, los materiales son 100% costos aplicados a la

construccion de las obras, y de ninguna manera se deben asignar a gastos operativos.
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Tablan.° 01
Distribucién de Materiales — Setiembre 2016
Denominacion Importe Distribucion
P 70% 20% 10%
PETROLEO S/. 19,000.00 { S/. 13,300.00 { S/.  3,800.00 ; S/. 1,900.00
CEMENTO S/. 26,950.00{ S/. 18,865.00 { S/. 5,390.00: S/. 2,695.00
FIERRO 2/8 S/. 12,375.00{S/. 8,66250{S/. 2475.00{S/. 1,237.50
ARENA S/. 14,600.00 { S/. 10,220.00 | S/. 2,920.00 } S/. 1,460.00
LADRILLOS S/. 88,200.00 { S/. 61,740.00 | S/. 17,640.00 ; S/. 8,820.00
YESO S/, 4,050.00{S/. 2,835.00;S/. 810.00 | S/.  405.00
MAYOLICAS S/. 34,600.00 { S/. 24,220.00 | S/. 6,920.00 } S/. 3,460.00
TOTAL S/. 199,775.00 S/.139,842.50 S/. 39,955.00 S/.19,977.50
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 139,842.50
Gastos de Administracion 20% S/. 39,955.00
Gastos de Ventas 10% S/. 19,977.50
TOTAL 100% S/. 199,775.00
Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.
Tabla n.° 02
Distribucion de Materiales — octubre 2016
Denominacion Importe Distribucion
P 70% 20% 10%
PETROLEO S/, 19,000.00 | S/. 13,300.00 ; S/. 3,800.00 { S/. 1,900.00
CEMENTO S/. 41,037.50{S/. 28,726.25{S/. 8,207.50 i S/. 4,103.75
FIERRO 2/8 S/. 18,000.00 | S/. 12,600.00 ; S/.  3,600.00 i S/. 1,800.00
ARENA S/. 21,450.00{ S/. 15,015.00 { S/. 4,290.00 i S/. 2,145.00
LADRILLOS S/. 77,700.00 | S/. 54,390.00 i S/. 15,540.00 i S/. 7,770.00
YESO S/, 5,4400.00}S/. 3,780.00{S/. 1,080.00:S/. 540.00
MAYOLICAS S/. - S/, - S/, - S/. -
TOTAL S/. 182,587.50 S/.127,811.25 S/. 36,517.50 S/.18,258.75
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 127,811.25
Gastos de Administracion 20% S/. 36,517.50
Gastos de Ventas 10% S/. 18,258.75
TOTAL 100% S/. 182,587.50
Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.
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Tablan.° 03
Distribucién de Materiales Setiembre - octubre 2016
D . L, | ; Distribucién
enominacion mporte 0% 20% 10%
PETROLEO S/.  38,000.00 | S/. 26,600.00 ;| S/. 7,600.00 : S/. 3,800.00
CEMENTO S/. 67,987.50}S/. 47,591.25S/. 13,597.50 | S/. 6,798.75
FIERRO 2/8 S/. 30,375.00 | S/. 21,262.50 | S/. 6,075.00 | S/. 3,037.50
ARENA S/.  36,050.00 | S/. 25,235.00 : S/. 7,210.00 : S/. 3,605.00
LADRILLOS S/. 165,900.00 { S/. 116,130.00 { S/. 33,180.00 : S/. 16,590.00
YESO S/. 9,450.00{ S/. 6,615.00;S/. 1,890.00:S/. 945.00
MAYOLICAS S/. 34,600.00 | S/. 24,220.00 | S/. 6,920.00 i S/. 3,460.00
TOTAL S/. 382,362.50 S/.267,653.75 S/. 76,472.50 S/.38,236.25
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 267,653.75
Gastos de Administracién 20% S/. 76,472.50
Gastos de Ventas 10% S/. 38,236.25
TOTAL 100% S/. 382,362.50

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.

En la Tabla N° 3 se muestra los importes del material utilizado en los meses de setiembre y octubre
de 2016. Como se aprecia se ha considerado parte de dicho consumo como si fueran gastos de
administracion y ventas, distribucion que no se debid realizar puesto que los insumos son

considerados como material directo para la construccién de las obras.

4.2.2. Mano de Obra
Tablan.° 04
Costos y Gastos de Mano de Obra - septiembre 2016

Gratificacion Tl
Ordinaria CTS  Vacaciones D EyES
. Laborales
Especial
TOTAL 4033%.00] 363015 3465441 346752| 5089811 6,722.50| 3,921.46E 3,361.25E 14,005.21 64,903.31
Centrosde Costos ~ Porcentaje
Costo de Obra 0%  SI.28,234501 S/, 2541111 S, 2425801 SI. 2421.26 S 4705.75{S/. 274502 | SI. 2,352.88 Sl 454323
Gastos de Administracion ~ 20% S/ 8,067.00} SI. 726.03|S. 693091S/. 69350 Sl L3M450(Sl. 7842918 61225 SI.12,980.66
Gastos de Ventas 10% S 403350(S. 363.02]S. 34654iS. 346.7 S 6725{S. 3158, 3613 S 6490.33
TOTAL 100%  S1.40335.00 SI.3630.15 SI. 346544 SI. 346752 Sl 672250 1. 392146 S/ 336125 Sl 64,9033
Sueldos + Aportes Proviciones  Costo Planilla
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion Distribucion  Distribucion
Costo de Obra 0%  SI.3562867 S1.9803.65 S, 4543232
(Gastos de Administracion % S1.10,179.62 S1.2,801.04| SI.  12,980.66
Gastos de Ventas 10% §/.5,089.8 S/, 140052/ . 649033
TOTAL 100%  S/.50,898.11 SI. 1400620 | S 6490331
Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.
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APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y
UNIVERSIDAD LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
Tabla n.° 05

Planilla de Remuneraciones - septiembre 2016

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466

> Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad

Aporte Seguro Complementario
Empleador Alto Riesgo

Pesrjzits:a?io Aportaciones % Total Sistema Privado de Pensiones Total Netoa  EsSalud SS;I: P:r::;(?n Costo de
Apellidos y — Remuneracion  Asigancion Remuneracion Asignacion —Ingresos Descuento | Pagar Total Planilla
Nombres P | prima Bésica Familiar Bésica Familiar o i Total Aporte
SNP /SPP  Aporte Comision Aporte  Comision Descuento 1.10% 1.20%
Seguro Seguro

Detalle Informacién Preparacion Planilla ENTEEEESGERYE Descuentos del Trabajador

1:18206342iGuevara Benites Norma Adelaida Gerente General ONP - - - 2,000.00 2,000.00 85.00 1 2,085.00 271.05 - - - - 271.05 1,813.95 187.65 2294 25.02 235.61 2,320.61

2: 18065858:Rodriguez Rodriguez Americo Enrique iAsistente Contable iPRIMA 10.00 136 0.18 850.00 850.00 - 850.00 - 85.00 11.56 1.53 98.09 98.09 751.91 76.50 76.50 76.50 229.50 1,079.50

31 20542632:Mendoza Julca Ramiro Fermin Personal INTEGRA 10.00 1.36 123 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 - 150.00 20.40 18.45 188.85 188.85 131115 135.00 135.00 135.00 405.00 1,905.00
4120548523 Leon Valdivia Ronal Omar iIngeniero Residente {ONP - - - 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00 260.00 - - - - 260.00 1,740.00 180.00 180.00 180.00 540.00 2,540.00
5:40576511;Guevara Benites Garciela del Carmen ;Ventas ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 195.00 - - - - 195.00 1,305.00 135.00 135.00 135.00 405.00 1,905.00

6 17608843iSalazar Castro Santos Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
7:18160812:Alayo Geldres Eliel Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
8146964167;Ventura Contreras Fernando Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00 i  234.00 - - - - 23400 1,566.00 162.00 |  162.00 |  162.00 486.00 1 2,286.00

9: 758772281 Venturea Contreras Dennys Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
10: 48150719:Sandoval Elias Luis Alberto Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00 234.00 - - - - 234.00 1,566.00 162.00 162.00 162.00 486.00 2,286.00
11148843313 Sandoval Vivencio Ricardo Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
121 48870806 Sandoval Vivencio Willian Enrique Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
13; 80248226:Burga Arevalo Jorge Luis Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00 234.00 - - - - 234.00 1,566.00 162.00 162.00 162.00 486.00 2,286.00
| 14118104589, Villegas Flores Roger Julio Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00{  273.00 - - - - 273.00; 1,827.00 189.00 |  189.00 |  189.00 567.00 | 2,667.00
|15: 18888970:Cipriano Castillo Julio Aarmando Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00 234.00 - - - - 234.00 1,566.00 162.00 162.00 162.00 486.00 2,286.00
| 16} 18167565:Abanto Fernandez Ramiro Alfredo Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
| 17: 45315861iTrujillo Reyes Alexander Omar Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
| 18: 18836271;Aquino Pizarro Esteban Eliseo Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 2,100.00 273.00 - - - - 273.00 1,827.00 189.00 189.00 189.00 567.00 2,667.00
19; 71253876;Portilla Vega Pedro Jesus Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00 234.00 - - - - 234.00 1,566.00 162.00 162.00 162.00 486.00 2,286.00
20} 17851619]Lozano Sierra Armando Peon ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - 1500.00 | 19500 - - - - 195.00  1,305.00 13500 | 13500 135.00 40500  1,905.00
21, 43042789} Espejo Rojas Julio Cesar Peon ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 ; 19500 - - - - 195.00;  1,305.00 13500 13500 135.00 40500  1,905.00
22 40210293ECquui Juarez Jose Peon ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 195.00 - - - - 195.00 1,305.00 135.00 135.00 135.00 405.00 1,905.00
TOTAL 40,250.00 85.00 40,250.00 85.00 | 40,335.00 | 4,938.05]| 235.00 | 31.96| 19.98| 286.94| 5224.99| 35110.01| 3,630.15| 3,465.44 | 3467.52 | 10,563.11 | 50,898.11

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.

En las tablas 04 y 05 se muestran los datos relacionados a los costos y gastos de sueldos de trabajadores y la carga laboral de los mismos. La empresa utiliza
el mismo criterio para la distribucién de estos importes: El 70% como costo de produccién, el 20% como gastos administrativos y el 10% como gastos de
ventas. No toma en cuenta el centro de costo o gasto de cada trabajador segun las funciones realizadas. Este error de distribucion altera la informacion en el

calculo y estimacion de los costos de fabricacion y los resultados obtenidos.
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Tabla n.° 06
Costos y Gastos de Mano de Obra - octubre 2016

Gratificacion
Ordinaria CTS Vacaciones  Total Leyes
Especial Laborales
9% 1.10% 1.20% 16 112 112
TOTAL 40,335.00{  3,630.15 3,465.44 3,467.52 |  50,898.11 6,722.50{  3,921.46 3,361.25|  14,005.21 64,903.31
Centros de Costos Porcentaje
Costo de obra 70%  S/.28,23450S/.2,541.111S/. 2,425.80 | SI. 2,427.26 Sl 4705751 S[. 2,745.02 { SI. 2,352.88 SI.  45432.32
Gastos de Administracion|  20%  S/. 8,067.00{S/. 726.03|S/. 693.09{S/. 693.50 Sl 1344501S/. 784.29iS|. 672.25 SI. 12,980.66
Gastos de Ventas 10% S/ 4,03350{S/. 363.02{Sl. 346.54|S/. 346.75 Sl. 672.25{S/. 392.15{S/. 336.13 Sl 6490.33
TOTAL 100%  S/.40,335.00 S/.3,630.15 S/. 3,465.44 S/. 3,461.52 Sl 6,72250 SI. 392146 SI. 3,361.25 SI.  64,903.31
Sueldos + Aportes Proviciones  Costo Planilla
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion Distribucion  Distribucion
Costo de Obra 70% Sl. 35,628.67 S1.9,803.65|  SI. 45432.32
Gastos de Administracion 20% S1.10,179.62 S1.2,801.04] /. 12,980.66
Gastos de Ventas 10% S/.5,089.81 S/, 1,400.52 S/. 6,490.33
TOTAL 100% S/.50,898.11 SI.14,005.21]  S/. 64,903.31

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C.
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Tabla n.° 07

Planilla de Remuneraciones — octubre 2016

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466

LN
AL/

=
=
fae
e
=

|

Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujilo - la Libertad

Aporte Seguro Complementario
Empleador Alto Riesgo

Detalle Informacidn Preparacién Planilla Remuneraciones del Mes Descuentos del Trabajador

Aportaciones % Total Sistema Privado de Pensiones Total || Netoa || EsSalud Sﬁg P:nCsTlgn Costo de
Remuneracién  Asigancion Remuneracion Asignacion| = Ingresos — Descuento - Pagar Total | Planilla
Prima Basica Familiar Basica Familiar ., Prima Aporte
Aporte | Comision Descuento 110% | 1.20% 4
Seguro Sequro i

Sistema

Apellidosy Pensionario

Ocupacion
Nombres P

SNP/SPP Aporte Comision

1118206342:Guevara Benites Norma Adelaida  iGerente General  {ONP - - - 2,000.00 2,000.00 85001 208500} 27L05; - - - - 1050 18139 2094  B02; 3561 23061
2118065858 Rodriguez Rodriguez Americo Enrique_iAsistente Contable _{PRIMA 1000; 13} 018 850.00 850.00 - 850.00 - 1 8500f 1156 183 98.09 909} 75191 76501 7650|7650 229501 107950

3 20542632IMendoza Julca Ramiro Fermin Personal INTEGRA 000f 13%] 123 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00 - 115000 2040f 1845} 18885} 18885} 131115 13500 13500| 13500F  405.00f  1,905.00
4i20548523;Leon Valdivia Ronal Omar Ingeniero Residente {ONP - - - 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00 |  260.00 - - - - 260001 1,740.00 180.00] 180.00f 180.00%  540.00{  2,540.00
5;40576511;Guevara Benites Garciela del Carmen iVentas ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - 1,500.00§ 195,00 - - - - 195.00§ 1,305.00 13500] 13500f 135007 405007 1905.00

61 17608843:Salazar Castro Santos Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 1210000 27300 - - - - 213000 1827.00i  180.00f 18000 189.001  567.00%  2667.00
7118160812:Alayo Geldres Eliel Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 1210000 27300 - - - - 213000 1827.00i  180.00f 18000 189.00{  567.00i  2667.00
8146964167 :Ventura Contreras Feando Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1 180000f 23400 - - - - 234000 156600F 16200 16200 16200{  486.00}  2,286.00

9i 75877228 Venturea Contreras Dennys Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 210000} 273.00 - - - - 21300 1,827.00 189.00( 189.00f 189.00;  567.00{ 2,667.00
1048150719:Sandoval Elias Luis Alberto Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1 180000¢ 23400 - - - - 34000 1566.00F 16200 16200 162001  486.00%  2,286.00
11148843313:Sandoval Vivencio Ricardo Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 1210000 27300 - - - - 23000 1827.00F  180.00f 18000 189.001  567.00¢  2667.00
12:48870806:Sandoval Vivencio Willian Enrique  iOperario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 210000f 27300F - - - - 273,004 1,827.00 189.00{ 189.00| 189.00¢  567.00¢  2,667.00
13180248226{Burga Arevalo Jorge Luis Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1 180000 23400 - - - - 234000 156600i 16200 16200 16200;  486.00;  2,286.00
| 14118104589:Villegas Flores Roger Julio Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 20000} 273.00 - - - - 213008 1,827.00 189.00) 189.00f 189.00¢  567.00{ 2667.00
| 15 18888970:Cipriano Castillo Julio Aarmando Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 180000f 23400 - - - - 34000 156600; 16200 16200] 16200  486.00:  2,286.00
16} 18167565{Abanto Fernandez Ramiro Alfredo  iOperario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 1210000 27300 - - - - 213000 1827.00f  180.00f 18000 189.00{  567.00%  2667.00
E‘ASSlSBﬁl Trujillo Reyes Alexander Omar Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 1 210000{ 27300f - - - - 21300f 1827.00f 18900 189.00 189.00: 567.00{ 2,667.00
| 18] 18836271iAquino Pizarro Esteban Eliseo Operario ONP - - - 2,100.00 2,100.00 - 20000} 273.00 - - - - 213001 1,827.00 189001 189.00f 189.00:  567.00{  2667.00
19: 71253876:Portilla Vega Pedro Jesus Oficial ONP - - - 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00§  234.00 - - - - 234001 1,566.00 162001 16200f 16200  486.00  2,286.00
20117851619 {Lozano Sierra Armando Peon ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - | 150000 19500f - - - - 195000 1305008  13500f 13500 135007  405.00% 1,905.00
211 43042789iEspejo Rojas Julio Cesar Peon ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - | 150000 19500} - - - - 19500f 130500i  135.00f 13500 13500f  405.00f 1,905.00
2 40210293i(2ulqui Juarez Jose Peon ONP - - - 1,500.00 1,500.00 - | 150000 19500f - - - - 19500f 130500F 13500 13500 13500 40500{ 1,905.00
TOTAL 40,250.00 8500] 40,25000] 8500 40,335.00) 4,938.05| 235.00| 31.96| 19.98| 286.94| 522499 3511001| 3630.15| 346544346752 10,563.11| 50898.11

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C
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PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
Tabla n.° 08
Costos y Gastos de Mano de Obra — Setiembre, octubre 2016
CGratificacion
Ordinaria CTS Vacaciones  Total Leyes
Especial Laborales
9% 1.10% 1.20% 1/6 1/12 1/12
SEPTIEMBRE 40,335.00 3,630.15 3,465.44 3,467.52 50,898.11 6,722.50 3,921.46 3,361.25 14,005.21 64,903.31
OCTUBRE 40,335.00 3,630.15 3,465.44 3,467.52 50,898.11 6,722.50 3,921.46 3,361.25 14,005.21 64,903.31
TOTAL SEPTIEMBRE - OCTUBRE 80,670.00 7,260.30 6,930.87 6,935.04 101,796.21 13,445.00 7,842.92 6,722.50 28,010.42 129,806.63
Centros de Costos Porcentaje
Costo de Obra 70% S/.56,469.00 | S/. 5,082.21 | S/. 4,851.61}S/. 4,854.53 S/. 9,411.50 | S/. 5,490.04 ; S/. 4,705.75 S/.  90,864.64
Gastos de Administracién 20% S/.16,134.00 { S/. 1,452.06 { S/. 1,386.17 | S/. 1,387.01 S/. 2,689.00 | S/. 1,568.58 | S/. 1,344.50 S/, 25,961.33
Gastos de Ventas 10% S/. 8,067.00{S/. 726.03|S/. 693.09}|S/. 69350 Sl. 1,34450 | S/. 784.29:S/. 672.25 S/l. 12,980.66
TOTAL 100% S/.80,670.00 S/.7,260.30 S/. 6,930.87 S/. 6,935.04 S/. 13,445.00 S/.7,842.92 S/. 6,722.50 S/. 129,806.63
Sueldos + Aportes Proviciones  Costo Planilla
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion Distribucion ~ Distribucién
Costo de Obra 70% S/. 71,257.35 S/. 19,607.29 S/. 90,864.64
Gastos de Administracion 20% S/. 20,359.24 S/. 5,602.08 S/. 25,961.33
Gastos de Ventas 10% S/. 10,179.62 S/. 2,801.04 S/. 12,980.66
TOTAL 100% S/. 101,796.21 S/. 28,010.42 | S/. 129,806.63

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

En la tabla N° 8 se muestran los importes totales de la planilla correspondiente a los meses de setiembre y octubre, meses de ejecucién de las obras, tanto los
costos como los gastos se han distribuido en base a porcentajes de asignacién: 70% para costo de mano de obra con un importe de S/ 90,864.64, 20% para

gastos administrativos con un importe de S/ 25,961.33 y el 10% para gastos de ventas con un importe de S/ 12,980.66 soles.
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4.2.3. Servicios y otros

Tablan.°

09

Distribucién de Servicios Prestados por Terceros - septiembre 2016

APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y
LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016

D o | Distribucion
enominacion mporte 7 0% %
DE PASAJEROS S/. 385.00{S/. 26950{S/. 77.00S/. 38.50
AUDITORIA'Y CONTABLE S/. 300.00{S/. 210.00{S/. 60.00S/. 30.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE CONSTRUCCION S/.20,000.00 { S/.14,000.00 | S/. 4,000.00 { S/. 2,000.00
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE CONSTRUCCION | S/. - | S - | S - 1Sl -
ENERGIA ELECTRICA S/. 920.00{S/. 644.00{S/. 184.00S/. 92.00
AGUA S/. 650.00{S/. 455.00{S/. 130.00S/. 65.00
TELEFONO S/. 655.001S/. 45850{S/. 131.00S/. 65.50
TARGETAS TELEFONICAS S/. 146.00{S/. 102.20{S/. 29.20 | S/. 14.60
TOTAL S/, 23,056.00 S/.16,139.20 S/. 4,611.20 S/. 2,305.60
Centros de Costos Porcentaje Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 16,139.20
Gastos de Administracion 20% S/. 4,611.20
Gastos de Ventas 10% S/. 2,305.60
TOTAL 100% S/. 23,056.00

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

En la tabla N° 9 se muestra los costos y gastos por servicios como transporte interno del personal,

alquiler, agua, teléfono, etc.

Tablan.°

10

Distribucién de Servicios Prestados por Terceros — octubre 2016

Denominacion Importe Distribucion
70% 20% 10%
TRANSPORTE DE PASAJEROS S/. 436.00 S/. 30520(S/. 8720i{S/. 4360
AUDITORIA Y CONTABLE S/. 300.00 S/. 210.00;S/. 60.00iS/.  30.00
ALQUILER DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE CONSTRUCCION S/. - S/, - 1S/, - S/, -
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE CONSTRUCCION| S/.  10,000.00 S/. 7,000.00 | S/. 2,000.00 i S/. 1,000.00
ENERGIA ELECTRICA S/, 1,140.00 S/. 798.00;S/. 228.00:iS/. 114.00
AGUA S/. 820.00 S/. 574.00;S/. 164.00:S/. 82.00
TELEFONO S/. 710.00 S/. 497.00}S/. 142.00iS/.  71.00
TARJETAS TELEFONICAS S/. 161.00 S/. 11270:S/. 3220iS/. 16.10
TOTAL S/.  13567.00 S/. 9,496.90 S/. 2,713.40 S/. 1,356.70
Centros de Costos Porcentaje Distribucion
Costo de obra 70% S/. 9,496.90
Gastos de Administracion 20% S/. 2,713.40
Gastos de Ventas 10% S/. 1,356.70
TOTAL 100% S/. 13,567.00

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C
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Tablan.® 11
Distribucién de Servicios Prestados por Terceros - Setiembre, octubre 2016
Denominacién Importe Distribucion
70% 20% 10%
DE PASAJEROS S/. 821.00 | S/. 574.70 | S/. 164.20 | S/. 82.10
AUDITORIA Y CONTABLE S/. 600.00 | S/. 420.00 | S/.  120.00 ; S/. 60.00
MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE CONSTRUCCION S/. 20,000.00 | S/.14,000.00 { S/. 4,000.00 ; S/. 2,000.00
MANTENIMIENTO DE MAQUINARIAS Y EQUIPOS DE CONSTRUCCION | S/.  10,000.00 { S/. 7,000.00 | S/. 2,000.00 ; S/. 1,000.00
ENERGIA ELECTRICA S/. 2,060.00 | S/. 1,442.00{S/. 412.00 ;: S/. 206.00
AGUA S/. 1,470.00 | S/. 1,029.00 | S/. 294.00 : S/. 147.00
TELEFONO S/. 1,365.00 | S/. 955.50 | S/.  273.00 ; S/. 136.50
TARGETAS TELEFONICAS S/. 307.00 | S/.  214.90 | S/. 61.40 ; S/. 30.70
TOTAL S/. 36,623.00 S/.25,636.10 S/. 7,324.60 S/. 3,662.30
Centros de Costos Porcentaje Distribucién
Costo de Obra 70% S/. 25,636.10
Gastos de Administracion 20% S/. 7,324.60
Gastos de Ventas 10% S/. 3,662.30
TOTAL 100% S/. 36,623.00

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

En la tabla N° 11 se muestra el resumen de costos y gastos por diversos servicios en los meses de
setiembre y octubre. Como se puede apreciar, la empresa toma como criterio de distribucién para
los costos y gastos, las tasas porcentuales que se han aplicado en los consumos de materiales, asi
como la mano de obra a través de las planillas de sueldos y salarios de la entidad. Este criterio es
errado porque no muestra una distribucién correcta en base al consumo real de estos servicios en

las areas correspondientes.

4.2.4. Otros Costos Y Gastos De Gestion

Tablan.® 12
Distribucion de Otros Costos y Gastos de Gestidn - septiembre 2016
Denominacién Importe Distribucion
70% 20% 10%
UTILES DE ESCRITORIO S/. 64.00 | S/. 44801 S/. 12.80!S/. 6.40
UTILES DE LIMPIEZA S/. 123.00 | S/. 86.10 1 S/. 24.60 S/, 12.30
COMBUSTIBLE Sl. 560.00 | S/. 392.00 | S/. 112.00 | S/. 56.00
SANCIONES ADMINISTRATIVAS S/. 385.00 | S/. 269.50{S/. 77.00;S/. 38.50
TOTAL S/, 1132.00 S/. 792.40 S/. 226.40 S/. 113.20
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 792.40
Gastos de Administracion 20% S/. 226.40
Gastos de Ventas 10% S/. 113.20
TOTAL 100% S/. 1,132.00

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

En referencia a la tabla N° 12 cabe precisar que la empresa considera dentro del rubro de Otros
Gastos de Gestion a los utiles de escritorio y limpieza, combustible camioneta y los gastos por

sanciones administrativas (multas).
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Tablan.® 13
Distribucion de Otros Costos y Gastos de Gestion - octubre 2016
Denominacion Importe Distribucion
P 70% 20% 10%
UTILES DE ESCRITORIO sl. 87.00 S/ 60.90(S/. 17.40S/. 8.70

UTILES DE LIMPIEZA

S/. 152.00{S/. 106.40 | S/. 30.40 | S/. 15.20

COMBUSTIBLE S/. 715001 S/. 50050 |S/. 143.00:S/. 7150
SANCIONES ADMINISTRATIVAS S/. - 1Sl - 1Sl - {8l -
TOTAL Sl. 954.00 S/. 667.80 S/. 190.80 S/.  95.40
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 667.80
Gastos de Administracion 20% S/. 190.80
Gastos de Ventas 10% S/. 95.40

TOTAL 100% S/. 954.00
Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

Tablan.° 14
Distribucion de Otros Costos y Gastos de Gestidn — Septiembre, octubre 2016
Denominacion Importe Distribucion
b 70% 20% 10%

UTILES DE ESCRITORIO

SI. 151.00 {1 S/. 10570 S/. 30.20 | SI. 15.10

UTILES DE LIMPIEZA

Sl. 275.001S/. 19250 S/. 55.00!S/. 27.50

COMBUSTIBLE S/, 1,275.00{S/. 89250S/. 255.00S/. 127.50
SANCIONES ADMINISTRATIVAS S/. 385.00{S/. 269.50{S/. 77.00}S/. 38.50
TOTAL S/, 2,086.00 S/. 1,460.20 S/. 417.20 S/. 208.60
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 1,460.20
Gastos de Administracion 20% S/. 417.20
Gastos de Ventas 10% S/. 208.60
TOTAL 100% S/. 2,086.00

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

En la tabla N° 14 se presentan otros costos y gastos de gestion aplicados en los meses de

septiembre y octubre. Hay que precisar el error que se presenta en la distribucién del importe para

asignar costos y gastos, tomando en cuenta una tasa fija del 70% para costo de la obra, 20% para

gastos administrativos y 10% para gastos de ventas.

Esta distribucion no toma un criterio I6gico por lo que no permite calcular de manera razonable los

costos en la edificacion de las obras que realiza la empresa, asi mismo distorsiona el importe de los

gastos operativos.
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4.2.5. Depreciacion de los activos
Tablan.® 15
Distribuciéon de Depreciacion - septiembre 2016

DEPRECIACION
MUEBLES Y EQUIPOS
V. ADQUISICION S/. 60,000.00 Sl. 427,145.00 S/.4,700.00  S/.562,350.00 S/.  121,940.00 S/. 15,575.00 S/. 1,191,710.00]
VIDA UTIL (EN ANOS) 20 5 5 5 5 4
VALOR RESIDUAL
DEPRECIACION ANUAL S/. 3,000.00 S/. 85,429.00 S/. 940.00 S/. 112,470.00 S/. 24,388.00 S/.3,893.75  S/.230,120.75)
(%) DEPRECIACION 5% 20% 20% 20% 20% 25%
DEPRECIACION MENSUAL S/. 250.00 S/.7,119.08 S/. 78.33 S/. 9,372.50 S/.2,032.33 S/. 324.48 S/. 19,176.73)
Centros de Costos Porcentaje Distribucién
Costo de Obra 70% S/.175.00 S/. 4,983.36 S/.54.83 S/.6,560.75 S/.1,422.63 S/.227.14
Gasto de Administracion 20% S/.50.00 S/. 1,423.82 S/.15.67 S/.1,874.50 S/.406.47 S/.64.90
Gastos de Ventas 10% S/.25.00 S/. 711.91 S/.7.83! S/.937.25 S/.203.23 S/.32.45
TOTAL 100% SI. 250.00 S/. 7,119.08 S/. 78.33 _S/. 9,372.50 S/. 2,032.33 _SI. 324.48
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% SJ. 13,423.71]
Gasto de Administracion 20% S/. 3,835.35)
Gastos de Ventas 10% S/. 1,917.67|
TOTAL 100% S/. 19,176.73)

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

Para estimar la depreciacién de activos, la empresa ha calculado el valor de los activos inmovilizados
como el mobiliario de oficina, equipos diversos, retroexcavadora, volquete, camioneta, etc. A través
de la aplicacién de su vida util, establece su depreciacién anual, mediante el método de linea recta.

Se calcula la depreciacion mensual dividiendo entre 12 meses.

Tablan.° 16

Distribucion de Depreciacion — octubre 2016

DEPRECIACION

MUEBLES Y . EQUIPOS
OFICINA  |RETROEXCAVADORA ENSERES VOLQUETE CAMIONETA 4*4 DIVERSOS

TOTAL

V. ADQUISICION S/. 60,000.00 S/. 427,145.00 S/. 4,700.00 S/. 562,350.00 S/.121,940.00  S/.15,575.00 S/.1,191,710.00]
VIDA UTLL (EN ANOS) 20 5 5 5 5 4

VALOR RESIDUAL

DEPRECIACION ANUAL S/. 3,000.00 S/. 85,429.00 S/. 940.00 S/. 112,470.00 S/. 24,388.00 S/.3,893.75  S/. 230,120.75)
(%) DEPRECIACION 5% 20% 20% 20% 20% 25%

DEPRECIACION MENSUAL S/. 250.00 S/.7,119.08 S/.78.33 S/. 9,372.50 S/.2,032.33 S/. 324.48 S/. 19,176.73]

Centros de Costos Porcentaje Distribucion
Costo de Obra 70% S/.175.00 S/. 4,983.36 S/.54.83 S1.6,560.75 S/.1,422.63 S/.227.14
Gasto de Administracion 20% S/.50.00 S/. 1,423.82 S/1.15.67 S/.1,874.50 S/.406.47 S1.64.90
Gastos de Ventas 10% S/.25.00 S/. 711.91 S1.7.83, S1.937.25 S/1.203.23 S1.32.45
TOTAL 100% S1/.250.00 Sl. 7,119.08 SI. 78.33 Sl 9,372.50 SI. 2,032.33 Sl. 32448
Centros de Costos Porcentaje  Distribucién

Costo de Obra 70% S/. 13,423.71]

Gastos de Administracion 20% S. 3,835.35)

Gastos de Ventas 10% S/. 1,917.67|

TOTAL 100% S/. 19,176.73]

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

Se aprecia que los importes de depreciacion son los mismos para los meses de septiembre y
octubre, porque se esté utilizando el método de depreciacion linea recta.

Guevara Rodriguez, L. Péag. 61



APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y

UNIVERSIDAD LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
Tablan.® 17
Distribucion de Depreciacién - septiembre, octubre 2016
DEPRECIACION
MUEBLES Y . EQUIPOS
OFICINA  [RETROEXCAVADORA| ENSERES VOLQUETE | CAMIONETA 4*4 DIVERSOS TOTAL
Centros de Costos Porcentaje
Costo de Obra 70% $1.350.00 S1.9,966.72 S1.109.67)  S/.13,121.50 S1.2,845.27 S1.454.27
Gasto de Administracion 20% $/.100.00 S1.2,841.63 S1.31.33 S1.3,749.00 5/.812.93 S$1.129.719
Gastos de Ventas 10% 5/.50.00 S1.1,423.82 S1.15.67 S1.1,874.50 S1.406.47 S1.64.90
TOTAL 100% $1.500.00 S§1.14,238.17 S1.156.67 S1.18,745.00 S1.4,064.67 S1.648.96
Centros de Costos Porcentaje  Distribucion
Costo de Obra 70% SI. 26,847.42
Gastos de Administracin 20% S1.7,670.69
Gastos de Ventas 10% §/. 3,835.35)
TOTAL 100% S1. 38,353.46

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

Para la distribucién de la depreciacion se ha tomado como criterio asignar los importes a costo y
gasto en base a tasas fijas. Es asi que el costo de depreciacién para la obra equivale a un 70% del
importe total de depreciacion de los activos siendo el importe S/. 26,847.42. Asi mismo, el importe
de depreciacion para los gastos administrativos representa el 20% del total de la depreciacion,
siendo el importe asignado S/. 7,670.69 y un 10% es asignado como gasto de ventas S/. 3,835.35

4.2.6. Resumen De Distribucién De Costos
Tablan.° 18

Distribucion de Costos - septiembre 2016

DETALLE IMPORTE
TOTAL SUMINISTROS . 199,775.00

TOTAL CARGA LABORAL S/. 64,903.31
TOTAL SERVICIOS PRESTADOS POR TERCEROS S/. 23,056.00
TOTAL OTROS GASTOS DE GESTION S/. 1,132.00
TOTAL DEPRECIACION DE ACTIVOS S/. 19,176.73
TOTAL S/. 308,043.04

Centros de Costos Porcentaje Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 215,630.13
Gastos de Administracion 20% S/. 61,608.61
Gastos de Ventas 10% S/. 30,804.30
TOTAL 100% S/. 308,043.04

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

Como se puede apreciar en la Tabla N° 18, la empresa ha establecido los costos para la obra
realizada en el mes de septiembre, en base a una tasa de distribucidn fija igual al 70%. Esto le ha
permitido estimar que el costo de dicha obra es S/ 215,630.13. No ha tomado en cuenta una
distribucién de costos en base al consumo real de los importes de los diferentes desembolsos
realizados que constituyen los costos y gastos de la empresa. En consecuencia, la informacion
obtenida a través de este procedimiento carece de criterio técnico que establece el procedimiento
contable para poder estimar los costos y distribuir en base a criterios adecuados que permitan

obtener informacion precisa y adecuada para la toma de decisiones por parte de la gerencia.
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Tablan.° 19

Distribucién de Costos - octubre 2016

DETALLE IMPORTE

TOTAL SUMINISTROS . 182,587.50

TOTAL CARGA LABORAL S/. 64,903.31
TOTAL SERVICIOS PRESTADOS POR TERCEROS S/. 13,567.00
TOTAL OTROS GASTOS DE GESTION S/. 954.00
TOTAL DEPRECIACION DE ACTIVOS S/. 19,176.73
TOTAL S/. 281,188.54

Centros de Costos Porcentaje Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 196,831.98
Gastos de Administracion 20% S/. 56,237.71
Gastos de Ventas 10% S/. 28,118.85
TOTAL 100% S/. 281,188.54

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

Tablan.®° 20

Distribucion de Costos - septiembre, octubre 2016

DETALLE IMPORTE
TOTAL SUMINISTROS . 382,362.50

TOTAL CARGA LABORAL S/. 129,806.63
TOTAL SERVICIOS PRESTADOS POR TERCEROS S/. 36,623.00
TOTAL OTROS GASTOS DE GESTION S/. 2,086.00
TOTAL DEPRECIACION DE ACTIVOS S/. 38,353.46
TOTAL S/. 589,231.59

Centros de Costos Porcentaje Distribucion
Costo de Obra 70% S/. 412,462.11
Gastos de Administracion 20% S/. 117,846.32
Gastos de Ventas 10% S/. 58,923.16
TOTAL 100% S/. 589,231.59

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

El costo de produccion total en las obras ejecutadas por la empresa RISHAM Contratistas Generales

S.A.C. en los meses de septiembre y octubre del afio 2016 asciende a S/ 412,462.11 soles.
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4.2.7. Analisis de la Rentabilidad por Obra.

Para estimar la rentabilidad por obra, la empresa analiza sus ingresos mediante la revision de los

Registros de Ventas de los meses de septiembre y octubre 2016.

Tablan.® 21
Registro de Ventas - septiembre 2016

RU.C

FORMATO 14.1: REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO

APELLIDOS 'Y NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SO

SEPTIEMBRE
20481776466

- RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

N” FECHADE THECH
OBANTEDE PAGO 0 DOC
CORRE| EMISION |ADE T SERTE INFORMACION DEL CLIENTE R TR
LATVO| DEL  [VENCI ON°DE IGV
oer lcompromal mien | TP° | serte o Inuvier |-BOSUMENTO DE IMPONIBLE DE - TOTAL DEL
(TABLA TIPO APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O | LA OPERACION COMPROBANTE
REGST|  NTEDE | 0 10) LA O |me NUMERO RAZON SOCIAL GRAVADA IPM DEPAGO
ROQ-| PAGOQ | YIP MAQUINA (
" Inacimvel 7 |pal” M-I~ T|LA - M v M M M
01 |07/09/2016 01 | 0001 | 1200 | 06 [20140941485 |COMPANIA DE MARIA (MARIANISTAS) 64,200.14 |  11,556.03 75,756.16
02 |07/09/2016 01 0001 | 1201 | 06 [20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 81,964.80 14,753.66 96,718.47
03 |07/09/2016 01 0001 | 1202 ANULADO
04 |30/09/2016 01 | 0001 | 1203 | 06 [20140941485 |COMPANIA DE MARIA (MARIANISTAS) 85,055.76 |  15,310.04 100,365.79
05 | 30/09/2016 01 | 0001 | 1204 | 06 |20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 108,591.33 |  19,546.44 128,137.76
TOTAL 339,812.02 61,166.16 400,978.19
Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C
Tabla n.® 22
Registro de Ventas — octubre 2016
FORMATO 14.1: REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO : OCTUBRE
RU.C 20481776466
APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SO : RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
\ ROBANTEDE PAGO 0 DOCU
corpe | FECHADE | FECH T INFORMACION DEL CLIENTE
EMISIONDEL | A DE IMPORTE
LADTE'E/O COMPROBAN|VENCI| TIPO SOE:EDDEE R IDENTIDAD D?;ALSAEQQEF?ESEE L‘;’C\)’ TOTAL DEL
e TEDEPAGO |MIENT [(TABLA TIPO APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O COMPROBANTE
LA 0 GRAVADA IPM
0 [OYO] 10 (TAB [NUMERO RAZON SOCIAL DEPAGO
ROO | nocumento|paco ARGUN g
CODIGO REGISTRA )
01 |20/10/2016 01 | 0001 [ 1205 | 06 | 20140941485 [COMPARNIA DE MARIA (MARIANISTAS) 50,209.35|  9,037.68 59,247.04
02 |20/10/2016 01 | 0001 [ 1206 | 06 | 20140941485 [COMPARNIA DE MARIA (MARIANISTAS) 64,102.66 |  11,538.48 75,641.14
03 |31/10/2016 01 | 0001 [ 1207 | 06 | 20140941485 [COMPARNIA DE MARIA (MARIANISTAS) 86,034.75|  15/486.25 101,521.00
04 |31/10/2016 01 | 0001 [ 1208 | 06 | 20140941485 [COMPANIA DE MARIA (MARIANISTAS) 109,841.21|  19,771.42 129,612.63
TOTAL 310,187.98 55,833.84 366,021.81
Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C
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Tabla n.° 23

Estado de Resultados - de septiembre, octubre 2016

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S5.A.C.
R.U.C. N° 20481776466
Estado de Resultados

Del 01/0972016 al 30/09/2016
(Expresado en soles)

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
R.U.C. N° 20481776466
Estado de Resultados
Del 01/10/2016 al 31/10/2016
(Expresado en soles)

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
R.U.C. N° 20481776466
Estado de Resultados
Del 01/09/2016 al 31/10/2016
(Expresado en soles)

TOTAL VENTAS

/. 339,812.02 8/. 310,187.98 $/. 650,000.00

(-) COSTO DE OBRA S/ 215.630.13 S/, 196.631.98 S/, 412 46211
UTILIDAD BRUTA S/. 124,181.89 37% 8. 113,356.00 3% §/. 237,537.89 3%

GASTOS OPERACIONALES

(-) GASTOS DE ADMINISTRACION S/. 61,608.61 S/, 66,237.71 S/, 117,646.32

(-) GASTOS DE VENTAS S/.30,804.30 S/.28.118.85 S/. 58.923.16

TOTAL GASTOS OPERATIVOS S/. 92,412.91 SI. 84,356.56 S/. 176,769.48
UTILIDAD OPERATIVA S/. 31,768.98 9% S/. 28,999.43 9% S/. 60,768.41 9%

Fuente: Empresa Risham Contratistas Generales S.A.C

La tabla N° 23 muestra el andlisis de la rentabilidad de las obras ejecutadas en la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C. Como se puede apreciar,

las obras ejecutadas muestran la misma tasa de rentabilidad bruta que es igual para ambas obras, siendo la tasa 37%. En cuanto a la rentabilidad operativa

se obtiene una tasa de 9% en ambas obras. Esto se debe a que las tasas de distribucién para costos y gastos son porcentajes fijas que la empresa ha

establecido y que trae consigo un resultado poco 6ptimo para el andlisis porque no se puede establecer claramente en que obra la empresa obtiene mayor

rentabilidad para asi aplicar medidas correctivas con el propdsito de mejorar los resultados econémicos de la empresa. Esto debido a que los costos aplicados

se han totalizado en un solo importe y no se ha tomado en cuenta la distribucién de dichos costos para cada obra en forma individual.
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4.3. Disefio de sistema de costeo por 6rdenes de trabajo aplicado a la edificacién de
las obras realizadas en la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.
Para estimar los costos aplicando el sistema de costos por érdenes de trabajo en base a las
obras realizadas en los meses de septiembre y octubre, se tomd en cuenta los siguientes
puntos.
e Establecer un procedimiento para recolectar la informacion de los costos y gastos de
la empresa.
¢ Realizar esquemas y formatos para procesar la informacion segun los diversos
elementos de costos y gastos de los meses de septiembre y octubre.
e Establecer procedimientos para la estimacion y distribucion adecuada de los costos y
gastos de acuerdo al sistema de costos por 6rdenes de trabajo.
4.3.1. Disefio para estimar el costo de materiales
Se disefié un formato para registrar el ingreso y salida de materiales denominado kardex de

almacén; el método que se utilizara para controlar el inventario es el método promedio.

Tabla n.° 24: Modelo de Kardex

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urh. Monserrate / Trujillo - la Libertad
KARDEX VALORADO

METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA:
PRODUCTO:

ENTRADAS SALIDAS SALDO FINAL

DETALLE
Cantidad Gy Costo | contigag  COSHO Costo 1 cantigag COStOProm - Costo
Unitario Total Unitario Total Unitario Total

0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00
TOTALES 0.00 0.00 0.00 0.00

Fuente: Elaborado por el autor
El kardex de almacén contendrd la siguiente informacion:
Encabezamiento: Producto, unidad de medida, Numero de Kardex.

Cuerpo o contenido: cantidades de entrada, salidas y saldo actual de los materiales, costo de

entrada, salida y costo actual.

Una vez disefiado el kardex, se establecio los pasos a seguir para su llenado. Teniendo en cuenta

lo siguiente:

- Determinar mediante el andlisis documental, cuales son los insumos requeridos en forma

especifica para cada obra.
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- Revisar los importes (Cantidad, costo unitario, requerimientos) en base a la documentacion

presentada por la empresa.

- Estimar el costo de materiales que debe registrarse en cada orden de trabajo.

4.3.2. Disefio para estimar el costo de mano de obra.

En este caso se centra especificamente en el residente de obra y los obreros que hacen
posible que se pueda cumplir con el trabajo solicitado por el cliente. El nimero de obreros
que participaron en las obras fueron 17 personas.

La empresa cuenta con dos tipos de planillas: de sueldos y de salarios.

Para poder hacer un calculo de la distribucion de costos y gastos de la mano de obra, se
disefio el cuadro que se muestra en la tabla N° 25, donde se muestra que la distribucion de
los sueldos y salarios de los meses de septiembre y octubre, se realizaran en base al centro
de costo o gastos donde se aplic6 directamente el trabajo realizado.

La distribucién considera a la Mano de obra directa, el trabajo realizado por los obreros que
se encargan directamente de ejecutar las obras. La mano de obra indirecta esta
representada por la remuneracion y cargas laborales del Almacenero, Guardidn y
Electricista.

Asi mismo, los gastos administrativos estan conformados por los sueldos del personal de
las oficinas de administracion y gasto de ventas el personal de atencion al cliente y
encargado de hacer las ventas.

Tabla n.° 25: Cuadro de Distribucién de costos y gastos de Planillas de sueldos y salarios

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urh. Monserrate / Trujillo - la Libertad
CUADRO DE DISTRIBUCION DE COSTOS Y GASTOS: PLANILLAS DE SUELDOS Y SALARIOS
ABONO CARGOS
92 COSTO DE PRODUCCION o 0
CONCEPTO VES C |7g C 902 MOD ?ﬁﬁmggggss GASTOS GASTOS
HC N 001 HCN 002 032! ADMINISTRATIVOS | VENTAS
Sueldos Septiembre
Salarios Septiembre
TOTAL SI. - |8l - |8l - |8l - |8l - |8l
Sueldos Octubre
Salarios Octubre
TOTAL SI. - |8l - |8l - |8l - |8l - |8l

Fuente: Elaborado por el autor
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4.3.3.

Disefio para estimar otros costos indirectos y gastos
Se establecieron criterios adecuados para estimar y distribuir los costos indirectos y

gastos operativos.
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Movilidad Interna del Personal. Todo el concepto de movilidad interna del personal es
asignado directamente al gasto administrativo por ser la Unica area generadora de
dichos desembolsos.

Honorarios de contador. Todos los servicios de Honorarios del contador son
asignados directamente al gasto administrativo por ser la Unica area que genera dicho
desembolso ya que el servicio de contabilidad permite la gestiébn adecuada de la
empresa.

Alquiler de Maquinaria. Este costo es directamente identificado como costo indirecto
de produccion por lo que son asignados directamente.

Energia eléctrica. La base de asignacion utilizada es un estimado segin el nimero de
artefactos que consumen energia eléctrica en las distintas areas.

Servicio de Agua. La base de asignacion utilizada es el nimero de trabajadores de las
distintas areas.

Servicio de telefonia. La base de asignacién utilizada es el nimero de trabajadores de
las distintas areas.

Utiles de escritorio: Se utiliza la base de distribucion de N° de trabajadores de las
distintas areas.

Combustible: Como base de distribucién se utiliza el ndmero aproximado del
kilometraje segun el recorrido de los vehiculos y en funcién a el motivo principal del uso

del transporte

Tabla n.° 26: Cuadro de distribucién de Costos Indirectos

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de MOD =HC.N° 001 + HC.N° 002

Costo de MOD = S/. -
FORMULA de Mano de obra:
Distribucion de Materiales Indirectos

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS

S/. > S/. =

Factor = C.l = S/. - = 0.000000000
Mano Obra Directa S/. 0.00
Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas
Para Orden N° 001 0.000000000] S/. - S/. -
Para Orden N° 002 0.000000000] S/. - S/. -
TOTAL S/. -
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4.4, Estimacion de los costos aplicados en cada obra de acuerdo con el sistema de costeo

por 6rdenes de trabajo en la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

4.4.1. Estimacion del costo de materiales
Al analizar la documentacion de la empresa se establece la compra de materiales para ser
empleados en la ejecucion de obras en los meses de setiembre y octubre segun lo siguiente:
Tabla n.° 27: Compra de materiales de construccion
2/09/2016
DETALLE VOLUMEN VALOR UNIDAD  VALOR VENTA IGV TOTAL
1iCemento / Bolsas 500 24.5 12,250.00 2,205.00{  14,455.00
2iFierro 2/8 [Varillas 250 225 5,625.00 1,012.50 6,637.50
3iArena / Volquetadas 50 130 6,500.00 1,170.00 7,670.00
4iLadrillos / Millares 100 420 42,000.00 7,560.00 49,560.00
5iYeso / Bolsas 450 4.5 2,025.00 364.50 2,389.50
6:Mayolica / m2 1,000 34.6 34,600.00 6,228.00;  40,828.00
TOTAL 103,000.00{  18,540.00; 121,540.00
9/09/2016
DETALLE VOLUMEN VALOR UNIDAD VALOR VENTA IGV TOTAL
1liCemento / Bolsas 600 24.5 14,700.00 2,646.00f 17,346.00
2iFierro 2/8 [ Varillas 300 22.5 6,750.00 1,215.00 7,965.00
3iArena / Volquetadas 60 135 8,100.00 1,458.00 9,558.00
4:iLadrillos / Millares 110 420 46,200.00 8,316.00f  54,516.00
5iYeso / Bolsas 450 4.5 2,025.00 364.50 2,389.50
TOTAL 77,775.00f  13,999.50! 91,774.50
15/10/2016
DETALLE VOLUMEN VALOR UNIDAD VALOR VENTA IGV TOTAL
1iCemento / Bolsas 750 24.5 18,375.00 3,307.50 21,682.50
2iFierro 2/8 / Varillas 400 225 9,000.00 1,620.00; 10,620.00
3iArena / Volquetadas 75 130 9,750.00 1,755.00 11,505.00
4iLadrillos / millares 125 420 52,500.00 9,450.00; 61,950.00
5iYeso / bolsas 1000 4.5 4,500.00 810.00 5,310.00
TOTAL 94,125.00; 16,942.50! 111,067.50
22/10/2016
DETALLE VOLUMEN VALOR UNIDAD VALOR VENTA IGV TOTAL
1liCemento / Bolsas 925 24.5 22,662.50 4,079.25 26,741.75
2iFierro 2/8 / Varillas 400 225 9,000.00 1,620.00{  10,620.00
3iArena / Volquetadas 90 130 11,700.00 2,106.00; 13,806.00
4:Ladrillos / Millares 60 420 25,200.00 4,536.00f 29,736.00
5iYeso /Bolsas 200 4.5 900.00 162.00 1,062.00
TOTAL 69,462.50; 12,503.25; 81,965.75

Fuente: Elaborado por el autor

Segun el registro de requisiciones se estructuraron los kardex de almacén para poder ordenar las

transacciones de compras y salidas de materiales hacia la produccion.

A continuacién, se muestran los kardex elaborados:
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Tabla n.° 28: Kardex valorado — Petréleo

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Galones
PRODUCTO: (Suministros) Petroleo
DETALLE Cantidad %0 CoSO ] contgag SO0 GOS0 g COSIOPTOM - Costo
Unitario Total Unitario Total Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00; 0.00
3/09/2016] Compra 1,000 9.50 9,500.00 1,000 9.50 9,500.00}
3/09/2016|Requisicién N° 001 |Salida a Produccién 0.00{ 1,000 9.50{  9,500.00 0 0.00
8/09/2016] Compra 1,000 9.50 9,500.00 0.00 0.00 1,000 9.50 9,500.00}
10/09/2016{Requisicion N° 002 _[Salida a Produccién 0.00{ 1,000 9.50;  9,500.00 0 0.00
14/09/2016 Compra 1,000 9.50 9,500.00 0.00 0.00 1,000 9.50 9,500.00}
17/10/2016{Requisicion N° 003 _[Salida a Produccién 0.00{ 1,000 9.50{  9,500.00 0 0.00
21/10/2016 Compra 1,000 9.50 9,500.00 0.00 0.00 1,000 9.50 9,500.00}
24/10/2016|Requisicion N° 004 |Salida a Produccién 1,000 9.50;  9,500.00 0 0.00)
0 0.00)
4,000.00 38,000.00] 4,000.00 38,000.00
0.00 0.00
TOTALES 4,000.00 38,000.00] 4,000.00 38,000.00!

Fuente: Elaborado por el autor

Tabla n.° 29: Kardex valorado — Cemento

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujllo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Bolsas
PRODUCTO: (Materiales Auxiliares) Cemento
SALIDAS
A DETALLE ) Costo Costo . Costo Costo ., CostoProm  Costo
L Unitario Total Ces Unitario Total EL Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00 0.00
2/09/2016 Compra 500 24.50 12,250.00 500 2450, 12,250.00
3/09/2016{Requisicion N° 001 |Salida a Produccién 0.00 500 24.500 12,250.00 0 0.00
9/09/2016 Compra 600 24.50 14,700.00 0.00 0.00 600 2450, 14,700.00
10/09/2016{Requisicion N° 002 |Salida a Produccion 0.00 600 24,50 14,700.00 0 0.00
15/10/2016 Compra 750 24.50 18,375.00 0.00 0.00 750 2450, 18,375.00
17/10/2016|Requisicion N° 003 | Salida a Produccién 0.00] 750 24500 18,375.00 0 0.00
22/10/2016 Compra 925 24.50 22,662.50 0.00 0.00 925 24.50 22,662.50)
24/10/2016|Requisicion N° 004 [Salida a Produccion 925 24.50;  22,662.50 0 0.00]
0 0.00
2,775.00 67,987.50( 2,775.00 67,987.50
0.00 0.00
TOTALES 2,775.00 67,987.50] 2,775.00 67,987.50
Fuente: Elaborado por el autor
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Tabla n.° 30: Kardex valorado — Fierro 2/8

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urh. Monserrate / Trujillo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Varillas
PRODUCTO: (Materiales Auxiliares) Fierro 2/8
SALIDAS
A DETALLE ) Costo Costo ) Costo Costo .., CostoProm  Costo
ez Unitario Total el Unitario Total el Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00 0.00
2/09/2016 Compra 250 250 5,625.00 250 2250 5,625.00
3/09/2016(Requisicion N° 001 |Salida a Produccién 0.00 250 22507 5,625.00 0 0.00)
9/09/2016 Compra 300 22.50 6,750.00 0.00 0.00 300 2250 6,750.00]
10/09/2016|Requisicion N° 002  |Salida a Produccion 0.00 300 22.501  6,750.00 0 0.00
15/10/2016 Compra 400 250 9,000.00 0.00 0.00 400 2250 9,000.00
17/10/2016|Requisicion N° 003 [Salida a Produccién 0.00 400 22,508 9,000.00 0 0.00)
2211012016 Compra 400 22.50 9,000.00 0.00 0.00 400 2250 9,000.00
24/10/2016|Requisicion N° 004  |Salida a Produccion 400 22,501 9,000.00 0 0.00
0 0.00
1,350.00 30,375.00] 1,350.00 30,375.00
0.00 0.00
TOTALES 1,350.00 30,375.00] 1,350.00 30,375.00
Fuente: Elaborado por el autor
Tabla n.° 31: Kardex valorado — Arena
RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Volquetadas
PRODUCTO: (Materiales Auxiliares) Arena
SALIDAS
A DETALLE ) Costo Costo : Costo Costo . CostoProm  Costo
t Unitario Total b Unitario Total i Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00 0.00
2/09/2016 Compra 50 130.00 6,500.00 50 130.00 6,500.00
3/09/2016|Requisicion N° 001 [Salida a Produccion 0.00 50 130.00;  6,500.00 0 0.00
9/09/2016 Compra 60 135.00 8,100.00 0.00 0.00 60 135.00 8,100.00
10/09/2016(Requisicion N° 002  |Salida a Produccion 0.00 60 135.00;  8,100.00 0 0.00
15/10/2016) Compra 75 130.00 9,750.00 0.00 0.00 75 130.00 9,750.00
17/10/2016{Requisicion N° 003  [Salida a Produccién 0.00 75 130.00;  9,750.00 0 0.00
2211012016 Compra 90 130.00 11,700.00: 0.00 0.00 90 130.00;  11,700.00
24/10/2016|Requisicion N° 004 |Salida a Produccién 90 130.00; 11,700.00 0 0.00
0 0.00
0 0.00
215.00 36,050.00] 275.00 36,050.00
0.00 0.00
TOTALES 275.00 36,050.00 275.00 36,050.00

Fuente: Elaborado por el autor

Guevara Rodriguez, L. Pag. 71



UNIVERSIDAD LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM

Y
1 )
}4 APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y
PRIVADA DEL NORTE CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016

Tabla n.° 32: Kardex valorado - Ladrillos

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujllo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Millares
PRODUCTO: (Materiales Auxiliares) Ladrillos
SALIDAS
A DETALLE ’ Costo Costo ) Costo Costo .. CostoProm  Costo
Canidad Unitario Total Canicad Unitario Total Canicad Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00 0.00
2/09/2016 Compra 100 420.00 42,000.00 100 420,00, 42,000.00
3/09/2016{Requisicion N° 001 |Salida a Produccién 0.00 100 420.00f 42,000.00 0 0.00]
9/09/2016 Compra 110 420,00 46,200.00 0.00 0.00 110 420,00, 46,200.00
10/09/2016(Requisicion N° 002 |Salida a Produccion 0.00 110 420.00; 46,200.00 0 0.00]
15/10/2016 Compra 125 420,00 52,500.00 0.00 0.00 125 420,00, 52,500.00
17/10/2016|Requisicion N° 003 _|Salida a Produccidn 0.00 125 420.00{ 52,500.00 0 0.00
22/10/2016 Compra 60 420,00 25,200.00 0.00 0.00 60 420,00, 25,200.00
24/10/2016|Requisicion N° 004 {Salida a Produccion 60 420.00{ 25,200.00 0 0.00
0 0.00
0 0.00
395.00 165,900.00] 395.00 165,900.00
0.00 0.00
TOTALES 395.00 165,900.00] 395.00 165,900.00
Fuente: Elaborado por el autor
Tabla n.° 33: Kardex valorado — Yeso
RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Bolsas
PRODUCTO: (Materiales Auxiliares) Yeso
SALIDAS
A DETALLE ) Costo Costo ) Costo Costo ) Costo Prom Costo
il Unitario Total cas Unitario Total il Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00 0.00)
2/09/2016 Compra 450 4.50 2,025.00 450 4.50 2,025.00)
3/09/2016{Requisicion N° 001 |Salida a Produccién 0.00 450 450f  2,025.00 0 0.00)
9/09/2016 Compra 450 4.50 2,025.00 0.00 0.00 450 4.50 2,025.00]
10/09/2016|Requisicion N° 002 [Salida a Produccion 0.00 450 4.50f  2,025.00 0 0.00]
15/10/2016 Compra 1,000 4.50 4,500.00 0.00 0.00 1,000 4.50 4,500.00
17/10/2016|Requisicion N° 003 |Salida a Produccién 0.00{ 1,000 450f  4,500.00 0 0.00]
22/10/2016) Compra 200 4.50 900.00 0.00 0.00 200 4.50 900.00]
24/10/2016|Requisicion N° 004 |Salida a Produccién 200 4.50 900.00 0 0.00
0 0.00]
0 0.00]
2,100.00 9,450.00{ 2,100.00 9,450.00
0.00 0.00
TOTALES 2,100.00 9,450.00{ 2,100.00] 9,450.00

Fuente: Elaborado por el autor
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Tabla n.° 34: Kardex valorado — mayédlicas

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
KARDEX VALORADO
METODO DE VALUACION: PROMEDIO PONDERADO
UNIDAD DE MEDIDA: Metros Cuadrados
PRODUCTO: (Materiales Auxiliares) Mayolicas
SALIDAS
A DETALLE Cantidad Cgstg Costo Cantidad Cgstg Costo Cantidad Costg P.rom Costo
Unitario Total Unitario Total Unitario Total
INVENTARIO INICIAL 0.00 0 0.00 0.00
2109/2016 Compra 1,000 34.600  34,600.00 1,000 34.60]  34,600.00
3/09/2016{Requisicion N° 001 |Salida a Produccidn 0.00 1,000 3460} 34,600.00 0 0.00
0 0.00 0 0 0.00
1,000.00 34,600.00] 1,000.00 34,600.00
0.00 0.00
TOTALES 1,000.00 34,600.00{ 1,000.00 34,600.00

Fuente: Elaborado por el autor
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Tabla n.° 35: Diario de Requisiciones o Salidas de Almacén de Materiales — septiembre 2016

Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urh. Monserrate / Trujillo - la Libertad
DIARIO DE REQUISICIONES O SALIDAS DE ALMACEN DE MATERIALES

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

RUC N° 20481776466

Orden de Requisicién a Aimacen CARGOS ABONOS — CARCOS ABOND
REQ. | Parala 6124 6132 251 2521 901 Materia Prima 9031 94 95 79
‘FECHA N° Orden Concepto Costo Materias Primas Materiales Gastos Gastos
Unidad Cantidad o Importe Para Productos [Suministros - Combustibles |H.C. N° 001 H.C. N° 002 G.Fabric. - _ - CIcC
T - - - - | Unitaric_ - inmuebles |~ | Auxiliares_ - - - ~| Administrativog | Ventar_ -
3-Set| 0001 | N°001 [Cemento |Bolsas 300 24.5 7,350.00 7,350.00 7,350.00 7,350.00 7,350.00)
3-Set| 0001 | N°002 |Cemento |Bolsas 200, 245 4,900.00 4,900.00 4,900.00 4,900.00 4,900.00
3-Set| 0001 | N°001 |Fierro 2/8 |Varillas 150, 22.5 3,375.00 3,375.00 3,375.00 3,375.00 3,375.00
3-Set| 0001 | N°002 |Fierro 2/8 |Varillas 100, 22.5 2,250.00 2,250.00 2,250.00 2,250.00 2,250.00
3-Set| 0001 | N°001 |Arena Volquetadas 325 130 4,225.00 4,225.00 4,225.00 4,225.00 4,225.00
3-Set| 0001 | N°002 |Arena Volquetadas 175 130 2,275.00 2,275.00 2,275.00 2,275.00 2,275.00
3-Set| 0001 | N°001 [Ladrillos |Millares 60, 420 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00]
3-Set| 0001 | N°002 |Ladrillos |Millares 40 420 16,800.00 16,800.00 16,800.00 16,800.00 16,800.00
3-Set| 0001 | N°001 |Yeso Bolsas 300, 4.5 1,350.00 1,350.00 1,350.00 1,350.00 1,350.00)
3-Set| 0001 | N°002 |Yeso Bolsas 150, 4.5 675.00 675.00] 675.00 675.00 675.00]
3-Set| 0001 | N°001 |Mayolicas |Metros Cuadrados 650, 34.6 22,490.00 22,490.00 22,490.00 22,490.00 22,490.00)
3-Set| 0001 | N°002 |Mayolicas |Metros Cuadrados 350, 34.6 12,110.00 12,110.00 12,110.00 12,110.00 12,110.00
3-Set| 0001 | N°001 [Petroleo |Galones 620 9.50 5,890.00 5,890.00 5,890.00 5,890.00 5,890.00
3-Set| 0001 | N°002 |Petroleo |Galones 380, 9.50 3,610.00 3,610.00 3,610.00 3,610.00 3,610.00
TOTAL REQUISICION N° 001 112,500.00 103,000.00 9,500.00]  103,000.00 9,500.00 63,990.00 39,010.00 9,500.00 0.00 0.00[ 112,500.00]
10-Set| 0002 | N°001 |Petroleo |Galones 380, 9.50 3,610.00 3,610.00 3,610.00 3,610.00 3,610.00
10-Set| 0002 | N°002 |Petroleo |Galones 620 9.50 5,890.00 5,890.00 5,890.00 5,890.00 5,890.00)
10-Set| 0002 | N°001 |Cemento |Bolsas 300, 24.5 7,350.00 7,350.00 7,350.00 7,350.00 7,350.00)
10-Set| 0002 | N°002 |Cemento |Bolsas 300, 245 7,350.00 7,350.00 7,350.00 7,350.00 7,350.00)
10-Set| 0002 | N° 001 |Fierro 2/8 |Varillas 175 22.5 3,937.50 3,937.50 3,937.50 3,937.50 3,937.50
10-Set| 0002 | N°002 |Fierro 2/8 |Varillas 125 225 2,812.50 2,812.50 2,812.50 2,812.50 2,812.50
10-Set| 0002 | N°001 |Arena Volquetadas 30 135 4,050.00 4,050.00 4,050.00 4,050.00 4,050.00
10-Set| 0002 | N°002 |Arena Volquetadas 30 135 4,050.00 4,050.00 4,050.00 4,050.00 4,050.00
10-Set| 0002 | N°001 [Ladrillos |Millares 60, 420 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00 25,200.00]
10-Set| 0002 | N°002 |Ladrillos [Millares 50 420 21,000.00 21,000.00 21,000.00 21,000.00 21,000.00)
10-Set| 0002 | N°001 |Yeso Bolsas 220 4.5 990.00 990.00] 990.00 990.00] 990.00]
10-Set| 0002 | N°002 |Yeso Bolsas 230, 4.5 1,035.00 1,035.00 1,035.00 1,035.00 1,035.00
TOTAL REQUISICION N° 002 87,275.00 77,775.00 9,500.00 77,775.00 9,500.00 41,527.50 36,247.50 9,500.00 0.00 0.00|  87,275.00]
TOTAL - SEPTIEMBRE 199,775.00 180,775.00]  19,000.00{  180,775.00 19,000.00 105,517.50] 75,257.50) 19,000.00 0.00 0.00[ 199,775.00]

Fuente: Elaborado por el autor
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Tabla n.° 36: Diario de Requisiciones o Salidas de Almacén de Materiales — octubre 2016

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
DIARIO DE REQUISICIONES O SALIDAS DE ALMACEN DE MATERIALES
Orden de Requisicién a Almacen CARGOS ABONOS o CARGOS ABONGS
6124 6132 251 2521 901 Materia Prima 9031 94 95 79
REQ. | Parala - -
\‘ECHP\ N° Orden Concepto Costo Materias Primas Materiales Gastos Gastos
Unidad Cantidad - Importe Para Productos [Suministros| - Combustibles |H.C. N° 001 H.C. N° 002 G.Fabric. - . Cicc

K - - - - .| Unitarig - ———— AUX|I|arer‘ . - - - Admlnls;tratlvorv Ventar_ -
17-Oct| 0003 | N°001 |Petroleo |Galones 530 9.50 5,035.00 5,035.00 5,035.00 5,035.00 5,035.00)
17-Oct| 0003 | N°002 |Petroleo |Galones 470 9.50 4,465.00 4,465.00 4,465.00 4,465.00 4,465.00)
17-Oct| 0003 | N°001 |Cemento |Bolsas 500 24.50 12,250.00 12,250.00 12,250.00 12,250.00 12,250.00)
17-Oct| 0003 | N°002 |Cemento |Bolsas 250 24.50 6,125.00 6,125.00 6,125.00 6,125.00 6,125.00)
17-Oct| 0003 | N° 001 |Fierro 2/8 |Varillas 250 22.50 5,625.00 5,625.00 5,625.00 5,625.00 5,625.00)
17-Oct| 0003 | N°002 |Fierro 2/8 |Varillas 150 22.50 3,375.00 3,375.00 3,375.00 3,375.00 3,375.00
17-Oct| 0003 | N°001 |Arena Volguetadas 35 130.00 4,550.00 4,550.00 4,550.00 4,550.00 4,550.00]
17-Oct| 0003 | N°002 |Arena Volquetadas 40 130.00 5,200.00 5,200.00 5,200.00 5,200.00 5,200.00)
17-Oct| 0003 | N°001 |Ladrillos |Millares 50 420.00 21,000.00 21,000.00 21,000.00 21,000.00 21,000.00
17-Oct| 0003 | N°002 |Ladrillos |Millares 75 420.00 31,500.00 31,500.00 31,500.00 31,500.00 31,500.00
17-Oct| 0003 | N°001 |Yeso Bolsas 450 4.50 2,025.00 2,025.00 2,025.00 2,025.00 2,025.00
17-Oct| 0003 | N°002 |Yeso Bolsas 550 4.50 2,475.00 2,475.00 2,475.00 2,475.00 2,475.00)
TOTAL REQUISICION N° 003 103,625.00 94,125.00 9,500.00 94,125.00 9,500.00 45,450.00 48,675.00 9,500.00 0.00 0.00| 103,625.00)
24-Oct| 0004 | N°001 |Petroleo |Galones 475 9.50 4,512.50 4,512.50 4,512.50 4,512.50 4,512.50)
24-Oct| 0004 [ N°002 |Petroleo |Galones 525 9.50 4,987.50 4,987.50 4,987.50 4,987.50 4,987.50)
24-Oct| 0004 | N°001 |Cemento |Bolsas 500 24.50 12,250.00 12,250.00 12,250.00 12,250.00 12,250.00)
24-Oct| 0004 | N°002 |Cemento |Bolsas 425 24.50 10,412.50 10,412.50 10,412.50 10,412.50 10,412.50
24-Oct| 0004 | N°001 |Fierro 2/8 |Varillas 210 22.50 4,725.00 4,725.00 4,725.00 4,725.00 4,725.00)
24-Oct| 0004 | N°002 |Fierro 2/8 |Varillas 190 22.50 4,275.00 4,275.00 4,275.00 4,275.00 4,275.00)
24-Oct| 0004 | N°001 |Arena Volguetadas 45 130.00 5,850.00 5,850.00 5,850.00 5,850.00 5,850.00)
24-Oct| 0004 | N°002 |Arena Volguetadas 45 130.00 5,850.00 5,850.00 5,850.00 5,850.00 5,850.00)
24-Oct| 0004 | N°001 |Ladrillos |Millares 375 420.00 15,750.00 15,750.00 15,750.00 15,750.00 15,750.00
24-Oct| 0004 | N°002 |Ladrillos |Millares 22.5 420.00 9,450.00 9,450.00 9,450.00 9,450.00 9,450.00)
24-Oct| 0004 | N°001 |Yeso Bolsas 90 4.50 405.00 405.00 405.00 405.00 405.00]
24-Oct| 0004 | N°002 |Yeso Bolsas 110 4.50 495.00 495.00 495.00 495.00 495.00]
TOTAL REQUISICION N° 004 78,962.50 69,462.50 9,500.00 69,462.50 9,500.00 38,980.00 30,482.50 9,500.00 0.00 0.00]  78,962.50
TOTAL - OCTUBRE 182,587.50 163,587.50]  19,000.00]  163,587.50 19,000.00 84,430.00 79,157.50 19,000.00 0.00 0.00| 182,587.50)

Fuente: Elaborado por el autor
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En las tablas N° 35 y 36 se muestran la distribucion de los materiales adquiridos segun los

requerimientos realizados por fechas. Estos requerimientos implican la salida de los materiales del
almacén generando en las cuentas una disminucion de las existencias. Esto afecta a las cuentas de
los centros de costos, que para efectos del registro y afectacion correcta segun el sistema de costos
por érdenes de trabajo se consideran las hojas de costos 1y 2 para asignar el importe segun el uso
del material que se ha requerido. El costo de materiales asignado entonces es S/ 189,947.50 soles

para la orden de trabajo N° 1y S/ 154,415.00 para la orden de trabajo N° 2.

4.4.2. Estimacion del costo y gasto de las planillas de sueldos y salarios
e Planilla de Salarios

En este caso, el criterio para separar los importes de la mano de obra directa y la mano de obra

indirecta (CIF) se basa en la funcién realizada por cada uno de los trabajadores de la planilla.

Es por ello que, al almacenero, al guardian y al electricista se les considera como Mano de Obra

Indirecta ya que sus funciones no estan relacionadas directamente con la edificacién de obras.
A los demas trabajadores se les considera como Mano de Obra Directa.

Tabla n.° 37: Distribucién de los costos de Mano de Obra Directa e Indirecta - Setiembre 2016

CUENTA CONTABLE 902 9032

DENOMINACION MOD CIF
S/.23,337.90 | S/. 5,275.94 | g/.28,613.84
S/. 6,225.74 { S/. 1,420.83 | S/. 7,646.58

TOTAL

S/, 560.11{S/. 126.62

S/.  686.73
S/. 262080 S/ 56160 o ..o, .0
S/. 200039 | S/ 45222 o .0

S/. 6,223.44 + S/. 1,406.92 : S/. 7,630.36

S/. 3,000.59 | S/. 678.34
S/. 3,678.92

S/. 284076 | S/ 64341 o oo, o

S/.  347.20 | S/. 78.64 | S/. 425.84
S/.  378.77 1} SI. 85.79 | S/.  464.56

S/.47,535.71 S/.10,730.32 S/.58,266.02

Fuente: Elaborado por el autor
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Tabla n.° 38: Planilla de Salarios Personal de Obra - Setiembre 2016

Bonificaciones Leyes Sociales APORTES
v | ca Centro Eman T’;;ZI Importe - Compensaci(')n Gratificacion CTS SCTR
de Costos : Mensual Movilidad : Semanal | Utilidad Pension
Nombre y Apellidos Vacacional
Acumulada

H H Categorn Ocupac H
1 902 Produccion Operario  Albafiil Salazar Castro Santos 209.00 S/. 1,87142 S/. 51330 S/. 4491 Sl. 187.20 SI. 160.41 S/ 499.05 S/. 240.61(S/. 229.06 S/. 2800 S/. 3054 S/. 380450
(2 902 Produccion Operario  Albaiil Villegas Flores Roger Julio 209.00 S/ 187142 S/. 51330 S/. 4491 S 187.20 S/. 16041 S/ 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/. 2800 S/. 3054 Sl 380450
(3 902 Produccion Oficial Carpintero Cipriano Castillo Julio Armando 209.00 S/. 153310 S/. 39423 S/. 3679 Sl 187.20 SI. 13141 S/ 40883 S/ 197.11(S/. 18529 S/. 2265 SI. 2470 S/. 312131
"4 902 Produccion Operario  Carpinterio Abanto Femandez Ramiro Alfredo 209.00 S/. 1,87142 S/. 51330 S/. 4491 Sl. 187.20 SI. 160.41 S/ 499.05 S/. 240.61(S/. 229.06 S/. 2800 S/. 3054 S/. 380450
M5 902 Produccion Operario  Armador de Acero  Trujillo Reyes Alexander Omar 209.00 S/. 187142 S/. 51330 S/. 4491 S/ 18720 Sl. 16041 S/. 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/l. 28.00 S/. 3054 Sl  3,804.50
(6 902 Produccion Oficial Albafiil Portilla Vega Pedro Jesus 209.00 S/. 153310 S/. 39423 S/. 36.79 Sl 187.20 SI. 13141 S/ 40883 S/ 197.11(S/. 18529 S/. 2265 SI. 2470 S/. 312131
"7 902 Produccion Operario  Armador de Acero  Aquino Pizarro Esteban Eliseo 209.00 S/. 1,87142 S/. 51330 S/. 4491 S/ 18720 Sl 16041 S/. 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/l. 2800 S/. 3054 Sl  3,804.50
M8 9032 CF Operario  Almacenero Alayo Geldres Eliel 209.00 S/. 1,87142 S/. 51330 S/. 4491 S/ 18720 Sl. 16041 S/. 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/. 28.00 S/. 3054 Sl  3,804.50
9 9032 CF Oficial Guardian Sandoval Elias Luis Alberto 209.00 S/. 153310 S/. 39423 S/ 36.79 Sl 187.20 SI. 13141 S/ 40883 S/ 197.11(S/. 18529 S/. 2265 SI. 2470 S/. 312131
110 902 Produccion Operario  Armador de Acero  Sandoval Vivencio Ricardo 209.00 S/. 1,87142 SI. 51330 S/. 4491 S/ 18720 Sl. 16041 S/. 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/l. 28.00 S/. 3054 Sl  3,804.50
11 9032 CIF Operario  Electricista Sandoval Vivencio Willian Enrique 209.00 S/ 187142 SI. 51330 S/. 4491 S 187.20 S/. 16041 S/. 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/. 2800 S/. 3054 Sl 380450
12 902 Produccion Peon horm.+arm.tenc  Lozano Sierra Armando 209.00 S/ 1,36851 S/l 351.90 S/. 3284 Sl 187.20 SI. 117.30 S/ 36494 S/ 17595(S/. 16539 S/. 2021 S/. 2205 S/.  2806.32
13 902 Produccion Oficial Carpintero Ventura Contreras Femando 209.00 S/. 153310 S/. 39423 S/. 36.79 Sl 187.20 SI. 13141 S/ 40883 S/ 197.11(S/. 18529 S/. 2265 SI. 2470 S/. 312131
(14 902 Produccion Operario  Carpinterio Ventura Contreras Dennys 209.00 S/l 187142 S/. 51330 S/l 4491 S/. 18720 S/. 16041 S/. 499.05 S/. 240.61|S/. 229.06 S/l 28.00 S/. 30.54 S/. 380450
15 902 Produccion Oficial Albafiil Burga Arevalo Jorge Luis 209.00 S/. 153310 S/. 39423 S/ 36.79 Sl 187.20 SI. 13141 S/ 40883 S/ 197.11(S/. 18529 S/. 2265 SI. 2470 S/. 312131
16 902 Produccion Peon horm.+arm.tenc Culqui Juarez Jose 209.00 S/ 1,36851 S/. 35190 S/ 3284 Sl 187.20 SI. 117.30 S/ 36494 S/ 17595(S/. 16539 S/. 2021 S/. 2205 S/.  2806.32
(17 902 Produccion Peon horm.+arm.+enc  Espejo Rojas Julio Cesar 209.00 S/. 136851 S/. 35190 S/. 32.84 S/. 18720 S/. 11730 S/. 364.94 S/. 175.95|S/. 16539 S/. 2021 S/. 22.05 S/.  2,806.32

TOTAL 3,553.00 S/. 28,613.84 S/. 7,646.58 S/. 686.73 S/. 318240 S|. 2,452.62 S/. 7,630.36 S/.3,678.92 S/.3484.17 S|. 425.84 S/. 464.56 S|. 58,266.02

Fuente: Elaborado por el autor

En la tabla N° 38 se estima los desembolsos generados por la planilla de salarios del personal de obra considerando su remuneracion bésica, asi como las
bonificaciones que sefiala la ley, ademés de los beneficios que le corresponde al trabajador y que deben ser asumidos por la empresa, como las vacaciones,
gratificaciones, CTS, aportaciones a Es salud y otros. Se aprecia en forma detallada por cada trabajador, ya que en la tabla N° 37 se muestran los montos en

forma general por conceptos especificos y separando la mano de Obra Directa de la mano de obra indirecta.
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Tabla n.° 39: Estimacion del costo de la mano de obra directa en base a las horas trabajadas en
cada orden de trabajo - setiembre 2016

ASIGNACION A LAS ORDENES DE HORAS 20 TOTAL
TRABAJO MOD
ORD.NRO 0001 6 S/.27,163.26  S/. 27,163.26
ORD.NRO 0002 4 S/.20,372.45 S/. 20,372.45
TOTAL 2926 S/.47,535.71  S/. 47,535.71

Fuente: Elaborado por el autor

En la tabla N° 39 se determina el costo de la mano de obra en base a las horas trabajadas por el
personal dedicado a la edificacion de obras. Con este calculo se asigna los costos para el mes de
setiembre de la siguiente manera: 1672 horas de Mano de Obra Directa para la Orden de Trabajo
N° 1 que asciende a S/ 27,163.26 y la Orden de Trabajo N° 2 con 1254 horas de Mano de Obra

Directa con un importe de S/ 20,372.45 soles.

Tabla n.° 40: Distribucién de los costos de Mano de Obra Directa e Indirecta- octubre 2016

CUENTA CONTABLE 902 9032
TOTAL
DENOMINACION MOD CIF
Importe Mensual S/.  19,944.24 S/. 4,417.66 s/ 24,361.90
BUC S/. 5,159.63 S/. 1,152.30 g/. 6,311.93
Bonificacion Extraordinaria
ley S/. 463.92 S/. 102.69
29351 S/. 566.61
Movilidad
Acumulada S/. 2,160.00 S/. 453.60 s/, 2.613.60
Compensaciéon
Vacacional S/ 1,656.86  S/. 366.76 S/. 2,023.62
Gratificaciones S/. 5,154.69 S/. 1,141.02 S/. 6,295.71
CTS S/. 2,485.30 S/. 550.13
Utilidad S/. 3,035.43
Es-Salud
S/. 2,408.47 S/. 534.30 s/, 2.942.77
SCTR Salud S/. 294.37 S/. 65.30 S/. 359.67
SCTR Pension S/. 321.13 S/. 71.24 S/. 392.37
TOTAL S/. 40,048.60 S/. 8,855.01 S/. 48,903.61

Fuente: Elaborado por el autor

En la tabla N° 40 se muestra los conceptos remunerativos de los trabajadores de produccion segun
la planilla de salarios correspondiente al mes de octubre y la distribucion de mano de obra directa e

indirecta igual que se presentod en el mes de setiembre.
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Tabla n.° 41: Planilla de Salarios Personal de Obra - octubre 2016

Detalle Bonificaciones Leyes Sociales Aportes
Centro : Hs. Importe : Gratific. cts Es-Salud :
o Funcion | Total - Bonif. Extra oviidad | Vacacional | Semanal | Uilidad SCTR Salud  SCTR Pension
Nombre y Apellidos ley Acumulada
29351

1 902 Produccion Operario ~ Albafil Salazar Castro Santos 169.50 1,566.98 41629 36.43 151.20 130.09 40473 195.14 190.20 2.5 2.3 3,139.66
(2 902 Produccion Operario  Albafil Villegas Flores Roger Julio 169.50 1,566.98 416.29 3643 151.20 130.09 40473 195.14 19020 8.5 25.36 3,139.66
(3 902 Produccion Oficial  Carpintero Cipriano Castillo Julio Armando 169.50 1,283.70 9.2 29.84 151.20 106.57 33156 159.86 153.90 1881 205 2,575.68
(4 902 Produccion Operario ~ Carpinterio Abanto Femandez Ramiro Alfredo 169.50 1,566.98 41629 36.43 151.20 130.09 40473 195.14 190.20 2.5 5.3 3,139.66
(5 902 Produccion Operario ~ Armador de Acero  Trujillo Reyes Alexander Omar 169.50 1,566.98 416.29 36.43 151.20 130.09 404.73 195.14 190.20 225 25.36 3,139.66
(6 902 Produccion Ofcial  Albaiil Portilla Vega Pedro Jesus 169.50 1,283.70 319.72 2984 151.20 106.57 33156 150.86 15390 1881 2052 2,575.68
(7 902 Produccion Operario ~ Pintor Serquen Monja Darwin Heman 2250 20147 55.26 4.84 21.60 1721 5373 25.90 24,66 301 329 41,02
('8 902 Produccion Operario  Amador de Acero  Aquino Pizarro Esteban Eliseo 169.50 1,566.98 416.29 3643 151.20 130.09 40473 195.14 190.20 8.5 2.3 3,139.66
(9 9032 CF Operario ~ Almacenero Alayo Geldres Eliel 169.50 1,566.98 41629 36.43 151.20 130.09 40473 195.14 190.20 2.5 %.36 3,139.66
10 9032 CFF Oficial ~ Guardian Sandoval Elias Luis Alberto 169.50 1,283.70 319.72 2984 151.20 106.57 33156 159.86 153.90 1881 2052 2,575.68
11 902 Produccidn Operario  Amador de Acero  Sandoval Vivencio Ricardo 169.50 1,566.98 416.29 36.43 151.20 130.09 40473 195.14 190.20 2.5 25.36 3,139.66
(12 9032 CF Operario ~ Electricista Sandoval Vivencio Willian Enrique 169.50 1,566.98 41629 36.43 151.20 130.09 40473 195.14 190.20 2.5 2.3 3,139.66
(13 902 Produceion Operario  Pintor Mendoza Tantarico Edilberto 2250 20047 55.26 4.84 21.60 12 53.13 590 24.66 301 329 41102
(14 902 Produccion Peon  hom+am.+enc  Lozano Siema Amando 169.50 1,145.89 285.40 26.64 151.20 9%.13 29597 14270 131.38 16.79 1832 2,315.40
(15 902 Produccion  Oficia Carpintero Ventura Contreras Fernando 169.50 1,283.70 31912 2984 15120 106.57 33156 150.86 153.90 1881 2052 2,575.68
16 902 Produccion Operario ~ Carpinterio Ventura Contreras Dennys 169.50 1,566.98 416.29 36.43 151.20 130.09 404.73 195.14 190.20 2325 2.3 3,139.66
(17 902 Produccion Oficial ~ Albaiil Burga Arevalo Jorge Luis 169.50 1,283.70 319.72 2984 151.20 106.57 33156 159.86 153.90 1881 2052 2,575.68
(18 902 Produccion Peon  hom.+am.+enc  Culqui Juarez Jose 169.50 1,145.89 285.40 26.64 151.20 %.13 295.97 142.10 131.38 16.79 1832 2,315.40
(19 902 Produccion Peon  homn.+am.+enc Espejo Rojas Julio Cesar 169.50 1,145.89 285.40 26.64 151.20 9.13 295.97 142.70 137.38 16.79 1832 2,315.40

TOTAL 2,926.50 24,361.90 6,311.93 566.61 261360 202362 6,205.71 303543 294277 350.67 392.37 48,903.61

Fuente: Elaborado por el autor
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Tabla n.® 42: Estimacién del costo de la mano de obra directa en base

a las horas trabajadas en cada orden de trabajo — octubre 2016

902
HORAS ™ TOTAL

ORD.NRO 0001 epils ] S/, 22,831.68 S 22,831.68

ORD.NRO 0002 e S/, 17,216.92 S, 17,216.92

TOTAL 2418.00 |S/. 40,048.60 SI. 40,048.60

Fuente: Elaborada por el autor

En la tabla N° 42 se determina el costo de la mano de obra en base a las horas trabajadas por el
personal dedicado a la edificacion de obras. Con este calculo se asigna los costos para el mes de
octubre de la siguiente manera: 1378.50 horas de Mano de Obra Directa para la Orden de Trabajo
N° 1 que asciende a S/ 22,831.68 y la Orden de Trabajo N° 2 con 1039.50 horas de Mano de Obra
Directa con un importe de S/ 17,216.92 soles.

° Planilla de Sueldos

La planilla de sueldos esta conformada por los trabajadores que perciben remuneracion mensual y
gue corresponden a las areas de administracion y ventas. Asi tenemos al Gerente General, asistente

contable, personal administrativo, Ingeniero residente y personal de ventas.

Para la distribucién de estos sueldos y sus correspondientes cargas laborales se toma en cuenta la
asignacion de funciones en base a su aplicacién en un area correspondiente. El ingeniero residente

forma parte de la mano de obra indirecta que constituye un costo para la edificacién de la obra.

El Gerente general, asistente contable y personal administrativo son considerados gastos
administrativos, mientras que el personal de ventas se establece como gastos de ventas.
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Tabla n.°43: Planilla de sueldos — Setiembre 2016

Leyes Laborales
Bonifcacion
Gratffcacion - Extraordinaria
Ordinaria ~~ Tempora
Especil  Ley29351  CTS  Vacaciones oy Leyes

16.66% % 1666%  8.33% Laborales 900%  L10% L20% 00 L10%  L20%
1| 942 {Administracion| 18206342 {Guevara Benites Norma Adelaida  |Gerente General S2000000  SI8h00;  SI208.000 SIA7360  SI3L26) SIA0.23| SIAT368) S1.957.53f I.167.6551.22.94¢ §1.25.02) SI.23661) SI1563 SIL9%  S.2.08F /1963 SI.3.297.77
2| 942 iAdministracion| 18065858 {Rocriguez Rodriguez Americo Enrique Asistente Contable 5/850.00 SI000i  S/85000f SLM4L6L  SLL274 SIeh.200 SI7081) SI390.37 SI7650; S19.35¢ S.10.20 SI96.05, 1637 SI078  SL08  SI8.00f /13444
3| 942 iAdministracion{ 20542632 |Mendoza Julca Ramiro Fermin Personal 9150000 SI000f  SILA0000;  SI24090, 12249, SI.29053) SI.1249| SI.688.67) SI.135.00{S/.16.50; SI.18.00 S/.169.50; 115 SIL3T LA} SI14.12) 1237249
4 9032 {GIF 20548523 |Leon Vialdivia Ronal Omar Ingeniero Residente 9.2,000.00 0007 2000000  §1.333.20 Sl.29.99| S1.388.71 S1.166.60} S/.918.50} S/.180.00(S/.22.00; SI.24.00] S/226.00] S114.99; /183  S.200{ S/.18.83} 91.3163.32
51 92 |Ventas 18156890 {Guevara Benites Garciela del Carmen |Ventas S0 SO0 SN0 S 5224 SIoLsa| Sizge| SI6e8a] 511350650} SLIB0SI16050 Slizml Sz §A%0] §l1412] asnods
TOTAL 7850000  SI800|  SL7.9%.000 132097 S/.118.98|S/.1,542.21 S1660.995/.3,644.15] S1.714.1551.67.29| §1.95.22{ S/.8%6.66] SI50.49] SI7.27| SI793  SL.74.69]S1.12.550.50

Fuente: Elaborada por el autor

La Planilla de Sueldos de la empresa muestra la remuneracion basica, si como la asignacion familiar de los trabajadores. En cuanto a los desembolsos
otorgados por cumplimiento de leyes laborales, se muestra la gratificacion, la bonificacion extraordinaria, la Compensacién por Tiempo de Servicios.

En cuanto a los aportes del empleador se muestra: El aporte a ESSALUD, el Seguro Complementario por trabajo de riesgo, asi como las provisiones de los
seguros para cubrir las vacaciones. Al final se muestra el costo total considerando las remuneraciones y los aportes, asi como los beneficios sociales.
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Tabla n.° 44: Asignacion detallada del costo y gasto de Sueldos — septiembre 2016

CUENTA CONTABLE 9032 942 952

GASTO GASTO TOTAL
ADMINISTRATIVO  VENTAS

DENOMINACION MOl

(+) SUELDOS BRUTOQS|Total Remuneracion
Asignacion Familiar
Sl. 33320 S/ 738.87 1Sl 249.90
(+) LEYES SOCIALES
TRABAJADORES Gratificacion Ordinaria Especial Sl 132197
Bonifica Extraordinaria Temporal Ley
20351 Sl. 29.99 | SI. 6650 S/ 2249 S 11898
CTS Sl. 388.711 S/. 861.97 | S/.  291531S/. 154221
Vacaciones Sl 16660(S/.  369441S/. 12495!S/.  660.99
(+) TRIBUTOS Es Salud SI. /
3]
SCTR Salud
| SCTR Salud Proviciones |
SCTR Pension - - i . |
SCTR Pension Proviciones Sl 2,00 SI. 44315l 1501 SI. 7.93
SI. 316332 S/. 7,014.68¢ SI. 2,37249 | S/. 12,550.50

Fuente: Elaborada por el autor

La asignacion de costos y gastos de sueldos se realiza en base a los conceptos remunerativos:

como el total de remuneracion y la asignacién familiar.

Ademas, considera los beneficios que corresponden a los trabajadores segun las leyes laborales
como la gratificacién ordinaria especial, la bonificacion extraordinaria temporal, la compensacion por

tiempo de servicios y la remuneraciéon vacacional.

En cuanto a los tributos esta considerados el pago a Essalud y el Seguro Complementario por

trabajo de riesgo.

Segun los trabajadores que integran la planilla se ha distribuido en costo y gasto. El costo
representado por los desembolsos que genera el ingeniero residente. Los gastos administrativos
referidos a los gastos de planilla en cuanto al Gerente General, Asistente contable y personal

administrativo y el gasto de ventas en cuanto a los gastos del personal de ventas.
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Tabla n.°45: Planilla de sueldos — octubre 2016

Leyes Lahorales
Bonifcacion
Grafficacion - Extraordinaria
Ocngia ~ Temporel
Especd Ly 201 (TS VACAC Tota Leyes
16.66% B 1666%  83% Labodes 00 LI0% LW 00 LI0%  L0%

1) %42 iAdministiacion| 18206342 (Guevara Benites Norma Adelaida  |Gerente General 200000 B0F 2080 U 6| A6A| L3R x| neh| 29t B0| MLy BLEy 19 208 18] 347
2 2 {Administiacion| 18065838 [Rodriquez Rodriguez Americo Enrigue|Asistente Contable 800 . 8000} L6l Qi 1620( 081 003%| 7650| 9%| W00 %6 63y 0% 0% 80| LA
3 42 iAdminisracion| 20542632 [Mendoza Julca Ramiro Fermin -~ |Personal L5000 - L0 299 20| N5 14%| 6BET| 1K00| 1650 1800 16950 A} 1y 10p W] 2304
4 9032 {GIF 20548523 |Leon Valdivia Ronal Omar Ingeniero Residente 200000 - 20001 380 D9 M| 16660) 91850| 18000f 2200{ 2400{ 2600, 149} 18} 200§ 1883| 316332
5 952 {Ventas 18196890 |Guevara Benites Garciela del Carmen |Ventas L3000 . L0 29 0] W53 LA%| GBET] IK00] 1630 B0 19500 AP Ly L0p W] 2304

TOTAL 76000 BO[ 7900 L397|  UBM| 1502| 60%9| 36MB| TUB| S| B2| 68| B 1| 78| 6| 1504

Fuente: Elaborada por el autor

En la tabla N° 45 se muestras los conceptos remunerativos y otros costos y gastos correspondientes a los sueldos de la planilla del mes de octubre.
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Tabla n.° 46: Asignacion detallada del costo y gasto de Sueldos - octubre 2016

CUENTA CONTABLE 9032 942 952
5 GASTO GASTO TOTAL
DENOMINACION MOl ADMINISTRATIVO ~ VENTAS

(+) SUELDOS BRUTOS] Total Remuneracion
Asignacion Familiar
(+) LEYES SOCIALES
. 333.20 | S/. 738.87{ Sl.  249.9
TRABAJADORES Gratificacién Ordinaria Especial S/ S/ 3.8 / 0 S/ 1,321.97
Bonifica Extraordinaria Temporal Ley
20351 S/. 29.99 | S/. 66.50 | SI. 22.49 s/ 118.98
CTS S!. 388.71 | S/. 86197 {S/. 29153iS/. 154221
Vacaciones ! 9

(+) TRIBUTOS Es Salud

SCTR Salud TU20 Sl 1650 SI.

48.79 S 87.29

SCTR Salud Proviciones S/ 18315/ 4.06 |

2400 SI.
2.00 | SI.

3,163.32 | SI.

53, 2 S/
44315/

7,014.67 | SI.

18 00 : S/
1.50 { SI.

2,372.49 | SI.

95 22
7.93

12,550.49

SCTR Pension
SCTR Pension Proviciones

Fuente: Elaborada por el autor

En la tabla N° 46 se muestran los importes de costos y gastos distribuidos segun el tipo de
remuneracion del trabajo en base a las funciones. Al sumar los importes se estima la Mano de Obra
Indirecta por un monto de S/ 3,163.32 soles. El monto de los gastos administrativos asciende a S/
7,014.67 soles y los gastos de ventas ascienden a S/ 2,372.49 soles.

e Costos indirectos

Los costos indirectos son aquellos desembolsos que se utilizan en el proceso productivo, pero de
manera indirecta. Se clasifican en materiales indirectos, mano de obra indirecta y otros costos
indirectos.

Tabla n.° 47: Detalle de los costos indirectos - septiembre, octubre 2016

COSTOS INDIRECTOS
CODIGO MES DESCRIPCION IMPORTE
901 Materiales Indirectos S/. 38,629.48
Setiembre Combustible Maquinas S/. 19,000.00
Octubre Combustible Maquinas S/. 19,000.00
Setiembre Combustible Camioneta 4*4 S/. 304.51
Octubre Combustible Camioneta 4*4 S/. 324.96
9032 Mano de Obra Indirecta S/. 25,911.97
Setiembre Plla. Sueldos S/. 3,163.32
Setiembre Plla. Salarios S/. 10,730.32
Octubre Plla. Sueldos S/. 3,163.32
Octubre Plla. Salarios S/. 8,855.01
9033 Otros Costos Indirectos S/. 65,193.41
Servicios S/. 30,000.00
Setiembre Alquiler de Maquinaria S/. 20,000.00
Octubre Mantenimiento de Maquinaria _S/. 10,000.00
Depreciacién S/. 35,193.41
Setiembre Inmueble Maquinaria Equipo = S/. 17,596.71
Octubre Inmueble Maquinaria Equipo  S/. 17,596.71
TOTAL S/. 129,734.86

Fuente: Elaborada por el autor
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En la tabla N° 47 se muestran los costos indirectos en su clasificacion principal:
e Material Indirecto: conformado por el combustible utilizado en las maquinas y camioneta.
e Mano de Obra Indirecta: Conformada por los conceptos remunerativos y cargas laborales
del personal de produccion que no realizan la edificacion de obras en forma directa.
e Otros costos indirectos: Considerados los desembolsos por alquiler y mantenimiento de la
magquinaria, asi como la depreciacion de activos para la produccién.
Para distribuir los costos indirectos se utiliza un criterio valido que permita la asignacion razonable
de dichos importes a los centros de costeo.
Tabla n.° 48: Distribucion del costo de material Indirecto - Setiembre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (MATERIALES INDIRECTOS) - SEPTIEMBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de MOD  HC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 27,163.26 S/. 20,372.45
Costo de MOD = S/. 47,535.71
FORMULA de Mano de obra:
Distribucién de Materiales Indirectos

Factor = C.| = S/. 19,304.51 = 0.406105499
Mano Obra Directa S/. 47,535.71

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.406105499] S/. 27,163.26 | S/. 11,031.15

Para Orden N° 002 0.406105499| S/. 20,372.45] S/. 8,273.36

TOTAL S/. 19,304.51

Fuente: elaborado por el autor

Para distribuir el costo del material indirecto se toma en cuenta el importe de la mano de obra directa

como base para hallar un factor de distribucién para la asignacién a cada orden de produccion.
Tabla n.° 49: Distribucién del costo de material Indirecto - octubre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (MATERIALES INDIRECTOS) - OCTUBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 22,831.68 S/. 17,216.92
Costode M S/. 40,048.60
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucién de Materiales Indirectos

Factor = C.l = S/. 19,324.96 = 0.482537793
Mano Obra Directa S/. 40,048.60

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.482537793| S/. 22,831.68 | S/. 11,017.15

Para Orden N° 002 0.482537793] S/. 17,216.92 | S/. 8,307.82

TOTAL S/. 19,324.96

Fuente: elaborado por el autor

En el mes de octubre los costos del material indirecto fueron distribuidos en base al importe de mano
de obra directa utilizado en cada orden de produccién. El factor aplicado a cada importe permite

distribuir el material directo tanto para la orden de trabajo N° 1 y orden de trabajo N° 2.
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Tabla n.° 50: Distribucion del costo de material Indirecto — Setiembre, octubre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (MATERIALES INDIRECTOS) SEPTIEMBRE - OCTUBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 49,994.94 S/. 37,589.37
Costode M S/. 87,584.31
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucién de Materiales Indirectos

Factor = C.| = S/. 38,629.48 = 0.441054757
Mano Obra Directa S/. 87,584.31

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.441054757| S/. 49,994.94 | S/. 22,050.51

Para Orden N° 002 0.441054757] SI. 37,589.37 | S/. 16,578.97

TOTAL S/. 38,629.48

Fuente: elaborado por el autor

El costo del material indirecto debe ser distribuido a las 6rdenes de produccién de ambas obras. La
tabla N° 50 muestra la centralizacion de los costos de material indirecto distribuido y que
corresponde a los meses de setiembre y octubre. Asi tenemaos un costo de S/ 22,050.51 de material
indirecto para la Orden N° 001 y S/ 16,578.97 soles para la orden N° 002.

Tabla n.° 51: Distribucién del costo de la mano de obra indirecta — Setiembre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (MANO DE OBRA INDIRECTA) - SEPTIEMBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 27,163.26 S/. 20,372.45
Costode M S/. 47,535.71
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucion de Mano de Obra Indirecta

Factor = C.l = S/. 13,893.64 = 0.292277993
Mano Obra Directa S/. 47,535.71

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.292277993| S/. 27,163.26 | S/. 7,939.22

Para Orden N° 002 0.292277993| S/. 20,372.45] S/. 5,954.42

TOTAL S/. 13,893.64

Fuente: elaborado por el autor
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Tabla n.° 52: Distribucién del costo de la mano de obra indirecta - octubre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (MANO DE OBRA INDIRECTA) - OCTUBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 22,831.68 S/. 17,216.92
Costode M S/. 40,048.60
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucion de Mano de Obra Indirecta

Factor = C.l = S/. 12,018.33 = 0.300093653
Mano Obra Directa S/. 40,048.60

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.300093653| S/. 22,831.68 | S/. 6,851.64

Para Orden N° 002 0.300093653| S/. 17,216.92 | S/. 5,166.69

TOTAL S/. 12,018.33

Fuente: elaborado por el autor

Tabla n.° 53: Distribucién del costo de la mano de obra indirecta — Setiembre, octubre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (MANO DE OBRA INDIRECTA) SEPTIEMBRE - OCTUBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 49,994.94 S/. 17,216.92
Costode M S/. 67,211.86
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucion de Mano de Obra Indirecta

Factor = C.l = S/. 25,911.97 = 0.385526764
Mano Obra Directa S/. 67,211.86

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.385526764| S/. 49,994.94 ] S/. 19,274.39

Para Orden N° 002 0.385526764] S/. 17,216.92 | S/. 6,637.59

TOTAL S/. 25,911.97

Fuente: elaborado por el autor

Tabla n.° 54: Distribucién de otros costos indirectos — Setiembre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (OTROS COSTOS INDIRECTOS) - SEPTIEMBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 27,163.26 S/. 20,372.45
Costode M S/. 47,535.71
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucion de Otros Costos Indirectos

Factor = C.l = S/. 37,596.71 = 0.790915067
Mano Obra Directa S/. 47,535.71

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.790915067| S/. 27,163.26 | S/. 21,483.83

Para Orden N° 002 0.790915067] S/. 20,372.45] S/. 16,112.87

TOTAL S/. 37,596.71

Fuente: elaborado por el autor
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Tabla N° 55: Distribucion de otros costos indirectos — octubre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (OTROS COSTOS INDIRECTOS) - OCTUBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 22,831.68 S/. 17,216.92
Costode M S/. 40,048.60
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucion de Otros Costos Indirectos

Factor = C.l = S/. 27,596.71 = 0.689080352
Mano Obra Directa S/. 40,048.60

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.689080352| S/. 22,831.68 | S/. 15,732.86

Para Orden N° 002 0.689080352| S/. 17,216.92 | S/. 11,863.84

TOTAL S/. 27,596.71

Fuente: elaborado por el autor

Tabla N° 56: Distribucion de otros costos Indirectos — Setiembre, octubre 2016

DISTRIBUCION COSTOS INDIRECTOS (OTROS COSTOS INDIRECTOS) - SEPTIEMBRE - OCTUBRE

Metodo de Mano de Obra Directa
Costo de NHC.N° 001 + HC.N° 002
S/. 49,994.94 S/. 37,589.37
Costode M S/. 87,584.31
FORMULA de Mano de obra Directa:
Distribucion de Otros Costos Indirectos

Factor = C.l = S/. 65,193.41 = 0.744350355
Mano Obra Directa S/. 87,584.31

Factor Mano Obra Directa Cargas Indirectas

Para Orden N° 001 0.744350355] S/. 49,994.94 ] S/. 37,213.75

Para Orden N° 002 0.744350355] S/. 37,589.37 | S/. 27,979.66

TOTAL S/. 65,193.41

Fuente: elaborado por el autor

En la tabla N° 56 se aplica el factor de asignacién y se determina el importe de otros costos
indirectos. El importe para la orden N° 1 es S/ 35,996.81 soles y para la orden N° 2 es de S/
27,064.69 soles.
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4.4.3. Determinacién de los costos paralas 6rdenes de trabajo en los meses de

septiembre y octubre
Los elementos del costo de produccion, determinados mediante procesos de asignacion
segun el sistema de 6rdenes de trabajo, son registrados en cada orden de trabajo en la
columna correspondiente:

- Materia Directo

- Mano de Obra Directa

- Costos Indirectos
Cada orden de trabajo es totalizada para poder determinar el costo total incurrido de acuerdo
a lo que se ha edificado.

Tabla N° 57: Hoja de Costos N° 001

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
HOJA DE COSTOS  N° 001

CLIENTE: Compafiia de Maria (Marianistas) ORDEN DE TRABAJO Nro. 2016-001
RUC: 20140941485 PRECIO DEL CONTRATO. $/.285,500.00
F. DEL CONTRATO: 29/08/2016
F. INICIO;_ 011092016 FFN. 31102016 N" TRABAJOS A REALZAR:
DESCRIPCION DE LA OBRA: "Ampliacin de médulo de aulas y senicios complementarios del local Anexo del Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas”
CONSUMO DE MATERIAL DIRECTO MANO DE OBRA DIRECTA COSTOS INDIRECTOS
FECHA DETALLE COSTO  [FECHA DETALLE | cosTo |FECHA DETALLE | COSTO
31-Oct|SALDO INIC. PRODUCC PROCESO 31-Oct{SALDO INIC. PRODUCC PROCESO 31-0ct{SALDO INIC. PRODUCC PROCESO
ORDEN NRO. 001 - CONSUMO DE MATERIAS| 189,947.50 SEG. LIQ. PLANILLA + PROVIS |  49,994.94) MATERIALES INDIRECTOS 22,050.51
PRIMAS SEGUN DIARIO DE REQUISICIONES MANO DE OBRA INDIRECTA 19,274.39

OTROS COSTOS INDIRECTOS  37,213.75

TOTAL 189,047.50 TOTAL 49,994.94 TOTAL 78,538.64
RESUMEN:

A. COSTO DIRECTO|_239,942.44 B. COSTO INDIRECTO[ 78,538.64| C. COSTO DE PRODUCCION (A + B)| _ 318,481.08

UNITARIO (A)  239,042.44 UNITARIO (B) _ 78,538.64 UNITARIO (A+B) FREIEIEANLS

Fuente: elaborado por el autor

La Orden de Trabajo N° 1 corresponde a la ampliacion de moddulos de aulas y servicios

complementarios del local Anexo del Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas.

Los costos aplicados fueron: Material Directo por un importe de S/ 189,947.50, Mano de Obra Directa
por un importe de S/ 49,994.94 y Costos Indirectos por un importe de S/ 78,538.64. El costo directo
gue es la suma de Material Directo y Mano de Obra Directa asciende a S/ 239,942.44 soles, que

afadido el costo indirecto se obtiene un costo de produccién total de S/ 318,481.08 soles.
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Tabla N° 58: Hoja de Costos N° 002

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujllo - la Libertad
HOJA DE COSTOS N° 002

CLIENTE:  Compafiia de Maria (Marianistas) ORDEN DE TRABAJO Nro. 2016-002
RUC: 20140941485 PRECIO DEL CONTRATO. $1.364,500.00
F. DEL CONTRATO: 29/08/2016
F. INCIO; 01/09/2016 FEN_ aui0o " UNDADES A PRODUCR:
DESCRIPCION DE LA OBRA: Implementacion y Fabricacién de techo parahdlico del local principal del Centro Educativo Particular "San Jose Obrero - Marianistas" de Trujilo
CONSUMO DE MATERIAL DIRECTO MANO DE OBRA DIRECTA COSTOS INDIRECTOS
FECHA DETALLE COSTO  [FECHA DETALLE E COSTO |FECHA DETALLE E COSTO
31-0ct|SALDO INIC. PRODUCC PROCES 31-0ct}{SALDO INIC. PRODUCC PROCES 31-0ct{SALDO INIC. PRODUCC PROCES
ORDEN NRO. 002 - CONSUMO DE MATERIAS{ 154,415.00 SEG. LIQ. PLANILLA + PROVIS |  37,589.37) MATERIALES INDIRECTOS 16,578.97
PRIMAS SEGUN DIARIO DE REQUISICIONES MANO DE OBRA INDIRECTA 6,637.59

QOTROS COSTOS INDIRECTOS  27,979.66

TOTAL 154,415.00 TOTAL 37,580.37 TOTAL 51,196.22
RESUMEN:
A. COSTO DIRECTO[ 192,004.37 B. COSTO INDIRECTO| 51,196.22| C. COSTO DE PRODUCCION (A +B)|  243,200.58

UNITARIO (A)  192,004.37 UNITARIO (B) 51,196.22 UNITARIO (AtB)

Fuente: elaborado por el autor

La Orden de Trabajo N° 2 corresponde a la Implementacion y fabricacion de techo parabdlico del

local principal del Centro Educativo Particular “San José Obrero — Marianistas” de Truijillo.

Los costos aplicados fueron: Material Directo por unimporte de S/ 154,415.00, Mano de Obra Directa
por un importe de S/ 37,589.37 y Costos Indirectos por un importe de S/ 51,196.22. El costo directo
gue es la suma de Material Directo y Mano de Obra Directa asciende a S/ 192,004.37 soles, que

afiadido el costo indirecto se obtiene un costo de produccion total de S/ 243,200.58 soles.

4.4.4. Estado de Costos de Produccion
A continuacién, se presenta el Estado de Costos de Produccién de la empresa, teniendo en cuenta
gue no hubo inventario inicial de productos en proceso, ni stock final de produccion terminada, ya

que las obras fueron concluidas y vendidas.
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Tabla N° 59: Estado de Costos de produccion terminada Orden de Trabajo N° 001 y 002

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urh. Monserrate / Trujillo - la Libertad
| /] Estados de Costos
ESTADO DE COSTO DE PRODUCCION TERMINADA

(+) Produccion en Proceso (al Inicio del Periodo) S/.0.00 S/. 0.00
(+) Produccion del periodo S/. 318,481.08 S/. 243,200.58
(+) Materiales Directos S/. 189,947.50 S/. 154,415.00
(+) Mano De Obra Directa S/. 49,994.94 Sl. 37,589.37
(+) Materiales Indirectos S/. 22,050.51 Sl. 16,578.97
(+) Mano de Obra Indirecta S/. 19,274.39 S/. 6,637.59
(+) Otros Costos Indirectos S/. 37,213.75 SI. 27,979.66

(=) Produccion Acumulada | S/. 318,481.08 | S/. 243,200.58

Detalle de la Produccion Acumulada

(") Produccion Proceso al final del Periodo
(") Produccion Terminada en le Periodo (ingresada al almacen) S/. 318,481.08 S/. 243,200.58
ESTADO DE COSTOS DE PRODUCCION TERMINADA Y VENDIDA

(+) Stock Inicial de Produccion Terminada - -
(+) Produccion Terminada en el Periodo (Ingresada al Almacen) S/. 318,481.08 S/. 243,200.58
(=) Produccion Terminada Almacenada (Acumulada) 318,481.08 243,200.58
(-) Costo de Productos Vendidos 318,481.08 243,200.58
(+) Stock Final de Productos Disponibles para la Venta - -

Fuente: elaborado por el autor

4.4.5. Distribucion porcentual de los costos en las Obras edificadas en septiembre y
octubre

En latabla N° 60, se muestra la participacion o distribucién porcentual de cada uno de los elementos
del costo en las dos obras edificadas en los meses de setiembre y octubre.

En la Orden de Trabajo N° 1, que fue la ampliacion de modulo de aulas y servicios complementarios
del local Anexo del Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas, se puede apreciar que
del 100% del costo de produccion, el 75% son costos directos y el 25% son costos indirectos.

En la Orden de Trabajo N° 2, que fue la implementacion y fabricacion de techo parabdlico del local
principal del Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas, se puede apreciar que del

100% del costo de produccion, el 79% son costos directos y el 21% son costos indirectos.
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Tabla N° 60: Distribucion porcentual de los costos de produccién N° 001 y N° 002

PRIVADA DEL NORTE

APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y
LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM

CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016

Porcentaje de participacion de elementos del costo por orden de trabajo
INDICADOR DE VARIABLE INDEPENDIENTE

"Ampliacion de modulo de aulas y “Implementacion y Fabricacion de
servicios complementarios del local techo parabolico del local principal
Anexo del Centro Educativo Privado del Centro Educativo Particular $an
San José Obrero Marianistas” Jose Obrero - Marianistas - Trujillo"
O..N* 01 0..N° 02
PEN (/) % PEN (/) %
COSTO OBRA 316,481.08¢  100% 24320058 ¢ 100%
COSTOS DIRECTOS 293244 T5h 19200437 1%
(+) MATERIALES DIRECTOS 189 947 50 154 415.00
(+) MANO DE OBRA DIRECTA 49,994 94 37.589.37
COSTOS INDIRECTOS 1653064 2 51196.22: 2
(+) MATERIALES INDIRECTOS 22,050 51 16,578.97
(+) MANO DE OBRA INDIRECTA 19.274.39 6,637 59
(+) OTROS COSTOS NDIRECTOS 3121375 27 979.66

Fuente: elaborado por el autor

4.4.6. Estado de Resultados

El Estado de Resultados de la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C. correspondiente a
los meses septiembre — octubre 2016 se muestra en la Tabla N° 61.

La venta es comparada con el costo de ventas de la obra, segun la aplicacién del sistema de costos
por 6rdenes de trabajo. Es asi que se puede apreciar que en la obra N° 1 se presenta una pérdida,
ya que la venta es de S/ 285,500 soles y el costo de la obra asciende a S/ 318,481.08 soles,
obteniendo una pérdida de S/ 32,981.08.

En la obra N° 2, la venta es de S/ 364,500 soles y el costo de la obra es de S/ 243,200.58 soles, lo
gue permite obtener una utilidad de S/ 121,299.42 soles.

La utilidad de la obra N° 2, practicamente cubre la pérdida de la primera obra, por lo que al totalizar
la venta y los costos de ambas obras se determina que la utilidad bruta de la empresa es de S/
88,318.33 soles, cifra que representa un 14% de la venta.

A la utilidad bruta se discrimina los gastos operativos: gastos de administracion que ascienden a S/
22,075.49 soles y gastos de ventas S/ 7,938.42, lo que permite obtener una utilidad operativa de S/
58,304. 42 que representa el 9% de la venta.
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Tabla N° 61: Estado de Resultados por orden de trabajo — de septiembre a octubre 2016

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Truijillo - la Libertad
Estado de Resultados
Del 01/09/2016 al 31/10/2016
(Expresado soles)
O.T. 001 O.T. 002 TOTAL %
PEN (S/.) PEN (S/.) PEN (S/.)
VENTAS 285,500.00 364,500.00 650,000.00 100%
COSTO OBRA (318,481.08) (243,200.58) (561,681.67) 86%
(+) MATERIALES DIRECTOS 189,947.50 154,415.00
(+) MANO DE OBRA DIRECTA 49,994.94 37,589.37
(+) MATERIALES INDIRECTOS 22,050.51 16,578.97
(+) MANO DE OBRA INDIRECTA 19,274.39 6,637.59
(+) OTROS COSTOS INDIRECTOS | 37,213.75 27,979.66
UTILIDAD BRUTA -32,981.08 121,299.42 88,318.33 14%
GASTOS DE ADMINISTRACION (22,075.49) 3%
GASTOS DE VENTAS (7,938.42) 1%
UTILIDAD OPERATIVA 58,304.42 9%

Fuente: elaborado por el autor

4.4.7. Analisis del Margen Bruto

Tabla N° 62: Porcentaje de margen bruto por orden de trabajo N° 001 y N° 002

Porcentaje de participacion del Margen Bruto por orden de trabajo
INDICADOR DE VARIABLE DEPENDIENTE

"Ampliacion de modulo de aulas y "Implementacion y Fabricacion de
servicios complementarios del local techo parabolico del local principal
Anexo del Centro Educativo Privado del Centro Educativo Particular San
San José Obrero Marianistas” Jose Obrero - Marianistas - Trujillo”
0NN 0T.N 02 OLNMyOTN (2
PEN(S/) % PEN(S/) % PEN(S/) %
INGRESO 28550000 100% 364,500.00:  100% 650,000.00:  100%
COSTO 0BRA 848108 112% U3A058:  bT% 561,681.67:  86%
COSTOS DIRECTOS 239942 14 19200437 431 4681
COSTOS INDIRECTOS 78,538 64 511922 129,734 86
MARGEN BRUTO 198108 A2 11,2994 3% 88.318.33 4%

Fuente: elaborado por el autor

Como se aprecia en la Tabla N° 62, el porcentaje de margen bruto de las obras es bastante distinto.
En la obra N° 1 se aprecia que el costo de obra es mayor a la venta, por lo que genera un margen
bruto del -12%. En la obra N° 2, el costo es menor al valor de venta lo que permite obtener un

margen bruto positivo del 33%.
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4.4.8. Analisis Comparativo de los Resultados obtenidos antes y después de aplicar el

Sistema de Costos por 6rdenes de trabajo.

La empresa desarrollo la edificacion de dos obras de construcciéon en los meses de setiembre y
octubre. Al no aplicar un sistema de costeo, determind sus resultados en base a la distribucion de
costos y gastos mediante porcentajes fijos, sin un andlisis de los desembolsos que realmente se
aplicaban a la edificacion de dichas obras.

Segun la empresa, el costo de la edificacion (costo de obras) representaba un 63% del valor de
venta total y se determiné una utilidad bruta del 37%. Al disminuir los gastos operativos se obtenia
un margen de utilidad operativa de 9.35%

Al aplicar el sistema de costeo por 6rdenes de trabajo, los costos son asignados de acuerdo al
verdadero consumo establecido en cada obra, y bajo criterios técnicos de asignacién de costos y
gastos.

Es por ello que el costo determinado representa un 86% del valor total de las obras, lo que determina
un margen bruto del 14%. Los gastos administrativos representan un porcentaje del 3% y los gastos
de ventas del 1%.

Es asi como se obtiene un margen de utilidad operativo total del 8.97%

Tabla N° 63: Cuadro comparativo del Estado de Resultados - septiembre a octubre 2016

| | RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

RUC N° 20481776466
Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
S Estado de Resultados
Del 01/09/2016 al 31/10/2016
(Expresado soles)
SNFEAVANEIE[o/N@ 6)\pI=E] CON APLICACION .
SISTEMA DE COSTOS SISTEMA COSTOS VARIACION
PEN (S/.) % TOTAL %
PEN (S/.)
VENTAS 650,000.00 a0z  650,000.00 100% 0.00
COSTO OBRA (412,462.11) 63% (561,681.67)| 86% 149,219.56
UTILIDAD BRUTA 237,537.89 37% 88,318.33 14% 149,219.56
GASTOS DE ADMINISTRACION (117,846.32) 18% (22,075.49) 3% (95,770.82)
GASTOS DE VENTAS (58,923.16) 9% (7,938.42) 1% (50,984.74)
UTILIDAD OPERATIVA 60,768.41 9% 58,304.42 9% 2,463.99

Fuente: elaborado por el autor
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CAPITULO 5. DISCUSION

En el desarrollo de la presente investigacion se realizd una entrevista al gerente general sobre el
estado actual del sistema de costeo en la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C. El
Gerente afirmo que en la empresa no se aplica un sistema de costeo. Para determinar los resultados
se aplican tasas fijas de distribucion de costos y gastos, pero no conoce el costo especifico de cada

obra ejecutada, y por ende no determina la rentabilidad de cada una de las obras.

Es por ello que se propone realizar la aplicacion del sistema costos por drdenes de trabajo para
poder determinar la rentabilidad de cada obra edificada por la empresa y asi tomar acciones

correctivas en base al andlisis de resultados.

Se analiz6 que la empresa debe tener un sistema de costos bien estructurado y ordenado, optando
por el sistema de costos por 6rdenes, ya que permite dar a conocer una informacién precisa sobre
el costo de las obras y en los que incurre la empresa, de esta manera se logra optimizar el uso de
los recursos. El sistema de costos por érdenes brinda un aporte significativo al desarrollo de una
nueva forma de administrar la empresa ya que facilita una vision de los costos mediante las 6érdenes
de construccién para cada proyecto lo que hace posible un mejor control de los recursos que son
consumidos (Bellido, 2007), coincidiendo en este punto también con Infante (2016), quien concluye
en su tesis que el sistema de costos por O6rdenes favorece en el control de la operaciones
permitiendo tomar decisiones gerenciales estratégicas mejorando las falencias en la gestién

administrativa, operativa y de costo de la empresa.

En este sentido, el sistema administra el valor de cada obra de construccién en la empresa RISHAM
Contratistas Generales S.A.C. proyecta y ademas permite asignar de forma correcta los costos en

funcion de los recursos consumidos por la construccion.

En cuanto ala evaluacion de la rentabilidad antes de la aplicacién del sistema de costos por érdenes
en laempresa RISHAM Contratistas Generales, periodo septiembre-octubre 2016, al estar utilizando
un célculo de costos empirico determindé que su margen de rentabilidad bruta era de 37% y un

margen de utilidad operativa de 9.35%.

La aplicacion de sistema de costos por 6rdenes de trabajo permitié analizar de manera adecuada la
informacién, determinando un margen bruto por cada obra. Se estim6 que la Obra segun la orden
de trabajo N° 1 obtuvo un margen bruto de -12%, es decir una pérdida para la empresa. En la obra

segun la orden de trabajo N° 2 se obtuvo un margen bruto de 33%.
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Esta informacion no era de conocimiento del gerente general, puesto que desconocia que se haya
fijado un precio inadecuado en la obra N° 1y que los costos hayan sido mayores al valor de laventa.

Se precisa entonces la importancia de aplicar un sistema de costos que permita un mejor analisis
para tomar decisiones adecuadas ya que como sefiala Lluglla (2016) en su tesis, la asignacion del
costo de ventas realizado de manera empirica no permite tener un conocimiento del costo, como

consecuencia se toman malas decisiones en cuanto a las ventas

Lo que demuestra que el sistema de costos por érdenes brinda informacion valiosa al gerente sobre
los costos de cada una de las obras que la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.
proyecte e implemente y cdmo es que éstos se consumen al identificar los costos asignados a las
obras de manera independiente que se realizan diariamente para brindar el servicio y que permite
conocer con mayor exactitud la asignacién de los costos y obteniendo una mayor visién de ellas por
obra. Esta afirmacién concuerda con la tesis de Solis (2016) quién concluy6 que un procedimiento
con técnicas administrativas contables para gestionar costos es de vital importancia permitiendo de

esta manera controlar los recursos que se emplean en el proceso productivo.

Se acept6 la hipétesis del investigador, demostrando que la aplicacion del sistema de costos por
ordenes para la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C. permite determinar de manera
razonable la rentabilidad por cada obra. La aplicacién del sistema de costos por 6rdenes le resulta
a la empresa RISHAM Contratistas Generales totalmente fructuoso puesto que este sistema
redistribuye adecuadamente los costos para cada obra. El sistema de costos por 6rdenes permite
realizar un seguimiento detallado de todos los costos imputados a cada obra, Chambergo (2012)
sefiala que: es un sistema de costos que permite determinar los costos de produccién total y por
unidad cuando el régimen de produccién es en lotes, intermitente o interrumpido. Los costos
incurridos se acumulan por lotes trabajados y solo se podra obtener el costo al terminarse el lote

integramente.

Este concepto va de la mano con los trabajos de Martinez, (2016), quien en su tesis “sistema de
costos de produccion y la rentabilidad en la fabrica de calzado Gamo’s de la ciudad de abato”,
concluye que un sistema de costos por ordenes de produccion se adapta a la realidad y a las
necesidades de la empresa permitiendo medir bajo indices de rentabilidad la situacion de la empresa

para una mejor toma de decisiones.
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CONCLUSIONES

» Se demostré que la aplicacion del sistema de costos por 6rdenes en la empresa RISHAM

Contratistas Generales S.A.C., periodo setiembre — octubre 2016, permite determinar la
rentabilidad por cada obra edificada y que, a su vez, esta informacién ayuda a la toma de
decisiones en la empresa, ya que facilita el analisis en el uso de recursos y permite aplicar

medidas correctivas en la aplicacion de costos o la fijacion de precios.

» Seidentificé que la Empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C no utilizaba un sistema
de costos para determinar sus resultados. Se realizaban estimaciones en base a un calculo
empirico de costos, con la distribuciéon de importes mediante tasas fijas, lo que daba como
resultado una margen de rentabilidad bruta de 37% en total y una rentabilidad operativa de
9.35% lo cual se convertia en una limitante para gestionar los costos porque no se

analizaban los costos de manera especifica para cada obra.

» Se disefi6 un sistema de costos por érdenes de trabajo para determinar el costo de ambas
obras edificadas en los meses de septiembre y octubre, estimando los costos aplicados
como el material directo, la mano de obra directa y los costos indirectos. Se disefiaron
formatos especificos para cada elemento de los costos y se aplicaron bases de distribucién
para asignar costos y gastos. Asi mismo, se utilizaron factores de prorrateo para distribuir
los costos a cada obra de construccién realizada adaptando el sistema a las caracteristicas

propias de la empresa.

» Los costos estimados por 6rdenes de trabajo permitieron la determinacién de costos a cada
obra elaborada por la empresa en los meses de septiembre y octubre del 2016. Para la obra
N° 1 “Ampliacion de médulos de aulas y servicios complementarios del local anexo del
Centro Educativo Privado San José Obrero Marianistas”; se determinoé un costo de material
directo de S/ 189,947.50 soles, el costo de la mano de obra directa fue S/ 49,994.94 soles
y los costos indirectos fueron S/ 78,538.64 soles, estimando un costo de produccién total de
S/ 318,481.08 soles. Para la obra N° 2, “Implementacién y Fabricacién de techo parabdlico
del local principal del Centro Educativo particular “San José Obrero - Marianistas” de Truijillo,
se determind que el costo del material directo fue de S/ 154,415.00 soles, la mano de obra
directa fue de S/ 37,589.37 soles y los costos indirectos ascendieron a S/ 51,126.82 soles,

es decir la obra tuvo un costo total de S/ 243,200.58 soles.

» La evaluacidon al aplicar el sistema de costos por 6rdenes en la empresa RISHAM
Contratistas Generales S.A.C, periodo setiembre — octubre 2016 se llegd a conocer la
rentabilidad de las obras de la empresa, siendo los resultados que la obra N° 1 obtuvo un

margen de rentabilidad bruta de -12%, es decir los costos fueron mayores al valor de venta
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fijado; la obra N° 2 obtuvo un margen de rentabilidad bruta de 33%. En cuanto a los
resultados totales, la aplicacion del sistema de costos por 6rdenes permitié determinar un

margen de utilidad bruta de 14% y un margen de rentabilidad operativa del 8.97%
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RECOMENDACIONES

» Se recomienda al gerente general de la empresa RISHAM Contratistas Generales S.A.C.,
aplicar el sistema de costeo por 6rdenes para todas las obras de la empresa e implantarlo
de manera definitiva como base de apoyo al proceso de determinacion de costos, ya que
esto facilitard las decisiones administrativas, al obtenerse los costos de las actividades que
realiza la misma de manera detallada, de tal manera que facilite su andlisis e identificacion

de las actividades que no generan valor al cliente externo ni interno.

» Se recomienda disefar, desarrollar e implementar un software informatico a la medida,
mediante el cual se pueda gestionar de manera mas detallada y eficiente la implementacion
del sistema de costeo por 6rdenes con el fin de obtener reportes inmediatos que faciliten la
contabilidad de costos y que sirvan como base en la toma de decisiones a la gerencia.

» Serecomienda utilizar los formatos de 6rdenes de trabajo que sea adecuados para registrar

los costos por cada obra edificada.
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ANEXOS

ANEXO n.° 1. Ficha RUC

Reporte de Ficha RUC Lima, 19/01/2018

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
20481776466

Informacién General del Contribuyente

Cadigo y descripcion de Tipo de Contribuyente 39 SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
Fecha de Inscripcion 05/02/2008

Fecha de Inicio de Actividades 18/06/2008

Estado del Contribuyente ACTIVO

Dependencia SUNAT 0063 - |.R.LA LIBERTAD-MEPECO
Condicién del Domicilio Fiscal HABIDO

Emisor electrénico desde -

Comprobantes electronicos -

Datos del Contribuyente

Nombre Comercial -

Tipo de Representacion -

Actividad Econdmica Principal 45207 - CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS.
4663 - VENTA AL POR MAYCOR DE MATERIALES DE
Actividad Econémica Secundaria 1 CONSTRUCCION, ARTICULOS DE FERRETERIAY EQUIPO Y

MATERIALES DE FONTANERIA Y CALEFACCION
4773 - VENTA AL POR MENOR DE OTROS PRODUCTOS

Actividad Economica Secundaria 2 NUEVOS EN COMERCIOS ESPECIALIZADOS
Sistema Emision Comprobantes de Pago MANUAL

Sistema de Contabilidad MANUAL

Cadigo de Profesion / Oficio -

Actividad de Comercio Exterior SIN ACTIVIDAD

MNimero Fax -

Teléfono Fijo 1 44 - 252239

Teléfono Fijo 2 -

Teléfono Mavil 1 44 - 988121258

Teléfono Mawil 2 -

Correo Electronico 1 enrique_aer2@outlock.es
Correo Electrénico 2 norma.guevarab@gmail.com

Domicilio Fiscal

Actividad Econdmica Principal 45207 - CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS.
Departamento LA LIBERTAD

Provincia TRUJILLO

Distrito TRUJILLO

Tipo y Nombre Zona FND. C.V. COVICIP

Tipo y Nombre Via CAL. SOR ISABEL DE BOBADILLA

Nro 560
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Km

Mz

Lote

Dplo

Interior

Otras Referencias

Condicion del inmueble declarado como Domicilio Fiscal CESION EN USO.

Fecha Inscripcion RR PP 2110172008

Nimero de Parfida Registral 11083432

TomolFicha

Folio

Asiento

Origen de la Entidad NACIONAL

Pais de Origen

Registro de Tributos Afectos

Exoneracion
Tributo Afecto desde
sonnden "

|GV - OPER. INT. - CTA. PROPIA 18/08/2008
RENTA 4TA. CATEG. RETENCIONES 011072012
RENTA 5TA. CATEG. RETENCIONES 01/09:2011
RENTA - REGIMEN MYPE TRIBUTARIO 012017
ESSALUD SEG REGULAR TRABAJADOR 01/09:2011
SNP-LEY 19990 0110972012
SENCICO 011172013

Representantes Legales
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Tipo y Niimero de Fecha de Nro. Orden de
Documento

Apellidos y Nombres Cargo Nacimiento Fecha Desde Representacién

AR s ORMA | GERENTE GENERAL | 09/11/1978 211012008 -
DOC. NACIONAL DE

IDENTIDAD Direccion Ubigeo Teléfono Correo

40008347
URB. MONSERRATE CAL. LA LIBERTAD
BOBADILLA 560 TRUJILLO TRUJILLO

13206575 -

Otras Personas Vinculadas

TipoyNro.Doc.  Apellidos y Nombres vinculo Fechade . 12 Desde Residencia Porcentaje

Nacimiento
BENITENnglEAGAﬂ%ﬁéT:ORMA S0CIO 291111951 21/01/2008 - 24.220000000
DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD - Direccion Ubigeo Teléfono Correo

17882798

TipoyNro.Doc.  Apellidos y Nombres Vinculo Fechade . 12Desde Residencia Porcentaje

Nacimiento
GUEVARSEBLE(I;QLEE;E%RACIELA SOCIO 03121979 21/01/2008 - 31.830000000
DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD - Direccién Ubigeo Teléfono Correo

40576511

Fecha de
Nacimiento

Tipo y Nro.Doc. Apellidos y Nombres Vinculo Fecha Desde Residencia Porcentaje

GUEVAR‘RSEPABE J:’ NORMA S0CIO 09111978 21/01/2008 - 43950000000
DOC. NACIONAL
DE IDENTIDAD - Direccién Ubigeo Teléfono Correo

40008347

Dependencia SUNAT: | R.LA LIBERTAD-MEPECO
Fecha: 19/01/2018
Hora: 12:54

Pagina 3 de 3

Sr. Contribuyente, al solicitar el presente Reporte Electronico, debe tener en cuenta lo siguiente:

- La informacion mostrada corresponde a lo registrado por usted a traves de SUNAT
Operaciones en Linea.

- El'maximo de reportes a ser generados por dia es TRES (03). A partir del 4to reporte, se
toma el ultimo reporte generado. La generacion del reporte en el dia siempre muestra los
datos registrados hasta el dia anterior.

- Es importante que, para efectos de mantenerlo informado sobre sus obligaciones y
facilidades, actualice sus datos en el RUC, como correo electronico, teléfono fijo y teléfono
celular.

- Puede validar y visualizar el reporte electronico generado a través del codigo QR ubicado
en la parte inferior derecha del presente documento o colocando la siguiente direccion en
la barra del navegador:
http:/iwww.sunat.gob.pe/cl-ti-itreporteec-visor/reporieec/reportecertificado/descarga?doc=
LLko7uVaKcPPk%2FADYNrP%2F64M7bUBNILIEINKG3653Fa5Pyy%2FjMsTreBayUA4 %2
BropxgnUychRnhDidQuAjgLM5FjrsRi7yByedykciJdYDBI%3D

Central de Consultas

Desde teléfonos fijos 0-801-12-100
Desde celulares (01)315-0730
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ANEXO n.° 2. Solicitud de autorizacién a Gerencia

SOLICITO: Permiso para realizar Trabajo
de Investigacion

Seiiorita:

Lic. Guevara Benites Norma Adelaida.
Gerente General
RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

Presente. -

Yo, GUEVARA RODRIGUEZ LEENER MAYCO, identificado con
DNI N° 42545557, con domicilio en AA.HH.
Villa Rosa Mz. 16B Lote 10 — Rio Seco
del distrito del Porvenir. Ante Ud. respetuosamente me presento y
expongo:

Que, habiendo culminado la carrera profesional de
CONTABILIDAD Y FINANZAS en la Universidad Privada del
Norte, solicito a Ud. permiso y uso de toda informacién para
realizar trabajo de Investigacién en su Institucion que representa para
obtener el Titulo de Contador Publico.

POR LO EXPUESTO: Ruego a usted acceder a mi solicitud.

Trujillo, 09 de enero del 2017

LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016
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ANEXO n.° 3. Respuesta de Gerencia

“Aiio del Buen Servicio al Ciudadano”

Trujillo, 30 de Enero del 2017

Guevara Rodriguez, Leener Mayco
Alumno de la Universidad Privada del Norte

Presente.~
ASUNTO  :  ACEPTACION PARA TRABAJO DE INVESTIGACION

REFERENCIA: CARTA 09 DE ENERO DEL 2017

El motivo de esta carta es informarle la aceptacién para la realizacién de su TESIS en base a
la informacién referente a la empresa que represento, con fines académicos.

Dentro de nuestra Empresa, el horario seré de lunes a viernes de 4:00 pm a 8:00 pm, sin mds por el
momento reciba un cordial saludo de nuestra parte.

Sin otro particular, quedo de Ud.

Atentamente,

ASESORIA . DISENO . CONSULTORIA & EJECUCION DE OBRAS

B4 risham_cg@yahoo.es

© 044 -206575 / Cel. 998121258 / 953543770 / 949674468
RPM: #988121258 / *0148250 / #893110

¢ Isabel de Bobadilla # 560 Covicip
Urb. Monserrate - Trujillo - Perd
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ANEXO n.° 4. Entrevista al Gerente General

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

DOMICILIO: Ca. Isabel de Bobadilla N° 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad

Guevara Benites Norma Adelaida.

Gerente General

aplicacién de un sistema de
costeo por ordenes de
trabajo?

N° PREGUNTA RESPUESTA

1 ¢Cudl es el rubro de la | Somos una empresa enmarcada en el sector construccién que presta
empresa? servicios de disefio, Asesoria, consultoria ingenieria y construccién.

2 ¢Conoce Ud. El costo real de | La verdad no, solo se calcula en base a la experiencia que tengo sumando
cada obray sabe cual eslaque | todos mis ingresos y gastos del total de las obras realizadas y asi de esa
le genera mayor rentabilidad? | Manera calculo la utilidad que me generan las obras.

3 ¢Como se llevan los controles | EI almacenero es quien solicita mediante correo el requerimiento de
de la compra, distribucién y | materiales y a la ves es el encargado de controlar el ingreso y salida del
utilizacion de los materiales | material mediante solicitudes de requisicidon que realiza el ingeniero
en la empresa? residente y las facturas de compras que los proveedores le entregan al

momento de la recepcion del material en obra.

4 ¢Cuales son los costos mas | Para milos costos mas representativos son los materiales que se utiliza en
representativos en que se | obra.
incurre cada vez que ejecutan
una obra?

5 ¢Cuando inician una obra | No, lo hacemos conforme se van consumiendo los materiales en obray a
tienen presupuestado los | pedido del almacenero.
materiales que se van a
gastar?

6 ¢Los materiales estan en un | Los materiales son resepcionados en el local del cliente, el almacenero es el
almacén y alquien los | que controla los materiales en el lugar de ejecucién de las obras.
controla?

7 éiLos obreros saben doénde | Si, los obreros recurren al Ingeniero Residente para solicitar materiales y este
recurrir cuando necesitan | a su vez mediante solicitud de requisicion de materiales lo solicita al
materiales? almacenero responsable.

8 ¢Quién y como se controla la | el encargado de controlar la mano de obra es el ingeniero residente, este
mano de obra? mediante el registro de control de asistencia diaria controla la hora de ingreso

y salida del personal en obra.

9 ¢El salario es un sueldo fijo | El salario es un sueldo fijo mensual asignado segun la labor que ejecutan.
mensual o depende de las | los operarios reciben 70.00 soles diarios, los oficiales 60.00 soles diarios, y
horas trabajadas y a cuanto | los peones reciben 50.00 soles diarios.
asciende?

10 ¢A tenido la empresa alguna | No, hasta ahora no, pero a los trabajadores se les paga bien y se les otorga
fiscalizacién laboral por parte | su boleta de pago todos los meses y ademas los trabajadores son conocidos
del ministerio de trabajo ? siempre trabajamos con ellos no creo que nos denuncien.

11 éConsidera  necesario  la | Seria muy bueno para nuestra empresa aplicar un sistema de costos por

drdenes de trabajo ya que me permitira saber cudnto es el costo de cada
obra, pero que no sea muy engorroso y de alto beneficio por supuesto.
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ANEXO n.° 5. Entrevista al Contador

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

Gutierrez de la Cruz Richard Segundo

Contador General

personal operativo segun el
régimen laboral especial de
construccion civil?

N° PREGUNTA RESPUESTA

1 ¢En qué consiste  sus | Preparar la informacion contable, estados financieros, los pagos a SUNAT,
funciones como contador? pagos a ESSALUD, AFP.

2 éexisten dificultades para la | Por el hecho de llevar la contabilidad de multiples Empresas es el motivo que
prestacién de servicios a la | me dificulta brindar un servicio completo.

Empresa?

3 éCuenta con un sistema de | Noesta definido un sistema de costos en realidad, solo cuento con un sistema

costos y cdmo es? contable llamado sumerios toquen el cual me permite registrar las compras
y ventas para asi poder generar los libros electrénicos al cual estd obligado la
empresa.

4 é¢la informacién del costo | El actual sistema de costeo no lo permite, porque en el sistema contable que
actual que se tiene permite | manejamos en el estudio contable se le asigna la distribucidn de los costos
medir la rentabilidad | automaticamente 70% para costos de las obras, 20% gastos administrativos,
obtenida por cada obra | 10% gastos de ventas.
especifica?

5 ¢Un sistema de costos por | Si, porque la empresa realiza distintas obras y elaboracion de expedientes
ordenes seria la alternativa | técnicos entre otros que siempre coinciden en el tiempo de ejecucion y desde
mas adecuada para la | luego permitiria brindar informacién a la gerencia para una mejor toma de
empresa’? decisiones.

6 ¢Cuales son los costos mas | El material utilizado en las distintas obras es el que mas costo representa
representativos en los que | luego le sigue la mano de obra directa.
incurre la empresa para la
ejecucion de las obras?

7 éDe qué manera se asignan | Los costos son asignados en su totalidad sin identificar por cada obra
los costos a cada obra que
realiza la empresa?

8 é¢Todas las provisiones de los | Sitodas las provisiones se realizan mensualmente
costos y gastos se realizan
mensualmente?

9 éConsidera Ud. ¢éQue la | Claro que si, sila empresa conociera el costo de las obras seria muy bueno
informaciéon de costos le | aside esa manera la gerencia puede tomar decisiones y si fuera con la
permite a la gerencia tomar | maxima periodicidad seria mucho mejor.
decisiones oportunas y
acertadas?

10 éElabora su planilla  del | No, porque no le corresponde por encontrarse en la MYPE segun tengo

entendido.
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FUENTE

PERIODO

OBIJETIVO :

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

~| Registro De Control de Asistencia

| Septiembre

- 2016

ejecutadas.

Conocer las horas trabajadas y los cargos desempefiados del personal en las obras

RUC N* 20481 776450
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6§ | ¥ 30 |2 cO 13 00 lyv¥ oo "% é
7 2:20 \2 0o \3 ‘ccl\3-0O { o

s 1 330 12 ©9© L3 colyyroo A X
s | 7230 | 12 .00 \3 oolry:co (BN
1| 3:30 | \3:00 — — o A
13 D O —\ I n (& (&) >
12320 \2 0D 13- oo | l?:00 LA N
1] 3:20 | )2-0c 12 col 1300 N
wwl3-30 |12 00 \2 - pol\3:ge [N
1s | 3 0O \2'00 \2 00|33 00O fl
16| 3:3c] 12: 00 \3 pol13:00 (Lo
171 3:-3¢0] 12:-0c0 — —_— AN
12 1D o =\ \ N (= (&) ~

15| 3-20 | 12.00 13- 0013 00 (Lo
| F-30 12 - 00 12-polyz-co (G-
21 l3¥»-=z0 {2 o0 13:00ly3: 00 [ L
2|3 30 12 -©O0 '3 oelv? oo &—«'\
x|3-30 |12 eb \3 0ol v 00 7l A
2a|3-3¢c |43 o0 o — [N
2s | D C A = o~J G o -

26 |3-23C 12°' QO 13 °"00C] 17 09 ;é“g
27 |=>230 \2 ©C 13 ©CelrvF:-00 (gt
28 |3:30 | 7z ©O© \3:0cl)%: coe [N
22|F 30 | 12-.00 13001y} Cb LZ iy
|7 " 3¢C y2 - odg \*» ‘pOji13:cD { G
31

OBSERVACION

cumplen dentro de la Empresa.

* El personal registra diariamente su asistencia colocando su ingreso y salida, firma y funcion que
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ANEXO n.° 7. Analisis Documental - Registro de control de asistencia

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

40153 Registro De Control de Asistencia

:{3:[e]p]e )l Octubre - 2016

o]:4]3\"/el 8 Conocer las horas trabajadas y los cargos desempefiados del personal en las obras

ejecutadas.
RUC N™ 204517764686
Ca habe du Bobadils N° 560 COVICHE® - Urd Monserate / Trupllo - s Liberssc
REGISTIN DE CONTROL DE ASISTENGIA Y SALIBA BEL PERSONAL
CECRETO SUPRENDC N 005 2008 TR 6042008
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OBSERVACION

* El personal registra diariamente su asistencia colocando su ingreso y salida, firma y funcion que

cumplen dentro de la empresa.
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ANEXO n.° 8. Analisis Documental — Requisiciones de almacen

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

HUE\p 3 Requisiciones a Almacén
{3:{[e]p[e]n 8 Septiembre - 2016

(o]:3]3\"/el 8 Conocer el consumo de materiales por cada obra ejecutada.

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

== RUC N° 20481776466
= Za. Isabel de Bobadilla N® 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad
REQUISICION A ALMACEN N° 70 7 -
FECHA: 7 ”/!(;//
RESIDENTE DE OBRA- /,&0/7 //4/17‘.1 0%” (;707/’
Cantidad Unidad DESCRIPCION OBRA Y/0 PROYECTO
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| |
Observacion:
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— RESPONS.
= : RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S AC.
RUC N* 20481776444
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Lp -
oiA S e/e ///e//
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OBSERVACION

*El ingeniero Residente de obra es quien solicita los materiales mediante requerimiento de

materiales
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ANEXO n.° 9. Analisis Documental — Requisiciones de almacen

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

HUE\h 3 Requisiciones a Almacén
J3:{[e]p]o R Octubre - 2016

(o]:3]3\"/el 8 Conocer el consumo de materiales por cada obra ejecutada.

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S. A C.
- RUC N° 20481776466
<. Isabel de Bobadilla N® 560 COVICIP - Urb. Monsermrrate / Trujillo - la Libertad

REQUISICION CEN N° ==

A |
e ) ;/<o¢fﬂ ﬂ fori 77 Mﬂ-34/ f/f;ﬁ?/

RESIDENTE DE OBRA:

FECHA:

OBRA Y/O PROYECTO

Cantidad Unidad DESCRIPCION
— = — pa pa Z -
‘;,jz :7Aé(_1§7 i é{f&'?ét:ﬂf —— (,,:‘:__’3(:7 S emlio e P leFZon _Fe T =
€ 7 —r P e 28 | —— —
E ) === 13 g e et | Fony T E 1 - —————
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,,,,, —_— ’71/ Tl
Observacion: o= } =
P -
- RESPONS, BI:.E )
| RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

RUC N° 20481776466
ITa. Isabel de Bobadilla N°® 560 COVICIP - Urb. Monserrate / Trujillo - la Libertad

:i {
==t REQUISICION A ALMACEN N° g7 .

vECHA: T )7 E ’AO” %Z/},/U ‘,ﬂ&,fg/e/ ﬂmr

RESIDENTE DE OBRA:

Cantidad Unidad DESCRIPCION OBRA Y/0 PROYECTO
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Observacion:

OBSERVACION

*El ingeniero Residente de obra es quien solicita los materiales mediante requerimiento de

materiales
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ANEXO n.° 10. Analisis Documental — Constancia de presentacién de conformidad de obra

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

2015\ i3 Constancia de presentacion obra (implementacion y fabricacién de techo parabdlico del
local principal del centro educativo particular san José obrero marianistas)
{3:{[e]p]e 8 Septiembre — Octubre 2016

(o]:3]3\"/el 8 Conocer la conformidad de la obra y si se cumplio con el contrato establecido.

San José Obrero

Corste por o prasante documanto: aue la Emprosa RISHAM CONTRATISTAS GENERALES SAC,
1Yo a U Cargo 1o glecucikin del servicio que se detola o contnuacken

PROYECTO “IMPLEMENTACION Y FABRICACION DE TECHO
PARABOUCO DEL LOCAL PRINCIPAL DEL CENTRO
EDUCATIVO PARTICULAR SAN JOSE OBRERO
MARIANISTAS, DISTRITO DE VICTOR LARCO,
PROVINCIA DE TRUJILLO, DPTO LA UBERTAD",

UBICACION Co. LOS CLAVELES N° 112, URB. CAUFORNIA
VICTOR LARCO - TRUALLO / LA UBERTAD

FROPIETARIO COLEGIO SAN JOSE OBRERO MARIANISTAS.

MONTO CONTRATADO . 4301 000N IGV

PLAZO 40 DIAS CALENDARIOS

NICO DE O8RA 01 ceo Sephembre o 2014

TERMINO DE O8RA 31 de Octubre del 2,014

RESIDENTE ARQ" RONAL O, LEON VALDIVIA

CAP N® 13547

Dejamos consiancic que o gjecucion del senvicio e realizd en los piaaos estobiecidos
cumplendo con s requermientos salicitadcs por EL PROPIETARIO, por 10 cucl NO TENE
PENALIDAD, on sv @jecucion contractuc

SO @pide ol presonte dOCUMeNto. O SOECIVD 06l INENeSOCo, POra s MNes QUe esTMe
Convenente

Trfilo. 10 de Noviermbre del 2016

7 N
: 7,/-#‘
Or! Jaime Vicente Leén Corea
DIRECTOR GE\"ERAI.
Local Prircipe Do,
veses T2 Urts Catforme - Tragto Perd \ e <

II E:'“L". ::'.a' )A?l.".-ll o Per .\Vi \ ki e l(.,}‘\:i‘il;l.%hl;xnlhﬂ

POPGs e pw i 'v fanm Pepoeter Cote N

a0 etupe

OBSERVACION

*La fecha de inicio de la obra fue el 01 de septiembre 2016 concluyendo el 31 de octubre del 2016

*|a obra fue terminada en los plazos establecidos y las condiciones pactadas no teniendo penalidad

en este aspecto.
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ANEXO n.° 11. Analisis Documental - Constancia de presentacion de conformidad de obra

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

FUENTE Constancia de presentacion obra (ampliacion de mddulo de aulas y servicios

complementarios del local anexo del centro educativo particular san José obrero
marianistas)

PERIODO :

Septiembre — Octubre 2016

(o]:]3\"/el 8 Conocer la conformidad de la obra y si se cumplio con el contrato establecido.

4

\.m lusc Obrem

IN

Corste por @ prasente documanto: aue la Empresa RISHAM CONTRATISTAS GENERALES SAC,

oo O sU Sorgo la gecuckin del servicio que se detala g contnuacken:
PROYECTO “"AMPLIACION DE MOOULO DE AULAS Y SERVICIOS
COMPLEMENTARIOS DEL LOCAL ANEXO DEL CENTRO
EDUCATIVO FPARTICULAR SAN JOSE OBRERO
MARIANISTAS, DISTRTO DE VICTOR LARCO.

PROVINCIA DE TRUJRLO, DPTO LA LIBERTAD™

UBICACION

FROFPIETARIO

MONTO CONTRATADO

T LOS CLAVELES N* »12 URB. CAUFORMNIA
VICTOR LARCQ - TRUSLLO / LA UBERTAD

. COLEGIO SAN JOSE OBRERO MARIANISTAS

§. 335 590.00Inc. IGV

FLAZO 40 DIAS CALENDARIOS

INICIO DE OS8R A 071 oo Septembre del 2014
TERMING DE CER A 3! de Oclubre del 2,014
RESIDENTE ARQ® RONAL O, LEON VALDIVIA

CAP N® 13549

Dejomos corssancia que a2 ejecucion dal servicio se reglzd en los pioros estabiecidos.
cumplende con s reguermientos salicitadcs por EL PROPIETARID, por o cual NO TENE
PENALIDAD, 6n v @jecucion contrachucy

5o expide @i presente doocumento. O solicitud des
convenionte

Nferascce, para s fines gue esime

Tfilo. 11 de Noviembre del 20146

afa,,., 7‘.}/.._-{’ A

Dr. Jaime Vicenté Ledn Comrea
| DIRECTOR GENERAL

Lo Prirc e o~
Loa Diavwdes TI2 Urts Catiurrass - Trafls Meed .
II Terono 084 28068 3 f\'_/aﬂd Zamtoga Lretan L pagx dsotemer CAMBRIDGE ENGLISH
OB e e Seaumiee &
W 2 e A
OBSERVACION

*La fecha de inicio de la obra fue el 01 de septiembre 2016 concluyendo el 31 de octubre del 2016

*|a obra fue terminada en los plazos establecidos y las condiciones pactadas no teniendo penalidad
en este aspecto.
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ANEXO n.° 12. Tabla Salariales y beneficios sociales — Régimen de Construccion Civil

%", FEDERACION DE TRABAJADORES EN
CONSTRUCCION CIVIL DEL PERU

<,
%
Q
== ,g_ Reconocido Oficialmente el 23-08-1962 por Resolucion Sub-Directorial N* 56
=4 Afiliado a la CGTP - FLEMACON - UIS
g Sede Institucional: Prolongacién Cangallo N° 670 - La Victoria
F4 Telefax: 312-2034 / 201-2370 / 201-2371 Cel.: 987515423
_Q E-mail: ftccpco@terra.com.pe
& Web: www.ftecperu.com

o
3
g 12 g i

TABLA DE SALARIOS Y BENEFICIOS SOCIALES

PLIEGO NACIONAL 2016 - 2017
(Del 01.06.2016 al 31.05.2017)

OPERARIO Indemnizac. | vacaciones
Jornal 6140 * 6 dias 36840 diario 9.21 6.14
Jornal Dominical 1023 * 6 dias 61.40 semanal 55.26 36.84
BUC 32 % 1965 * 6 dias 117.89
Bonif. Por Movilidad 7.20 * 6 dias 43.20
--------- Fiest. Patri. Fiest. Navid.
Total Salarios 590.89 diario 11.70 16.37
Descuento ONP 13% 71.20 mensual 350.86 4912
Descuento CONAF. 2% 8.60 Total 2456.00 2456.00
Pago Neto Semanal 511.09 | Ley N° 29351, Exonera a las gratif. del descuento del SNP o SPP
El 9% correspondiente a EsSalud se paga al trabajador
OFICIAL Indemnizac. | vacaciones
Jornal 50.30 * 6 dias 301.80 diario 7.55 5.03
Jornal Dominical 838 * 6 dias 50.30 semanal 45.27 30.18
BUC 30 % 15609 * 6 dias 90.54
Bonif. Por Movilidad 7.20 * 6 dias 43.20
oo Fiest. Patri. Fiest. Navid.
Total Salarios 485.84 diario 9.58 13.41
Descuento ONP 13% 57.54 mensual 287.43 402.4
Descuento CONAF. 2% 7.04 Total 2012.00 2012.00
Pago Neto Semanal 421.25 | Ley N° 29351, Exonera a las gratif. del descuento del SNP o SPP.
El 9% correspondiente a EsSalud se paga al trabajador
PEON Indemnizac. | vacaciones
Jornal 4490 * 6 dias 269.40 diario 6.74 4.49
Jornal Dominical 748 * 6dias 44.90 semanal 40.41 26.94
BUC 30 % 1347 * 6dias 80.82
Bonif. Por Movilidad 7.20 * 6 dias 43.20
e Gratific. | Fiest. Patri. Fiest. Navid.
Total Salarios 438.32 diario 8.55 11.97
Descuento ONP 13% 51.37 mensual 256.57 359.2
Descuento CONAF. 2% 6.29 Total 1796.00 1796.00
Pago Neto Semanal 380.67 | Ley N° 29351, Exonera a las gratif. del descuento del SNP o SPP
E| 9% correspondiente a EsSalud se paga al trabajador
Asignacién Escolar por un hijo HORAS EXTRAS
diario mensual Simples 60% 100% Indemniz.
OPERARIO 5.12 163.50 7.68 12.28 16.35 1.15
OFICIAL 419 125.75 6.29 10.06 12.58 0.94
PEON 3.74 112.25 5.61 8.98 11.23 0.84
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N oy, FEDERACION DE TRABAJADORES EN
: CONSTRUCCION CIVIL DEL PERU

(&)

%
2
F Reconocido Oficialmente el 23-08-1962 por Resoluciéon Sub-Directorial N° 56
5
/o

g

<

Afiliado a la CGTP- FLEMACON - UIS

Sede Institucional: Prolongacién Cangallo N 670 - La Victoria
Telefax: 312-2034 / 201-2370 / 201-2371 Cel.: 987515423
E-mail: ftcepeco@terra.com.pe
%'"40 e Web: www.fteeperu.com

Ot 19 e DICTEMS®

TABLA SALARIAL CON BENEFICIOS SOCIALES
REGIMEN DE CONSTRUCCION CIVIL
(Del 01.06.2016 al 31.05.2017)

OPERARIO

Jornal Basico ) 61.40 . 6 dias 368.40
Descanso Semanal Obligatorio 10.23 5 6 dias 61.40

BUC 32 % 19.65 * 6 dias 117.89
Bonificacién Por Movilidad 7.20 ¥ 6 dias 43.20
Indemnizacion 15% 9.21 Y. 6 dias 55.26
Vacaciones 10% 6.14 x 6 dias 36.84
Gratificacion F. Patrias 11.70 % 7 dias 81.87

B. Extraordinaria Ley 29351 1.05 * T dias 7.37

Total Bruto Salarios 772.22
Descuento SNP 13% 75.99
Descuento CONAFOVICER 2% 8.60

Pago Neto Semanal 687.64

OFICIAL

Jornal 50.30 x 6 dias 301.80
Descanso Semanal Obligatorio 8.38] * 6 dias 50.30

BUC 30 % 15.09 * 6 dias 90.54
Bonificacién Por Movilidad 7.20 ® 6 dias 43.20
Indemnizacion 15% 7.55 * 6 dias 45.27
Vacaciones 10% 5.03 * 6 dias 30.18
Gratificacion F. Patrias 9.58 " 7 dias 67.07

B. Extraordinaria Ley 29351 0.86 * 7 dias 6.04

Total Bruto Salarios 634.39
Descuento SNP 13% 61.47
Descuento CONAFOVICER 2% /.04

Pago Neto Semanal | 565.88

PEON

Jornal 44.90 * 6 dias 269.40
Descanso Semanal Obligatorio 7.48 ¥ 6 dias 44.90

BUC 30 % 13.47 * 6 dias 80.82
Bonif. Por Movilidad 7.20 > 6 dias 43.20
Indemnizaciéon 15% 6.74 * 6 dias 40.41
Vacaciones 10% 4.49 " 6 dias 26.94
Gratificaciéon F. Patrias 8.55 * 7 dias 59.87

B. Extraordinaria Ley 29351 0.77 s 7 dias 5.39

Total Bruto Salarios 570.92
Descuento SNP 13% 54.87
Descuento CONAFOVICER 2% 6.29
_Pﬂo Neto Semanal 509.77

Si tiene hijos estudiando y trabaja en horas extras, sumara ademas lo siguiente
Asignacion Escolar por un hijo Horas Extras

Categoria Diario |Men. Simple | 60% 100% Indem. 15%
Operario 5.12 163.50] 7.68 12.28 15.35 1.15
Oficial 4.19 125.75| 6.29 | 10.06 12.58 0.94
Pedn 3.74 112.25| 5.61 8.98 11.23 0.84
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oRES DE co;vs,%
C

FEDERACION DE TRABAJADORES EN
CONSTRUCCION CIVIL DEL PERU

Reconocido Oficialmente el 23-08-1962 por Resolucion Sub-Directorial N* 56
Afiliado a la CGTP - FLEMACON - UIS

Sede Institucional: Prolongacién Cangallo N° 670 - La Victoria
Telefax: 312-2034 / 201-2370/ 201-2371 Cel.: 987515423
E-mail: ftecpco@terra.com.pe
Web: www.fteeperu.com

40, av
o8 19 0€ ::lf.\i“e“

TABLA SALARIAL CON BENEFICIOS SOCIALES
REGIMEN DE CONSTRUCCION CIVIL
(Del 01.06.2016 al 31.05.2017)
OPERARIO
Jornal Basico 61.40 ¥ 6 dias 368.40
D.S.0 10.23 * 6 dias 61.40
BUC 32 % 19.65 X 6 dias 117.89
Bonificacion Por Movilidad 7.20 = 6 dias 43.20
Indemnizaciéon 15% 9.21 ¥ 6 dias 55.26
Vacaciones 10% 6.14 * 6 dias 36.84
Gratificacion Navidad 16.37 ¥ 7 dias 114.61
B. Extraordinaria Ley 29351 1.47 * T dias 10.32
Total Salarios 807.92
Descto. SNP 13% 75.99
Descto. CONAFOVICER 2% 8.60
Pago Neto Semanal 723.33
_ OFICIAL
Jornal Basico 50.30 * 6 dias 301.80
DS 0. 8.38 " 6 dias 50.30
BUC 30 % 15.09 * 6 dias 90.54
Bonif. Por Movilidad 7.20 ® 6 dias 43.20
Indem. 15% 7.55 * 6 dias 45.27
Vacac. 10% 5.03 = 6 dias 30.18
Gratificacion Navidad 13.41 * 7 dias 93.89
B. Extraordinaria Ley 29351 1.21 - 7 dias 8.45
Total Salarios 663.63
Descto. SNP 13% 61.47
Dscto. CONAFOVICER 2% 7.04
P_aqo Neto Semanal 595.13
PEON
Jornal Basico 44 90 * 6 dias 269.40
Jornal Dominical 7.48 * 6 dias 44.90
BUC 30 % 13.47 * 6 dias 80.82
Bonif. Por Movilidad 7.20 * 6 dias 43.20
Indem. 15% 6.74 * 6 dias 40.41
Vacac. 10% 4.49 x 6 dias 26.94
Gratificacién Navidad 11.97 * 7 dias 83.81
B. Extraordinaria Ley 29351 1.08 l 7 dias 7.54
Total Salarios 597.03
Dscto. SNP 13% 54.87
Dscto. CONAFOVICER 2% 6.29
Pago Neto Siﬂanal 535.87
El que tiene hijos estudiando y trabaja horas extras sumara

Asignacién Escolar por un hijo Horas Extras
Categorias Diario | Mensual|Simples 60%| 100% |Indem. 15%
Operario 5.12 153.50 7.68 12.28| 15.35 145
Oficial 4.19 125.75 6.29 10.06| 12.58 0.94
Pedn 3.74 112.25 5.61 8.98| 11.23 0.84
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ANEXO n.° 13. Analisis Documental — Registro de ventas electronico

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

FUENTE
PERIODO

Registro de ventas
Septiembre — Octubre 2016

OBIJETIVO Conocer el precio facturado al cliente por cada perido

<o Frograma de Libros Electrénicos — PLE 5.0.0.6 — SUNAT

4= Regresaral Mend Historial de Libros Electrénicos & Avuda

- RISHAM COMNTRATISTAS GENERALES S_A_C. e
- RUC: & 20481776466 ELECTROMICOS.
Fecha desde: cis1o/2015 |GE Libro o registre: | Todes - | |
Facha hasta: =os11s2016 |GE ] Emvisdos verificados
Operacidn Libro o registro Feriodo Fecha v Hora
= Envio de Libros REGISTRO DE CoOMPRAS Setiermbre - 2016  13/10/2016 - 18:50:00
= de Libros REGISTRO DE WENTAS E INGRESOS Setiembre - 2016  13/10/2016 - 18:50:01
= de Libros REGISTRO DE CoOMPRAS Octubre - 2015 14/11/2016 - 21:55:19
= de Libros REGISTRO DE WENTAS E INGRESOS Octubre - z201s 1a4/11/2016 - 21:55:23

s

I I 7
Cperaciones encontradas: 4

e Al shorrar en papel se beneficia usted v el Mmedio ambisnts

Con conexisn a Internet

FORMATO 14.1: REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO : SEPTIEMBRE
R.U.C : 20481776466
APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SO : RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
b FECHA DE TFECHIOBANTE DE_PAGO O DOCY
CORRE| EMISION | ADE "SERTE INFORMACION DEL CLIENTE BaeE EERTE
"ADL'?_’O COMDPEIIQ-OB " \ﬁgﬁ' TIPO S?ES:ED;E NUMER | _DOCUMENTO DE IMPONIBLE DE :;’g TOTAL DEL
(TABLA TIPO APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O | LA OPERACION COMPROBANTE
REGIST|  NTEDE | TO |*") ) A O | (ras [nuMERO RAZON SOCIAL GRAVADA 1PM DE PAGO
RON | PAGOO | vin MAQUINA (
"1 nociimel 7 - il =T = T T LA~ - - - - -
01 | 07/09/2016 01 0001 | 1200 | 06 | 20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 64,200.14 11,556.03 75,756.16
02 | 07/09/2016 01 0001 | 1201 | 06 | 20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 81,964.80 14,753.66 96,718.47
03 | 07/09/2016 o1 0001 | 1202 ANULADO
04 | 30/09/2016 01 0001 | 1203 | 06 | 20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 85,055.76 15,310.04 100,365.79
05 | 30/09/2016 01 0001 | 1204 | 06 | 20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 108,591.33 19,546.44 128,137.76
TOTAL 339,812.02 61,166.16 400,978.19
FORMATO 14.1: REGISTRO DE VENTAS E INGRESOS
PERIODO : OCTUBRE
R.U.C : 20481776466
APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O RAZON SO : RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.
N ROBANTE DE PAGO O DOCU
corre | _FECHA DE | FECH SRE INFORMACION DEL CLIENTE
LaTIvo| EMISIONDEL | A DE on BASE IMPONIBLE 16V IMPORTE
DEL COMPROBAN|VENCI| TIPO SE":lEE;JEE NUMER IDENTIDAD DE LA OPERACION YIO TOTAL DEL
recisT | TEDEPAGO |MIENT (TABLA TIPO APELLIDOS Y NOMBRES, DENOMINACION O COMPROBANTE
LA o GRAVADA IPM
o oYo| 10) (TAB |NUMERO RAZON SOCIAL DEPAGO
ROO | pocumento|Paco G IAg
CODIGO REGISTRA )
01 | 20/10/2016 01 0001 1205 | 06 | 20140941485 [COMPANIA DE MARIA (MARIANISTAS) 50,209.35 9,037.68 59,247.04
02 | 20/10/2016 01 0001 | 1206 | 06 |20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 64,102.66 11,538.48 75,641.14
03 | 31/10/2016 01 0001 | 1207 | 06 | 20140941485 |COMPARIA DE MARIA (MARIANISTAS) 86,034.75 15,486.25 101,521.00
04 | 31/10/2016 01 0001 1208 | 06 | 20140941485 [COMPANIA DE MARIA (MARIANISTAS) 109,841.21 19,771.42 129,612.63
TOTAL 310,187.98 55,833.84 366,021.81

OBSERVACION

*El registro de ventas es llevado de manera electronico el monto de los ingresos del mes de
septiembre es de S/ 400,978.19 incluido IGV.

* El registro de ventas es llevado de manera electronico el monto de los ingresos del mes de Octubre
esde S/ 366,021.81 incuido IGV.
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ANEXO n.° 14. Analisis Documental — Fases obras de construccion

EMPRESA: RISHAM Contratistas Generales S.A.C.

U3\ Ipa = Determinacion de montos a facturar
{3:{[e]p[e 8 Septiembre — Octubre 2016

(o]:]3\"/el 8 Conocer el monto facturado por cada obra ejecutada.

BETALLE FASES DE LAS DBRAS DE CONSTRUCCION TOTAL
PRIMERA FASE SEGUNDA FASE TERCERA FASE CUARTA FASE

203206 5163.330.00 J0320% S452TE0 HH0E0E S 4545000 206 SLE3dE2S0 5122043000
3 0206 3.3,500.00 B30T 3.3.500.00 WhEme 51350000 Ameoe 3350000 53600000
I S0Hz0%  520,000.00 Tog 00000
AM20e 3000000 5070,000.00
Si030E 3T M08 AT T A L L MZET
Ji0F20E 307833 J0iEnte 37833 3667
020k 5537250 e 31337250 S08TR00
03206 5192750.00 1020E SR2Ee0n 20M0e 5253150 0206 5M124.29448  SI 41246211
243 52287 B367 100.00%
04 346,184 30.193,647.08 A M SL13ETHE  5630,000.00
122 52323293 513872942 52286240 51337518 50130,000.00
SLM63N% S B4 3T ET 5. 9144361 SL186T00TF 5152000000
40111 324775 AT 1 31 6.460.33 3282060 53360000
TOTAL A FACTURAR 43 Si. 137,973,710 51.182,802.85 51 107,910.54 51, 184,906.91 51, 613,600.00
DETRACCION g% 355198 53RN 34642 5735628
NETO A PAGAR ¥ 313246052 3117243073 5035 LTS0S
3.131,373.70 1. 162,802.85 51107, 310.94 51 164.306.91
&1650,000.00 100z
AT
Ampliacicn de méduln de aulss  servicias complemertarios 85,5000 4180
Implementasion y Fabiicacion de techa parabclion 36450000 B08%
THOs08 032008 20H0FE0G HOrRte
S1UG16E34 5119364708 SLIM2202 5119587596 S 650,000.00
Ampliazion de modula de auls y servicios complementarios IR MU 8505576 G203 S S60%TS SL 24550000
Implementasion y Fabricacion de techo parabclion S ek o A MRS EANZEE B 0354121 8L 36450000

S1._ 650,000.00

OBSERVACION

*El monto facturado por cada obra se efectuo de acuerdo al avanse de obra calculando asi de esta
manera el porcentaje de avanse de obra emitiendose las facturas correspondientes.
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ANEXO n.° 15. Ficha de Acreditacion en el REMYPE

PERU Ministerio de Trabajo
y Promocién del Empleo

REGISTRO NACIONAL DE LA MICRO Y PEQUENA EMPRESA

RUC N°:

Razon Social :

Actividad Econdmica (*) :

ClU (*):
Domicilio :
Distrito :
Provincia :
Departamento :

Gerente General :

Representante Legal :

Queda Acreditada como :

PRIVADA DEL NORTE

APLICACION DEL SISTEMA DE COSTEO POR ORDENES DE TRABAJO Y
LA DETERMINACION DE LA RENTABILIDAD EN LA EMPRESA RISHAM
CONTRATISTAS GENERALES S.A.C, TRUJILLO, PERIODO 2016

REMYPE

ACREDITACION

20481776466

RISHAM CONTRATISTAS GENERALES S.A.C.

CONSTRUCCION DE EDIFICIOS

4100

CAL. SOR ISABEL DE BOBADILLA FND. C.V. COVICIP 560

LA LIBERTAD TRUJILLO TRUJILLO

TRUJILLO
TRUJILLO
LA LIBERTAD

NORMA ADELAIDA GUEVARA BENITES
NORMA ADELAIDA GUEVARA BENITES

PEQUENA EMPRESA

Numero de Registro - Solicitud de Inscripcidn

Fecha de presentacidn - Solicitud de Inscripcién REMYPE:

() Cluv3: 45207

(") Actividad Econdmica v3: CONSTRUCCION EDIFICIOS COMPLETOS.

0001261050-2013

Esta acreditacion es en base a la declaracion jurada realizada en el sistema virtual del REMYPE por la empresa acreditada, la misma que se encuentra
sujeta a una fiscalizacion posterior por parte de la Autoridad Administrativa de Trabajo. En caso, de comprobar fraude o falsedad en la declaracién

presentada por la empresa acreditada, la Autoridad Administrativa de Trabajo procedera a declarar nulo el registro. A

a

los supuestos delitos contra la fe publica del Cédigo Penal; este sera comunicada al Ministerio Pablico para que interponga la accién penal
correspondiente, de conformidad con el Art. 32° de la Ley N® 27444

La fecha de expedicion de la Constancia de Acreditacion al REMYPE, tiene efectos retroactivos a la fecha de presentacion de la solicitud para la inscripcion
en el REMYPE, a efectos de acceder a los beneficios de las Micro y Pequefias Empresas.

Codigo Nro. 198235
Impreso el 20/01/2018 12.48.44

Av. Salaverry B85

www.mintra.gob.pe Jesus Maria
T: (511) 620-600

Fecha de Expedicion :

06/12/2013
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