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RESUMEN 

El presente trabajo de investigación describe la evolución de la ergonomía y los métodos que se 

han desarrollado con el fin de obtener un mejor ambiente laboral para los trabajadores minimizando las 

enfermedades ocasionadas por la presencia de factores de riesgo ergonómico que se puedan presentar 

en el trabajo. El objetivo de este trabajo es dar a conocer los diferentes métodos y estrategias de 

ergonomía que pueden aplicarse en una empresa para detectar la presencia de riesgo ergonómico y 

establecer un sistema que permita minimizar las enfermedades causadas por desorden musculo 

esqueléticas e incremente la productividad de los trabajadores. Esta revisión teórica con fuentes 

secundarias se hizo bajo la metodología de revisión sistemática, con una base en datos en Redalyc, 

Scielo y Google académico en un periodo comprendido en el año 2009 y 2019. Los resultados obtenidos 

permiten identificar los diferentes modelos que se pueden aplicar en una empresa con el objetivo de 

mejorar e incrementar la productividad de la empresa y el bienestar físico - laboral de sus trabajadores. 

PALABRAS CLAVES: Ergonomía, desempeño laboral, riesgo laboral, productividad,  musculo 

esqueléticas. 
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ABSTRACT 

This research work describes the evolution of ergonomics and the methods that have been 

developed in order to obtain a better working environment for workers, minimizing the diseases caused 

by the presence of ergonomic risk factors that may arise at work. The aim of this work is to present the 

different methods and strategies of ergonomics that can be applied in a company to detect the presence 

of ergonomic risk and establish a system that minimizes the diseases caused by musculoskeletal 

disorders and increases the productivity of workers . This theoretical review with secondary sources 

was done under the methodology of systematic review, based on data in Redalyc, Scielo and Google 

academic in a period comprised in 2009 and 2019. The results obtained allow to identify the different 

models that can be applied in a company with the objective of improving and increasing the productivity 

of the company and the physical-labor well-being of its workers. 

KEY WORDS: Ergonomics, work performance, occupational risk, productivity, skeletal 

muscle. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

NOTA DE ACCESO 
 
 
 
 
 

No se puede acceder al texto completo pues contiene datos 
confidenciales. 
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