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RESUMEN 

El impacto del SARS – CoV 2 en el mundo ha generado una serie de repercusiones en 

las empresas y en los mercados financieros ocasionado un impacto significativo en la 

economía mundial. Por consiguiente, las organizaciones han tenido un declive en la 

baja pérdida de horas laborales, escasa productividad a causa del confinamiento, 

reflejadas en bajas horas de trabajo. En ese contexto, el objetivo del presente estudio 

fue determinar cuál el impacto del COVID 19 en la productividad de la empresa 

Advisor It, 2020 – 2021, Trujillo,2022. El estudio es no experimental, de alcance no 

correlacional y de enfoque cuantitativo, cuya población fue de 24 personas. La técnica 

usada fue la revisión documentaria que agrupa el consolidado del registro del personal. 

Realizado el análisis se concluye que el coronavirus influyó en la productividad de la 

empresa en las horas de tiempo perdido en efecto al descontrol en el seguimiento del 

personal que estaba inactivo durante jornada laboral.  

PALABRAS CLAVES: Productividad, COVID 19 y horas de trabajo perdido.   
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No se puede acceder al texto completo pues contiene datos confidenciales 
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