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RESUMEN

El presente trabajo tiene como objetivo principal implementar un control interno dentro de
la empresa Corporacién Agroindustrial de Frutas y Verduras Exoticas SAC, dedicada a la
comercializacion de frutas y verduras a distintos centros de abastecimiento. realizando una
investigacion cualitativa y cuantitativa, para asi poder prevenir, administrar y monitorear los

riesgos que surgirdn a medida que se va desarrollando las actividades.

Se evaluara los procesos y el uso correcto de los recursos de manera adecuada, si cumplen
con los controles ya establecidos, esto a fin de poder detectar las fortalezas y debilidades dentro
de los procesos de la empresa, con ello, poder realizar las recomendaciones, principalmente con
el objetivo de aplicar un ambiente de control de riesgos y una adecuada gestion interna,

incrementando los ingresos, reducir los costos y el tiempo de las operaciones.

Partiremos desde un andlisis interno, obteniendo evidencia acompafiado con un flujograma
de procesos para poder mapear el trabajo del personal, identificando los pros y contra de cada
actividad, asi mismo, preparando una matriz de riesgos, esto con el fin de poder evaluar los
riesgos operativos que puede surgir dentro de las instalaciones, ya que, esta es una de las

principales areas a evaluar.

PALABRAS CLAVES: Control interno, Prevencion de riesgos, Ambiente de control,

Flujograma de procesos, Matriz de riesgos.
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