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Resumen 

El presente estudio denominado nivel de compromiso social y su influencia en la 

participación en el voluntariado de becarios Beca 18 y Permanencia del Pronabec, de la 

región Huánuco 2022, cuyo objetivo es determinar el nivel de relación del compromiso 

social, con la participación en el voluntariado de dichos becarios. Es una investigación 

de tipo básica cuantitativa de nivel correlacional, desarrollada mediante un diseño 

descriptivo de corte transversal, sobre una muestra de 251 becarios. Para acopiar la 

información se utilizó la técnica de la encuesta con dos cuestionarios debidamente 

validados mediante el coeficiente Alpha de Cronbach, y por profesionales expertos. Los 

resultados del compromiso social describen que el 60.56% de los encuestados presenta 

un nivel sobresaliente, el 32.27% un nivel destacado, el 5.58% presenta un nivel 

satisfactorio y solo el 0.8% un nivel de inicio y de proceso, respecto a la participación en 

el voluntariado el 13.55% presentan una participación permanente, el 42.63%, una 

participación limitada, el 39.84% una participación básica y solo el 3.98% una 

participación nula, finalmente se concluye mediante coeficiente de correlación Rho de 

Spearman que, el compromiso social se relaciona a un nivel moderado con la 

participación en el voluntariado de los becarios Beca 18 y Permanencia del Pronabec 

de la región Huánuco. 

 

Palabras clave: Compromiso social, participación en el voluntariado, Becarios, Beca 18, 
Voluntariado. 
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Abstract 

The present study called the level of social commitment and its influence on the 

Participation in the Volunteering of Scholarship Holders Beca 18 and Beca Permanencia 

of Pronabec, from the Huánuco_2022 region, whose objective is to determine the level 

of relationship of social commitment, with the participation in the volunteering of said 

scholarship holders. It is a basic quantitative explanatory-level research, developed 

through a cross-sectional descriptive design, on a sample of 251 fellows. To collect the 

information, the survey technique was used with two questionnaires duly validated 

through the Alpha de Cronbach coefficient, and by expert professionals. The results of 

the social commitment describe that 60.56% of the respondents present an outstanding 

level, 32.27% an outstanding level, 5.58% present a satisfactory level, and only 0.8% a 

start and process level, regarding participation in volunteering, 13.55% present a 

permanent participation, 42.63%, a limited participation, 39.84% a basic participation 

and only 3.98% a null participation, finally it is concluded through the Rho de Spearman 

correlation coefficient that social commitment is related at a moderate level to 

participation in volunteering of the scholarship holders Beca 18 and Pronabec Beca 

Permanencia of the Huánuco region. 

 

 Keywords: Social commitment, participation in volunteering, scholarship holders, Beca 

18, Beca Permanencia, Volunteering. 
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