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RESUMEN EJECUTIVO 

El actual trabajo de suficiencia profesional tiene como finalidad implementar un SGSST, 

verificar su incidencia en los accidentes de trabajo para  medir y/o reducir el nivel de 

accidentabilidad, la aplicación del SGSST nos basamos en la metodología PHVA ciclo de 

(Deming) (Planificar – Hacer –Verificar–Actuar), el cual nos permite mejorar 

continuamente, se lograron a planificar y desarrollar actividades orientadas a mejorar los 

requisitos del SGSST, cumpliendo con el marco normativo vigente, desarrollar planes, 

programas de capacitaciones, programa de inspección, elaboración y aprobación de 

política, reglamento interno, conformación del Comité de SST, garantizar la participación 

de los colaboradores,  como resultado se obtuvo mejoras en el cumplimiento de la norma 

de 23.97 % en el año 2022 a un 96.83 % en el año 2023, el índice de accidentabilidad en el 

año 2022 fue de 14.98 para el año 2023 2.6 %, lo que significa una reducción de 82.64%, 

una buena gestión de SST es favorable para la reducción de accidentes.  

 

Palabras claves: Seguridad y Salud en el Trabajo, Incidencia  
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NOTA 

El contenido de la investigación no se encuentra disponible en 

acceso abierto, por determinación de los propios 

autores amparados en el Texto Integrado del Reglamento 
RENATI, artículo 12. 
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