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RESUMEN 

 
La presente investigación tiene como propósito determinar el impacto del proyecto creado por 

la Oficina de Proyectos de Investigación, Desarrollo e Innovación de CITEccal Trujillo, el 

“Proyecto de Reactivación del Sector Cuero y Calzado” en la productividad de las MYPES del 

sector calzado en relación con la incidencia que tenga este con el comportamiento de las 

ventas, producción y demás indicadores de las empresas que aplicaron a PERSECC durante el 

año 2017, con la finalidad de demostrar la labor del Estado al tomar medidas orientadas a 

elevar los niveles de competitividad de las empresas en estudio en relación a la reactivación de 

dicho sector. 

 

Para el desarrollo del presente trabajo de investigación, se utilizaron fuentes de información 

primaria debido a que serán documentos directos que se obtendrán de la oficina de 

Investigación, Desarrollo e Innovación de CITEccal Trujillo. Para esto, se tuvo en cuenta el 

análisis de la documentación de los datos recopilados del registro anual y evolución trimestral 

de ventas, producción, capacidad instalada, capacidad productiva, inversión en I+D+i, recurso 

humano, plan de acción del programa PERSECC, los cuales fueron facilitados directamente del 

área de la oficina de proyectos I+D+i para la realización del proyecto. Luego, se recopilaron los 

datos a través del análisis documental para ser procesados en tablas y gráficos, en seguida se 

determinaron las medias usando la Prueba T - Student para datos relacionados (muestras 

dependientes). Finalmente para medir la relación entre las variables en estudio se calculó el 

valor de probabilidad estadístico por el cual se rechaza la hipótesis nula y se acepta la 

hipótesis alternativa.  

 

De esta manera, la investigación llega a la conclusión que existen diferencias estadísticamente 

significativas entre los valores trimestrales de todos los indicadores analizados de las MYPES 

de calzado de la ciudad de Trujillo anteriores y posteriores de la aplicación del proyecto 

PERSECC, lo que significa que el proyecto PERSECC incide de manera significativa en la 

evolución de los indicadores de la productividad de cada una de las empresas del sector 

Calzado que aplicaron al proyecto. La principal recomendación que se hace al área de 

Proyectos I+D+i, es que el jefe de Proyectos autorice la continuación de la aplicación anual del 

Proyecto PERSECC con la finalidad de ampliar la participación de más MYPES, manteniendo 

un continuo control del registro de la data con respecto a la evaluación y seguimiento de 

indicadores en la mejora de su productividad y de esta manera, definir mejor el apoyo de la 

labor que viene realizando el CITEccal Trujillo para el aumento de la competitividad de las 

empresas del sector calzado.  

 

Palabras clave: Proyecto, Soporte Productivo, I+D, Productividad, Mypes (Micro y Pequeñas 

Empresas), Sector Calzado, Producción Calzado, Comercio Calzado. 
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ABSTRACT 

 
The purpose of this research is to determine the impact of the project created by the Research, 

Development and Innovation Projects Office of CITEccal Trujillo, the "PERSECC" project in the 

productivity of the MSEs of the footwear sector in relation to the impact that this has with the 

behavior of sales, production and other indicators of the companies that applied to PERSECC 

during the year 2017, in order to demonstrate the work of the State to take measures aimed at 

raising the levels of competitiveness of companies under study in relation to the reactivation of 

this sector. 

 

For the development of this research work, primary information sources were used because 

they will be direct documents that will be obtained from the Research, Development and 

Innovation office of CITEccal Trujillo. For this, the analysis of the documentation of the annual 

record and quarterly evolution of sales, production, installed capacity, productive capacity, 

investment in R & D & I, human resources, action plan of the PERSECC program was taken 

account, which were provided directly from the area of the R + D + i project office for the 

realization of the project. Then, the data was collected through the documentary analysis to be 

processed in tables and graphs, consequently sample means were determined using the T - 

Student test for related data (dependent samples). Finally, to measure the relationship between 

the variables under study, it has been estimated the statistical probability value by which the null 

hypothesis is rejected and the alternative hypothesis is accepted. 

 

The main recommendation made to the area of R + D + i Projects, is that the Project Manager 

continues to authorize the application of the PERSECC Project in the coming years in order to 

expand the participation of more MYPES, maintaining a continuous control of the registry of the 

data with respect to the evaluation and monitoring of indicators to improve their productivity and, 

in this way, better define the support of the work that CITEccal Trujillo has been doing to 

increase the competitiveness of companies in the footwear sector. 

 
 
 
 
 
 

Keywords: Project, Productive Support, R&D, Productivity, MSE (Micro and Small Enterprise), 

Footwear Sector, Footwear Production, Footwear Commerce. 
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