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RESUMEN

El estudio trata del Disefio de un Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
Trabajo basado en la Ley 29783 para minimizar los factores de riesgo en la
Concesiéon Minera Mi Grimaldina 1. Se establecié como poblacién a todo el personal
gue labora en la Concesion Minera Mi Grimaldina 1; la muestra considerada es la
totalidad de trabajadores debido a la reducida cantidad de personal que se tiene en
dicha unidad. El diagndstico de la situacion actual se obtuvo utilizando una
herramienta formal llamada Lista de Verificacion de Lineamientos del Sistema de
Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo, dicha herramienta nos alcanza los
lineamientos para determinar el porcentaje de cumplimiento respecto a los
requisitos de un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG SST),
siendo el resultado para la Concesion Minera Mi Grimaldina 1 de 0% a 30% de
cumplimiento, indicando que la mayoria de elementos del SG SST no son

aplicados y que es necesario mejorar los procedimientos y estandares de trabajo.

Se llevo a cabo entonces el Disefio de un Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo basado en la Ley 29783 para minimizar los factores de riesgo en la
Concesion Minera Mi Grimaldina 1 y para mejorar la cultura de seguridad. Este
sistema favorece el desarrollo de entornos de trabajos seguros y saludables para
los empleados. Ademas, permite a la organizacion identificar y controlar
coherentemente los riesgos para la seguridad y la salud de los trabajadores,

reduciendo el nimero de accidentes e incidentes.
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ABSTRACT

The study deals with the design of a Management System Health and Safety at
Work Act based on the 29783 to minimize risk factors in the Mining Concession My
Grimaldina 1. all staff was established as population working in the Mining
Concession my Grimaldina 1; the sample is considered all workers due to the
reduced number of staff have in that unit. The diagnosis of the current situation was
obtained using a formal tool called Checklist Guidelines Management System
Safety and Health at Work, the tool reaches us guidelines to determine the
percentage of compliance with the requirements of a system management Safety
and Health at Work (SG SST), the result for the Mining Concession My Grimaldina
1 of 0% to 30% compliance, indicating that most elements of SG SST are not applied

and the need to improve procedures and work standards.

It took place then the Design Management System Safety and Health at Work based
on Law 29783 to minimize risk factors in the Mining Concession My Grimaldina 1
and to improve the safety culture. This system favors the development of safe and
healthy environments for workers. It also allows the organization to consistently
identify and control the risks to the safety and health of workers, reducing the

number of accidents and incidents.
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